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A 

คำนำ 

 

 รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) และแผนปฏิบัติการ

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) นี้ เปนการรายงานผล

การดำเนินงานที่สะทอนผลการดำเนินงานตามนโยบายและแผนงานของมหาวิทยาลัยเพื่อการบรรลุวิสัยทัศน 

“มหาวิทยาลัยสรางปญญา เพื่อนวัตกรรมชุมชน สูสากล อยางยั่งยืน” โดยจัดทำรายงานแบงออกเปน 7 สวน 

ประกอบด วย (1) ผลการดำเน ินงานตามแนวทางการพ ัฒนาและการบร ิหารมหาว ิทยาล ัยพะเยา  

พ.ศ. 2566 - 2570 ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (2) ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) และแผนปฏิบัติการ

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) (3) ผลการดำเนินงาน

ตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) (4) ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด

ตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) และตัวชี้วัด (KPI) ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (5) ผลการดำเนินงานตาม 

แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการของคณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (6) ผลการดำเนินงาน

ตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน หรอื Performance Agreement (PA) ของคณบด/ีผูอำนวยการ 

และ (7) ผลการดำเนินงานดานงบประมาณ การรายงานผลการประเมินความสำเร็จดังกลาว ดำเนินการ 

โดยรวบรวมขอมูลผลการดำเนินงานตามแผนทั้งในระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะและหนวยงาน นำมาวิเคราะห

เปรียบเทียบและจัดทำรายงานสรุปในภาพรวมของมหาวิทยาลัย เพื่อสะทอนถึงความสำเร็จของการดำเนินงาน

ตามแผนที่กำหนดไว โดยผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 นี้ ผลการประเมินความสำเร็จ  

ของการบรรลุวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยพะเยา อยูในระดับ 4.95 คะแนน หรือ ดีมาก และความสำเร็จของ  

การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย ที่ประเมินจากรอยละของตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร  

ที่บรรลุผลสัมฤทธิ ์ มีผลการประเมินอยูในระดับ 4.83 คะแนน หรือ ดีมาก สำหรับคาเฉลี่ยความสำเร็จ  

ของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะและหนวยงาน มีผลการประเมินอยูในระดับ 5 คะแนน หรือ ดีมาก 

 กองแผนงาน มหาวิทยาลัยพะเยา หวังเปนอยางยิ่งวา รายงานผลการประเมินความสำเร็จ  

ของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566  (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) และแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) นี้ จะเปนประโยชนในการเรียนรู และพัฒนาการดำเนินงาน  

ของมหาวิทยาลัย คณะและหนวยงาน ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนอยางตอเนื่อง 

กองแผนงาน มหาวิทยาลัยพะเยา 

ตุลาคม 2566
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คำนำ   A 

สารบัญ   B 

บทสรุปผูบริหาร    D 

สวนที่ 1  ขอมูลเชิงยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1 ขอมูลพื้นฐานมหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1.1 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยพะเยา 1 

1.1.2 สัญลักษณประจำมหาวิทยาลัยพะเยา 2 

1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย 

1.2.1 ปรัชญา (Philosophy) 5 

1.2.2 ปณิธาน (Determination) 5 

1.2.3 วิสัยทัศน (Vision) 5 

1.2.4 คานิยมรวม (Core Value) 5 

1.2.5 พันธกิจ (Mission) 5 

1.2.6 ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 5 

1.2.7 สมรรถนะหลักขององคกร (Core Competency) 6 

1.2.8 อัตลักษณบัณฑิต (Student Identity) 6 

1.2.9 การกำกับดูแลและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 6 

1.2.10 โครงสรางองคกรและโครงสรางการบริหารงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 8 

สวนที่ 2 รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร 

และแผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

2.1 ผลการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา 10 

     พ.ศ. 2566 - 2570 ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

2.2 ผลการดำเนินงานตามแผนยทุธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 16 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ตุลาคม – กันยายน 2566) 

 และแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

2.3 ผลการดำเนินงานตามแผนยทุธศาสตรและแผนปฏิบัติการ 23 

 กับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) 
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2.4 รายงานผลการดำเนินงานตามตัวตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) และตัวชี้วัด (KPI) 31 

 ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2.5 รายงานผลการประเมินความสำเรจ็ของการดำเนินงานตามแผนยทุธศาสตร 35 

 และแผนปฏิบัติการของคณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

2.6 รายงานผลการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน หรือ 46 
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สวนที่ 3 แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

3.1 กระบวนการวางแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป และการดำเนินงานตามแผน 49 

3.2 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของมหาวิทยาลัย คณะ และหนวยงาน 54 

3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 58 

 การควบคุมภายใน และความโปรงใส มหาวิทยาลัยพะเยา 

3.4 แผนการพัฒนาคุณภาพตามมุมมองของ Balance Scorecard 63 

สวนที่ 4 ผลการดำเนินงานตามแผนตามแผนดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4.1 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยพะเยา 68 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

4.2 ปญหาและอุปสรรค 221 

4.3 ขอเสนอแนะ  221 
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บทสรุปผูบริหาร 

 

 รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) และแผนปฏิบัติการ

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) เปนการนำเสนอผล 

การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ รอบ 12 เดือน ของมหาวิทยาลัยพะเยา คณะและหนวยงาน 

โดยนำเสนอผลการดำเนินงานแบงออกเปน 7 ดาน ประกอบดวย (1) ผลการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนา 

และการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2566 - 2570 ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (2) ผลการดำเนินงาน

ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) 

และแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566)  

(3) ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร และแผนปฏิบัต ิการก ับเปาหมายการพัฒนาที่ย ั ่งย ืน (SDGs)  

(4) ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) และตัวชี้วัด (KPI) ตามแผนยทุธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัต ิการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(5) ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการของคณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(6) ผลการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน หรือ Performance Agreement (PA)  

ของคณบดี/ผูอำนวยการ และ (7) ผลการดำเนินงานดานงบประมาณ ดังมีผลการดำเนินงานโดยสรุป ดังนี ้

 

 1. ผลการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2566 - 2570 

ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา  

 อธ ิการบด ีมหาว ิทยาล ัยพะเยา ได กำหนดเป  าหมายการพ ัฒนามหาว ิทยาล ัยพะเยาว า  

“Societal Well-being กำลังคนสมรรถนะสูง วิจัยนวัตกรรมเปนเลิศ ยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน”

และมีนโยบายขับเคลื่อนพัฒนาการดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยดวยประเด็นยุทธศาสตร 5 ดาน 

ประกอบด วย (1) การเตร ียมคนและเสร ิมสร างศ ักยภาพคนให ม ีสมรรถนะและท ักษะแห งอนาคต  

(2) การสรางงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน (3) การบริการวิชาการและสรางสรรคพ้ืนท่ี

การเรียนรู เพื ่อความเปนอยู ที ่ดีทางสังคม (4) การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื ่อความเปนไทย 

และเอกลักษณของชาติ (5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

โดยมีผลการดำเนินงานที่ตามตัวชี้วัดการดำเนินงาน 7 ตัวชี้วัดหลัก ดังนี ้



E 

 
แผนภูมิที ่ 1 แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา  

พ.ศ. 2566 - 2570 ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 2. ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 - 2570 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) และแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต 

 จำนวนตัวชี้วัดท้ังหมด 32 ตัวชี้วัด ดำเนินการสำเร็จ 27 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

ที่รอยละ 93.20 ผลการดำเนินงานที่สำคัญ ประกอบดวย การปรับปรุงหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนาและปรับปรุง 

เพ ื ่อผลิตบัณฑิตให ม ีค ุณล ักษณะเปน Community Change Agent การพัฒนาหล ักส ูตรที ่สอดคล องกับ 

ความตองการของตลาดแรงงานจนมีหลักสูตร ร อยละ 85 ของหลักสูตรทั ้งหมดที ่ดำเนินในรูปแบบ CWIE  

หรือการจ ัดการหลักสูตรที ่ม ีความรวมมือก ับผู ประกอบการที ่เพิ ่มขึ ้น การดำเนินการดังกลาวสงผลให  

ผลความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และผลการประเมินอัตลักษณนิสิตอยูในระดับที่เพิ่มขึ้น เชนเดียวกับการสงเสริม

อาจารยใหมีการพัฒนาสมรรถนะเขารวม UP PSF และสนับสนุนระบบนิเวศในการพัฒนาอาจารยเพื่อยกระดับ

นวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น และการจัดการเรียนการสอน 

ในระบบ Life Long Learning และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูความเปนสากล 
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 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสรางงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 

 จำนวนตัวชี้วัดท้ังหมด 16 ตัวชี้วัด ดำเนินการสำเร็จ 15 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

ที่รอยละ 95 ผลการดำเนินงานที่สำคัญ ประกอบดวย การพัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะดานการทำงานวิจัยที่ไดรับ

การยอมรับในระดับนานาชาติซึ่งจะเห็นไดจากจำนวนผลงานวิจัยตีพิมพในระดับนานาชาติจำนวน 517 ผลงาน  

การสงเสริมระบบนิเวศดานการบริหารจัดการงานวิจัยทำใหมหาวิทยาลัย ไดรับการประเมินผลการดำเนินงาน 

ดานการบริหารทุน Fundamental Fund Past Performance จาก สกสว. คะแนนรวมรอยละ 86.45 จัดอยูใน Q1 

เมื่อเทียบกับประเภทหนวยงานในกลุมเดียวกัน เชนเดียวกับการที่มหาวิทยาลัยสามารถสรางเครือขายในระดับ

ชุมชนและระดับประเทศจนเกิดเปนงานนวัตกรรมท่ีไดรับการคุมครองทรัพยสินทางปญญา โดยแบงประเภทเปน

ลิขสิทธิ์ จำนวน 6 ผลงาน และอนุสิทธิบัตร จำนวน 11 ผลงาน 

 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การบริการวิชาการและสรางสรรคพ้ืนท่ีการเรียนรูเพ่ือความเปนอยูที่ดีทางสังคม 

 จำนวนตัวชี้วัดท้ังหมด 21 ตัวชี้วัด ดำเนินการสำเร็จ 21 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  

ที่รอยละ 100 ผลการดำเนินงานที่สำคัญ อาทิ การสนับสนุนระบบนิเวศในการพัฒนา Learning Space จำนวน 15 แหลง 

ซึ่งเปนแหลงเรียนรูที่ไดรับรางวัลระดับ Platinum จำนวน 1 พื้นที่ และ ระดับ Gold จำนวน 3 พื้นที่ การใหบริการ

วิชาการใหกับชุมชนและสังคมท่ีดำเนินการอยางตอเนื่องจนทำใหมหาวิทยาลัยไดรับรางวัลเปนสถาบันอุดมศึกษา

พัฒนาเชิงพ้ืนทีด่เีดน ประจำป พ.ศ. 2566 จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

 ประเด็นในการพัฒนา UP Product และการสงเสริมผูประกอบการฐานนวัตกรรม พบวามหาวิทยาลัย

สามารถดำเนินการพัฒนาผลิตภัณฑจากทองถิ่นไดเพ่ิมข้ึนจำนวน 5 ผลิตภัณฑ ทีท่ำใหเกิดรายไดสูชุมชน อีกทั้งยังมี

การพัฒนาการบริการดานสาธารณสุขเพื่อความเปนอยูที่ดีทางสังคม (Societal Well-Being) ที่รองรับผูปวยนอก

ของมหาวิทยาลัยพะเยาไดถึงวันละ 120 ราย 

 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพ่ือความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ 

 จำนวนตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด ดำเนินการสำเร็จ 5 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

ที่รอยละ 100 ผลการดำเนินงานที่สำคัญ ประกอบดวย บูรณาการงานวิจัยและนวัตกรรมกับงานดานการทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมใหเปนพื้นที่การเรียนรูทางวัฒนธรรม มีการสงเสริมพัฒนา Cultural Entrepreneur หรือ Start Up 

บนฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชนทองถิ่นที ่ไดรับการยอมรับในระดับภูมิภาค และระดับชาติ จากการดำเนินการ

ดังกลาวทำใหมีจำนวน Cultural Entrepreneur เกิดขึ้นถึง 5 แหง พรอมกับมีผลิตภัณฑชุมชนที่ไดรับการพัฒนา

ภายใต 5 โครงการ อาทิ 1. โครงการตอยอดโคมผัดหลวงพะเยา คณะวิศวกรรมศาสตร 2. การขยายกำลังการผลิต

และจดทะเบ ียนผล ิตภ ัณฑ เสร ิมส ุขภาพจากแองแถะเพื ่อเพ ิ ่มม ูลค าเช ิงพาณ ิชย   คณะเภส ัชศาสตร   

3. Local to Global การพัฒนาวัสดุทองถิ่นพะเยาเพื่อการออกแบบสรางสรรคสูระดับสากล คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร 4. โครงการยกระดับผลิตภัณฑและพัฒนาสินคาทองถิ่นเพื่อสรางอัตลักษณชุมชนในพื้นที่
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อำเภอแมใจ (บานปางปูเลาะ บานผาแดง บานปาเมี่ยง) และ 5.โครงการพัฒนาฟอนตฝกขามพะเยาใหมีน้ำหนักเบาลง

และบูรณาการสูการใชงาน  

 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

 จำนวนตัวชี้วัดท้ังหมด 25 ตัวชี้วัด ดำเนินการสำเร็จ 20 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร

ที่ร อยละ 94.48 ผลการดำเนินงานที่สำคัญ อาทิ การเปนหนวยงานดานการดำเนินงานเพื่อความโปรงใส 

และมีธรรมาภิบาลที่มหาวิทยาลัยไดรับการประเมินอยูในระดับ ผาน ระดับคะแนน 90.00 เชนเดียวกับการสราง

ระบบทำงานที่ เป นเล ิศท่ีพบว ามหาว ิทยาล ัยสามารถพ ัฒนา 4 ระบบเทคโนโลยีในการชวยปฏิบ ั ติงาน  

(UP Academy UP DMS e-Budget HR Smart) ทำใหเกิดความคลองตัวของการทำงาน และสามารถพัฒนาระบบนิเวศ

ในการสรางสมรรถนะและสวัสดิการบุคลากร พัฒนาขึ้นเพ่ือใหเกิดการพัฒนาบุคลากรตามสมรรถนะไดอยาง 

มีประสิทธิภาพ พรอมกับการพัฒนาดาน International Outlook เพื่อขับเคลื่อนความเปนสากลและสรางการรับรู

ของลูกคา รวมทั้งพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อการอยูเรียน ทำงานอยางมีความสุข ซึ่งพบวามหาวิทยาลัยพะเยา

ไดรับการจัดอันดับในประเด็นตาง ๆ ดังนี้  

 1. THE World University Rankings: อันดับที่ 12 ของประเทศและอันดับที่ 1,501+ ของโลก 

 2. Times Higher Education Impact Ranking: อันดับท่ี 9 ของประเทศและอันดับที่ 301 - 400 ของโลก 

 3. SCImago Institution Ranking: อันดับท่ี 10 ของประเทศและไดอันดับที่ 5,361 ของโลก 

 4. UI Green Metric World University Ranking: ไดอันดับที่ 10 ของประเทศและไดอันดับท่ี 131 ของโลก 

 5. Webometrics Ranking of World Universities 2023: อันดับที่ 18 ของประเทศ  

 

 3. ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏบัิติการกับเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 

 มหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนทั้งระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ขยายโอกาส 

ในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพโดยไมแบงแยกเพศสภาพ ทั้งยังมีการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตทุกชวงวัย  

โดยมีการจัดการเรียนการสอนแบบ Non - Degree เพื่อ Up-skill Re-skill เพื่อมุงสูเปาหมายในการพัฒนาอาชีพ 

เพิ่มรายได ลดรายจาย ใหกับผูเขาเรียน สงเสริมคุณภาพชีวิต ของผู เรียน พรอมกับการพัฒนาศูนยการเรียนรู  

ซึ่งปจจุบันมีจำนวนมากกวา 10 ศูนยการเรียนรู (Learning Space) ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย สอดคลอง

กับการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในทุกชวงวัย (Life Long Learning) จึงมีจำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

ที่เนนไปในการพัฒนาที่สอดคลองกับ SDG 4 มากที่สุด พรอมกันนี้ยังมีการวางระบบและเครือขายการดูแลสุขภาพ

กายจิตและจิตของนิสิตอยางใกลชิด พรอมจัดสวัสดิการบริการสำหรับนิสิตใหสามารถใชชีวิต อยางมีความสุข 

ตามศักยภาพ (Wellness & Happiness)  รวมถึ งการใหบร ิการทางด านสาธารณสุข ไม ว าจะเป น

โ รงพยาบาลมหาว ิทยาล ั ยพะเยา  โ ร งพยาบาลท ันตกรรม และการ ใหบร ิ กา รของหน วยบร ิก า ร 

ทางด านสาธารณสุข และโครงการบริการวิชาการจากคณะ/หนวยงาน ทำใหมีผลการดำเนินงาน 
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ด าน SDG 3 และ SDG 17 ด านความร วมมื อก ับ เครื อข ายภาคประชาสั งคมม ีความใกล เค ีย งก ั น  

แสดงให เห็นถึงการพัฒนาของมหาวิทยาลัย ตองอาศัยการบูรณาการในการพัฒนาควบคู ไปกับชุมชน  

เพื่อผลของ SDG 9 โครงสรางพื้นฐานที่มีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน 

มหาวิทยาลัยมุงสงเสริมใหเกิดนวัตกรรมจากงานวิจัยที่สามารถนำไปใชประโยชนไดจริงในชุมชน ซึ่งทั้งหมดเปน

การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการที ่ตอบสนองตอวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย และสรางใหมีผลลัพธ 

ที่สอดคลองไปกับเปาหมายตาม SDGs 16 การสงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน  

อันมีผลมาจากการใชงบประมาณ เพื่อทำแผนปฏิบัติการเพื่อตอบสนองตอตัวชี้วัดวิสัยทัศนปรากฏผลผาน

การดำเนินการตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

 

 4. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 จากผลการดำเนินงานตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีจำนวนตัวชี้วัด

ทั้งหมดจาก 5 ยุทธศาสตร รวม 38 ตัวชี้วัด ซึ่งดำเนินการจนมีผลสำเร็จตามเปาหมายที่ 32 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 

90.31 โดยตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวนไดรับการกำหนดนโยบายจากอธิการบดี และเปนหนาที่ของแตละผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัดเรงดวนในการดำเนินงานรวมกับคณะและหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย ปรากฏผลการดำเนินงานสวนใหญ

ประสบความสำเร ็จเป นอยางดี แตในบางตัวช ี ้ว ัดจำเป นตองมีการวางแผนและดำเนินการในระยะยาว  

เชน การพัฒนาหลักสูตร นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และการขับเคลื่อนโครงการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 

แบบองครวมท่ีตองอาศัยการวางแผนและดำเนินการใหครบทุกมิติที่ตองมีการดำเนินงานอยางตอเนื่องในระยะยาว เปนตน 

 

 5. ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัต ิการของคณะ/หนวยงาน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566  

 จากการประเมินความสอดคลองและเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 กับแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากผลการประเมิน

พบวา มีผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ กับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยพะเยา 

เฉลี ่ยอยู ในระดับ 4.84 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 จากผลการประเมินพบวาบางคณะกำหนดยุทธศาสตร 

ตามสมรรถนะของหนวยงานทำใหขาดการเช ื ่อมโยงในบางยุทธศาสตร แตในขณะเดียวกันก ็มีโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการท่ีมีความเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยในยุทธศาสตรที ่ขาดการเชื ่อมโยงนั้น  

จำเปนที่จะตองมีการสื ่อสารดานการวางแผนเพื่อใหความเขาใจเปนไปในทิศทางเดียวกัน ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ เฉลี่ยรอยละ 92.47 จากคะแนนเต็มรอยละ 100 และมีผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เฉลี ่ยร อยละ 93.22 จากคะแนนเต็มร อยละ 100  

จากการดำเนินงานของคณะและหนวยงาน พบวาการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการของคณะฯ มีคะแนน 

เกินรอยละ 80 เกือบท้ังหมด 
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 6. ผลการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธ ิภาพดำเนินงาน หรือ Performance 

Agreement (PA) ของคณบด/ีผูอำนวยการ 

 จากระดับผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ และแผนยุทธศาสตร 

ของมหาวิทยาลัยนั้นพบวา มีการเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยในทุกคณะ และใน 3 คณะ พบวา 

มีการกำหนดยุทธศาสตรตนเองตามความถนัดจ ึงขาดการเช ื ่อมโยงในบางยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  

แต พบว าในโครงการตามแผนปฏ ิบ ัต ิการของคณะน ั ้น ม ีการดำเน ินงานครบถ วนในท ุกย ุทธศาสตร   

จึงจำเปนที่จะตองมีการอบรมการวางแผนยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติการของคณะ ใหมีผลเปนไปในทางเดียวกัน 

สรางความเขาใจในการเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย แผนยุทธศาสตรคณะ และแผนปฏิบัติการคณะ 

ใหเปนไปในทางเดียวกัน เพื่อในทายที่สุดการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรคณะ ประกอบกันกับ 

ผลการประเมินความสำเร็จของแผนปฏิบัติการประจำป ตลอดจนการใชจายงบประมาณ จะมีความสัมพันธกัน  

และมีผลคะแนนในการประเมินที่ดีข้ึนในปตอไป 

 

 7. ผลการดำเนินงานดานงบประมาณ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาว ิทยาล ัยพะเยามีงบประมาณรายจายประจำปท ี ่ ไดร ับอนุม ัติ 

จากสภามหาวิทยาลัยพะเยา วงเงินทั้งสิ้น 2,449,272,350 บาท จากการดำเนินงานตามพันธกิจ 5 ดาน มีผลการใช

จายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) จำนวน 2,350,730,199.03 บาท 

(สองพันสามรอยหาสิบลานเจ็ดแสนสามหมื ่นหนึ ่งรอยเกาสิบเกาบาทสามสตางค) คิดเปนรอยละ 95.98  

และมีงบประมาณรายจายคงเหลือ จำนวน 98,542,150.97 บาท (เกาสิบแปดลานหาแสนสี่หมื่นสองพันหนึ่งรอย 

หาสิบบาทเกาสิบเจ็ดสตางค) คิดเปนรอยละ 4.02 ซึ่งเปนการเบิกจายงบประมาณเปนไปตามแผนที่กำหนด  

มีผลการดำเนินงานสอดคลองตามตัวชี้วัดที ่กำหนดไวถึงรอยละ 96.54 ของตัวชี้วัดทั้งหมด สะทอนใหเห็นถึง 

การใชจายงบประมาณที่ตรงประเด็นและเกิดประสิทธิผลของการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 1 แผนและผลการเบิกจายงบประมาณ แบงตามหมวดรายจาย 

หมวดรายจาย 
แผนการเบิกจาย

งบประมาณ (บาท) 

ผลการเบกิจายงบประมาณ 

จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

1. เงินเดือน คาจางบุคลากร       907,137,903.50        901,096,796.94        99.33  

2. คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ       728,265,817.53        693,010,777.94         95.16  

3. คาสาธารณปูโภค        101,053,173.52          93,947,238.84        92.97  

4. คาครุภัณฑ และสิ่งกอสราง        464,967,192.02         451,014,184.53        97.00  

6. เงินอุดหนุน       247,848,263.43         211,661,200.78        85.40  

รวม   2,449,272,350.00     2,350,730,199.03        95.98  

 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยพะเยาไดกำหนดเปาหมายการเบิกจายงบประมาณ รอยละ 80.00  

โดยมีผลการเบิกจายงบประมาณทุกหมวดรายจายเฉลี่ย รอยละ 95.98 เปนผลการเบิกจายที่สูงกวาเปาหมาย  

เมื่อเทียบกับผลการเบิกจายปงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบวามีผลการเบิกจายที่สูงกวาปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

โดยมีผลการเบิกจายรอยละ 95.28 แสดงใหเห็นวามหาวิทยาลัยพะเยามีผลการดำเนินงานและผลการเบิกจาย

งบประมาณตามแผนไดสูงขึ้น 

 

ตารางท่ี 2 แผนและผลการเบิกจายงบประมาณ แบงตามพันธกิจ/ประเด็นยุทธศาสตร 

พันธกิจ/ประเด็น

ยุทธศาสตร 

แผนการเบิกจาย

งบประมาณ (บาท) 

ผลการเบกิจายงบประมาณ ผลการประเมิน

ความสำเร็จตาม

ประเด็นยุทธศาสตร 

(คาเปาหมาย/ผลงาน) 
จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

พันธกิจที่ 1  

พัฒนากำลังคนท่ีมีสมรรถนะ

และทักษะแหงอนาคต 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

ก า ร เ ต ร ี ย ม ค น แ ล ะ

เสริมสรางศักยภาพคน

49,224,485.75 42,848,454.36 87.05 93.20 
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พันธกิจ/ประเด็น

ยุทธศาสตร 

แผนการเบิกจาย

งบประมาณ (บาท) 

ผลการเบกิจายงบประมาณ ผลการประเมิน

ความสำเร็จตาม

ประเด็นยุทธศาสตร 

(คาเปาหมาย/ผลงาน) 
จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

ใหมีสมรรถนะและทักษะ

แหงอนาคต 

พันธกิจที่ 2  

ว ิ จ ั ย แ ล ะ น ว ั ต ก ร ร ม  

พัฒนาเศรษฐกิจ ส ังคม 

และชุมชน  

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

การสรางงานว ิจ ัยและ

น ว ั ต ก ร ร ม พ ั ฒ น า

เศรษฐกิจ ส ังคม และ

ชุมชน 

34,352,137.27 18,634,426.68 54.25 95.00 

พันธกิจที่ 3  

บ ร ิ ก า ร ว ิ ช า ก า ร ด  ว ย 

องคความรูและนวัตกรรม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร  

การบริการวิชาการและ

สรางสรรคพื้นท่ีการเรียนรู

เพื่อความเปนอยู ที ่ด ีทาง

สังคม 

 

5,307,890.00 4,647,247.50 87.55 100.00 

พันธกิจที่ 4  

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

และส ืบสานเอกล ักษณ

ความเปนไทย 

3,200,158.00 2,658,791.00 83.08 100.00 
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พันธกิจ/ประเด็น

ยุทธศาสตร 

แผนการเบิกจาย

งบประมาณ (บาท) 

ผลการเบกิจายงบประมาณ ผลการประเมิน

ความสำเร็จตาม

ประเด็นยุทธศาสตร 

(คาเปาหมาย/ผลงาน) 
จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร  

การสงเสริมการทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมเพื ่อความ

เปนไทยและเอกลักษณ

ของชาต ิ

พันธกิจที่ 5  

บร ิหารจ ัดการท ันสมัย 

มีประสิทธิภาพ โปรงใส 

และมีธรรมาภิบาล 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ 

บริหารจัดการที่ทันสมัย 

มีประสิทธิภาพ โปรงใส 

และมีธรรมาภิบาล 

2,357,187,678.98 2,281,941,279.49 96.81 94.48 

รวม 2,449,272,350.00 2,350,730,199.03 95.98 96.54 

 



1 

สวนที่ 1 

ขอมูลเชงิยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

1.1 ขอมูลพื้นฐานมหาวิทยาลัยพะเยา 

 1.1.1 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 มหาว ิทยาลัยพะเยา เป นมหาวิทยาล ัยที่จ ัดต ั ้งข ึ ้นเ พ่ือเป นการกระจายโอกาสทางการศึกษา  

แตเดิมอยู ภายใตการดูแลของมหาวิทยาลัยนเรศวร ใชชื่อวา มหาวิทยาลัยนเรศวร วิทยาเขตสารสนเทศพะเยา  

ตั้งแตป พ.ศ. 2538 ตอมาในป พ.ศ. 2550 สภามหาวิทยาลัยนเรศวรไดมีมติเปลี่ยนชื่อเปน มหาวิทยาลัยนเรศวรพะเยา 

และเมื่อวันที ่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  

บรมนาถบพิตร ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอม ใหตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา 

พุทธศักราช 2553 ขึ ้น และไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที ่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 จึงไดถือวา

มหาวิทยาลัยพะเยาไดแยกออกจากมหาวทิยาลัยนเรศวร พรอมมุงสูการพัฒนาใหเปนมหาวิทยาลัยที่มีศักยภาพและ

ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพไดมาตรฐานสากล รวมท้ังการพัฒนาองคความรูสูชุมชนใหเขมแข็ง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

ของชุมชนในพ้ืนท่ี ดังปณิธาน “ปญญาเพื่อความเขมแข็งของชุมชน” โดยมีการจัดการเรียนการสอน โดย 17 คณะ  

2 วิทยาลัย แบงเปน 3 กลุมสาขาวิชา ไดแก กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

และกลุ มสาขาว ิชามนุษยศาสตร และสังคมศาสตร มีการจ ัดการเร ียนการสอนและการดำเนินงานอื ่น ๆ  

ไดแก มหาว ิทยาลัยพะเยา วิทยาเขตเช ียงราย และวิทยาลัยการจัดการกรุงเทพมหานคร เพื ่อใหบร ิการ 

การจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา และการบริการวิชาการในรปูแบบอ่ืน เชน หลักสูตรระยะสั้น เปนตน 

 การขับเคลื ่อนพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา  

ระยะ 4 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570) ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รองศาสตราจารย ดร.สุภกร 

พงศบางโพธิ ์) มุ งเนนการพัฒนาและขับเคลื ่อนมหาวิทยาลัยพะเยาตามปณิธาน “ปญญาเพื ่อความเขมแข็ง 

ของชุมชน” เพื่อมุงสูการบรรลุวิสัยทัศน “มหาวิทยาลัยสรางปญญา เพื่อนวัตกรรมชุมชน สูสากล อยางยั่งยืน”  

โดยมีประเด็นยุทธศาสตรในการพัฒนา 5 ประเด็น ประกอบดวย ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การเตรียมคนและ

เสริมสรางศักยภาพคนใหมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสรางงานวิจัยและ

นวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การบริการวิชาการและสรางสรรคพื้นที่ 

การเรียนรู เพื่อความเปนอยูที ่ดีทางสังคม ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เพื ่อความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ และประเด็นยุทธศาสตรที่  5 การพัฒนาระบบบริหารจ ัดการ 

ที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 
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 1.1.2 สัญลักษณประจำมหาวทิยาลัยพะเยา 

 

 
ตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยพะเยา 

 ตราสัญลักษณประจำมหาวิทยาลัยพะเยา มีลักษณะเปนรูป 

สัตภัณฑสีขาว บนพ้ืนหลังรปูศิลาจารึกยอดกลีบบัวสีมวง เหนืออักษรยอ 

"มพ" สีมวง ซึ ่งเป นตัวอักษรฝกขามลานนา ดานลางของอักษรยอ 

มีชื่อมหาวิทยาลัยพะเยาสีมวง และชื่อ ภาษาอังกฤษ UNIVERSITY OF 

PHAYAO สีขาว บนพื้นแถบโคงสีทอง 

 

 
ดอกฟามุย 

ดอกไมประจำมหาวิทยาลัยพะเยา 

 ดอกฟามุ ย เปนดอกไมประจำมหาวิทยาลัยพะเยา ฟามุย 

เปนกลวยไม มีชื่อทางวิทยาศาสตรวา Vanda coerulea Griff. ex Lindle. 

คือ Orchidaceae เปนกลวยไมประเภทแวนดา : ลักษณะความงดงาม

โดดเดน ของฟามุ ยทำใหถูกยกยองวาเปนกลวยไมปาที ่สวยงามที ่สุด 

ชนิดหนึ่งของโลก เนื่องจากชื่อ ฟามุย ที่แปลวาฟาหมนหมองนั้น มีที่มา

จากความสวยสดงดงามของกลีบดอกสีฟาอมมวง จนทำใหสีของทองฟา

แลดูหมนหมองไปเลยนั ่นเอง "เปรียบประดุจชื ่อเส ียงของบัณฑิต

มหาวิทยาลัยพะเยา ที ่จะเปนคนดี ม ีคุณภาพ มีชื ่อเส ียงขจรขจาย 

ไปทั่วโลก" 
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คำมอกหลวง 

ตนไมประจำมหาวิทยาลัยพะเยา 

 ตนคำมอกหลวง ชื่อสามัญ Golden Gardenia ชื ่อวิทยาศาสตร 

Gardinia sootepensis เปนไมในสกุลพดุ วงศ Rubiaceae เปนไมยืนตนพื้นถิ่น

ของภาคเหน ือตอนบน มีล ักษณะเด นท ี ่ดอกส ี เหล ืองจะบานสะพร่ัง 

ทั ้งต นส งกล ิ ่นหอมนาน เมล็ดและลำตนมีค ุณสมบัต ิเปนยาสมุนไพร 

เป นพ ันธ ุ  ไม ป าท ี ่ทนแล ง  ม ีความแข ็งแรง ไร  โรคและแมลงรบกวน 

พบการกระจายพันธุตามธรรมชาติในเขตพื้นที่ปาอนุรักษของมหาวิทยาลัยพะเยา 

มีความสวยงามโดดเดนในเวลาที่ดอกบานสะพรั่งพรอมกันทั้งตน สงกลิ่นหอม

อบอวลลอยไปไกล ตามชื่อเรียกภาษาพื้นเมืองวา “หอมไกล” และเนื่องในโอกาส

ครบรอบ 12 ป ของมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2565 ไดมีมติเห็นชอบ

กำหนดให ต นคำมอกหลวง เป นต นไม ประจำมหาว ิทยาล ัยพะเยา 

แสดงถึงอัตลักษณแหงมหาวิทยาลัยพะเยาที่ตั้งอยูในหุบเขาที่มีภูมิทัศนสวยงาม 

เปนมหาวิทยาลัยเพื ่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื ้นที่ (Area base University) 

เป นมหาว ิทยาล ัยส ี เขียวระด ับโลก (Green University) ท ี ่ม ีช ื ่อเส ียง 

ขจรขจายในด านการผล ิตบ ัณฑ ิตท ี ่ม ีค ุณภาพเป นท ี ่พ ึ ่ งของช ุมชน 

และสรางความเปนอยูที่ดีใหกับสังคม ชุมชน และประเทศ (Societal Well-being) 
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สีประจำมหาวิทยาลัยพะเยา 

สีประจำมหาวิทยาลัย คือ สีมวง และ สีทอง 

 

ส ีมวงมาจากส ีแดง ที ่หมายถึง ชาติ และสีน้ำเ งิน  

ที่หมายถึง พระมหากษัตริย 

ส ีทอง หมายถึง ศาสนา และความเจริญร ุ  งเร ือง 

ของมหาวิทยาลัย 

 

 

 
ครุยวิทยฐานะ 

 

ชุดครุยแหงความภูมิใจ คุณคาภูมิปญญาทองถ่ินสูสากล 

ชุดครุยว ิทยฐานะของมหาว ิทยาล ัยพะเยา เป นช ุดครุย 

เสื ้อคลุมแพรสีดำ ดานหนามีแถบผาทอสีมวง สอดดิ้นทอง  

มีผาคลองคอแบบใบโพธิ์ และหมวกมีดิ ้นถักสีประจำคณะ 

หรือวิทยาลัยติดที่รอบคอ ปลอยปลายหอยยาว โดยมีพูท่ีปลาย

แถบผาทอลายไทล้ือประดับบนชุดครุย เรียกวา “ผาทอลายต่ำกาว” 

จะเห็นไดวาลวดลายที่นำมาประดับบนชุดครุยนั้น มีความเปน

เอกลักษณ คือใชลวดลายที่มีความเปนพ้ืนเมือง ซึ่งแสดงใหเห็นถึง

ศักดิ์ศรีของวัฒนธรรมพื้นถิ่น ความเปนเอกลักษณของภูมิปญญา

ที ่ค อย ๆ พัฒนาจากธรรมชาต ิ  ท ั ้ งว ัสด ุท ี ่นำมาถ ักทอ  

กรรมวิธีในการทอ ตลอดจนลวดลายตาง ๆ จากลายพื้นมาเปน

ยกดอก ยกลาย โดยกระบวนการผลิตผาทอไทลื้อ ที่นำมาประดับ

บนชุดครุยของมหาวิทยาลัยพะเยา 
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1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย 

 

 1.2.1 ปรัชญา (Philosophy) 

   ปฺญาชีวี เสฏฐชวี ีนาม  (ปญญาชีวี เสฏฐะชีวี นาม)  

   "ดำรงชีวิตดวยปญญาประเสริฐที่สุด"   

   (A Life of Wisdom Is the Most Wondrous of All) 

 

 1.2.2 ปณิธาน (Determination) 

   ปญญาเพ่ือความเขมแข็งของชุมชน  

   (Wisdom for Community Empowerment) 

 

 1.2.3 วิสัยทัศน (Vision) 

   มหาวิทยาลัยสรางปญญา เพ่ือนวัตกรรมชุมชนสูสากล อยางยั่งยืน 

  University to Create Wisdom for Sustainable Community Development  

with Innovations of International Standards 

 

 1.2.4 คานิยมรวม (Core Value) 

   U (Unity) : ทำงานรวมกันเปนหนึ่ง มุงสูเปาหมายเดียวกัน 

   P (Professional) :  ทำงานอยางมืออาชีพ เพ่ือคุณภาพและมาตรฐาน 

 

 1.2.5 พันธกิจ (Mission) 

1) พัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต 

2) วิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจสังคม และชุมชน 

3) บริการวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรม 

4) ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสืบสานเอกลักษณความเปนไทย 

5) บริหารจัดการทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

 

 1.2.6 ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 

1) การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต 

2) การสรางงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 

3) การบริการวิชาการและสรางสรรคพื้นที่การเรียนรูเพ่ือความเปนอยูท่ีดีทางสังคม 
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4) การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพ่ือความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ 

5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

 

 1.2.7 สมรรถนะหลักขององคกร (Core Competency) 

1) การพัฒนากำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง มีทักษะแหงอนาคต 

2) อาจารยเชี่ยวชาญวิชาการ ชำนาญวิชาชีพ และเปนตนแบบดานการสอน 

3) งานวิจัยสรางองคความรูและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 

4) บริการวิชาการแกสังคมและชุมชนดวยองคความรูและนวัตกรรม   

5) ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสืบสานเอกลักษณความเปนไทย  

6) มีระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

 

 1.2.8 อัตลักษณบัณฑิต (Student Identity) 

1) อัตลักษณทางวิชาชีพ: มีคุณภาพและมีสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน

วิชาชีพ และทักษะตามความตองการอุตสาหกรรมอนาคต (New S-curve)  

2) อัตลักษณทั่วไป: มีสุนทรียภาพ มีสุขภาพดี มีบุคลิกภาพดี 

 

 1.2.9 การกำกับดแูลและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 1) สภามหาวิทยาลัยพะเยา ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 มาตรา 21  

กำหนดวาสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหนาท่ีควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย การกำกับดูแลการบริหาร

มหาว ิทยาลัย ได แก  การวางนโยบาย และอนุมัต ิแผนพัฒนาของมหาว ิทยาลัยเกี ่ยวกับการดำเนินการ 

ตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย การออกขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย เพื่อประโยชนในการ

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย การอนุมัติการใหปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต

อนุปริญญา และประกาศนียบัตร ทั้งของมหาวิทยาลัยและที่มหาวิทยาลัยจัดการศึกษารวมกับสถานศึกษาชั้นสูง 

หรือสถาบันอื่น รวมทั้งอนุมัติการใหปริญญากิตติมศักดิ์ การอนุมัติการจัดตั ้ง การรวม และการยุบเลิกสวนงาน 

ตามมาตรา 7 รวมทั ้งการแบงหนวยงานภายในของสวนงาน การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน  

รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวมหรือการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา การพิจารณาดำเนินการเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ 

แตงตั ้งและพิจารณาถอดถอนนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี 

ศาสตราจารยและศาสตราจารยพิเศษ การแตงตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี หัวหนาสวนงานตามมาตรา 7 (3) และ (4) 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพิเศษ ผูชวยศาสตราจารย ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ 

และตำแหนงทางวิชาการที่เรียกชื่ออยางอื่น และการออกขอบังคับ ระเบียบ และประกาศเกี ่ยวกับการบริหาร

การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
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ของอธิการบดี และหัวหนาสวนงานตามมาตรา 7 เปนตน องคประกอบของสภามหาวิทยาลัย ประกอบดวย  

นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 14 คน อธิการบดี ประธานกรรมการสงเสริม

กิจการมหาวิทยาลัย ประธานสภาพนักงาน และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน 2 คน ซึ่งเลือกจากคณาจารย

ประจำของมหาวิทยาลัย ทั ้งนี้ เพื ่อใหการกำกับดูแลองคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สภามหาวิทยาลัยไดมี 

การแตงตั้งคณะกรรมการชุดตาง ๆ เพื่อดำเนินงานตามหนาที่ที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา 

ระเบียบ และขอบังคับตาง ๆ เชน คณะกรรมการบริหารงานทรัพยสินภายในมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการ

พิจารณาตำแหนงทางวิชาการมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพะเยา 

คณะกรรมการคุ มครองจริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยง การควบคุมภายใน  

และความโปรงใส มหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการ

ตรวจสอบประจำมหาวิทยาลัยพะเยา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลหัวหนาสวนงานวิชาการ มหาวิทยาลัยพะเยา 

และคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมของมหาวิทยาลัยพะเยา เปนตน 

 

 2) คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา อำนาจและหนาที่  พิจารณาใหความเห็นและ

ขอเสนอแนะเกี ่ยวกับการบริหารกิจการของมหาวิทยาลัย ใหความเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับการจัดทำ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัย และการติดตามประเมินผลการดำเนินงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ใหคำปรึกษา

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารการเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพยสินอื่นของมหาวิทยาลัย พิจารณา 

ใหความเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษา การเปดสอน และการวัดผลการศึกษา เพื่อเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

เสนอการใหปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญาและประกาศนียบัตร 

ตอสภามหาวิทยาลัย เสนอการจดัตั้ง การรวม และการยุบเลกิสวนงานตามมาตรา 7 รวมทั้งเสนอการแบงหนวยงาน

ภายในของสวนงานดังกลาวตอสภามหาวิทยาลัย พิจารณาใหความเห็นเกี ่ยวกับการแตงตั ้งและถอดถอน

ศาสตราจารย ศาสตราจารย พิเศษ ศาสตราจารย เก ียรติคุณ รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพิเศษ  

ผูชวยศาสตราจารย ผูชวยศาสตราจารยพิเศษและตำแหนงทางวิชาการที่เรียกชื่ออยางอื่นตอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาใหความเห็นเกี ่ยวกับการแตงตั ้งและถอดถอนหัวหนาหนวยงานภายในของสวนงานตามมาตรา 7  

และพิจารณาใหความเห ็นแกสภามหาว ิทยาล ัยในเร ื ่องเกี ่ยวกับการบริหารของมหาว ิทยาลัย เป นตน  

องคประกอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา อธิการบดี เปนประธานกรรมการ มีกรรมการ  

โดยตำแหนง ไดแก รองอธิการบดี หัวหนาสวนงาน และประธานสภาพนักงาน 
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  1.2.10 โครงสรางองคกรและโครงสรางการบริหารงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

  แผนภูมิที่ 2 โครงสรางองคกรมหาวิทยาลัยพะเยา 
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แผนภูมิที่ 3 โครงสรางการบริหารงานมหาวิทยาลัยพะเยา  
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สวนที่ 2 

รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร 

และแผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

 

2.1 ผลการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2566 – 2570 

ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา  

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนา

และการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2566 – 2570 ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา มีแนวทางในการพัฒนาและบริหารมหาวิทยาล ัยพะเยา  

ตามเป าหมาย (Goals) ค ือ “Societal Well-being กำล ังคนสมรรถนะส ูง ว ิจ ัยนว ัตกรรมเป นเลิศ  

ยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน” ตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยพะเยา 5 ดาน ดังนี ้

1. พัฒนากำลังคนท่ีมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต 

2. วิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 

3. บริการวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรม  

4. ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม และสืบสานเอกลักษณความเปนไทย  

5. บริหารจัดการทันสมัยมีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

 

 เพื ่อมุ งสู ความสำเร็จตามวิสัยทัศน และเพื่อใชเปนตัวชี้วัดสำหรับประเมินความสำเร็จ 

ของแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย จึงไดกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานแยกออกเปน 7 ตัวชี้วัดหลัก  

จาก 5 ยุทธศาสตร มีผลการประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอยละ 97.50 ตามตารางรายงานผล ดังนี้ 
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ตารางที่ 3 ผลการประเมินความสำเร็จตามแผนยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

1. บ ัณฑิตที่มีสมรรถนะตามคุณล ักษณะ

พลเมืองโลก Community Change agent 

1. จำนวนหลักสูตรรูปแบบอ่ืนท่ีรองรับผูเรียนในทุกชวงวัย 

2. จำนวนนวัตกรรมเพื ่อพัฒนาการเรียนการสอนที่ไดรับ 

การพัฒนา 

3. รอยละของหลักสูตรที่ใชชุมชนเปนฐาน  

4. จำนวนผูเรียนที่ไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

5. ร อยละของน ิส ิตท ี ่ ได  ร ับการพ ัฒนาอ ัตล ักษณน ิสิต

มหาวิทยาลัย 

1. การพัฒนาหลักสูตรแบบ Pre-Degree จำนวน 24 

หลักสูตร การพัฒนาหลักสูตรแบบ Non-Degree  

ที่สรางรายได จำนวน 20 หลักสูตร  

2. โครงการนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

11 นวัตกรรม 

3. นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่ยกระดับ

คุณภาพชีวิตชุมชน 10 นวัตกรรม  

4. จำนวนผู เขารับการถายทอดความรู และเรียนรู 

ผานการเขารวมกิจกรรม/ ฝกอบรม/ แหลงเรียนรู 

ตลอดจนการเขาถึงสื่อในรูปแบบ Lifelong Learning 

จำนวนมากกวา 800 คน 

5. การพัฒนาชุมชนทองถิ่นที่บูรณาการกับการเรียน

การสอนเพื่อพัฒนานิสิตใหมีประสบการณการเรียนรู

ผานกระบวนการพัฒนาชุมชนทองถิ่น มีนิสิตเขารวม

จำนวนกวา 3,500 คน 

2. ช ุมชนที่ ได รับการพัฒนาจากงานว ิ จัย 

และนว ัตกรรมสู การมีค ุณภาพชีว ิตที ่ด ี ข้ึน 

(Quality of Life) 

1. ช ุมชนที ่ ได ร ับการยกระด ับให ม ีค ุณภาพช ีว ิตท ี ่ด ี ข้ึน 

ดวยผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

2. รอยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมจากการมีสวนรวม

ของชุมชนที่ไดรับการตีพิมพในระดับนานาชาติ 

1. จำนวนช ุมชนทองถิ่นที่มหาว ิทยาล ัย เข า ไป 

ชวยพัฒนา 36 ชุมชน 62 ราย 
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เปาหมาย ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

3. ผลคะแนนการประเมินความส ุขตาม Happinometer  

ของประชากรในชุมชน 

4. ชุมชนที่ประชากรมีสุขภาพดี 

5. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมจากการมีสวนรวมของชุมชน 

ที่มีคุณภาพระดับสากล 

6. รอยละอายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี (HALE) 

2. จำนวนธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม (MSME) 

ที ่ไดรับการยกระดับศักยภาพและมีรายไดเพิ ่มข้ึน 

รอยละ 15 จำนวน 29 ราย 

3. มีการสงเสร ิมพัฒนา Cultural Entrepreneur 

หร ือ Start Up บนฐานทุนทางว ัฒนธรรมชุมชน

ทองถิ ่นที ่ไดร ับการยอมรับในระดับภูมิภาค และ

ระดับชาติ จำนวน 5 โครงการ มีการจัดแสดงผลงาน 

และแลกเปลี่ยน Talent Mobility ประเทศเกาหลีใต 

4. การเพ่ิมข้ึนของคุณภาพชีวิตของประชากรในสังคม

จาก SDGs  

3. การเปล ี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจช ุมชน 

จากการบริการแกส ังคมของมหาวิทยาลัย 

(SROI) 

1. ร อยละของผลงานว ิจ ัยและนว ัตกรรมเช ิ งพาณ ิชย  

ที่กอใหเกิดรายไดแกชุมชน 

2. ผลงานวิจัย นวัตกรรมและทรัพยสินทางปญญาที่มีคุณภาพ

และสรางรายไดเชิงพาณิชย 

3. รอยละขององคความรู จากงานวิจัยที ่ ไดร ับการยกระด ับสู               

การพัฒนาวิสาหกิจชุมชน เศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจนวัตกรรม 

4. รอยละของรายไดชุมชนท่ีเกิดจากนวัตกรรมชุมชน 

5. รอยละขององคความรูชุมชนที่ไดรับการอนุรักษสืบสาน 

1. มูลคาผลกระทบตอเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพ

ชีวิตที่เกิดจากการนำผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ไปใชประโยชน 58 ลานบาท  

2. เก ิดพื้น ท่ีการเร ียนรู ของช ุมชนที่พ ัฒนาและ

ขับเคลื ่อนโดยคณะ/หนวยงานของมหาวิทยาลัย

พะเยา (Learning space) จำนวน 15 พื้นที ่

3. การเพ่ิมข้ึนของคุณภาพชีวิตของประชากรในสังคม

จาก SDGs  

4. รอยละบุคคลากรที่มีศักยภาพ/สมรรถนะ

ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

1. รอยละบุคลากรที่มีสมรรถนะตามงานที่ไดรับมอบหมาย 1. สงเสริมอาจารยที ่ ได UP-PSF Level 3 เขาสู  

Thailand-PSF จำนวน 20 ราย  
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เปาหมาย ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

4.1 บ ุคคลาการสายวิชาการที ่ม ีศ ักยภาพ/

สมรรถนะสูง เพื ่อข ับเคลื ่อนพันธก ิจของ

มหาวิทยาลัย 

4.2 บุคคลากรสายสนับสนุนที่ไดรับการพัฒนา

ทักษะ/สมรรถนะ ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

2. ผลคะแนนการประเมินความส ุขตาม Happinometer  

ของบุคลากรมหาวิทยาลัย 

2. บ ุคลากรสายว ิชาการสามารถเข าสูตำแหนง 

ทางวิชาการที่สูงข้ึน จำนวน 44 ราย 

3. บุคลากรสายสนับสนุน สามารถเขาสูตำแหนง 

ที่สูงขึ้น จำนวน 7 ราย 

4. ร อยละ 5 ของบุคลากรที ่ ได  ร ับการพัฒนา 

ตามสมรรถนะ 

5. Excellence Operation 

 

1. รอยละของการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ระบบนิเวศในการ

ดำเน ินการและระบบบร ิหารจ ัดการมหาว ิทยาล ัยใหม 

ที่เปนแบบ Smart Ecosystem สงเสริมการบรรลุวิสัยทัศน

มหาวิทยาลัย  

2. ผลคะแนนการตรวจประเมินคะแนนตามเกณฑ EdPEx 

ของทุกหนวยงาน  

3. ผลการประเมิน ITA ระดับมหาวิทยาลัย 

4. รอยละการเพิ ่มขึ ้นของศูนยความเปนเลิศ (Excellence 

Center) 

1. คณะที่มีผลการดำเนินงานแตละดานตามเกณฑ 

EdPEx โดดเดนและเปนตนแบบการดำเนินงานได 

จำนวน 4 คณะ และคณะที ่ม ีพ ัฒนาการผลการ

ประเม ินค ุณภาพภายในเพิ ่มข ึ ้น (Rising Score) 

จำนวน 6 คณะ 

2. ผลการประ เม ิน  ITA ประจำป  งบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ระดับผาน ดวยผลคะแนน 90.00 

3. จำนวนระบบสนับสนุนที่ไดรับการพัฒนาการใช

งานเพิ่มขึ ้น จำนวน 4 ระบบ e-Budget, UP DMS, 

HR SMART และ UP ACADEMY 

6. รายไดของมหาวิทยาลัยจากการประยุกตใช

ความรูตามพันธกิจ 

1. รายไดจากการประยุกตองคความรูตามพันธกิจ 

2. รอยละความพึงพอใจและความผูกพันของผูรับบริการ 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะ 5 ป 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570) มีการระบุตัวชี้วัด

ด านการหารายได  จากการจ ัดการศ ึกษาและ 

การจัดการศึกษาในลักษณะอื ่นเพิ ่มขึ้น และมีการ
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เปาหมาย ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

เตรียมการออกระเบียบ ประกาศ เพื ่อเอื ้อตอการ 

หารายไดของมหาวิทยาลัยจากการประยุกตใชความรู

ตามพันธกิจ 

1. รายไดจากการจัดการศกึษาในลักษณะอ่ืน 

2. รายไดของมหาวิทยาลัยจากยอดเง ินอุดหนุน

สถาบันจากโครงการวิจัยและโครงการบริการวิชาการ

ในเชิงพาณิชย  

3. รายไดของมหาวิทยาลัยจากยอดเงินอุดหนุนสถาบัน

จากโครงการบริการวิชาการและสถานพยาบาล 

4. รายไดของมหาวิทยาลัยจากยอดเงินอุดหนุนสถาบัน

จากโครงการดานการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5. รายไดของมหาวิทยาลัยจากการบริหารสินทรัพย

ของมหาวิทยาลัย 

ทั ้งหมดมีรายไดปรากฏแตยังไมมีแนวทางในการ

วิเคราะหถึงผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการ 

7. ภาพล ักษณองค กรและการจ ัดอ ันดับ 

ของมหาวิทยาลัย 

 

1. THE Impact Ranking 

2. SCImago Institution Ranking 

3. Webometric 

4. UI Green  

1. SCImago อันดับที่ 10 ของประเทศ 

2. Times Higher Education อันดับท่ี 9 ของประเทศ  

3. Webometric อันดับที่ 18 ของประเทศ 

4. UI Green อันดับที่ 10 ของประเทศ 
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 จากแนวทางการพัฒนาและการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยาในชวงเวลาการจะดำรงตำแหนง 

ตามวาระของทานอธิการบดี ไดระบุไวในยุทธศาสตรการบริหาร ดวยความโดดเดนของลักษณะทางภูมิศาสตร

ของมหาวิทยาลัยพะเยา ความอุดมสมบูรณของทรัพยากร และภูมิปญญาทองถิ่นความรวมมือของชุมชน 

และสังคม มหาวิทยาลัยพะเยามีแนวทางในการดำเนินงานตามพันธกิจ ควบคู ไปกับการขับเคลื ่อน 

การพัฒนาพื้นที่ อยางสมดุล มุงเนนการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม ทั้งดานโอกาสและคุณภาพการศึกษา  

สูความเปนอยูที ่ดีทางสังคม เพื่อเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน จึงมีการกำหนดตัวชี้วัดหลักสำหรับประเมิน

ความสำเร็จของแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย รวม 7 ตัวชี้วัด ซึ่งเมื่อประเมินผล พบวา มีการดำเนินงาน

ตามนโยบายครบทุกตัวชี้ว ัด และมีการสรางกระบวนการในการดำเนินการเปนลำดับขั้นตอนเพื่อนำไปสู 

การดำเนินการในสวนที่เก่ียวของในลำดับถัด ๆ ไปอยางทาทาย 

 โดยกระบวนการที ่เรียกวา ระบบ Ecosystem นั ้น ตองมีลำดับขั ้นในการพัฒนาเพื ่อมุ งไปสู

เปาหมายทายสุดของการเปนมหาวิทยาลัยในกำกับ คือการสรางสมรรถนะของบัณฑิตสูการเปนพลเมืองโลก

และสรางชุมชนใหมีความอยูดีกินดี Societal Well-Being นั้น ปจจัยสิ่งสำคัญคือระยะเวลาในการดำเนิน

กระบวนการ บมเพาะสรางแบบอยาง ภายใตการบริหารงานของอธิการบดี ผลการดำเนินงานจึงจะปรากฏผล

เปนที่ประจักษตามกระบวนการท่ีเกิดขึ้น 
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2.2 ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 - 2570 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) และแผนปฏิบัต ิการมหาวิทยาลัยพะเยา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลุาคม 2565 - กันยายน 2566) 

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลการประเมินความสำเร็จของการบรรลุวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยพะเยา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

คาเปาหมายของการประเมินวิสัยทัศน 

 การประเมินความสำเร็จของการบรรลุวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 “มหาวิทยาลัยสรางปญญา เพื ่อนวัตกรรมชุมชน สูสากล อยางยั ่งยืน” ไดมีการกำหนดเกณฑ 

การประเมินความสำเร็จไว 6 องคประกอบ โดยมีผลการประเมิน ดังตารางตอไปนี ้

 

ตารางที่ 4 ผลการดำเนินงานตามคาเปาหมายการบรรลุวิสัยทัศนมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

 

ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

1) แผนยุทธศาสตร

ก า ร พ ั ฒ น า

ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย

พะเยา ม ีความ

สอดคล องและ

เชื่อมโยงกับแผน

ยุทธศาสตรชาติ 

และนโยบายที่

เก่ียวของ 

 

1) ระดับ 1 คะแนน คือ 

สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรชาติ และ

นโยบาย/แผนงาน 

ที่เก่ียวของไมนอยกวา 

1 แผน 

2) ระด ับ  2 คะแนน 

คือ สอดคลองกับ

แผนยุทธศาสตรชาติ 

และนโยบาย/แผนงาน

ที่เก่ียวของไมนอยกวา 

2 แผน 

3) ระด ับ  3 คะแนน 

ค ือสอดคล องกับ

แผนยุทธศาสตรชาติ 

และนโยบาย/แผนงาน

ที่เก่ียวของไมนอยกวา 

3 แผน 

สอดคลองตามแผน

ย ุทธศาสตร หลัก

ของร ั ฐบาลและ

นโยบายที่เกี่ยวของ 

ไมนอยกวา 5 แผน 

แผนย ุทธศาสตร

เ พ ื ่ อ ก า ร พ ัฒ นา

ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย

พะเยา พ.ศ. 2566 

-  2570  ม ีคว าม

ส อ ด ค ล  อ ง แ ล ะ

เชื่อมโยงกับ 

แผนย ุทธศาสตร

ชาติ นโยบายและ

แผนงานที่เก่ียวของ 

จำนวน 5 แผน 

 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(5 คะแนน) 

แผนย ุ ทธศาสตร 

เ พ ื ่ อ ก า ร พ ั ฒ น า 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

พ .ศ . 2566 - 2570 

ม ีความสอดคล อง

และเช ื ่ อมโยง กับ 

แผนยุทธศาสตรชาติ 

แ ล ะ น โ ย บ า ย 

ที่เก่ียวของ ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตรชาต ิ

20 ป  

(พ.ศ. 2561 - 2580) 

2) แ ผ น พ ั ฒ น า

เศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 12  

(พ.ศ. 2560 - 2566) 
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

4) ระดับ 4 คะแนน คือ 

สอดคลองกับแผน

ย ุทธศาสตร ชาติ  

แ ล ะ น โ ย บ า ย /

แผนงานที่เกี่ยวของ 

ไมนอยกวา 4 แผน 

5) ระด ับ 5 คะแนน 

คือ สอดคลองกับ

แผนยุทธศาสตรชาติ 

และนโยบาย/แผนงาน

ที่เก่ียวของไมนอยกวา 

5 แผน 

3) คำแถลงนโยบาย

ของคณะรัฐมนตรี 

พลเอกประยุทธ 

จันทรโอชา 

4) น โยบายและ

ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  

การอุดมศึกษา 

ว ิทยาศาสตร  

วิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. 2566 - 2570  

5) กรอบประเด็น

ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  

กระทรวงการ

อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า

ว ิทยาศาสตร  

ว ิ จ ั ย แ ล ะ

น ว ั ต ก ร ร ม  

พ.ศ. 2566 

2) ความเชื่อมโยงของ

แผนยุทธศาสตร 

ก า ร พ ั ฒ น า

มหาวิทยาลัยกับ

เป  าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

(Sustainable 

Development 

Goals: SDGs) 

ความสอดคล องของ

แ ผ น ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  

การพัฒนามหาวิทยาลัย 

ประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 กับเปาหมาย 

ก า ร พั ฒ น า ที่ ยั่ ง ยื น   

5  ป ร ะ เ ด ็ น ห ล ั ก   

ที่รับผิดชอบ 

1) ระด ับ 1 คะแนน 

เท าก ับ ม ี ค ว า ม

สอดคลองไมนอยกวา 

1 SDGs 

2) ระด ับ 2 คะแนน 

เท  าก ับ  ม ี คว าม

สอดคลองไมนอยกวา 

2 SDGs 

ความสอดคล อง

ของแผนยุทธศาสตร 

ก า ร พ ั ฒ น า

ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย 

ก ั บ เ ป  า ห ม า ย  

การพัฒนาที่ยั่งยืน  

ไมนอยกวา 5 SDGs  

หรอืระดับ 5 คะแนน 

แผนย ุทธศาสตร

เ พ ื ่ อ ก า รพั ฒ น า

มหาวิทยาลัยพะเยา 

พ.ศ. 2566 - 2570 

มีความสอดคลอง

และเช ื ่อมโยงกับ

ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร 

ตามกรอบ SDGs หลัก 

จำนวน 5 ประเด็น

ป ร ะ ก อ บ ด  ว ย 

SDGs 4, 17, 9, 12 

และ 2 ตามลำดับ 

และยังเชื่อมโยงกับ

เปาหมายการพัฒนา

ตาม SDGs อื ่น ๆ 

อีก 9 ประเด็น 

รายงานความเชื่อมโยง

ของโครงการตาม

แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร 

ประจำปงบประมาณ 

พ . ศ .  2 5 6 6  ก ั บ

เปาหมายการพัฒนา

ที ่ ยั ่ ง ยื น  ( SDGs)  

รายละเอ ียดตาม

แผนภมูิที ่4 
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

3) ระด ับ 3 คะแนน 

เท  าก ับ  ม ี คว าม

สอดคลองไมนอยกวา 

3 SDGs 

4) ระด ับ 4 คะแนน 

เท  าก ับ  ม ี คว าม

สอดคลองไมนอยกวา 

4 SDGs 

5) ระด ับ 5 คะแนน 

เท  าก ับ  ม ี คว าม

สอดคลองไมนอยกวา 

5 SDGs 

 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(5 คะแนน) 

3) ความสำเร็จของ

แผนยุทธศาสตร

เพื ่อการพัฒนา

ม ห า ว ิ ท ย าลั ย 

ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ที่ประเมิน

จากรอยละตัวชี้วัด

ย ุ ทธศาสตร ที่

บรรลุผลสัมฤทธิ ์

คาคะแนนที่ไดจากการ

เปรียบเท ียบร อยละ

ความสำเร็จของตัวชี้วัด

ใน แผ น ย ุท ธศาสตร

มหาวิทยาลัย เทียบกับ

คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

โ ด ย ร ะ ด ั บ ค ะ แ น น

ดังกล าวบงช ี ้ประเด็น

ดังตอไปนี ้

1) ระดับ 0.0 - 1.0 คะแนน 

เทากับ ควรปรับปรุง 

2) ระดับ 1.1 - 2.0 คะแนน 

เทากับ พอใช 

3) ระดับ 2.1 - 3.0 คะแนน 

เทากับ ปานกลาง 

4) ระดับ 3.1 - 4.0 คะแนน 

เทากับ ดี 

5) ระดับ 4.1 - 5.0 คะแนน 

เทากับ ดีมาก 

ร ะ ด ั บ ค ะ แ น น

ไม ต่ ำ กว า  4 .1 

ค ะ แ น น  ห ร ื อ

ระดับดีมาก 

ผ ล ป ร ะ เ มิ น

ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต า ม ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ใน 

แผนย ุทธศาสตร

เ พ ื ่ อ ก า ร พ ัฒ นา

ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย 

ป ร ะ จ ำ ป

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ.ศ. 2566 รอยละ 

9 6 . 5 4  ห รื อ

เทียบเคียงระดับ 5 

คะแนน  

 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(4.83 คะแนน) 

 

ตารางที ่ 3 ผลการ

ประเมินความสำเร็จ

ตามแผนยุทธศาสตร

เ พ ื ่ อ ก า ร พั ฒ น า

มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

 

แผนภูมิที่ 5 ผลการ

ประเมินความสำเร็จ

ตามแผนยุทธศาสตร

เ พ ื ่ อ ก า ร พั ฒ น า

มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

4) ความสอดคลองของ

แผนยุทธศาสตร

ก า ร พ ั ฒ น า

ระ ด ั บค ะแน น เ ฉ ลี่ ย 

ของความสอดคล อง 

ของแผนย ุทธศาสตร

ระดับคะแนนเฉลี่ย

ของความสอดคลอง

ของแผนยุทธศาสตร

ผ ล กา รป ร ะ เ มิ น

ความสอดคลองของ

แผนย ุทธศาสตร

ตารางท ี ่  7 ผลการ

ประเมินความสอดคลอง

ของแผนยุทธศาสตรการ
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

มหาวิทยาลัยกับ

แผนยุทธศาสตร

การพ ัฒนาคณะ

และหนวยงาน 

 

การพัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตรการ

พ ั ฒ น า ค ณ ะ แ ล ะ

หนวยงาน โดยการให

คะแนน ดังเกณฑตอไปนี ้

1) ระดับ 1 คะแนน คือ 

ความสอดคลองของ

แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาคณะและ

หนวยงาน มีความ

สอดคลองเชื่อมโยง

1 ยุทธศาสตร 

2) ระดับ 2 คะแนน คือ 

ความสอดคลองของ

แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาคณะและ

หนวยงาน มีความ

สอดคลองเชื่อมโยง 

2 ยุทธศาสตร 

3) ระดับ 3 คะแนน คือ 

ความสอดคลองของ

แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาคณะและ

หนวยงาน มีความ

สอดคลองเชื่อมโยง 

3 ยุทธศาสตร 

4) ระดับ 4 คะแนน คือ 

ความสอดคลองของ

ก า ร พ ั ฒ น า

มหาว ิ ทยาล ั ยกั บ 

แผนย ุทธศาสตร

การพ ัฒนาคณะ

และหน  ว ย ง าน  

ท ี ่ ระด ั บคะแนน  

ไ ม  น  อ ย ก ว  า  4 

คะแนน 

ก า ร พ ั ฒ น า

มหาว ิทยาล ัยกับ

แผนย ุทธศาสตร

ก า รพ ัฒนาคณะ 

จำนวน 19 คณะ 

พบวาทุกคณะมีคา

ค ะ แ น น ค ว า ม

ส อ ด ค ล  อ ง ข อ ง 

แผนย ุทธศาสตร

ก า ร พ ั ฒ น า

มหาว ิทยาล ัยกับ

แผนย ุทธศาสตร

ก า รพ ัฒนาคณะ 

ท ี ่ ไ ม  น  อ ย ก ว  า   

4 คะแนน โดยมี

ค  า เ ฉ ล ี ่ ย ค ว า ม

สอดคล  อง 4.84 

คะแนน 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(4.84 คะแนน) 

 

พัฒนาคณะ ก ับแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาว ิทยาล ัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาคณะและ

หนวยงาน มีความ

สอดคลองเชื่อมโยง 

4 ยุทธศาสตร 

5) ระดับ 5 คะแนน คือ 

ความสอดคลองของ

แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนามหาวิทยาลัย

กับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาคณะและ

หนวยงาน มีความ

สอดคลองเชื่อมโยง 

5 ยุทธศาสตร 

5) ค า เฉล ี ่ ยความ 

สำเร ็จของแผน

ยุทธศาสตร เพ่ือ

การพัฒนาคณะ 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ประเมิน

จากรอยละของ

ตัวช ี ้ว ัดที ่บรรลุ 

ผลสัมฤทธิ ์

1) ระด ับ  1  คะแนน 

หรือ ควรปรับปรุง

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ 

แผ น ย ุ ท ธศาสตร  

เพื่อการพัฒนาคณะ

ท ี ่ ร อยละ 0 -  50 

หมายถึง ควรปรับปรงุ 

การดำเนินงาน  

2) ระด ับ  2  คะแนน 

หรือ พอใช 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ 

แผ น ย ุ ท ธศาสตร  

เพื่อการพัฒนาคณะ

ที่รอยละ 51 - 60  

3) ระด ับ  3  คะแนน  

ห ร ื อ  ป า น ก ล า ง 

ผลความสำ เร็ จ

ตามตัวช ี ้ว ัดของ

แผนยุทธศาสตร

เพื่อการพัฒนาคณะ

ที่รอยละ 81 - 100 

ผลประเมินอยู ใน

ระดับ 5 คะแนน 

หรือ ดีมาก  

ผลประเมินความสำเร็จ

ของต ัวช ี ้ ว ั ดตาม

แผนย ุทธศาสตร

เพื่อการพัฒนาคณะ 

จำนวน 19 คณะ 

พบว  าท ุกคณะมี  

คาคะแนนความสำเร็จ

ของแผนยุทธศาสตร

ไมนอยกวา 4 คะแนน 

โ ด ย มี ค  า เ ฉ ล ี ่ ย  

ความสอดคล อง  

5 คะแนน 

 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(5 คะแนน) 

ตารางท ี ่  7 ผลการ

ประเมินความสอดคลอง

ของแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนาคณะ ก ับแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาว ิทยาล ัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ 

แผ น ย ุ ท ธศาสตร  

เพื่อการพัฒนาคณะ

ที่รอยละ 61 - 70  

4) ระด ับ  4  คะแนน  

หรือ ด ี

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ 

แผ น ย ุ ท ธศาสตร  

เพื่อการพัฒนาคณะ

ที่รอยละ 71 - 80  

5) ระด ับ  5  คะแนน 

หรือ ดีมาก 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ 

แผ น ย ุ ท ธศาสตร  

เพื่อการพัฒนาคณะ

ที่รอยละ 81 - 100 

6) ค  า เฉล ี ่ ยความ 

ส ำ เ ร ็ จ ข อ ง

แผนปฏิบัติการ 

ข อ ง ค ณ ะ แ ล ะ

หนวยงาน ประจำป

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ.ศ. 2566 

1) ระด ับ  1 คะแนน 

หรือ ควรปรับปรงุ 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ต ามต ั ว ช ี ้ ว ั ดของ

แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ติ ก า ร

ค ณ ะ /ห น  ว ย ง า น

เทากับรอยละ 0 - 50  

2) ระด ับ  2 คะแนน 

หรือ พอใช 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ตามต ัวช ี ้ ว ัดของ

แผนปฏ ิ บ ั ต ิ กา ร

คณะ/หน วยงาน 

เทากับรอยละ 51 - 60 

ผลความสำ เร็ จ

ตามตัวช ี ้ว ัดของ

แผนปฏ ิบ ัต ิการ

คณะ/หนวยงาน 

เฉลี่ยที่รอยละ 81 

หรือระดับดีมาก 

จากการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการ

ข อ ง ส  ว น ง า น /

หนวยงานต าง ๆ 

ร ว ม ก ั บ ผ ล ก า ร

ดำเนินการที่บรรลุ

ตามตัวชี้วัด ที่ระบุ

ไว  ในแผนปฏ ิบ ัติ

การ พบวา คณะที่

มีการดำเน ินงาน

ตามตัวชี้วัดไดสำเร็จ

ในระดับที ่ส ูงกวา

รอยละ 80 มจีำนวน 

20 คณะ ค ิดเปน

ร  อ ย ล ะ  9 0 . 9 0  

แผนภูมิท ี ่  7 ผลการ

ประเมินความสำเร็จ

ของการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบ ัติการคณะ 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 แบงตามคณะ 

แผนภูมิที่ 8 ผลการ

ประเมินความสำเร็จ

ของการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการ

ข อ ง ห น  ว ย ง า น 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  
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ประเด็นการประเมิน เกณฑการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

3) ระด ับ 3 คะแนน 

หรือ ปานกลาง 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ตามต ัวช ี ้ ว ั ดของ

แผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร

คณะ/หน วยงาน

เทากับรอยละ 61 - 70 

4) ระด ับ 4 คะแนน 

หรือ ด ี

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ตามต ัวช ี ้ ว ัดของ

แผนปฏ ิ บ ั ต ิ กา ร

คณะ/หน วยงาน

เทากับรอยละ 71 - 80 

5) ระด ับ 5 คะแนน 

หรือ ดีมาก 

ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ 

ตามต ัวช ี ้ ว ั ดของ

แผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร

คณะ/หน วยงาน

เทากับรอยละ 81 - 90 

ของส วนงานทาง

ว ิชาการท ั ้ งหมด

ของมหาวิทยาลัย 

สวนงานสนับสนุน

วิ ช าการที ่ ม ี ก า ร

ด ำ เน ิ น ง านตาม

ต ัวช ี ้ว ัดได สำเร็จ 

ในระดับที ่ส ูงกวา

รอยละ 80 จำนวน 

1 6  ห น  ว ย ง า น  

ค ิ ด เ ป  น ร  อ ย ล ะ 

93.75 ของหนวยงาน 

ทั้งหมดในมหาวิทยาลยั  

ทำใหผลการประเมนิ

ความสำเร็จตามตวัชี้วัด

ของแผนปฏิบัติการ

ของคณะ/หนวยงาน

ในภาพรวมอยู ที่

เฉลี่ยรอยละ 91.65 

 

ผลการประเมิน : 

ระดับดีมาก 

(5 คะแนน) 

ผลการประเมินความสำเร็จของการบรรลุวิสัยทัศน 

ของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผลการประเมิน : ระดับดีมาก   

                 (ผลเฉลี่ย 4.95 คะแนน) 
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2.3 ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลประเมินความสอดคลองของผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและ

แผนปฏิบัติการกับเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) จำนวน 5 SDGs 

 

 นโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม ไดมุงเนนพัฒนาตามกรอบ

เปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 5 SDGs คือ ขจัดความหิวโหย (SDG 2) การศึกษาที ่เทาเทียม (SDG 4) 

อ ุตสาหกรรมนว ัตกรรมโครงสร างพื ้นฐาน (SDG 9)  การบร ิโภคและการผล ิตท ี ่ย ั ่ งย ืน (SDG 12)  

ความรวมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG 17) ซึ่งกระทรวงฯ ไดเล็งเห็นความสำคัญของมหาวิทยาลัยในระดับพื้นที่ 

วาเปนกำลังสำคัญเพื ่อขับเคลื่อนและสนับสนุนนโยบายดานเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน มหาวิทยาลัยพะเยา 

จึงมุงเปาเพื่อตอบสนองการพัฒนาตามประเด็นการดำเนินการดังกลาว โดยสามารถตอบสนองความคาดหวัง

ตอผลลัพธ (Key Results) ใน SDG 4, SDG 9 และ SDG 17 ไดเปนอยางดี ในขณะที่ยังพยายามมุงเนนผสาน

การดำเนินการตาม SDG 2 และ SDG 12 ตามพันธกิจที่เหมาะสมรวมไปดวย ถึงแมจะเปนประเด็นที่สอดรับ

กับพันธกิจของมหาวิทยาลัยไดนอยก็ตาม นอกจากนี้มหาวิทยาลัยพะเยาไดมุงเนนพัฒนาชุมชนใหยั ่งยืน 

ตามประเด็น SDG อื ่น ๆ เพิ ่มเติม โดยมุ งเนนไปที ่สรางบัณฑิตที ่มีทักษะสูงตอบโจทยการพัฒนาพื้นท่ี 

หรือทองถิ ่น มีองคความรู  และนวัตกรรมที ่สามารถนำไปพัฒนาพื้นที ่โดยลดความเหลื ่อมล้ำ (SDG 5)  

ของประเทศ มุงเนนการสรางและพัฒนาบุคลากร ที่มีทักษะสูงตามความตองการของทองถิ ่น และพัฒนา

ทองถิ ่นดวยองคความรู และนวัตกรรม นอกจากนั ้น มหาวิทยาลัยพะเยาสามารถตอบสนองตอประเด็น

เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ในดานสุขภาพและความเปนอยูที่ดี (SDG 3) ความเทาเทียมทางเพศ (SDG 5) 

เมืองและการตั ้งถิ ่นฐานอยางยั ่งยืน (SDG 11) ระบบนิเวศบนบก (SDG 15) ซึ ่งมีจำนวนโครงการที ่มี 

ความเชื ่อมโยงกับเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนอยางชัดเจน เปนโครงการที ่สรางผลกระทบ (Impact)  

กับคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดี (Well-Being) สามารถตอบโจทยการเปนมหาวิทยาลัยในการพัฒนา

ชุมชนเชิงพื้นที่ (Area-Based and Community Engagement) รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 4 การเชื่อมโยง

โครงการตามแผนปฏิบัติการท่ีมีความเก่ียวของกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

  



24 

 
 

แผนภูมิที่ 4 การเชื่อมโยงโครงการตามแผนปฏิบัติการที่มีความเก่ียวของกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 

 มหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนทั้งระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ขยายโอกาส

ในการเขาถึงการศกึษาที่มีคุณภาพโดยไมแบงแยกเพศสภาพ ทั้งยังมีการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตทุกชวงวัย 

โดยมีการจัดการเรียนการสอนแบบ Non – Degree เพื่อ Up-skill Re-skill เพื่อมุงสูเปาหมายในการพัฒนาอาชีพ 

เพ่ิมรายได ลดรายจาย ใหกับผูเขาเรียน เพ่ือ สงเสริมคุณภาพชีวิต ของผูเรียน และมีมากกวา 10 ศูนยการเรียนรู 

(Learning Space) ทั ้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื ่อสงเสริมการเรียนรู ตลอดชีวิตในทุกชวงวัย  

(Life Long Learning) จึงมีจำนวนโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ที่เนนไปใน SDG 4 มากที่สุด และดวยการมีระบบ

และเครือขายการดูแลสุขภาพจิตและสุขภาพกายของนิสิตอยางใกลชิด สวัสดิการ มีบริการสำหรับนิสิต 

ใหสามารถใชชีวิตอยางมีความสุขตามศักยภาพ (Wellness & Happiness) มีบริการทางดานสาธารณสุข  

ไมวาจะเปนโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา โรงพยาบาลทันตกรรม และการใหบริการของหนวยบริการ

ทางดานสาธารณสุข และโครงการบริการวิชาการ ทำใหมีผลการดำเนินงานดาน SDG 3 และ SDG 17  

ดานความรวมมือกับเครือขายภาคประชาสังคมมีความใกลเคียงกัน แสดงใหเห็นถึงการพัฒนาของมหาวิทยาลัย 

ตองอาศัยการบูรณาการในการพัฒนาควบคูไปกับชุมชน เพื่อผลของ SDG 9 โครงสรางพื้นฐานที่มีความทนทาน 

สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม  พัฒนาความรูจากงานวิจัย 

เพื่อสรางนวัตกรรมที่สามารถนำไปใชประโยชนไดจริงในชุมชนที่จะปรากฏชัดตามมา ซึ่งทั้งหมดเปนการ

ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ ที่ตอบสนอง ตอวิสัยทัศน ของมหาวิทยาลัย และสรางใหมีผลติดตามคือ SDGs 16 

การสงเสริมสังคมที ่สงบสุขและครอบคลุมเพื ่อการพัฒนาที ่ยั ่งย ืน อันมีผลมาจากการใชงบประมาณ  

เพื ่อทำแผนปฏิบัติการเพื ่อตอบสนองตอตัวชี ้ว ัดวิสัยทัศน ปรากฏผลผานการดำเนินการตามเปาหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

SDG
4

SDG
17

SDG
3

SDG
9

SDG
16

SDG
10

SDG
8

SDG
11

SDG
5

SDG
1

SDG
12

SDG
15

SDG
2

SDG
6

SDG
13

SDG
7

SDG
14

จาํนวนโครงการทีÉมีการเชืÉอมโยง 531 139 120 65 56 51 48 36 33 28 11 11 10 3 3 2 0

0

100

200

300

400

500

600



25 

ตารางท่ี 5 ความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

 

ยุทธศาสตร สอดคลองกับ SDGs รายงานผลการดำเนินงานตาม SDGs 

ยุทธศาสตรที ่1 

การเตรียมคน

และเสริมสราง

ศักยภาพคน ให

ม ี ส ม ร ร ถ น ะ

และทักษะแหง

อนาคต 

SDGs 2  

ยุติความหิวโหย บรรลุ

ความมั ่นคงทางอาหาร

และยกระดับโภชนาการ 

และสงเสริมเกษตรกรรม

ที่ยั่งยืน 

 

1) 20 หลักสูตร Non-Degree สรางรายไดใหผูเรียน  

2) 11 นวัตกรรมการเรียนการสอนที่ยกระดับชุมชน  

3) 10 นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนเพื ่อยกระดับ

คุณภาพชีวิตของชุมชน  

4) 1 ระบบ UP Academy เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

แบบ Lifelong Learning 

5) รอยละ 80.90 ของนิสิตดีรับการประเมินวามีทักษะการเปน

ผูประกอบการ  

SDG2: Zero Hunger ขจัดความยากจน อันดับที ่  11 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 201 - 300 ของโลก) 

SDGs 3  

สร างหล ักประก ันวา 

คนมีชีวิตที ่มีสุขภาพดี

และสงเสริมสวัสดิภาพ

สำหรับทุกคนในทุกวัย 

SDGs 5  

บรรล ุความเสมอภาค

ระหวางเพศ และเพ่ิม

บทบาทของสตร ีและ

เด็กหญิงทุกคน 

 

1) ระบบ Mental Health Care System  

2) นวัตกรรมดานการพัฒนาอัตลักษณนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา  

3) 1 Best Practice ระบบและเครือขายการดูแลสุขภาพจิต

และสุขภาพกายของนิสิต 

4) นิสิตทุกคนใชชีวิตอยางความสุข ตามศักยภาพและ

ไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียม ไมแบงแยกเพศสภาพ  

SDG3: Good Health and well-being ส ุ ข ภ า พ แ ล ะ

ความเปนอยูที ่ดี อันดับที่ 10 ของประเทศไทย (อันดับที่ 

401-600 ของโลก) 

SDG5: Gender Equality ความเทาเทียมทางเพศ อันดับที่ 7 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 101-200 ของโลก) 

SDGs 4 

สร  างหล ักประก ันวา 

ทุกคนมีการศึกษาที ่มี

คุณภาพอยางครอบคลุม

และเท  า เท ี ยม และ

สนับสนุนโอกาสในการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

1) รอยละ 96.87 ของบัณฑิต เปนที่พึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

2) 114 หลักสูตร เพ่ือพัฒนา Community Change Agent  

3) 25 หลักสูตรควบ 2 ปริญญา   

4) รอยละ 85 ของหลักสูตรดำเนินการในรูปแบบ CWIE  

5) 20 หลักสูตร Non-Degree  

6) 1 ระบบ เพื ่อสงเสริมการเรียนรู ตลอดชีวิตในทุกชวงวัย 

(Life Long Learning)  
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ยุทธศาสตร สอดคลองกับ SDGs รายงานผลการดำเนินงานตาม SDGs 

7) รอยละ 36 ของอาจารยที่เขารวมโครงการ มีสมรรถนะตาม 

UP PSF ดำเนินการสงอาจารยการเขาสู  Thailand PSF 

เพ่ือเสริมศักยภาพ สรางอาจารยตนแบบ 

SDG4: การศึกษาที่มีคุณภาพ อันดับที่ 15 ของประเทศไทย 

(อนัดับท่ี 601-800 ของโลก) 

SDGs 11 

ทำใหเมืองและการตั้ง

ถ ิ ่ น ฐ า นขอ งมน ุ ษย  

ม ี ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย 

ทั ่ วถึ ง  พรอมรับการ

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง แ ล ะ

ยั่งยืน 

1) 11 นวัตกรรมการเรียนการสอนที่ยกระดับ 

2) 10 นว ัตกรรมการจ ัดการเร ียนการสอนเพื ่อยกระดับ

คุณภาพชีวิตของชุมชน 

SDG11: Sustainable cities and Communities 

เมืองและชุมชนที่ยั ่ งยืน อันดับที่  12 ของประเทศไทย 

(อันดับที่ 301-400 ของโลก) 

SDGs 17 

เสริมความเขมแข็งใหแก

กลไกการดำเนินงานและ

ฟ   นฟ ูสภาพห ุ  นส  วน

ความรวมมือระดับโลก

ส ำหร ั บ กา รพ ั ฒ น า 

ที่ยั่งยืน 

1) มหาวิทยาลัยมีการสรางเครือขายกับโรงเรียน/สถานศึกษา/

สถาบัน ทั้งในและตางประเทศ  

2) มีการสร างเคร ือข ายและสงเสร ิมการมีส วนรวมของ

ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน  

3) พัฒนาหลักสูตร 6 หลักสูตรที่มีสถานประกอบการรวมมือ

สรางบัณฑิต 

SDG17: Partnership for the goals ค ว า ม ร  ว ม ม ื อ 

เพื ่อการพัฒนาที่ยั ่ งยืน อันดับที ่  15 ของประเทศไทย 

(อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

ยุทธศาสตรที่ 2 

ก า ร ส ร  า ง

งานวิจั ยและ

น ว ั ต ก ร ร ม 

พัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคม และชุมชน 

SDGs 9 

สรางโครงสรางพื้นฐาน

ท ี ่ ม ี ค ว า ม ท น ท า น 

ส  ง เสร ิ มการพ ัฒนา

อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม ท่ี

ครอบคล ุมและย ั ่ งยืน 

และสงเสริมนวัตกรรม 

1) ผลงานตีพิมพนานาชาติ 372 บทความ  

2) Best BCG PLATFORM 28 เครือขาย/ผลงาน  

3) Up Product 4 ชนิด  

4) ผลงานวิจัยที่แกปญหาชุมชน 8 รางวัล เชน การจัดการน้ำ

ใตดินเพ่ือการเกษตร อ.เชียงคำ  

5) สรางนักวิจัยรุนใหมเพ่ิมขึ้น รอยละ 66 

6) คำขอสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ไดรับการรับรอง 61 คำขอ  

SDG9: Industry, Innovation, and Infrastructure 

โครงสรางพื้นฐานนวัตกรรมและอุตสาหกรรม อันดับที ่ 11 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

SDGs 17 1) รางวัลนักวิจัยดีเดนระดับนานาชาติ 3 รางวัล  
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ยุทธศาสตร สอดคลองกับ SDGs รายงานผลการดำเนินงานตาม SDGs 

เสร ิมความ เข  มแข็ ง

ใ ห  แ ก  ก ล ไ ก ก า ร

ดำเนินงานและฟ นฟู

สภาพห ุ นส วนความ

ร  ว ม ม ื อ ร ะ ด ั บ โ ล ก

ส ำห ร ั บ ก า ร พ ั ฒ นา 

ที่ยั่งยืน  

2) การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม โดยการมีสวนรวมของ

ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน มีเครือขายการวิจัยและ

นวัตกรรม ทั ้งสถาบัน ภาครัฐ เอกชนภาคอุตสาหกรรม 

ชุมชนและสังคมระดับนานาชาต ิเพิ ่มขึ ้น เพื ่อพัฒนา

กระบวนการผลิตผลงานวิจัยที่มีคณุภาพในทุกมิติ  

SDG17: Partnership for the goals ค ว า ม ร  ว ม ม ื อ 

เพื ่อการพัฒนาที่ยั ่ งยืน อันดับที ่  15 ของประเทศไทย 

(อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

ยุทธศาสตรที่ 3 

ก า ร บ ร ิ ก า ร

ว ิช าการและ

ส ร  า ง ส ร ร ค 

พื้นที่การเรียนรู

เพื่อความเปนอยู

ที่ดีทางสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SDGs 3  

สร างหล ักประก ันวา 

คนมีชีวิตที ่มีสุขภาพดี

และสงเสริมสวัสดิภาพ

สำหรับทุกคนในทุกวัย 

  

1) โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยาไดมาตรฐาน HA step 3 

2) โครงการจัดตั้งธนาคารเลือด  

3) ขยายการบริการรองรับผูปวยนอก  

4) เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พร  อ ม ก า ร ใ ห  บ ร ิ ก า ร ผ ู  ส ู ง ว ั ย ข อ ง

โรงพยาบาลทันตกรรม  

5) UP CSV  

SDG3: สุขภาพและความเปนอยูที ่ดี อันดับที ่ 5 ของประเทศ

ไทย (อันดับท่ี 301-400 ของโลก) 

SDGs 4 

สร  างหล ักประก ันวา 

ทุกคนมีการศึกษาที ่มี

คุณภาพอยางครอบคลุม

และเท  า เท ี ยม และ

สนับสนุนโอกาสในการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

SDGs 12 

สรางหลักประกันใหมี

แบบแผนการผลิตและ

การบริโภคที่ยั่งยืน 

1) 15 Learning Spaces เพ ื ่อขยายโอกาสในการเข าถึ ง 

การบริการวิชาการท่ีมีคุณภาพ  

2) รวมมือกับเครือขายภาคประชาชน ภาครัฐ เอกชน และ

ชุมชน ผลงานบริการวิชาการที ่นำไปใชประโยชนจริง 

ในชุมชนหรือทองถิ ่นที ่เปนพื ้นที ่เปาหมาย 43 ผลงาน  

จาก 1 คณะ 1 ชุมชนนวัตกรรม  

3) Best Practice BCGs และ Learning city  

4) การพัฒนาชุมชนทองถิ่นที่บูรณาการกับการเรียนการสอน

เพ ื ่อพ ัฒนาน ิส ิตให ม ีประสบการณ การเร ียนร ู ผ าน

กระบวนการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน 18 ชุมชน นิสิต 3,000 คน 

SDG4: การศึกษาที่มีคุณภาพ อันดับที่ 15 ของประเทศไทย 

(อนัดับท่ี 601-800 ของโลก) 

SDG12: Responsible Consumption and Production 

สรางรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั ่งยืน อันดับที่ 10 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 201-300) 
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ยุทธศาสตร สอดคลองกับ SDGs รายงานผลการดำเนินงานตาม SDGs 

SDGs 9 

สรางโครงสรางพื้นฐาน

ท ี ่ ม ี ค ว า ม ท น ท า น 

ส  ง เสร ิ มการพ ัฒนา

อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม ท่ี

ครอบคล ุมและย ั ่ งยืน 

และสงเสริมนวัตกรรม 

1) รางวัลสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาเชิงพื้นที ่ดีเดน ประจำป 

พ.ศ. 2566 จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จำนวน 1 รางวัล 

SDG9: Industry, Innovation, and Infrastructure 

โครงสรางพื้นฐานนวัตกรรมและอุตสาหกรรม อันดับที ่ 11 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

SDGs 11 

ทำใหเมืองและการตั้ง

ถ ิ ่ น ฐ า นขอ งมน ุ ษย  

ม ี ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย 

ทั ่ วถึ ง  พรอมรับการ

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง แ ล ะ

ยั่งยืน 

1) การใหบริการหองสมุดสาธารณะแกบุคคลภายนอก   

2) จำนวนศูนยการเรียนรู 15 Learning Spaces  

3) ความรวมมือในการวางแผน การแกไขปญหาในพื ้นที่ 

รอบมหาวิทยาลัยรวมกับหนวยงานทองถ่ิน 

SDG11: Sustainable cities and Communities 

เมืองและชุมชนที่ยั ่ งยืน อันดับที่  12 ของประเทศไทย 

(อันดับที่ 301-400 ของโลก) 

SDGs 17 

เสร ิมความ เข  มแข็ ง

ใ ห  แ ก  ก ล ไ ก ก า ร

ดำเนินงานและฟ นฟู

สภาพห ุ นส วนความ

ร  ว ม ม ื อ ร ะ ด ั บ โ ล ก

ส ำห ร ั บ ก า ร พ ั ฒ นา 

ที่ยั่งยืน  

1) รางวัลสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาเชิงพ้ืนที่ดีเดน ประจำป 

พ . ศ .  2 5 6 6  จ า ก ส ำน ั ก ง า น ป ล ั ด ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

2) ร า ง ว ั ลต ามย ุ ท ธศาส ตร  ด  านกา รบร ิ ก า ร ว ิ ช าการ 

เพื่อชุมชน สังคมและประเทศ  

3) ผลงานบริการวิชาการที่มาจากการพัฒนางานวิจัยและ

นวัตกรรม โดยการมีสวนรวมของประชาชน ภาครัฐ 

และเอกชน ครอบคลุม 64 ตำบล ในจังหวัดพะเยา 

SDG17: Partnership for the goals ค ว า ม ร  ว ม ม ื อ 

เพื ่อการพัฒนาที่ยั ่ งยืน อันดับที ่  15 ของประเทศไทย 

(อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

ยุทธศาสตรที่ 4 

ก าร ส  ง เ ส ริ ม 

ท ำ นุ บ ำ รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม

เพ่ือความเปนไทย

SDGs 9 

สรางโครงสรางพื้นฐาน

ท ี ่ ม ี ค ว า ม ท น ท า น 

ส  ง เสร ิ มการพ ัฒนา

อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม ท่ี

ครอบคล ุมและย ั ่ งยืน 

1) จ ำน วน  Cultural Enterprise Cultural Entrepreneur 

หรือ Start Up บนฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชนทองถ่ิน  

5 ผลงาน  

SDG9: Industry, Innovation, and Infrastructure 

โครงสรางพื้นฐานนวัตกรรมและอุตสาหกรรม อันดับที ่ 11 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 
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ยุทธศาสตร สอดคลองกับ SDGs รายงานผลการดำเนินงานตาม SDGs 

และเอกล ักษณ

ของชาติ 

และสงเสริมนวัตกรรม 

SDGs 12 

สรางหลักประกันใหมี

แบบแผนการผลิตและ

การบริโภคที่ยั่งยืน 

SDG12: Responsible Consumption and Production 

สรางรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั ่งยืน อันดับที ่ 10 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 201-300) 

SDGs 11 

ทำใหเมืองและการตั้ง

ถ ิ ่ น ฐ า นขอ งมน ุ ษย  

ม ี ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย 

ทั ่ วถึ ง  พรอมรับการ

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง แ ล ะ

ยั่งยืน 

1) มหาว ิ ทยาล ั ย ม ุ  ง ส ร  า งคว ามภาคภ ู ม ิ ใ จ ในมรดก 

ของศิลปว ัฒนธรรมทองถ ิ ่นให ก ับน ิส ิตและบ ุคลากร  

เปนอัตลักษณ ขององคกร (Thainess) ทั้ง 34 หนวยงาน 

ในมหาวิทยาลัยพะเยา  

2) สรางผลงานวิจัยและนวัตกรรม ดานศิลปะและวัฒนธรรม

จำนวนผลิตภัณฑและบริการดานศิลปะและวัฒนธรรม 

และการทองเท ี ่ยวที ่สรางม ูลคาและพัฒนาเศรษฐกิจ 

Cultural learning space 12 พ้ืนที่ 

SDG11: Sustainable cities and Communities 

เมืองและชุมชนที่ยั่งยืน อันดับที่ 12 ของประเทศไทย 

(อันดับที่ 301-400 ของโลก) 

SDGs 17 

เสร ิมความ เข  มแข็ ง

ใ ห  แ ก  ก ล ไ ก ก า ร

ดำเนินงานและฟ นฟู

สภาพห ุ นส วนความ

ร  ว ม ม ื อ ร ะ ด ั บ โ ล ก

ส ำห ร ั บ ก า ร พ ั ฒ นา 

ที่ยั่งยืน 

1) การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อความเปนไทย

และเอกลักษณของชาติ การพัฒนาวัสดุทองถิ ่นพะเยา 

เพื ่อการออกแบบสร างสรรค ส ู  ระดับสากล Local to 

Global ประเทศเกาหลีใต  

2) พัฒนาฟอนตฝกขามพะเยาสูการใชงาน  

SDG17: Partnership for the goals ค ว า ม ร  ว ม ม ื อ 

เพื ่อการพัฒนาที่ยั ่ งยืน อันดับที ่  15 ของประเทศไทย 

(อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 

ยุทธศาสตรที่ 5 

ก า ร พ ั ฒ น า

ระบบบร ิหาร

จ ั ด ก า ร ที่

ท ั น ส ม ั ย  มี

ประสิทธิภาพ 

โปรงใส และมี

ธรรมาภิบาล 

SDGs 5  

ความเทาเทียมกันทางเพศ 

 

1) มหาวิทยาลัยแนวปฏิบัติและเปดโอกาสใหกับทุกเพศ  

รวมไปถึงเพศทางเลือก  

2) การสงเสริมครอบครัว มีสถานรับเลี้ยงเด็กในมหาวิทยาลัย 

เพ่ืออำนวยความสะดวกตอนิสิตหรือบุคลากรที่มีบุตร  

3) มีระบบดูแลสุขภาพจิตแกนิสิตและดูแลบุคลากรภายใน

มหาวิทยาลัยพะเยา โดยผูเชี่ยวชาญโดยตรง 

SDG5: Gender Equality ความเทาเทียมทางเพศ อันดับที่ 7 

ของประเทศไทย (อันดับท่ี 101-200 ของโลก) 
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SDGs 15  

ปกป  อง ฟ   นฟ ู  และ

สนับสนุนการใชระบบ

นิเวศบนบกอยางยั ่งยืน 

จัดการปาไมอยางยั ่งยืน

ตอสูการกลายสภาพเปน

ทะเลทราย หย ุดการ

เสื่อมโทรมของที่ดินและ

ฟ นสภาพกลับมาใหม 

และหย ุดการส ูญเสีย

ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย 

ทางชีวภาพ 

1) UI Green ที่ 131 ของโลก 10 ของประเทศ โดยมหาวิทยาลัย

มีการสงเสริมการจัดการธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดลอม 

อยางมีประสิทธิภาพอยางยั่งยืน มุงเนนการประหยัดพลังงาน 

และการใชพลังงานสีเขียว ลดมลภาวะเปนพิษ มุงแกไขปญหา

มลภาวะเช  น น ้ ำเส ี ย หร ือการใช พล ั งงานทดแทน  

ดวยองคความรูจากผูเชี่ยวชาญในมหาวิทยาลัย 

2) มีระบบการจัดการขยะที ่ดี เปนตนแบบใหกับชุมชนอื่น  

โดยมีหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 

SDG15: Life on Land ระบบนิเวศทางบก อันดับที ่  6 

ของประเทศไทย (อันดับที่ 101-200 ของโลก) 

SDGs 17  

เสร ิมความ เข  มแข็ ง

ใ ห  แ ก  ก ล ไ ก ก า ร

ดำเนินงานและฟ นฟู

สภาพห ุ นส วนความ

ร  ว ม ม ื อ ร ะ ด ั บ โ ล ก

ส ำห ร ั บ ก า ร พ ั ฒ นา 

ที่ยั่งยืน 

1) มหาวิทยาลัยมุงนโยบายการสราง Global Citizen และดาน

การสรางการรับรูในระดับสากล International Outlook  

2) มีการจัดประชุมทางวิชาการในระดับนานาชาติเพื่อพัฒนา

ความเปนสากลของมหาวิทยาลัยพะเยา  

3) มหาวิทยาลัยมีการรับความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

ในทุกระดับ มีการปฏิบัติงานรวมกันกับหนวยงานทั้งภาครัฐ 

เอกชน และภาคประชาสังคม เพ่ือนำความคดิเห็นมาปรับปรุง

และพัฒนาเพื ่อการเปนมหาวิทยาลัยเพื ่อการพัฒนาชุมชน 

เชิงพ้ืนที่ (Area based and community engagement)  

SDG17: Partnership for the goals ค ว า ม ร  ว ม ม ื อ 

เพื ่อการพัฒนาที่ยั ่ งยืน อันดับที ่  15 ของประเทศไทย 

(อันดับท่ี 401-600 ของโลก) 
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2.4 รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดตามภารกิจเร งดวน (Super KPI) และตัวชี ้ว ัด (KPI)  

ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัตกิาร

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) 

และตัวชี้วัด (KPI) ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

1. รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI)   

 ยุทธศาสตรท่ี 1 ดำเนินการบรรลุตามเปาหมายที่รอยละ 93.2 มีตัวชี ้ว ัดที่สำเร็จ 9 ตัวชี ้วัด 

จาก 13 ตัวชี้ว ัด คือ การพัฒนาอาจารย  ท ี ่ผ านการประเมินอาจารยมืออาชีพมหาวิทยาลัยพะเยา  

และการสงเสร ิม การพัฒนา สมรรถนะ ของอาจารย Platform การจ ัดการศึกษาหลักสูตรระยะสั้น  

(Pre-degree/Non-degree) การพัฒนาบัณฑิต การพัฒนาอัตลักษณนิสิต ใหมีสุขภาพกายสุขภาพใจที ่ดี  

มีบุคลิกภาพ และสุนทรียภาพ โดยการใชกิจกรรมเสริมหลักสูตร การพัฒนาความเปนผูประกอบการผานพื้นที่

การเรียนรู ของนิสิต การพัฒนาศิษยเกาเพื ่อสงเสริมทักษะการเรียนรู ตลอดชีวิต (Life Long Learning)  

ตัวว ัดที่ไมเปนไปตามเปาหมาย คือ การพัฒนาหลักสูตรแบบ Pre-Degree, การพัฒนาหลักสูตรแบบ  

Non-degree ที ่สรางรายได โครงการนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชน  

มีจำนวนไมเปนไปตาม เปาหมาย เนื่องจากจำตองใชเวลา ในการพัฒนา หลักสูตร การวิจัย และการพัฒนา

นวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอน ที่มุงเปาการพัฒนา ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชน ซึ่งมีตัวชี้วัดจำนวนหนึ่ง

อยูในระหวางการดำเนินโครงการ และจะปรากฏผลในปงบประมาณตอไป 

 ยุทธศาสตรที ่ 2 ดำเนินการบรรลุตามเปาหมายที่รอยละ 95 มีตัวชี ้ว ัดที ่สำเร็จ 7 ตัวชี ้วัด  

จาก 8 ตัวชี้วัด ประกอบดวย การสงเสริมพัฒนาการจัดระบบทรัพยากรการวิจัย และนวัตกรรมท่ีเปนประโยชน

ในการพัฒนาชุมชนทองถิ่น เพื่อความเปนอยูที ่ดีทางสังคม การยกระดับผลิตภัณฑจากผลงานวิจัยขยายผล 

ตอยอดสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย ผลงานวิจัยรับใชสังคมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การสราง

เครือขายการเรียนรูที ่สนับสนุนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก จำนวนรายไดจากผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ความสามารถในการลดรายจาย เพิ่มรายได และ การมีจำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรม ที่ไดรับการยอมรับ 

ในระดับชาติและนานาชาติ สงผลให เกิดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก ที่ดีขึ้น อยางไรก็ตามพบวามีตัวชี้วัด 

ที่ไมเปนไปตามเปาหมาย คือจำนวนผลิตภัณฑเครือขายอนุรักษนกยูงไทย ที่กอใหเกิดรายไดแกมหาวิทยาลัย 

และชุมชน  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดำเนินการบรรลุตามเปาหมายที่รอยละ 100 มีตัวชี้วัดที่สำเร็จทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด 

คือ การบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน ใหมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดีทางสังคม มีความสำเร็จจาก

การบริการวิชาการ 1 คณะ 1 ชุมชนนวัตกรรมสูกสนไดรับรางวัลจากการประกวดผลงานพัฒนาเชิงพ้ืนที่ดีเดน 

ประจำป พ.ศ. 2566 จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจ ัย และนวัตกรรม  
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มีการพัฒนาชุมชนทองถิ่นที่บูรณาการกับ การเรียนการสอน เพื่อพัฒนานิสิตใหมีประสบการณ ในการเรียนรู 

จำนวนกวา 3,500 คน รวมกับกระบวนการพัฒนาชุมชนทองถิ ่นควบคู ไปกับการสรางพื ้นที ่การเรียนรู

มหาวิทยาลัยพะเยา Learning space จำนวน 15 พ้ืนท่ี 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 ดำเนินการบรรลุตามเปาหมายที่รอยละ 100 จากตัวชี้วัด 3 ตัวชี้วัด ประกอบดวย 

การดำเนินงานที่ใช BCG Model เปน Platform ในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อความเปนอยูที ่ดีทางสังคม 

(Societal Well-Being) ในดานตาง ๆ การสนับสนุน Eco system ตามแนวคิด Diversity to Uniqueness 

Phayao เพื ่อการอนุรักษ สืบสาน ฟ นฟู และตอยอดความเปนไทย พัฒนา Phayao Cultural Learning 

Space พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจเชิงสรางสรรคดานศิลปะและวัฒนธรรมใหแกชุมชน สนับสนุนดานการพัฒนา

ชุมชนดวยฐานทุนทางวัฒนธรรม ตามแนวทาง Creative Economy เชน ชุมชนบานแมต๋ำ ชุมชนไทลื้อ  

เชียงคำ ชุมชนปางปูเลาะ อ.แมใจ มีการสงเสริมพัฒนา Cultural Entrepreneur หรือ Start Up บนฐาน 

ทุนทางวัฒนธรรมชุมชนทองถิ่นที่ไดร ับการยอมรับในระดับภูมิภาค และระดับชาติ จำนวน 5 โครงการ  

คือ โครงการตอยอดนวัตกรรมโคมผัดหลวงพะเยา โครงการขยายกำลังการผลิตและจดทะเบียนผลิตภัณฑ 

เสริมสุขภาพจากแองแถะเพ่ือเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย โครงการ Local to Global การพัฒนาวัสดุทองถิ่นพะเยา 

เพื่อการออกแบบสรางสรรคสูระดับสากล  โครงการยกระดับผลิตภัณฑและพัฒนาสินคาทองถิ่นเพื่อสราง 

อัตลักษณชุมชนในพื้นที่อำเภอแมใจ (บานปางปูเลาะ บานผาแดง บานปาเมี่ยง) โครงการพัฒนาฟอนต 

ฝกขามพะเยาใหมีน้ำหนักเบาลงและบูรณาการสูการใชงานในหนวยงาน เชน ททท หอการคา เปนตน 

 ยุทธศาสตรท ี ่  5 ดำเนินการบรรลุตามเปาหมายที ่ร อยละ 94.48 โดยดำเนินการสำเร็จ 

ตามเปาหมาย 8 ตัวชี้วัดจาก 9 ตัวชี้วัด ประกอบดวย การประเมิน ITA ระดับมหาวิทยาลัย ในระดับ AA และ

ผลการประเมิน UP ITA ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา มีผลประเมินไมต่ำกวาระดับ A ไมนอยกวา 20 หนวยงาน 

ผลการจ ัดอ ันด ับ UI Green ของมหาว ิทยาล ัยอย ู  ในระด ับ 7,000 คะแนนข ึ ้นไป ผลการจ ัดอ ันดับ 

Webometrics Ranking ไดอันดับที่ 18 ของประเทศไทย คณะ/หนวยงานที ่มีพัฒนาการผลการประเมิน

คุณภาพภายในเพิ่มขึ้น  (Rising Score) 6 หนวยงาน มีการสงเสริมความกาวหนาในสายอาชีพของพนักงาน

มหาวิทยาลัย มีจำนวนบุคลากรเขาสูตำแหนงที่สูงขึ้น รอยละ 5 และพบวาตัวชี้วัดคณะที่มีผลการดำเนินงาน 

แตละดานตามเกณฑ EdPEx โดดเดนและเปนตนแบบการดำเนินงานได 9 หนวยงาน แตสามารถพัฒนาได  

4 หนวยงาน ซึ่งจำเปนตองมีการพัฒนาตอไป 

 

2. ผลประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

 ผลประเมินตามตัวชี ้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) และตัวชี้วัด (KPI) มีผลประเมินรวม  

อยูในระดับ 4.83 คะแนน (รอยละ 96.54) หรือระดับดีมาก 
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ตารางท ี ่  6 ผลการประเมินความสำเร ็จตามแผนยุทธศาสตร  เพ ื ่อการพัฒนามหาว ิทยาล ัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 
คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

ผลประเมิน

ความสำเร็จ 

(รอยละ) 

ยุทธศาสตรที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมี

สมรรถนะและทักษะแหงอนาคต   

80.00 93.20 

ย ุทธศาสตร ท ี ่  2 การสรางงานว ิจ ัยและนวัตกรรมพัฒนา

เศรษฐกิจ สังคม และชุมชน    

80.00 95.00 

ยุทธศาสตรที่ 3 การบริการว ิชาการและสรางสรรคพ ื ้นที่  

การเรียนรูเพ่ือความเปนอยูท่ีดีทางสังคม    

80.00 100.00 

ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เพ่ือความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ  

80.00 100.00 

ยุทธศาสตรที ่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที ่ทันสมัย  

มีประสิทธิภาพ โปรงใสและมีธรรมาภิบาล   

80.00 94.48 

ผลประเมินเฉลี่ย 80.00 96.54 

 

 
แผนภูมิที่ 5 ผลการประเมินความสำเร็จตามแผนยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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3.  ผลประเม ินความสำ เร ็จของการดำ เน ินงานตามแผนปฏ ิบ ั ต ิการมหาว ิทยาล ั ยพะเ ยา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 จากการประเมินความสำเร็จการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประกอบดวย การดำเนินงานตามพันธกิจหลัก 5 ดาน และตามประเด็นยุทธศาสตร 5 ประเด็น รวมจำนวน

โครงการตามแผนปฏิบัติการที ่ตอบสนองตอพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร จำนวน 1,206 โครงการ  

จากการประเมินผลความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังกลาว 

พบวามหาวิทยาลัยพะเยามีผลประเมินความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ โดยเฉลี่ยรอยละ 93.22 

โดยการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเปนไทย

และเอกลักษณของชาติ มีระดับผลประเมินความสำเร็จสูงที่สุด รอยละ 97.62 รองลงมาคือ ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 

การบริการวิชาการและสรางสรรคพื ้นที ่การเรียนรู  เพื ่อความเปนอยู ที ่ดีทางสังคม รอยละ 93.50  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคต รอยละ 93.38 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใสและมีธรรมาภิบาล รอยละ 92.09 

และประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสรางงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน รอยละ 89.53 

ตามลำดับ รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 6 

 

 
 

แผนภูมิที่ 6 ผลประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แบงตามประเด็นยุทธศาสตร 
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2.5 รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ 

ของคณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามภารกิจเรงดวน (Super KPI) 

และตัวชี้วัด (KPI) ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนปฏิบัติการ

คณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

1. รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการของคณะ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการของคณะ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 บงชี้จากผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ถูกระบุไวในแผนปฏิบัติการประจำป

ของสวนงาน/หนวยงาน ซึ ่งเมื ่อจำแนกผลความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามสวนงานที ่รับผิดชอบ พบวาผลการประเมินความสำเร็จในการดำเนินงาน 

ตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสวนงานวิชาการ ไดมีการกำหนด

เปาหมายของความสำเร็จไวที่รอยละ 100 ของตัวชี ้ว ัดตามแผนที่กำหนดไว พบวาทุกสวนงานวิชาการ 

มีผลการประเมินความสำเร็จที่สูงกวารอยละ 75 สวนงานวิชาการมีผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติการที่สูงกวารอยละ 80 จำนวน 17 สวนงาน มีเพียง 2 สวนงานที่มีผลความสำเร็จของตัวชี้วัด 

ตามแผนปฏิบัติการต่ำกวารอยละ 80 ดังแสดงในแผนภาพที่ 7 ผลการดำเนินการดังกลาวทำใหในภาพรวมมีผล

ความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะ/หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่รอยละ 92.09 

 

 
 

แผนภูมิที่ 7 ผลประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แบงตามคณะ 
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2. รายงานผลการประเม ินความสำเร ็จของการดำเนินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิการของหนวยงาน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รายงานผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหนวยงานประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 จากการประเมินความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป  

โดยกำหนดเปาหมายของความสำเร็จไวรอยละ 100 เทากัน มีผลการประเมินความสำเร็จคิดเปน รอยละ 100 

จำนวน 12 หนวยงาน และมีผลการประเมินความสำเร็จคิดเปน รอยละ 65 ขึ้นไป จำนวน 8 หนวยงาน  

ดังแผนภูมิตอไปนี้    

 

 
 

แผนภูมิที่ 8 ผลการประเมินความสำเร็จการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

3. ผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 จากการประเมินความสอดคลองและเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 กับแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากผลการประเมิน

พบวา มีผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะกับแผนยุทธศาสตรของ

มหาว ิทยาล ัยพะเยา เฉล ี ่ยอย ู  ในระด ับ 4.84 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 ม ีผลการดำเน ินงานตาม 

แผนยุทธศาสตรคณะ เฉลี่ยรอยละ 92.47 จากคะแนนเต็มรอยละ 100 และมีผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เฉลี ่ยรอยละ 93.22 จากคะแนนเต็มรอยละ 100 

รายละเอียดตามตารางที่ 7 จากการดำเนินงานของคณะและหนวยงาน พบวาการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ

ของคณะฯ มีคะแนนเกินรอยละ 80 เกือบทั้งหมด  
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ตารางที่ 7 ผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

5 5 80.00 82.70 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเน ินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ 

การสื่อสาร 

5 5 80.00 100.00 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเน ินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ 

การสื่อสาร  

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

 

 

คณ ะพ ล ั ง ง า น แ ล ะ

สิ่งแวดลอม 

5 4 80.00 98.57 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเน ินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะพล ั ง ง าน แล ะ

สิ่งแวดลอม  

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะวิทยาศาสตร 5 5 80.00 97.79 80.00 99.40 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะวิทยาศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะวิศวกรรมศาสตร 5 5 80.00 91.60 80.00 81.75 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะวิศวกรรมศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะนิติศาสตร 5 5 80.00 100.00 80.00 98.40 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะนิติศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะร ั ฐศาสตร  และ

สังคมศาสตร 

5 5 80.00 93.55 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะร ัฐศาสตร และ

สังคมศาสตร  

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

คณะบริหารธุรกิจและ

นิเทศศาสตร 

5 4 80.00 82.34 80.00 87.83 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะบริหารธุรกิจและ

นิเทศศาสตร 

ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

คณะศิลปศาสตร 5 5 80.00 94.54 80.00 86.94 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะศิลปศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยการจัดการ 5 5 80.00 89.19 80.00 86.11 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

วิทยาลัยการจัดการ 
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยการศึกษา 5 5 80.00 100.00 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ว ิทยาล ัยการศ ึกษา

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร 

5 5 80.00 81.39 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

คณะทันตแพทยศาสตร 5 5 80.00 96.76 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะทันตแพทยศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะแพทยศาสตร 5 5 80.00 85.81 80.00 75.20 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะแพทยศาสตร 

ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

คณะพยาบาลศาสตร 5 5 80.00 94.05 80.00 84.60 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะพยาบาลศาสตร 
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

คณะเภสัชศาสตร 5 5 80.00 78.33 80.00 76.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะเภสัชศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณ ะว ิ ท ย าศ า ส ตร 

การแพทย 

5 5 80.00 100.00 80.00 87.80 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะว ิ ทยาศาสตร 

การแพทย 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะสหเวชศาสตร 5 4 80.00 95.33 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน
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คณะ/หนวยงาน 

ระดับผลการประเมิน 

ความสอดคลองของแผน 

(คะแนนเต็ม 5) 

ผลการดำเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตรคณะ 

(รอยละ) 

ผลการประเมินความสำเร็จ 

ของแผนปฏิบัติการ 

(รอยละ) 
หลักฐาน 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะสหเวชศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คณะสาธารณสุขศาสตร 5 5 80.00 95.00 80.00 100.00 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะสาธารณสุขศาสตร 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

คาเฉลี่ย 5 4.84 80.00 92.47 80.00 92.84  
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 จากระดับผลการประเมินความสอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะ แตแผนยุทธศาสตร

ของมหาวิทยาลัยนั้น พบวามีการเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยในทุกคณะ และใน 3 คณะ พบวา 

มีการกำหนดยุทธศาสตรตนเองตามความถนัด จึงขาดการเชื ่อมโยงในบางยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  

แตพบวาในโครงการตามแผนปฏิบัติการของคณะนั้น มีการดำเนินงานครบถวนในทุกยุทธศาสตร จึงจำเปน 

ที ่จะตองมีการอบรมการวางแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการของคณะใหมีผลเปนไปในทางเดียวกัน  

สรางความเขาใจในการเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย แผนยุทธศาสตรคณะ และแผนปฏิบัติการคณะ

ใหเปนไปในทางเดียวกัน เพ่ือในทายที่สุดการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรคณะ ประกอบกับ

ผลการประเมินความสำเร็จของแผนปฏิบัติการประจำป ตลอดจนการใชจายงบประมาณจะมีความสัมพันธกัน

และมีผลคะแนนในการประเมินที่ดีข้ึนในปตอไป 
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2.6 รายงานผลการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน หรือ Performance 

Agreement (PA) ของคณบด/ีผูอำนวยการ 

 

เปาหมายของตัวชี้วัด : ระดับผลประเมินการดำเนินงาน ตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน

หรือ Performance  Agreement (PA) ของคณบดี/ผูอำนวยการ (รอยละ) 

 

 จากการประเม ินการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนาประส ิทธ ิภาพดำเนินงาน หรือ 

Performance Agreement (PA) ของคณบดี/ผูอำนวยการ โดยมหาวิทยาลัยพะเยากำหนดเปาหมายของ

ความสำเร็จไวรอยละ 100 เทากัน พบวามีระดับผลการประเมินรวม รอยละ 96.21 และมีผลการประเมิน

ความสำเร็จของคณะ/หนวยงาน รอยละ 70 ขึ้นไป 

 

ตารางที ่  8 ผลประเมินการดำเนินงาน ตามขอตกลงการพัฒนาประสิทธ ิภาพดำเนินงาน หรือ 

Performance Agreement (PA) ของคณบดี/ผูอำนวยการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

คณะ/หนวยงาน 
คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

ผลการดำเนินงาน 

(รอยละของความสำเร็จ) 

คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ 70.00 96.85 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 70.00 93.75 

คณะพลังงานและสิ่งแวดลอม 70.00 100.00 

คณะวิทยาศาสตร 70.00 100.00 

คณะวิศวกรรมศาสตร 70.00 100.00 

คณะนิติศาสตร 70.00 97.33 

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 70.00 100.00 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 70.00 100.00 

คณะศิลปศาสตร 70.00 100.00 

วิทยาลัยการจัดการ 70.00 100.00 

วิทยาลัยการศึกษา  70.00 100.00 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร 70.00 73.87 

คณะทันตแพทยศาสตร 70.00 100.00 
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คณะ/หนวยงาน 
คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

ผลการดำเนินงาน 

(รอยละของความสำเร็จ) 

คณะแพทยศาสตร 70.00 75.00 

คณะพยาบาลศาสตร 70.00 98.89 

คณะเภสัชศาสตร 70.00 100.00 

คณะวิทยาศาสตรการแพทย 70.00 100.00 

คณะสหเวชศาสตร 70.00 93.33 

คณะสาธารณสุขศาสตร 70.00 95.83 

วิทยาเขตเชียงราย 70.00 100.00 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 70.00 88.00 

สถาบันนวัตกรรมการถายทอดเทคโนโลย ี 70.00 100.00 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 70.00 100.00 

คาเฉลี่ยรวม 70.00 96.21 

 

 จากการประเมินผลการดำเนินงานตามขอตกลงการพัฒนา ประสิทธิภาพการดำเนินงาน 

ของคณบดี พบวา จากความสำเร็จที่ตั ้ง มีการดำเนินงานเพื ่อตอบสนองตัวชี้วัดเรงดวน หรือ Super KPI  

ในการพัฒนามหาวิทยาลัยไดเปนอยางดี คณะ/หนวยงานไดดำเนินการเพื่อตอบสนองกับตัวชี้วัดที่ไดทำ 

Performance Agreement (PA) ไดคอนขางครบถวน ซึ ่งในบางคณะอาจอยู ในชวงระยะการดำเนินงาน  

จึงทำใหผลประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดมีคาการประเมินไมเต็ม รอยละ 100 และมีบางคณะที่สามารถ

พัฒนาจนสามารถบรรลุ KPI อื่น ๆ นอกเหนือจากที่ไดทำ PA ไวจนประสบผลสำเร็จ  
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2.7 ผลการดำเนินงานดานงบประมาณ 

 

เปาหมาย : รอยละของการเบิกจายงบประมาณเปนไปตามแผนการเบิกจายไมนอยกวารอยละ 80 

 

1. ผลการใชจายงบประมาณแบงตามหมวดรายจาย 

 ในภาพรวมของมหาว ิทยาล ัยพบว าผลการใช จ ายงบประมาณแบงตามหมวดรายจ าย 

ของมหาวิทยาลัยพะเยาอยูที่รอยละ 95.98 ของงบประมาณจัดสรรทั้งหมด และเมื่อจำแนกผลการดำเนินงาน

ตามหมวดคาใชจายซึ่งจำแนกไดออกเปน 5 หมวด พบวา ในทุก ๆ หมวด มีการใชจายงบประมาณอยางมี

ประส ิทธ ิภาพโดยมีผลการเบิกจ ายงบประมาณสูงกว าร อยละ 80 ของงบประมาณในแต ละหมวด  

ผลการดำเนินการดังแสดงใน ตารางท่ี 1 

 

2. ผลการประเมินประสิทธิภาพการเบกิจายงบประมาณ 

 ตามประเด็นยุทธศาสตร 5 ประเด็น รวมจำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการที่ตอบสนองตอ 

พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร จำนวน 1,138 โครงการ ในวงเงินงบประมาณ 89,168,563.28 บาท  

พบวา ผลการใชจายเงินงบประมาณ ณ สิ ้นปงบประมาณ มีผลการเบิกจายทั้งสิ้น 76,668,658.02 บาท  

คิดเปนรอยละ 85.98 ของงบประมาณที่ไดร ับการจัดสรร และมหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการใชจาย

งบประมาณไดตามแผนที่กำหนดไว โดยมีผลการเบิกจายสูงกวารอยละ 80 ในทุกแผนงาน และมีผลการใชจาย

งบประมาณที่กอใหเกิดผลลัพธการดำเนินงานตามแผน อยูในระดับดีมาก 
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สวนที่ 3 

แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

3.1 กระบวนการวางแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป และการดำเนินงานตามแผน 

 กระบวนการวางแผนกลยุทธและการดำเนินงานตามแผนของมหาวิทยาลัยพะเยา ประกอบไปดวย

ขั้นตอนสำคัญ โดยเริ่มจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยากำหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย 

กำหนดประเด็นยุทธศาสตรและเปาหมายการพัฒนามหาวิทยาลัย เสนอตอสภามหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อใหความ

เห็นชอบ จากนั้นอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยาไดแถลงนโยบาย ถายทอดวิสัยทัศน และมอบนโยบายการ

พัฒนามหาวิทยาลัยไปสูผู บริหารคณะ/หนวยงาน เพื่อใชประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการและนำลงสูการ

ปฏิบัติที่มีความเชื่อมโยงกับตัวชี้วัดในระดับตาง ๆ อยางเปนระบบ โดยกองแผนงานไดจัดใหมีการประชุม 

เชิงปฏิบัติการเพื ่อชี้แจงตัวชี้วัดสำคัญ (Super KPI) ตัวชี ้วัดยอย วิธีการวัดความสำเร็จ วิธีการรายงานผล 

ผูบริหารคณะ/หนวยงาน (คณบดี ผูอำนวยการ) ลงนามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดำเนินงาน หรือ 

Performance Agreement (PA) ตออธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา จากนั้นคณะ/หนวยงานนำตัวชี้วัดและ

วิธีการวัดผลประเมินผลไปพิจารณาทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ เชื่อมโยงตัวชี้วัด

ระดับมหาวิทยาลัยกับตัวชี้วัดระดับคณะ/หนวยงานใหสอดคลองเชื่อมโยงกับมหาวิทยาลัย จากนั้นไดเสนอตอ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบแผนยุทธศาสตรและ

แผนปฏิบัติการประจำป และเสนอตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยาเพ่ือพิจารณาอนุมัติใชในการดำเนินงาน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยกองแผนงานไดติดตามประเมินผลและจัดทำรายงานผล รอบ 6 เดือน

และรอบ 12 เดือน เสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยาเพ่ือใหความเห็นชอบ และเสนอ

ตอที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อรับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของ 

แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจำป กองแผนงานนำขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยไปสื่อสารเผยแพรใหคณะ/หนวยงาน พิจารณาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร

และแผนปฏิบัติการของปถัดไปใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 9 กระบวนการ

วางแผนกลยุทธและการดำเนินงานตามแผน  

 จากการดำเนินงานพบวามีประเด็นที ่จำเปนตองไดรับการปรับปรุงพัฒนาใหการดำเนินการ 

มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งนี้รายละเอียดของประเด็นการพิจารณาปรับปรุงการดำเนินงานดานกระบวนการ

วางแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป และการดำเนินงานตามแผน มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
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แผนภูมิที่ 9 กระบวนการวางแผนกลยุทธและการดำเนินงานตามแผน 

อธิการบดี กําหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลัย ประเด็นยุทธศาสตรและเปาหมาย        

การพัฒนาเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพะเยา

อธิการบดี แถลงนโยบาย ถายทอดวิสัยทัศนมอบนโยบาย และเปาหมาย        
ใหคณะ/หนวยงานแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ

กองแผนงาน จัดประชุมชี้แจงตัวชี้วัด/super KPI และวิธีการวัด
ความสําเร็จตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบติัการ 

พรอมทั้งกล่ันกรอง กําหนดตัวชี้วัด/ Super KPI

กองแผนงาน จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเชื่อมโยงตัวชี้วัดระดับ
มหาวิทยาลัยกับคณะและหนวยงานทําขอตกลง              

และกําหนดรูปแบบวิธีการรายงานผล การดําเนินงาน

ผูบริหารคณะ/หนวยงาน (คณบดี ผูอํานวยการ)       
ลงนามขอตกลงการพัฒนาประสิทธิภาพดําเนินงาน 

หรือ performance Agreement (PA)                  
ตออธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา

คณะ/หนวยงานทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร               
และแผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. 2566 -2570

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา 
ใหความเห็นชอบแผนยุทธศาสตรและแผนปฏบิัติการประจําป

ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา อนุมัติแผนยุทธศาสตร        
และแผนปฏิบัติการประจําป

คณะ/หนวยงาน ดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร 
และแผนปฏิบัติการประจําป

กองแผนงาน ติดตามประเมินผล

และจัดทํารายงานผล รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา             
ใหความเห็นชอบ รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด

ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ
ประจําปรอบ 12 เดือน

ที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยพะเยา รับทราบ
รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผน
ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจาํป รอบ 12 เดือน

กองแผนงานนําขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
และสภามหาวิทยาลัยไปส่ือสารเผยแพรเพื่อปรับปรุง

แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการในปถัดไป
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ตารางท่ี 10 ประเด็นการพิจารณปรับปรุงการดำเนินงานดานกระบวนการวางแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป และการดำเนินงานตามแผน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

1. ความไมนิ ่งของแผนกลยุทธ  

ทำใหสงผลตอความเขาใจที่

คลาดเคลื่อนในการดำเนินงาน

ในแตละพันธกิจของหนวยงาน 

และผูรับผิดชอบ 

1. ทำความเข าใจแนวทางการ

วางแผนยุทธศาสตรที่เหมาะสม 

พรอมกับการพัฒนาบุคลากร

ด  านแผนงานให  ส าม า รถ 

ใชเครื ่องมือในการวางแผน 

เพื่อวางแผนในแตละพันธกิจให

ครอบคลุมกับการเปลี่ยนแปลง

ของสถานการณในอนาคต 

1. โครงการพัฒนากระบวนการจัดทำ

แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ

เพ่ือความเปนเลิศ 

 

1. ผู บริหารและบุคลากรดานการ

วางแผนมีความรูและสามารถใช

ในการวางแผนกลยุทธไดอยาง

เหมาะสม 

2. แผนกลยุทธท ี ่ครอบคล ุมการ

ดำเนินการตามการสถานการณ 

การเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

กองแผนงาน 

2. ร ู ป แ บ บ ข อ ง เ อ ก ส า ร ใ น

กระบวนการวางแผนกลยุทธ

และแผนปฏิบ ัต ิ การม ีการ

เปลี่ยนแปลงบอย สงผลตอ

ค ว า ม ค ล  อ ง ต ั ว ใ น ก า ร

ดำเนินงาน 

1. วิเคราะหและจัดทำแบบฟอรม

แผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ

ประจำป รายงานการติดตาม

การดำเนินการตามแผน และ

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป  

ที่มีเนื้อหาครอบคลุมประเด็นที่

ต องการ และงายตอการทำ

ความเข า ใจของหน วยงาน

ดำเนินการ 

1. ก า ร ป ร ะ ช ุ ม เ ค ร ื อ ข  า ย แ ผ น 

เพื ่อแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู   กำหนด

แ น ว ท า ง ก า ร จ ั ด ท ำ เ อ ก ส า ร 

ที่เก่ียวของกับการวางแผนกลยุทธ 

1. แบบฟอรมแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ

ประจำป  รายงานการต ิดตาม 

การดำเน ินการตามแผน และ

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

ตามแผนปฏ ิบ ัต ิ การประจำป    

ที่พรอมใชงาน 

กองแผนงาน 



52 
 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

2. ความไมชัดเจนในการจัดทำ

แผนปฏิบัติการตามจุดมุงเนน

ของการดำเนินงานในแตละ

ป  งบประมาณ ร  วมก ับการ 

ไ ม  เ ข  า ใ จห ล ั ก ก า ร ข อ ง 

ก า รก ำหนด ต ั ว ช ี ้ ว ั ด และ 

แ น ว ท า ง ก า ร ต ิ ด ต า ม ผ ล 

การดำเนินงานตามต ัวช ี ้วัด 

เพ ื ่อปร ับปร ุ งกระบวนการ

ดำเนินงาน 

1. พัฒนาผูบริหารใหมีความสามารถ

ในการถ ายทอดแผนกลยุทธ  

ลงสูการปฏิบัติของหนวยงาน 

อยางครบถวนตามเปาหมาย 

ที่กำหนดไว 

2. พัฒนาองคความรู ดวยการ

กำหนดตัวชี ้วัดในทุกระดับ 

เพื ่อใช ในการวางแผนและ

ต ิ ดตามผลการดำเนินงาน

ของหนวยงาน 

1. โครงการพัฒนากระบวนการจัดทำ

แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ

เพ่ือความเปนเลิศ 

 

1. ผ ู บร ิหารและบุคคลากรด านการ

วางแผนมีความรู และสามารถใชใน

การวางแผนกลยุทธไดอยางเหมาะสม 

2. แผนกลยุทธท ี ่ครอบคล ุมการ

ด ำ เ น ิ นก า ร ตามส ถานการณ 

เปลี่ยนแปลงในอนาคต 

กองแผนงาน 

2. ความไมชัดเจนของกระบวนการ

ติดตามการใชจายและการจัดสรร

งบประมาณ เพื ่อความบริหาร

ความคุมคา คุมทุนของการใชจาย

ตามพ ันธก ิจท ี ่ เหมาะสมของ

หนวยงาน 

1. วางกระบวนการและจัดทำแผน

ดานงบประมาณเพื่อใหเกิดการ

ตรวจสอบประเมินความคุมคา

ของการใช จ ายงบประมาณ 

ตามพันธกิจ 

2. ปรับปรุงกฎระเบียบขอบังคับ 

ให  เ อ ื ้ อและสอดคล  องก ับ 

การดำเนินงาน 

3. ก า ร ว า ง แ ผ น กา ร ใ ช  จ  า ย

งบประมาณและการจัดสรร

งบประมาณใหสอดคลองกับ

ภารก ิ จ  และผลล ัพธ ต าม

1. โครงการพล ิกโฉมมหาว ิทยาลัย 

(Reinventing University 

2. โครงการจัดทำแผนการใชจ  าย

งบ ป ร ะ ม าณท ี ่ เ หม าะ สม และ

ค รอบคล ุ ม ในท ุ กพ ั น ธก ิ จของ

มหาวิทยาลัย 

3. รางวัลสวนงาน/หนวยงานและผูบริหาร

ที ่มีแนวปฏิบัติที ่ดี (Good Practice) 

ดานการบริหารแผนยุทธศาสตรและ

งบประมาณ 

 

1. ระบบการเง ิ นและงบประมาณ 

การปรับปรุงประกาศ หรือระเบียบ 

หรือขอบังคับ ที ่ไดร ับการพัฒนา 

และการวิเคราะหหาชองทางการ

แสวงหารายได  เพ ิ ่ ม เต ิ มของ

มหาวิทยาลัย 

2. แนวทางการวิเคราะหและประเมิน

ประส ิทธ ิภาพของการบร ิหาร

งบประมาณมหาวิทยาลัยพะเยา 

3. การวางแผนการใชจายงบประมาณ

พรอมตัวชี ้ว ัดที ่เหมาะสมในการ

ติดตามการดำเนินงาน และการใช

กองกฎหมาย 

กองทรัพยสิน 

กองคลัง 

กองแผนงาน 
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ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

เป  าหมายท ี ่ ก ำหนดอย  า ง

เหมาะสม เพื ่อสงเสริมความ

ค ุ  ม ค  า ข อ ง ก า ร ใ ช  จ  า ย

งบประมาณ 

4. การจ ัดทำแผนงบประมาณ 

สรางกระบวนการ การกำหนด

ตัวชี้วัด ผลสัมฤทธ์ิเชิงงบประมาณ

ที ่ครอบคลุมและสะทอนการ

ดำเนินงานของหนวยงาน และ

ตัวช้ีวัดที่เหมาะสม เพ่ือใชในการ

ติดตามการใชจายงบประมาณ 

5. พัฒนาแนวทางการวิเคราะห 

Intelligences risk เพื ่อกำหนด

ชองทางหลักของการแสวงหา

รายไดของมหาวิทยาลัย 

จายงบประมาณเกิดความคุ มคา 

คุมทุนจากการวางแผนที่ครบถวน

รอบดานในทุกมิต ิ
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3.2 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของมหาวิทยาลัย คณะ และหนวยงาน 

 มหาวิทยาลัยพะเยา ไดดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรและมีความสำเร็จตามคาเปาหมาย 

ของแผนยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งประเมินจากตัวชี้วัดทั้ง 6 ประเด็น  

โดยมีคาการประเมินเฉลี่ยที่ 4.95 คะแนน หรือระดับ ดีมาก เมื่อพิจารณาตามผลการดำเนินการจากตัวชี้วัด 

ในแตละประเด็นพบวา มหาวิทยาลัยพะเยามีกระบวนการในการวางแผนยุทธศาสตรที ่สามารถเชื่อมโยง

สาระสำคัญของแผนยุทธศาสตรชาติและแผนที่เกี่ยวของอื่น ๆ ทั้งในระดับที่ 1 และระดับที่ 2 ไดเปนอยางดี 

ทำใหทิศทางการดำเนินการของมหาวิทยาลัยเปนไปในทิศทางเดียวกันกับเปาหมายหลักของชาติได  

และยังมีความสอดคลองกับการพัฒนาสูความยั่งยืนตามประเด็นของ SDG ใน 5 ประเด็นหลักได พรอมกันนี้ 

ยังแสดงใหเห็นวาการดำเนินการของมหาวิทยาลัยพะเยามีความสอดคลองกันในทุกภาคสวน ทำใหสามารถ

ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไวไดอยางชัดเจน แตอยางไรก็ตาม

ยังพบวายังสามารถดำเนินการเพื่อปรับปรุงการดำเนินการตามยุทธศาสตรเพื ่อชวยสงเสริมใหเกิดผลลัพธ 

ที่ดียิ่งข้ึนไดตามประเด็นดังตอไปนี้   
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ตารางที่ 11 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของมหาวิทยาลัย คณะและหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ก า ร เ ต ร ี ย ม ค น แ ล ะ

เสริมสรางศักยภาพคน

ให  ม ี ส ม ร ร ถนะและ

ทักษะแหงอนาคต 

1. การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ

ตามสมรรถนะ UP-PSF 

2. การพัฒนานวัตกรรมการเร ียน

การสอนเพื ่อพัฒนานิส ิตและ

ชุมชน 

3. การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น

ที่สอดคลองกับความตองการ

ของตลาด 

4. การพัฒนาระบบนิเวศสงเสริม

การเรียนรูและการใชชีวิตอยาง

มีความสุขของนิสิต 

1. การวางแผนและสน ับสนุน 

ก า ร พ ั ฒ น า บ ุ ค ล า ก ร ต า ม

สมรรถนะ UP-PSF 

2. สนับสนุนงบประมาณเพื่อสงเสริม

การพัฒนานวัตกรรมการจัดการ

เร ียนร ู   และพัฒนาหลักส ูตร

ระยะสั้น ระยะยาวที่สอดคลอง

กับความตองการของตลาด 

3. สน ับสน ุนให  เก ิดการพ ัฒนา

ระบบการเร ียนร ู  ในร ูปแบบ

ออนไลนเพื่อสงเสริมการพัฒนา

คนทุกชวงวัย 

1. โครงการพัฒนาอาจารย

มืออาชีพตามกรอบ UP-PSF 

2. Digital Learning Platform 

จำนวน 3 ระบบ 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร

การจัดการศึกษาลวงหนา 

(Pre-degree) 

4. โครงการพัฒนาหล ักส ูตร

ระยะสั้นเพื่อพัฒนาสมรรถนะ 

(non-degree) 

1. รอยละอาจารยที ่ไดร ับการ

พัฒนาตามกรอบ UP-PSF 

2. Digital Learning Platform 

จำนวน 3 ระบบ 

3. นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน 30 ช้ิน 

4. หลักสูตรการจัดการศึกษา

ล  ว ง ห น  า  ( Pre-degree) 

จำนวน 20 หลักสูตร 

5. หลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนา

ส ม ร ร ถ น ะ  ( non-degree) 

จำนวน 20 หลักสูตร 

กองบริการการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 

การสรางงานวิจัยและ

น ว ั ต ก ร ร ม  พ ั ฒ น า

เศรษฐกิจ สังคม และ

ชุมชน 

1. การพัฒนาผลิตภัณฑเชิงพาณิชย

จากผลงานวิจัย 

1. การพัฒนาผลิตภัณฑที ่สราง

รายไดที ่ เกิดจากการตอยอด

ผลงานวิจัย (UP Products) 

1. โครงการสงเสริมการพัฒนา

ผลิตภัณฑจากการตอยอด

ผลงานวิจัย (UP Products) 

 

1. ผล ิ ตภ ัณฑ ท ี ่ เ ข  าสู ตลาด 

เชิงพาณิชยและสามารถสราง

รายได จำนวน 4 ผลิตภัณฑ 

กองบริหารงานวิจัย 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

กา รบร ิ ก า ร ว ิ ช าการ

และสรางสรรคพื ้นที ่

1. การแสวงหารายไดจากการ

บริการสุขภาพ 

1. วิเคราะหความเสี่ยงเชิงกลยุทธ

เพื ่อพัฒนาศูนยความเปนเลิศ 

1. การวางแผนพัฒนาศูนย

ความเปนเลิศดานสุขภาพ 

อาทิ ศูนยฟอกไต  

1. ผูสูงอายุกลุมเปาหมายที่เขารวม

โครงการมีผลการประเมิน

กองแผนงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

การเร ียนรู  เพื ่อความ

เปนอยูท่ีดีทางสังคม 

ที่สงเสริมใหเกิดกรายไดจากการ

บริการสุขภาพ 

2. พัฒนาชองทางการสรางรายได

จากการบริการสุขภาพแบบ

องครวมแกผูสูงอายุ 

2. ข ับ เคล ื ่ อนการดำ เนิ น

โครงการการเตรียมความ

พรอมกอนสูงวัย 

สุขภาวะที ่ดีขึ ้นไมนอยกวา

รอยละ 10 

2. จำนวนผูสูงอายุในชุมชนทราบ

และเข  าถ ึ งการให บร ิ การ

สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

การสงเสริมการทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมเพื่อความ

เปนไทยและเอกลักษณ

ของชาต ิ

1. การยกระดับผลิตภัณฑชุมชน 

สูสากลอยางยั่งยืน 

1. การพัฒนาโมเดลธุรกิจที่มีรูปแบบ

เปนเศรษฐกิจเชิงสรางสรรคและ

เชิงวัฒนธรรม 

1. ส  งเสร ิ มให  เก ิ ดรางวั ล 

คณะต นแบบในการพัฒนา

พื้ นที่  UP Cultural & 

Creative Park 

2. ร า งว ั ล ต  นแบบ ในการ 

วางระบบวิสาหกิจชุมชน

และยกระดับองคความรู

ชุมชนสูสากล 

1. รางวัลคณะตนแบบในการ

พัฒนาพื ้นที ่  UP Cultural 

& Creative Park จ ำ น ว น 

10 รางวัล 

2. คณะตนแบบในการวางระบบ

วิสาหกิจชุมชนและยกระดับ

องคความรูชุมชนสูสากล 

กองกิจการนิสิต 

สถาบันนวัตกรรมการ

เรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี 5  

ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ

บริหารจัดการที่ทันสมัย 

มีประสิทธิภาพ โปรงใส 

และมีธรรมาภิบาล 

1. ก า ร พ ั ฒ น า กร ะบวนกา ร

ดำเนินงานอยางเปนระบบ  

ด  ว ย  Smart Operation 

เพื่อมุงเนนผลลัพธดานความ

เปนเลิศ 

2. การวางระบบการพ ัฒนา

บุคลากรและสรางความผกูพัน

ขององคกร 

1. พัฒนาระบบนิเวศและโครงสราง

พ ื ้ นฐาน ICT ท ี ่ สน ับสน ุนทุก 

พันธกิจ มุ งสู เปน Area-based 

digital university 

2. การพัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะ

และทักษะระดับสูง ที่สอดคลอง

กับการดำเนินงานตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย มีคานิยมทำงาน

รวมกันเปนหนึ ่งมุ งสู เปาหมาย

1. โครงการพ ัฒนา Digital 

University Platform 

2. ขับเคลื ่อนใหมหาวิทยาลัย

พะเยาได ร ับการร ับรอง 

ใหเปนองคกรผูนำดานการ

จ ัดการก าซเร ือนกระจก 

(Climate Action Leading 

Organization) 

1. Digital University Platform 

จำนวน 3 ระบบ 

2. การจัดอันดับ UI green และ

รางวัล Green Office 

3. จำนวนหนวยงานที ่จัดทำและ

ดำเน ินการตามแผนพัฒนา

บุคลากรรายบุคคล (Individual 

Development Plan) อยางมี

ประสิทธิภาพ 

กองแผนงาน 

กองอาคารสถานที ่

กองการเจาหนาที ่
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ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

3. การดำ เน ินการ  UI Green  

ที่ครอบคลุมทุกหนวยงานตาม

บริบทที่เหมาะสม 

เดียวกัน และทำงานอยางมืออาชีพ

เพ่ือคุณภาพและมาตรฐาน 

3. การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื ่อให

ไดรับการรับรองใหเปนองคกรผูนำ

ดานการจัดการกาซเรือนกระจก 

(Climate Action Leading 

Organization) 

3. รางวัลหนวยงานท่ีจัดทำและ

ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม แ ผ น 

พัฒนาบุคลากรรายบุคคล

(Individual Development 

Plan) อยางมีประสิทธิภาพ 
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3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และความโปรงใส มหาวิทยาลัยพะเยา 

 จากรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และความโปรงใส มหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ 9/2566 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2566 นั้น 

คณะกรรมการ ฯ ไดใหความเห็นตอแผนบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายในระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในเรื่องการเพิ่มประเด็นความ

เสี่ยงระดับมหาวิทยาลัย ตามประเด็นดังตอไปนี ้

ตารางที่ 12 แผนการพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และความโปรงใส มหาวิทยาลัยพะเยา 

 

ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

ยุทธศาสตรท่ี 1   

กา ร เ ต ร ี ย มคนและ

เสริมสรางศักยภาพคน

ให ม ี สมรรถนะและ

ทักษะแหงอนาคต 

1. นิสิตมีแนวโนมทำรายตัวเอง

และผูอื่นเพิ่มสูงขึ้นจากปญหา

สุขภาพจิต 

2. ความตองการของตลาดแรงงาน 

มีการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว ทำให

มหาว ิทยาล ัยไม สามารถผลิต

บ ัณฑิตได สอดคล องก ับความ

ตองการของตลาดแรงงาน 

1. กำหนดระบบ กลไก ขั ้นตอน 

และแนวปฏิบัติในการชวยเหลือ

นิสิตที่มีปญหาดานสุขภาพจิต 

กรณีมีเหตุวิกฤติฉุกเฉิน 

2. ดำเนินการคัดกรอง/ประเมิน

สุขภาพจิตของนิสิตครอบคลุม

ทุกชั ้นป เพื ่อว ิเคราะหขนาด

ปญหาและวางกระบวนการเฝา

ร ะ ว ั ง อ ย  า ง เ หมาะส มแล ะ

ครอบคลุมในทุก ๆ ประเด็น 

3. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ใหตอบสนองความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

1. ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ส ร  า ง 

สายสัมพันธระหวางเพื ่อน

นิส ิต ร ุ นพี ่ร ุ นน อง และ

อาจารย ผ านการพบปะ 

พูดค ุย หร ือทำกิจกรรม

รวมกัน เพื่อเอื้อ อำนวยให

น ิส ิตเก ิดความ ค ุ น เคย  

เก ิดความไว วางใจ และ

สามารถเลาถึงปญหาหรือ

ขอความชวยเหลือในยาม 

ที่ประสบปญหาได 

2. โครงการอบรมการพัฒนา

และปรับปรุงหลักสูตรให

ตอบสนองความตองการ

ของตลาดแรงงาน 

1. สถิติการทำรายตัวเองลดลง 

2. สถิติการพยายามฆาตัวตาย

ลดลง 

3. ร อยละของหล ักส ูตรที ่ครบ

วงรอบการปร ั บปร ุ งและ

หล ักส ูตรท ี ่ ย ั งไม ผ  านการ

ประเมิน ยังไมไดรับการพัฒนา

ใหเปนไปตามมาตรฐาน 

4. ค ะ แ น น ค ว า ม พ ึ ง พ อ ใ จ 

ของผู ใชบัณฑิต มีคาเฉลี่ย

นอยกวา 3.50 คะแนน 

กองบริการการศึกษา 

กองพัฒนาคุณภาพ

นิสิตและนิสิตพิการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 
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โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 
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(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

4. จัดการศึกษาระยะสั้น ที่ตอบสนอง

ความตองการของชุมชน สังคมและ

ผูเรียน 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร

ร ะ ย ะ ส ั ้ น  Pre degree, 

Non Degree  

ยุทธศาสตรท่ี 2   

การสรางงานวิจัยและ

น ว ั ต ก ร ร ม  พ ั ฒน า

เศรษฐกิจ สังคม และ

ชุมชน 

1. นักวิจัยสวนใหญยังไมมีความ

แ ม  น ยำ ใน กา ร ปฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม

พระราชบัญญัติสงเสริมการใช

ประ โยชน ผลงานว ิจ ั ย  และ

นวัตกรรม พ.ศ. 2564 ท่ีมีสาระสำคัญ

ทำให ผ ู  ร ั บท ุ นหร ือน ั กว ิ จ ั ย

สามารถเปนเจาของผลงานวิจ ัย

และนวัตกรรม และสามารถนำ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช

ประโยชนจร ิ งในชุมชนหรือ 

เชิงพาณิชยเพื่อความเปนอยู 

ที่ดีทางสังคม (Societal Well-

Being) ต า ม เ ป  า ห ม า ย ข อ ง

มหาวิทยาลัย 

1. สรางความรูความเขาใจใหกับ

เจาหนาที ่ ในหนวยงานที ่ทำ

หน าที่ สนั บสนุนนั กวิ จั ย ใน 

การดำเนินการใชประโยชน

ตามพระราชบัญญัติสงเสริม

การใชประโยชนผลงานวิจัย

และนวัตกรรม พ.ศ. 2564 

1. โครงการอบรมสรางความรู

ความเขาใจใหกับเจาหนาท่ี

ในหนวยงานที ่ทำหนาที่

สน ับสนุนนักว ิจ ัยในการ

ดำเนินการ ใชประโยชน

ต า ม พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญ ั ติ

ส งเสร ิมการใชประโยชน

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. 2564 

1. นักวิจ ัยร อยละ 80 มีความ

แมนยำ ในการปฏิบ ัต ิตาม 

พระราชบัญญัติสงเสริมการใช

ประโยชนผลงานว ิจ ัยและ

นวัตกรรม พ.ศ. 2564 

กองบริหารงานวิจัย 

ยุทธศาสตรท่ี 5  

ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ

บริหารจัดการท่ีทันสมยั 

มีประสิทธิภาพ โปรงใส 

และมีธรรมาภิบาล 

1. ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ  า แ ล ะ อ ุ ป ก ร ณ

เสื่อมสภาพมีผลกระทบตอความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ของมหาวิทยาลัย 

1. ตรวจสอบการใชอุปกรณไฟฟา

ภายในสำนักงานโดยใหถูกตอง

ต ามมาตรฐานการ ไฟฟ  าที่

กำหนด รวมถึงการจัดเจาหนาที่

รักษาความปลอดภัย สอดสอง 

1. โครงการวางแผนพัฒนา

บุคลากรตามแผนเสนทาง

ก า ร พ ั ฒ น า บ ุ ค ล า ก ร 

(Training Roadmap) 

1. สถิต ิจำนวนครั ้งท ี ่เกิดเหตุ

อ ัคคีภ ัยจากการใชงานของ

อุปกรณไฟฟา 

2. ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ ข อ ง แ ผ น

ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  ก า รพ ั ฒน า

กองแผนงาน 

กองอาคารสถานที ่

กองการเจาหนาที ่

กองกฎหมาย 
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แผนการปรับปรุงพัฒนา 
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โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 
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เปาหมายผลลัพธ 
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ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

2. การวางแผนกลยุทธระดับคณะ/

หนวยงานและระดับมหาวิทยาลัย

ที่อาจไมสอดคลองกับสถานการณ

และการเปลี่ยนแปลงปจจุบัน และ

ขาดการเชื ่อมโยงเปาหมายและ

ผลล ัพธ ระหว างก ันอย างเปน

รูปธรรม รวมไปถึงขาดการบูรณาการ

แผนงาน ตัวช ี ้ว ัดระด ับต าง ๆ  

และขอมูลชวยในการตัดสินใจ 

ที ่สมบูรณ สงผลใหมหาวิทยาลัย

อาจไมบรรลุตามเปาหมายตาม

แผนกลย ุทธ และว ิส ัยท ัศน  ท่ี

กำหนดไว 

3. นโยบายพลิกโฉมมหาวิทยาลัย

ของรัฐบาลในการผลิตกำลังคน

ท ักษะระด ับส ู งของประเทศ  

มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลง

สมรรถนะและความสามารถของ

บุคลากรเพ่ือรองรับการพลิกโฉม

มหาวิทยาลัย  

4. การปฏิบ ัติงานไมเป นไปตาม

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ดูแลอุปกรณไฟฟา ที ่เปดทิ้งไว

เปนประจำทุกวัน 

2. ติดตามการเปลี่ยนแปลงนโยบาย

ของรัฐบาล การเปลี่ยนแปลงดาน

สังคมและหลักเกณฑที่เกี่ยวของ 

ด านการวางแผนย ุทธศาสตร

เผยแพร แก หน วยงานภายใน

รับทราบการดำเนินงานในทิศทาง

เด ียวกันอย างตอเน ื ่อง พร อม

ทบทวน/ปรับปรุงแผนยุทธศาสตร

ประจำปตามกระบวนการอยาง

เปนระบบ 

3. การพัฒนาบุคลากรตามแผน

เส นทางการพัฒนาบุคลากร 

(Training Roadmap) 

4. ก า ร จ ั ด โ ค ร ง ก า ร  reskill/ 

upskill ใหแกบุคลากร ไดแก 

 หล ักส ูตรน ักบร ิหารงาน

อุดมศึกษาระดับกลาง 

 โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพ

หัวหนางาน 

 โครงการอบรมภาษาอังกฤษ 

2. โ ค ร ง ก า ร พ ล ิ ก โ ฉ ม

มหาวิทยาลัย 

(Reinventing University) 

3. โครงการจัดทำแผนการใช

จายงบประมาณที่เหมาะสม

และครอบคลุมในทุกพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย 

4. โครงการพัฒนากระบวนการ

จัดทำแผนยุทธศาสตรและ

แผนปฏิบัต ิการเพื ่อความ

เปนเลิศ 

5. ฐ า น ข  อ ม ู ล แ ล ะ ร ะ บ บ

รายงานผลการดำเนินงาน 

(Dashboard) เพื่อประกอบการ

ตัดสินใจของผูบริหาร 

มหาวิทยาลัยพะเยา มีผล

การดำเนินงานเมื่อเทียบกับ

เปาหมาย 

 ไม นอยกวา ร อยละ 50    

ในรอบ 6 เดือน 

 ไม นอยกวา ร อยละ 80   

ในรอบ 12 เดือน 

3. อัตราการใชจายงบประมาณที่

สอดคลองกับแผน ฯ ที่กำหนด

ไวไมนอยกวา รอยละ 80 

4. บุคลากรไดร ับการพัฒนา 

ไมนอยกวา รอยละ 80 

5. จ ำ น ว น ร า ย ง า น ก า ร ไ ม 

ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม ก ฎ ห ม า ย 

ขอบังคับ หรือ ระเบียบที ่

ร ายงานให มหาว ิทยาล ัย

ดำเนินการในปท่ีผานมา 

6. สถิติบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ที ่มีพฤติกรรมกาวราว หรือทำ

รายผู ร วมงาน ใหไดร ับความ

เสียหายทั้งทางรางกายและจิตใจ 

สถาบันนวัตกรรม

การเรียนรู 

ศูนยบริการเทคโนโลยี

ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ 

การสื่อสาร 
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แผนการปรับปรุงพัฒนา 
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ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

ประกาศ และแนวปฏิบัติตาง ๆ 

ของมหาวิทยาลัย รวมถึงบรรดา

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

ประกาศ และแนวปฏิบัติตาง ๆ 

ภ า ย น อ ก ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย 

ที่เก่ียวของ  

5. บุคลากรมีปญหาสุขภาพจิต

เน ื ่องจากสภาพความเครียด

จากการทำงานและสภาวะ

ความกดดันทางเศรษฐกิจและ

สังคม 

6. การใชเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ 

(Artificial Intelligence: AI) และ

แอปพลิเคชัน การสรางคำบรรยาย

อัตโนมัติ (Chat GPT) ในทาง

ท ี ่ ไ ม  ถ ู กต องสงผลกระทบตอ

กระบวนการเรียนรูและกระบวน 

การประยุกตใชในทางที่เหมาะสม

ของผูเรียนและบุคลากร 

 โครงการอบรมคอมพิวเตอร 

5. จ ัดให ม ี โครงการสร างความรู  

ความเขาใจในกฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบ และแนวปฏิบัติตาง ๆ 

แกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย 

6. กำหนดระบบ กลไก ขั ้นตอน

และแนวปฏิบัติในการชวยเหลือ

บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่มี

ปญหาสุขภาพจิต รวมถึงการ

เฝาระวัง เพื ่อปองกันการเกิด

ปญหาสุขภาพจิตในบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย 

7. ประสานความรวมมือกับศูนย

ใหคำปรึกษาของมหาวิทยาลัย 

เพื่อรวบรวมขอมูลและติดตาม

ดูแลบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ที ่มีปญหาสุขภาพจิตหรือมีผล

ประเมินระดับคะแนนสุขภาพจิต

ต่ำกวาคนทั่วไปอยางเปนระบบ  

8. การสรางความเขาใจและความ

ตระหนักรู (Awareness) ใหกับ

น ิส ิตและบุคลากรตอการใช

7. รอยละของนิสิตและบุคลากรที่

ใชเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ

และแอปพลิเคชันการสรางคำ

บรรยายอัตโนมัติ ผานระบบ

เคร ือข ายคอมพิวเตอร ของ

มหาวิทยาลัย (จำนวนนอยกวา

รอยละ 20) 
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ประเด็นยุทธศาสตร ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

เทคโนโลย ีป ญญาประด ิษฐ   

ผานชองทางตาง ๆ เชน สรางสื่อ

ประชาสัมพันธในรูปแบบภาพนิ่ง 

และว ิด ิท ัศน   เ ผยแพรผ  าน

เว็บไซตและสื่อสังคมออนไลน 

การฝกอบรม เปนตน 

9. มีการพัฒนาแนวทางการเฝาระวัง 

และต ิดตามการใช  งานระบบ

ป ญญาประด ิ ษฐ  ผ  านระบบ

เคร ือข  ายคอมพ ิ วเตอร  ของ

มหาวิทยาลัย และเรื่องการกระทำ

ความผิดอันเนื ่อง มาจากการใช

ระบบปญญาประดิษฐ 
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3.4 แผนการพัฒนาคุณภาพตามมุมมองของ Balance Scorecard 

 

ตารางที่ 13 แผนการพัฒนาคุณภาพตามมุมมองของ Balance Scorecard 
 

มุมมอง 

(Perspectives) 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and 

limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่

รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

ดานการเงนิ  

(Financial Perspective) 

1. แนวทางการประเมินผลลัพธ

ดานการบริหารงบประมาณ 

และรายไดของมหาวิทยาลัย

อย างครอบคล ุมจากการ

กำหนดตัวชี้วัดท่ีไมชัดเจน 

2. กฎ ระเบียบ ขอบังคับของ

ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ท ี ่ ไ ม

เอื ้ออำนวยตอการแสวงหา

รายไดของมหาวิทยาลัย 

3. ขอจำกัดดานงบประมาณ 

และการเฉลี่ยใชงบประมาณ 

ที่เกิดจากการขาดการจัดทำ

แผนใชจายงบประมาณ และ

ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห  ผ ล ก า ร

ดำเนินงานดานการบริหาร

งบประมาณ  

1. วางกระบวนการและจัดทำ

แผนดานงบประมาณเพื่อให

เกิดการตรวจสอบ ประเมิน

ความคุมคาของการใชจาย

งบประมาณตามพันธกิจ 

2. ป ร ั บป ร ุ ง ก ฎ  ร ะ เ บ ี ยบ

ข  อบ ั งค ั บ  ให  เ อ ื ้ อแ ละ

ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ก า ร

ดำเนินงาน 

3. การวางแผนการใช จ  าย

งบประมาณและการจัดสรร

งบประมาณใหสอดคลองกับ

ภารกิจ และผลลัพธ ตาม

เปาหมายที ่กำหนดอยาง

เหมาะสมเพื่อสงเสริมความ

ค ุ  ม ค  า ขอ งก า ร ใ ช  จ  า ย

งบประมาณ  

1. โครงการพล ิ กโฉม

มหาวิทยาลัย 

(Reinventing University) 

2. โครงการจัดทำแผนการ

ใชจ ายงบประมาณที่

เหมาะสมและครอบคลุม

ในท ุกพ ันธก ิจของ

มหาวิทยาลัย 

3. ร า ง ว ั ล ส  ว น ง าน /

หนวยงานและผูบริหาร

ท ี ่ม ีแนวปฏ ิบ ัต ิท ี ่ดี  

( Good practice) 

ด านการบร ิหารแผน

ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  แ ล ะ

งบประมาณ 

 

1. ร ะ บ บ ก า ร เ ง ิ น แ ล ะ งบ ป ร ะ ม า ณ  

การปรับปรุงประกาศ หรือระเบียบ 

หรือขอบังคับ ที่ไดรับการพัฒนา และ

การวิเคราะหหาชองทางการแสวงหา

รายไดเพ่ิมเติมของมหาวิทยาลัย 

2. แนวทางการวิ เคราะหและประเมิน

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ข อ ง ก า ร บ ร ิ ห า ร

งบประมาณมหาวิทยาลัยพะเยา 

3. การวางแผนการใชจ ายงบประมาณ

พรอมตัวชี้วัดที่เหมาะสมในการติดตาม

การดำ เน ิน งาน  และการ ใช  จ  าย

งบประมาณเกิดความคุมคา คุมทุนจาก

การวางแผนที่ครบถวนรอบดานในทุกมิต ิ

 

กองกฎหมาย 

กองทรัพยสิน 

กองคลัง 

กองแผนงาน 
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มุมมอง 

(Perspectives) 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and 

limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่

รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

4. การจัดทำแผนงบประมาณ 

สร  า งกระบวนการก า ร

กำหนดตัวชี้วัด ผลสัมฤทธ์ิ

เชิงงบประมาณที่ครอบคลุม

และสะทอนการดำเนินงาน

ของหนวยงาน และตัวชี้วัด

ที ่ เหมาะสมเพื ่อใชในการ

ต ิ ด ต า ม ก า ร ใ ช  จ  า ย

งบประมาณ 

5. พ ั ฒ น า แ น ว ท า ง ก า ร

ว ิ เ คราะห   Intelligences 

risk เพ ื ่อกำหนดชองทาง

หลักของการแสวงหารายได

ของมหาวิทยาลัย 

ดานลูกคา  

(External Perspective) 

1. การพัฒนานิสิตควบคูไปกับ

ช ุมชนให  เท  าท ันต อการ

เปลี่ยนแปลงสูสังคมผูสูงอายุ 

และการเปลี่ยนแปลงความ

ตองการทางสังคม 

2. ความตองการของลูกคาใน

แตละพันธกิจที่เปลี่ยนแปลง

1. ก ร ะ บ ว น ก า ร พ ั ฒ น า

หลักสูตรและนิสิตใหมีความ

พรอมท้ังรางกาย จิตใจ และ

ม ี ท ั ก ษ ะ ก า ร ท ำ ง า น ท่ี

ส อด คล  อ ง ก ั บ ล ั กษณะ

บัณฑิตแหงอนาคต 

1. โครงการจัดทำหลักสูตร

ฐานสมรรถนะ 

2. โ ค ร งก าร  Show & 

Share การดำเนินงาน

ขับเคลื ่อนพันธกิจใน

แ ต  ล ะ ด  า น ข อ ง

มหาว ิทยาล ัย อาทิ  

1. หลักสูตรที ่ไดร ับการพัฒนาขึ ้นตาม

ความตองการของสังคม 

2. ตนแบบที่จะพัฒนาสู การเปนพี ่เลี ้ยง 

และสรางกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ

ดานการจัดการเรียนรู จากโครงการ 

Show & Share ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น

กองบริการการศึกษา 

กองกิจการนิสิต 

กองบริหารงานวิจัย 

กองการเจาหนาที ่

กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

คณะและวิทยาลัย 
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มุมมอง 

(Perspectives) 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and 

limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่

รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

จากการเปลี ่ยนแปลงทาง

ส ั ง คมและส ิ ่ ง แวดล  อม 

ส  ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต  อ ก า ร

เปลี ่ยนแปลงร ูปแบบการ

ดำเนินการ  

 

2. พ ั ฒ น า แ น ว ท า ง ก า ร

ใหบริการในแตละพันธกิจ 

อาทิ การพัฒนาหลักสูตร 

ที ่ทันตอการเปลี ่ยนแปลง

สังคม การพัฒนางานวิจัย

เพ ื ่อแกป ญหาผลกระทบ

จากสิ่งแวดลอม การพัฒนา

บริการวิชาการที่สอดคลอง

และยกระดับพื้นที่ เปนตน 

UP Identity, 1 คณะ  

1 นวัตกรรม 

3. โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม

แลกเปล ี ่ยนเร ียนรู

คณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยพะเยา

ประจำป 

ขับเคลื ่อนพันธกิจในแตละดานของ

มหาวิทยาลัย 

3. แผนปฏ ิบ ัต ิการเพ ื ่อตอบสนองตอ

ตัวชี ้ว ัดวิสัยทัศน และการใหบริการ 

ท ี ่สอดคล องก ับความต องการของ

ผูรับบริการ ลูกคาใหการยอมรับ 

4. การรายงานผลการดำ เน ิน งานที่

สอดคลองและมีประสิทธิภาพในทิศทาง

เดียวกัน 

 

 

ดานกระบวนการภายใน 

(Internal Process 

Perspective) 

1. การกำหนดตัวชี้วัดวิสัยทัศน

ท ี ่ขาดความสอดคล องกับ

เปาหมาย และกระบวนการ

ติดตามผลการดำเนินการ 

2. การพ ั ฒนาแนวทางการ

กำหนดตัวชี้วัดการปฏิบัติการ

ของผูบริหารในแตละพันธกิจ

ที่มีความทาทาย เพื่อยกระดับ

การทำงานใหชัดเจน เขาใจงาย และ

มุงผลลัพธของแผนปฏิบัติการ 

เพ ื ่อลดความไมช ัดเจนของ

แผนปฏิบัติการประจำป  

1. การพ ัฒนาแนวทางการ

กำหนดตัวชี้วัดท่ีสำคัญ และ

แนวทางการต ิดตามการ

ดำเนินงานท่ีครอบคลุม 

2. การพัฒนาแผนปฏิบัติการ

ประจำปของมหาวิทยาลัย 

ที่ครอบคลุมการดำเนินงาน

ในท ุกพ ันธก ิจ ซ ึ ่ งม ีการ

ก ำ ห น ด ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ก า ร

ดำเนินงานที ่ช ัดเจนและ

ครอบคลุม 

1. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า

กระบวนการจัดทำ

แ ผ น ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  

และแผนปฏิบัติการ

เพื่อความเปนเลิศ 

2. โครงการค ั ด เล ื อก

สวนงาน/หนวยงาน

แล ะผ ู  บ ร ิ ห า รท ี ่ ม ี

แ น ว ป ฏ ิ บ ั ต ิ ท ี ่ ด ี  

( Good practice) 

ดานการบริหารแผน

1. ตัวชี ้ว ัดสำคัญเพื ่อบงชี ้ว ิส ัยทัศนที ่มี

ประสิทธิภาพสะทอนความเชี ่ยวชาญ

ของหนวยงาน 

2. หนวยงานต นแบบด านการบริหาร

จัดการแผน  

3. แผนปฏิบัติการประจำปของมหาวิทยาลัย 

ที่ครอบคลุมการดำเนินงานในทุกพันธกิจ 

4. แผนยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติการ

ประจำปของหนวยงานที่ครอบคลุมใน

ท ุกพ ันธก ิจและเป นไปในท ิศทาง

เดียวกัน 

กองแผนงาน 

สำนักงานอธิการบด ี
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มุมมอง 

(Perspectives) 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and 

limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่

รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

3. ความไมชัดเจนของระบบการ

เก็บขอมูล ผลการดำเนินการ 

และการแสดงผลเพ ื ่ อการ

ตัดสินใจของผูบริหาร 

4. การพัฒนากระบวนการจัดทำ

แ ผ น ย ุ ท ธ ศ าส ต ร   แ ล ะ

แผนปฏิบัติการในระดับคณะ/ 

หนวยงาน ที ่สอดคลองและ

เป นไปในท ิศทางเด ียวกับ 

จุดมุงเนนของมหาวิทยาลัย 

5. การจัดทำกระบวนการ และ

การจำแนกกระบวนการ

ทำ ง านหล ั ก / สน ั บสนุ น 

ที ่ชัดเจน รวมถึงการกำหนด

เครือขายสัปทานในการรวม

ดำเนินการ ขอบขายหนาที่

ของการดำเนินงาน เพื่อใหเกิด

ความเข  าใจกระบวนการ

ทำงานและดำเนินการไดอยาง

มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

3. ฐ า น ข  อ ม ู ล แ ล ะ ร ะ บ บ

รายงานผลการดำเนินงาน 

( Dash broad) เ พ ื ่ อ ก า ร

ตัดสินใจของผูบริหาร 

4. การอบรมกระบวนการ

จัดทำแผนยุทธศาสตร และ

แผนปฏิบ ัต ิการในระดับ

คณะ/ หนวยงาน ใหเปนไป

ในทิศทางเดียวกัน 

5. การอบรมกระบวนการ

ปฏิบัติงานในระดับคณะ/

หนวยงาน ใหตอบสนองกับ

ค ว า ม ต  อ ง ก า ร ข อ ง

ผ ู ร ับบริการ และตัวชี ้วัด

ผลลัพธการปฏิบัติงานอยาง

เหมาะสม สร างการร ับรู

ความเขาใจรวมกันระหวาง

ผูใหบริการและลูกคา 

ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  แ ล ะ

งบประมาณ 

3. โครงการพล ิ กโฉม

ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย 

(Reinventing University) 

4. Digital University 

Platform จำนวน 3 

ระบบ คือ Big Data 

Ecosystems, 

Organization 

Architecture แ ล ะ 

PDPA Ecosystem 

5. โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม

แลกเปล ี ่ยนเร ียนรู

คณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยพะเยา

ประจำป 
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มุมมอง 

(Perspectives) 

ปญหาและขอจำกัด 

(Problems and 

limitations) 

แผนการปรับปรุงพัฒนา 

(Improvement Plans) 

โครงการ/กิจกรรมที่

รองรับ 

(Projects/Activities) 

เปาหมายผลลัพธ 

(Outcome Targets) 

ผูรับผิดชอบ 

(Accountability) 

ดานการเรียนรูและเติบโต 

(Learning and Growth 

Perspective) 

1. บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา

ขาดความเข าใจถ ึ งกรอบ

สมรรถนะท ี ่ ส ำค ัญต าม

ตำแหนงและแนวทางการ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

เ พ ื ่ อ ก า ร ท ำ ง า น ท ี ่ มี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

2. ความไมชัดเจนของกระบวน 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู และ

พัฒนาการดำเนินงานตาม

พันธกิจ 

3. การปรับเปลี่ยนผูบริหารหรือ

ปญหาดานการสื่อสาร/รับสาร 

การสรางการรับรู ความเขาใจ

ในแผนย ุทธศาสตร  และ

แผนปฏิบัติการ 

1. พัฒนาสมรรถนะบุคลากร

มหาวิทยาลัยพะเยาอย าง

ตอเนื ่อง ใหมีสมรรถนะใน

การทำงานที่มปีระสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล  

2. ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ

ขับเคลื่อน UPKM เพื่อให

เก ิดกระบวนการเร ียนรู   

และจัดการองคความรู ที ่

สำคัญตามพันธกิจ 

3. พัฒนาแนวทางการเตรียม

ความพรอมของผู บริหาร

เพื่อใหเกิดการดำเนินงานที่

ตอเนื ่อง สรางความเขาใจ 

การรับรูใหชัดเจน  

1. โครงการพล ิ กโฉม

มหาวิทยาลัย 

(Reinventing University) 

2. โ ค ร ง ก า ร จ ั ด ท ำ

แผนการพัฒนาฐาน

สมรรถนะของบุคลากร

รายบุคคล (IDP) 

3. โครงการ Show & Share 

ของการดำเนินงานใน 

ทุกพันธกิจ 

1. บุคลากรม ีสมรรถนะสอดคล องกับ

หนาที่การดำเนินงานหลัก 

2. บุคลากรเขาใจและวางแผนพัฒนา

ต น เอ งตามส มรรถนะ ของตนได   

เกิดความผูกพันกับองคกร  

3. ระบบ UPKM มีการขับเคลื่อนในทุก ๆ

พันธกิจ 

4. อ ง ค  ค ว า ม ร ู  ส ำ ค ั ญ ท ี ่ ส  ง ผ ล ต อ

ความสำเร็จในการดำเนินงานที ่ไดรับ

การถายทอด 

5. ผลการดำเนินงานในแตละพ ันธกิจ 

ที่มีการพัฒนาใหดีย่ิงขึ้น 

6. แผนการส ืบทอดอำนาจการบริหาร 

สูผูบริหารรุนใหม 

 

กองการเจาหนาที ่

กองบริหารงานวิจัย 

กองบริการการศึกษา 

กองกิจการนิสิต 

กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

กองอาคารสถานที่  

กองแผนงาน 
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สวนที่ 4 

ผลการดำเนินงานตามแผนตามแผนดำเนินงานประจำป 

 

4.1 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

ตารางที่ 15 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกอง

กฎหมายและกองทรัพยสิน 

พัฒนาความรูความเขาใจ ทักษะ แนวคิด ทัศนคติ จิตวิทยา 

และประสบการณในดานการบริหารจัดการองคความรู 

ตลอดจนดานอื่น ๆ มาปรับใชใหเกิดประโยชน 

ตอการปฏิบตังิานและการพัฒนางานของตน 

422,900.00 421,116.00 9 - 12 พ.ค. 66 กองกฎหมาย 

2 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกบั "การ

จัดทำกระบวนการสอบขอเท็จจริงภายใน

หนวยงาน"  

1. พนักงานมีความรูความเขาใจเกีย่วกับหลักเกณฑ 

และแนวทางการสอบสวนขอเท็จจริงเบื้องตนในหนวยงาน 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย วินัย การรักษา

วินัย  

2. พนักงานไดรับความคุมครองและไดรับการแจงสิทธิ 

ในเบื้องตนและหนวยงานไดรบัการตรวจสอบ 

และมมีาตรการในการปองปรามมใิหเกิดการทุจริต 

3. มีความโปรงใส เปนกลาง และไดรับความเปนธรรม 

กอนมีกระบวนการพิจารณาทางปกครองหรือมีคำสั่ง

ลงโทษวินัย (คำสั่งทางปกครอง) ในภายหลัง 

13,000.00 10,530.00 14 ก.ค. - 8 ส.ค. 66 กองกฎหมาย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

3 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกบัการ

จัดเตรียมเอกสารและการจดัทำขอเท็จจริง 

เพ่ือดำเนินการทางคดีแพง 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองกฎหมาย 

4 โครงการสัมมนาความรวมมือระหวาง

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 

1. นำขอมูลที่ไดจากการแลกเปลีย่นเรียนรู ประสบการณ 

และแลกเปลีย่นความคดิเห็นมาปรับใชในการทำงาน 

2. เพ่ือเปนแนวทางในการทำงานใหบรรลุเปาหมาย  

ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

3. ผูบริหารและบคุลากรเขาใจกระบวนการทำงาน 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4. ใหเกิดการปฏิบัติงานรวมกันและมีแผนการดำเนินงาน 

ที่สอดคลองไปในทิศทางเดียวกัน  

70,000.00 44,390.00 3 - 17 ส.ค. 66 กองกฎหมาย 

5 โครงการใหความรูดานกฎหมาย "การ

คุมครองสิทธิพนักงาน ในกระบวนการไต

สวนของ ป.ป.ช." 

ผูบริหารรับรูรับทราบ และเขาใจถงึองคประกอบ 

ในการกระทำความผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเจาหนาที่ของรัฐ และการดำเนินกระบวนพิจารณา

คดีอาญาในศาลอาญาคดีทุจรติและประพฤตมิิชอบ  

รวมถึงการคุมครองสิทธิของเจาหนาที่ของรัฐ 

ที่ถูกดำเนินคดีทุจรติและประพฤตมิิชอบ 

192,000.00 173,006.00 7 มี.ค. - 10 เม.ย. 66 กองกฎหมาย 

6 โครงการอบรมใหความรูทางกฎหมาย

เก่ียวกับการปฏิบัติงานของบุคลากร

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ผูเขารวมอบรมสามารถนำกฎหมายแรงงานและสัญญา 

ที่เก่ียวกับการบรหิารงานบุคคลไปประยุกตใชไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

87,758.00 87,758.00 2 ก.พ. - 11 มี.ค. 66 กองกฎหมาย 

7 โครงการ Meeting of the mind สรางความสัมพันธระหวางผูบริหารและบคุลากร 

อันเปนประโยชนในการทำงานรวมกันตอไป 

676,740.00 676,740.00 10 ม.ค. 66 กองกลาง 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

8 โครงการ UP Channel ผลิตรายการประชาสัมพันธมหาวทิยาลัยพะเยา 

ผานแพลตฟอรมตาง ๆ 

57,450.00 30,970.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 กองกลาง 

9 โครงการ UP CSV นําความรูทางดานวิชาการการเรียนการสอนและการวิจยั

ของมหาวิทยาลัยชวยเหลือพัฒนาชุมชนในทองถ่ิน

ทุรกันดาร 

86,700.00 77,380.00 27 ธ.ค. 65 - 25 ก.ค. 66 กองกลาง 

10 โครงการ UP DMS Ranking Awards 2023 หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา นําระบบบริหาร

จัดการเอกสาร Document Management System 

18,500.00 14,700.00 31 ส.ค. 66 กองกลาง 

11 โครงการเครือขายประชาสมัพันธสื่อสาร

องคกร 

เครือขายเกิดทัศนคติ และความสมัพันธ อันดีตอ

มหาวิทยาลยัพะเยา 

330,795.00 330,795.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค.66 กองกลาง 

12 โครงการทำบญุเนื่องในวันขึ้นปใหม ประจำป 

2566 

เพ่ือความเปนสริมิงคลและเปนขวญักำลังใจใหกับบุคลากร

ทุกคน รวมถึงเปนการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีลานนา 

33,413.00 33,413.00 10 ม.ค. 66 กองกลาง 

13 โครงการพัฒนาบุคลากรกองกลาง ประจำป 

2566 

1. บุคลากรเกิดการเรียนรูและไดขอมูลอันจะเปน 

ประโยชนในการนาํไปพัฒนาตนเองและปรับปรุงงาน 

ที่รับผิดชอบ 

2. กองกลาง มีการปรับปรุงแผนปฏิบัติการทีส่อดคลองกับ

การปฏิบัติงานและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย 

3. บุคลากรเกิดขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

การสรางทีมงาน และเกิดความสัมพันธที่ดีระหวาง 

บุคลากรกองกลาง 

317,111.35 307,066.35 27 – 30 เม.ย. 66  กองกลาง 

14 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสนับสนุน

ดานการจดัการเอกสาร 

1. การปฏิบัติงานดานสารบรรณมปีระสิทธิภาพเปนไปใน

ทิศทางเดียวกัน 

2. การบริหารจัดการเอกสารมีความคลองตัวรวดเร็ว 

36,000.00 16,211.00 27 ก.ค. 2566 กองกลาง 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

15 โครงการสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของกองกลาง ประจำป

งบประมาณ 2566 

1. บุคลากรกองกลางนําหลักธรรมาภิบาล 

คุณธรรม จรยิธรรมตามหลักทางศาสนามาใชใน 

การปฏิบัติงานดวยความสุจรติ 

2. บุคลากรกองกลางมสีวนรวมตอตานการทุจรติ 

และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

3. หนวยงานกองกลางผานการประเมินคณุธรรม 

และความโปรงใสดวยผลคะแนนระดับ AA 

16,014.00 16,014.00 22 ธ.ค. 65  

และ 

1 มี.ค. 66 

กองกลาง 

16 โครงการสถาปนามหาวิทยาลัยพะเยา 

ครบรอบ 13 ป 

1. นอมรําลึกถึงพระเกยีรตคิณุอันยิ่งใหญของพระองคทาน 

2. รําลึกถึงความเปนมหาวิทยาลัยพะเยารวมกัน 

173,000.00 117,308.00 17 ก.ค. 66 กองกลาง 

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "งานดานศาสน

พิธี รัฐพิธี และพิธีตางๆ" ประจำป

งบประมาณ 2566 

ผูปฏิบัติงานดานพิธีการของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

มีความรูความเขาใจเกีย่วกับศาสนาพิธีและมารยาทไทย 

ที่ถูกตองตามขนบธรรมเนียมประเพณี เพ่ือเปนแนวปฏิบัติ

ตามแบบแผนเดียวกัน 

21,875.00 21,875.00 10 มี.ค. 66 กองกลาง 

18 การแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปงบประมาณ 2566 

สงเสริมใหบุคลากรไดออกกำลังกาย มีสุขภาพสมบูรณ 

แขงแรง รวมทั้งเปนการเช่ือมความสัมพันธอันดรีะหวาง

บุคลากรของมหาวิทยาลัย อันเปนประโยชนตอการทำงาน

รวมกันตอไป 

289,500.00 283,750.00 15 มี.ค. 66 กองการเจาหนาที ่

19 โครงการ Green Office เตรียมความพรอมเขาสูหนวยงานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

ในระดับสากล 

20,000.00 19,837.00 8 - 9 ธ.ค. 66 กองการเจาหนาที ่

20 โครงการการสรางเสริมสุขภาพ (ชวนกัน 

RUN UP) 

บุคคลทั่วไป ชุมชน และบุคลากร นิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา

สุขภาพที่ดี ลด ปองกัน และความเสี่ยงทางดานสุขภาพ  

392,668.00 392,000.50 12 ธ.ค. 66 กองการเจาหนาที ่
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

21 โครงการการออกแบบ Canva อยาง

สรางสรรคสำหรับบุคลากรกองการเจาหนาที่ 

/ Canva for Creative HR 

“การออกแบบ Canva อยางสรางสรรค สำหรับ 

กองการเจาหนาที่” ซึ่งเปนเครื่องมือที่จะสามารถออกแบบ

งานกราฟฟกเพ่ือใหเกิดความสวยงาม สะดวก รวดเร็ว จะ

ชวยใหไดงานออกแบบ งานนำเสนอ เอกสารตาง ๆ ทำให

เกิดความนาสนใจ และสามารถนำไปประยุกตใชในการ

ปฏิบัติใหเกิดประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

5,000.00 ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

1 มี.ค. - 31 มี.ค. 66 กองการเจาหนาที ่

22 โครงการเกษยีณอายุงานพนักงาน

มหาวิทยาลยัพะเยา 

จัดกิจกรรมแสดงความขอบคณุแกพนักงานมหาวิทยาลัย 

ผูซึ่งไดปฏิบัติงานใหมหาวิทยาลยัอยางตอเนื่อง 

และเต็มกำลังความสามารถ ตลอดมาจจนครบเกษียณอายุ 

พรอมท้ังใหกำลังใจในการดำเนินชีวิตภายหลังเกษียณอายุ

อยางภาคภูมิใจ 

180,000.00 127,599.59 26 ก.ย. 66 กองการเจาหนาที ่

23 โครงการเขารวมแขงขันกีฬาบุคลากร

มหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย ครัง้ที่ 39 

สงบุคลากรเขารวมเพ่ือเช่ือมความสามัคครีะหวางบุคลากร

มหาวิทยาลยัตาง ๆ 

350,000.00 341,640.00 25 พ.ค. - 3 มิ.ย.66 กองการเจาหนาที ่

24 โครงการเขียนคูมือปฏิบตังิาน กองการ

เจาหนาที ่

บุคลากรมีความรูความเขาใจและเห็นความสำคัญ 

ของคูมือการปฏิบัติงาน 

52,700.00 38,869.00 8 - 9 ก.ย. 66 กองการเจาหนาที ่

25 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

กองการเจาหนาที ่

จัดกิจกรรมพัฒนาขั้นตอนกระบวนการทำงาน 

ของบุคลากรใหสามารถตอบสนองการดำเนินงาน 

ของมหาวิทยาลัยอยางมีประสิทธิภาพ  

497,832.00 493,900.00 30 เม.ย. - 3พ.ค. 66 กองการเจาหนาที ่

26 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูบุคลากรท่ี

ปฏิบัติงานดานบุคลากร 

บุคลากรท่ีปฏิบัติงานดานบคุคลของคณะ/หนวยงานภายใน

มหาวิทยาลยัพะเยา กับกองการเจาหนาที่ไดเรียนรูระบบ

การปฏิบัติงานของแตละงานใหเกดิประสิทธิภาพสูงสุด 

50,000.00 26,960.00 18 - 19 ก.ค.66 กองการเจาหนาที ่
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

27 โครงการศูนยสงเสริมสุขภาพบุคลากร 

มหาวิทยาลยัพะเยา (Happy Body) 

สรางความสามัคคีและความสัมพนัธอันดีระหวางบุคลากร

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

10 ต.ค. - 30 ก.ย. 66 กองการเจาหนาที ่

28 โครงการเสวนาใหความรูการขอกำหนด

ตำแหนงทางวิชาการ 

สรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับ จริยธรรม 

และจรรยาบรรณทางวิชาการ 

30,000.00 25,750.00 7 มี.ค. 66 กองการเจาหนาที ่

29 โครงการใหความรูการขอกำหนดตำแหนง

ทางวิชาการ 

ยกเลิกโครงการ 100,000.00 ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

ยกเลิกโครงการ กองการเจาหนาที ่

30 มพ. เย่ียมไข และใหกำลังใจใหแกบุคลากร จัดกิจกรรมเสริมสรางขวัญและกำลังใจใหแกบุคลากร 30,000.00 15,000.00 10 ต.ค. - 30 ก.ย. 66 กองการเจาหนาที ่

31 โครงการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย 

แหงประเทศไทย ครั้งที่ 48 รอบมหกรรม 

นิสิตไดพัฒนาทักษะดานกีฬาตลอดจนเพ่ิมประสบการณ

ดานการแขงขัน  

213,726.00 213,726.00 19 - 30 ม.ค. 66 กองกิจการนิสิต 

32 โครงการปรับปรุงนวัตกรรมการสงเสรมิ 

การพัฒนาอัตลักษณนิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

ปรับปรุงระบบสารสนเทศดานอัตลักษณนิสิต 48,000.00 48,000.00 19 - 30 ม.ค. 66 กองกิจการนิสิต 

33 โครงการพัฒนา UP Identity สูการพัฒนา

นิสิตอยางย่ังยืน 

จัดแสดงผลงานกิจกรรมพัฒนาอตัลักษณนสิิตแกสโมสร

นิสิตคณะวิชาที่ไดจัดกิจกรรมอยางสรางสรรค  

และเกิดคุณคาและทักษะชีวิตแกนสิิตดวย Extra 

Curriculum    

10,000.00 10,000.00 21 ก.ย. 66 กองกิจการนิสิต 

34 โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสงเสริม 

การพัฒนาอัตลักษณนิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยา ภายใตระบบสารสนเทศดานอัต

ลักษณนสิิต 

ดำเนินการปรับปรุงระบบสารสนเทศดานอัตลักษณนิสติ 77,000.00 77,000.00 20 เม.ย. - 16 มิ.ย. 66 กองกิจการนิสิต 



74 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

35 โครงการพัฒนาบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน 

ดานกิจการนสิิตและพัฒนาคณุภาพนิสิต 

จัดกิจกรรมสงเสรมิความกาวหนาตามสายงานของบุคลากร 178,340.00 176,660.00 26 - 30 เม.ย. 66 กองกิจการนิสิต 

36 โครงการมีแลวแบงปนสรรสรางชุมชน 

อยางย่ังยืน 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางนสิิต

มหาวิทยาลยัพะเยา บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

และชุมชนในจังหวัดพะเยา 

40,000.00 15,000.00 7 ม.ค. 66 กองกิจการนิสิต 

37 โครงการเลือกตั้งผูนำนิสติ จัดกิจกรรมเลือกตัวแทนนิสติเขามาบริหารงาน 

การดำเนินกิจกรรมในสวนขององคกรนิสิต 

7,200.00 7,200.00 19 ก.พ. 66 กองกิจการนิสิต 

38 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการดำเนิน

กิจกรรมนสิิตในยุค Next normal 

(Show&Share) 

จัดกิจกรรมตดิตาม สรุป และประเมินผลในการดำเนิน

กิจกรรมขององคการบรหิารกิจกรรมนิสติ 

50,000.00 49,500.00 20 - 21 ก.ย. 66 กองกิจการนิสิต 

39 โครงการวางแผนการบรหิารความเสี่ยง 

และดานคุณธรรมและความโปรงใส  

กองกิจการนิสิต 

บุคลากรกองกิจการนสิิต มีความรูความเขาใจ 

ในการปฏิบัติงานตามแผนบริหารจัดการความเสีย่ง 

6,500.00 6,500.00 1 - 31 ส.ค. 66 กองกิจการนิสิต 

40 โครงการสนับสนุนกิจกรรมการดำเนิน

กิจกรรมขององคกรนิสติ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิอัตลักษณนสิิตมหาวิทยาลยัพะเยา  

ดานสุนทรยีภาพ บุคลิกภาพ สุขภาพ 

1,986,274.00 1,717,910.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 กองกิจการนิสิต 

41 โครงการสัตตภัณฑทองคำ มีนิสิตเขารวมเสนอผลงานและความสามารถดเีดนดาน

ตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

65,660.00 40,660.00 14 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 กองกิจการนิสิต 

42 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 

กองกิจการนิสิต ความกาวหนาตามสายงาน 

จัดกิจกรรมใหความรูแกบุคลากรกองกิจการนิสิตเก่ียวกับ

การเขียนประเมินคางาน  

11,000.00 11,000.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 กองกิจการนิสิต 

43 โครงการ fin green จัดกิจกรรมสรางการมีสวนรวม ปลูกจิตสำนึกและการมี

สวนรวม ตระหนักในการใชทรัพยากร รวมถึงแกปญหาการ

15,000.00 11,700.00 1 เม.ย. - 2ก.ย. 66 กองคลัง 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

จัดการทรัพยากรตาง ๆ เปนวิธีที่จะชวยใหรูจักการใช

ทรัพยากรตาง ๆ อยางย่ังยืน  

44 โครงการคลินิกกองคลังสญัจร จัดกิจกรรมรับฟงความคิดเห็นขอเสนอแนะเก่ียวกับ 

การปฏิบัติงานดานการเงนิและบัญชีและนำขอมลู 

มาพัฒนาประสิทธิภาพการทำงานใหดียิ่งข้ึน 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

1 ม.ค. - 30 เม.ย. 66 กองคลัง 

45 โครงการพัฒนาบุคลากรดานการเงินและ

บัญช ี

ผูปฏิบัติงานของสวนงาน/หนวยงาน เขาใจกฎหมาย 

ระเบียบ หลักเกณฑ ขอบังคับตาง ๆ รวมถึงเขาใจ 

ในข้ันตอน วิธีปฏิบัติเก่ียวกับการเงินการคลัง และสามารถ

นำไปปรับใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งข้ึน 

318,430.00 318,430.00 1 ก.พ. – 31 ก.ค. 66 กองคลัง 

46 โครงการพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานใน

ตำแหนงผูบรหิารของกองคลัง มหาวิทยาลัย

พะเยา 

เสรมิสรางศักยภาพการบริหารงานแกหัวหนางาน 

ใหพรอมในดานบทบาทภาวะผูนำในการดูแล

ผูใตบังคับบัญชาใหสามารถปฏิบัตงิานไดตามแผนงาน 

และเปาหมายอยางเหมาะสมในแตละวัน 

85,160.00 85,160.00 1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 66 กองคลัง 

47 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการเงินการ

คลัง (KM) 

ลดปญหาการทำงานและการสงคนืเอกสารท่ีแกไข 40,000.00 40,000.00 1 ธ.ค. 65 - 31 ส.ค.66 กองคลัง 

48 โครงการสงเสริมศักยภาพบุคลากรผูปฎิบัติ

งานดานการเงินการคลัง 

เพ่ิมพูนความรูแนวคดิทักษะใหม ๆ และสามารถ 

นำสิ่งที่ไดรับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเอง

และหนวยงานกิจกรรมยอยที่ 1  

69,810.00 63,560.00 31 ก.ค. 66 กองคลัง 

49 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

กองทรัพยสิน 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ระดมความคดิเห็น 

ในการหาแนวทางพัฒนาระบบการปฏิบัติงานในหนวยงาน 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

ไม่ไดใ้ช้

งบประมาณใน

การดำเนนิการ 

25 - 28 เม.ย. 66 กองทรัพยสิน 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

50 โครงการกิจกรรมการบรรยายพิเศษ 

สูความเปนเลิศทางดานวิชาการ 

จัดกิจกรรมเสริมสรางใหบุคลากรมหาวิทยาลยัพะเยา 

มีทักษะในการเขียนบทความเชิงวิชาการวิจัย 

และนวัตกรรมจนไดรบัตีพมิพเผยแพรในวารสารวิชาการ

อยูในฐานขอมูลที่ไดรับการยอมรบัในระดับชาต ิ

และนานาชาต ิ

174,500.00 81,165.00 1 - 31 ส.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

51 โครงการจดัการความรู KM (Knowledge 

Management) 

เกิดการแลกเปลี่ยนเรยีนรูเก่ียวกับความรูในการจัด 

การเรียนการสอน และการย่ืนขอรับการประเมิน ตลอดจน

รับการใหคำปรึกษา จากอาจารยที่ผานการประเมินระดับ

อาจารยมืออาชีพ นำไปสูเปนการสงเสริมและพัฒนา

บุคลากรสายวิชาการมหาวิทยาลัยพะเยาไปสูมาตรฐาน

อาจารยมืออาชีพ ผานการยื่นขอรับการประเมินระดับ

อาจารยมืออาชีพ รวมทั้งมีการสงเสริมใหบุคลากร 

สายวิชาการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ผานการประเกียรติ

คุณจากมหาวิทมยาลัย 

70,000.00 51,150.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

52 โครงการจดัทำเว็บไซตรูปแบบภาษาอังกฤษ 

ของกองบริการการศึกษา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

เว็บไซตมหาวิทยาลัยพะเยาในรูปแบบภาษาอังกฤษ 

มี Ranking สูงข้ึน 

7,000.00 7,000.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

53 โครงการติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำป

งบประมาณ 2566 และจัดทำแผนปฏิบัติการ 

ประจำป 2567 

บุคลากรสามารถวิเคราะหผลการปฏิบัติงาน 

ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ 2566 ได 

80,000.00 77,843.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

54 โครงการเตรยีมความพรอมดานวิชาการ 

และทักษะการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยของ

นิสิต ชั้นปที่ 1 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธที่ดรีะหวางอาจารย 

กับลูกศิษยและระหวางเพ่ือน  

558,650.00 558,650.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

55 โครงการแนะแนวสัญจร ครูแนะแนวและนักเรยีนไดทราบขอมูลหลักสูตรที่เปดสอน

ของมหาวิทยาลัยพะเยา และขอมลูการรับสมคัรนักเรียน

เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปการศึกษา 2566 

196,898.00 196,898.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

56 โครงการผูบริหารมหาวิทยาลยัพบผูบริหาร

สถานศึกษาและแนะแนวสญัจร 

ผูบริหารสถานศึกษาและครูแนะแนวไดทราบนโยบาย 

และขั้นตอนการรับเขาศึกษาของมหาวิทยาลยัพะเยา 

1,319,007.00 1,319,006.30 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

57 โครงการผูบริหารสถานศึกษาและอาจารย 

แนะแนวเย่ียมชม มหาวิทยาลัย 

ผูบริหารสถานศึกษา อาจารยแนะแนว มีความรู  

ความเขาใจ เกี่ยวกับการจัดการศกึษาของมหาวิทยาลัย

พะเยาและสามารถเสริมสรางความเขาใจเก่ียวกับการให

คำปรึกษาและการแนะแนวการศกึษาแกนักเรียนได 

227,800.00 227,646.20 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

58 โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน 

ตามกรอบมาตรฐานอาจารยมืออาชีพ 

ผูเขาอบรมตระหนักในความสำคญัของ stakeholder 

needs 

100,000.00 95,480.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

59 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร

และกิจกรรมความเปนสากล 

จัดกิจกรรมสรางความมั่นใจและความกลาในการใช

ภาษาอังกฤษของบุคลากร เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

ของบุคลากรใหมีศักยภาพมากยิ่งขึ้น โดยบุคลากรสามารถ

นำภาษาอังกฤษที่ไดศึกษานำไปแลกเปลีย่นเรยีนรูปรับใช

ในชีวิตประจำวันไดอยางมั่นใจ 

90,000.00 90,000.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

60 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

ที่ปฏิบัติงานดานการบริการการศกึษา 

บุคลากรท่ีปฏิบัติงานดานการบริการการศึกษา  80,000.00 43,021.00 1 พ.ค. - 31 ส.ค. 66 กองบริการการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

มีความรู ความเขาใจ ทราบแนวปฏิบัติที่ดี (Best 

Practice) เกี่ยวกับการใหบริการดานการบริการการศึกษา 

61 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

กองบริการการศึกษา 

บุคลากรเขาใจในหลักการ และรูปแบบการเขียนหนังสือ

ราชการไดอยางถูกตอง 

463,180.00 463,180.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

62 โครงการสัมมนาความเปนสากล ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเขียนขาวภาษาอังกฤษ

เบ้ืองตนที่จำเปนสำหรับการสื่อสารและการทำงาน 

ในสากลสำหรับบคุลากรที่รับผดิชอบงานดานขาวสาร 

ของแตละคณะ/วิทยาลัย 

30,000.00 30,000.00 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 กองบริการการศึกษา 

63 โครงการการสรางเครือขายงานเชิงพ้ืนที่ ขยายการดำเนินงานเชิงพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลยัพะเยา 

และขับเคลื่อนงานบูรณาการเชิงพ้ืนท่ีรวมกับมูลนิธิ 

และภาคเอกชน โดยเฉพาะงานเชิงพ้ืนท่ีดานสมุนไพรไทย 

568,000.00 438,859.00 1 ต.ค. 65 - 30 เม.ย. 66 กองบริหารงานวิจัย 

64 โครงการพัฒนาบุคลากรกองบรหิารงานวิจัย เช่ือมโยงแผนดานการวิจัยและนวตักรรม อันเปนขอมูล

สนับสนุนการประเมิน THE Impact Rankings 2021  

ในเปาหมายที่ 11 เมืองและถิ่นฐานมนุษยอยางยั่งยืน : 

Sustainable Cities and Communities 

140,000.00 140,000.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 กองบริหารงานวิจัย 

65 โครงการพัฒนาองคความรู 

เพ่ือสรางความเปนเลิศกองแผนงาน 

มีการปรับทิศทางการพัฒนาการบริหารงาน 

ของมหาวิทยาลัย ที่ไปทัศนศึกษาเพื่อนำมาปรับใช 

กับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของมหาวิทยาลยัพะเยา 

และแผนยุทธศาสตรกองแผนงาน 

300,000.00 246,999.75 17 เม.ย. - 12 พ.ค. 66 กองแผนงาน 

66 โครงการสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลยัพะเยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจในแนวทางการ

ดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาที ่ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมไปถึง 

50,000.00 43,770.00 3 ม.ค. - 31 มี.ค.66 กองแผนงาน 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

การสงเสริมมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

ของบุคลากรมหาวิทยาลัย โดยบุคลากรทุกระดับสามารถ

นำความรูที่ไดรับจากการอบรมไปเปนแนวทาง 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม ตามกรอบ

แนวทางท่ีสำนักงาน ป.ป.ท. กำหนด 

67 โครงการเสรมิสรางความเขมแข็งดาน

คุณธรรมและธรรมาภิบาลในหนวยงาน และ

รวมสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา 

ผูเขารับการฝกอบรมไดเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู

และเสรมิสรางปลูกฝงคณุธรรม จริยธรรม และคานิยม

ความซื่อสัตยสุจริต กับบุคลากรหนวยงานภายใน

มหาวิทยาลยั 

50,000.00 35,890.00 31 ก.ค. 66 กองแผนงาน 

68 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ

งบประมาณและแผนยุทธศาสตร 

ยกเลิกโครงการ 300,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองแผนงาน 

69 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการดานระบบ

บริหารจดัการแผนและงบประมาณ 

พัฒนาสมรรถนะและทักษะบุคลากรในการปฏิบัติงานผาน

ระบบ e-Budget 

668,390.00 667,670.00 24 - 27 พ.ย. 65 กองแผนงาน 

70 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบรหิารความ

เสี่ยงในยุคมหาวิทยาลยัถูกพลิกโฉม 

“Managing Risk in the Disrupted 

University” มหาวิทยาลัยพะเยา 

ยกเลิกโครงการ 200,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองแผนงาน 

71 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกอง

พัฒนาคุณภาพนสิิตและนิสติพิการ 

สัมมนาและกำหนดทิศทางการนำนโยบายสูแผนปฏิบัติการ

ในทำงานดานการจัดบริการและสวัสดิการนิสิต 

185,140.00 184,805.33 30 เม.ย. 66 กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

72 โครงการสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER 

ONE ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

(ครั้งที่ 1) 

73 โครงการสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER 

ONE ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(ครั้งท่ี 2) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

74 โครงการสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER 

ONE ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ครั้ง

ที่ 3) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

75 โครงการสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER 

ONE ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(ครั้งท่ี 4) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ กองพัฒนาคุณภาพนิสติ

และนิสติพิการ 

76 โครงการควบคมุดูแลสตัวจรจดัภายใน

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ดำเนินการจับสุนัขภายในมหาวิทยาลัยอยางตอเนื่อง  

เพ่ือนำไปไวที่อาคารพักพิงสุนัขจรจัด และงายตอการดูแล 

84,475.00 84,475.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 กองอาคารสถานที ่

77 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (กอง

อาคารสถานที่) 

จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรกองอาคารสถานที่ใหมีความรู

และทักษะในการปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย

และนำความรูที่ไดจากการพัฒนามาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

149,068.00 149,068.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 กองอาคารสถานที ่

78 โครงการมหาวิทยาลัยสเีขียว นิสิตและบุคลากรตระหนักถึงการการพัฒนา 

และมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมและประหยัด

พลังงาน 

23,201.00 23,200.10 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 กองอาคารสถานที ่

79 โครงการสืบสานประเพณีอนุรักษปาตนน้ำ จัดกิจกรรมรักษาจารีตประเพณีทองถิ่นของประชากร 10,000.00 10,000.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 กองอาคารสถานที ่
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ที่อยูบริเวณรอบมหาวิทยาลัย โดยมีความเช่ือวาทำใหเกิด

ฝนตกถูกตองตามฤดูกาล เพ่ือใหมแีหลงน้ำใช 

ในการอุปโภคและบริโภคตลอดทั้งป 

80 โครงการ การเสริมสรางและสงเสริม 

การทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรมใหยั่งยืน 

ดานเกษตรศาสตร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ใหกับนิสิตและบุคลากรในคณะเกษตรศาสตร 

40,000.00 40,000.00 11 ม.ค. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

81 โครงการดานการเตรยีมคนและเสริมสราง

ศักยภาพคน 

จัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนที่สงเสรมิการเรียนรู 

ตลอดชีวิต (Life Long Learning)  

116,000.00 115,840.00 11 ม.ค. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

82 โครงการดานการสรางงานวิจัย 

และนวัตกรรมและการเปนผูนำทางดาน

วิชาการและวิจัย 

นักวิจัยของคณะไดสรางสรรคผลงานวิจัย 

และนวัตกรรมมีคุณภาพ สงเสรมิใหนำองคความรู 

ไปถายทอดแกเกษตรกรเพ่ือยกระดับรายไดคณุภาพชีวิต 

ของคนในชุมชนในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน  

และตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยพะเยา 

57,500.00 57,500.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

83 โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาชุมชน 

และสังคม 

ชุมชนและสังคมมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยู 

อยางย่ังยืน (Sustainable life) ตามยุทธศาสตร 

ของมหาวิทยาลัยพะเยา 

60,000.00 60,000.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

84 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิตและสงเสริม

ทักษะศตวรรษที่ 21 

สงเสริมและพัฒนาขีดความสามารถดานวิชาการ 

ในศตวรรษท่ี 21 ของนิสิตคณะเกษตรศาสตรฯ 

100,000.00 96,500.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

85 โครงการสงเสริมการบริหารที่มีประสิทธิภาพ

และโปรงใส 

จัดกิจกรรมพัฒนาการบริหารงานและพัฒนาบุคลากร 

ของคณะฯ ใหมีประสิทธิภาพ 

138,400.00 138,400.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเกษตรศาสตรและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ



82 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

86 โครงการ HA ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

บุคลากรของโรงพยาบาลทันตกรรมมีความรูความเขาใจ 

ในการพัฒนากลไกเพ่ือคุณภาพระบบงานของโรงพยาบาล 

100,000.00 100,000.00 3 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

87 โครงการการใชเกณฑคณุภาพการศกึษา 

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx)  

คณะทันตแพทยศาสตร 

มีกระบวนการจัดทำอยางเปนระบบ เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์

ผลเชิงกลยุทธในการพัฒนาองคกร ใหเกิดความกาวหนา 

ยั่งยืน   

45,000.00 40,937.52 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

88 โครงการการเตรียมความพรอมสำหรับการ

จัดการเรียนการสอนคลินิกทันตกรรมพรอม

มูล 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 

89 โครงการเฉลิมพระเกียรติวันเฉลิมพระชนม 

พรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชิน ี

และทำบุญในวันคลายวันสถาปนา 

คณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

บุคลากรมีความจงรักภักดีและความภูมิใจในสถาบัน

พระมหากษตัริยราชวงศจักร ี 

และตอคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

12,480.00 12,480.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

90 โครงการทบทวนความรูดานวิทยาศาสตร

การแพทยและวิชาชีพ 

นิสิตทันตแพทย ไดทบทวนความรูวิทยาศาสตรการแพทย

และทันตแพทยพื้นฐานและดานวทิยาคลินิกทันตกรรม 

50,093.00 50,093.00 1 ต.ค. 65 - 28 ก.พ. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

91 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร,  

จัดทำแผนปฏิบัติการและตั้งงบประมาณ

รายจายคณะทันตแพทยศาสตร ประจำป

งบประมาณพ.ศ. 2567 

จัดกิจกรรมประเมินประสิทธิภาพของการดำเนินโครงการ

ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ 2566 

288,380.00 288,380.00 1 ม.ค. - 28 ส.ค. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

92 โครงการเทคนิคการปฏิบัติงานคลงัสินคา 

และการควบคุมสินคาคงคลังสูประสิทธิภาพ

สูงสุด 

ผูเขาอบรมนำหลักการและแนวคดิท่ีเก่ียวของกับบริหาร

จัดการงานสินคาคงคลังและคลังสนิคาไปประยุกตใชงานได

อยางเปนรูปธรรมมากขึ้น 

4,600.00 4,600.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 
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ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

93 โครงการนสิิตทันตแพทยจิตอาสา นิสิตรูจักการเปนผูนำและผูตามท่ีด ีรูจักแกปญหา 

และอุปสรรคตางๆ ที่เกิดข้ึนทั้งทางตรง 

และทางออม อนักอใหเกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

25,000.00 25,000.00 1 ม.ค. - 30 มี.ค. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

94 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จัดกิจกรรมสงเสรมิใหผูบริหารคณะฯ และ บุคลากร 

มีความรูความเขาใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาลคุณธรรม

จริยธรรมและความซื่อสัตยนําไปสูการปฏิบัติท่ีดีตอ

ประชาชน  

5,000.00 5,000.00 1 ม.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

95 โครงการประกันคณุภาพการศึกษา ประจำป

การศึกษา 2565 

มีระบบการประกันคุณภาพการศกึษาที่สงผลตอคุณภาพ

ผูเรยีนอยางเปนรูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน  

และมีความเปนไปไดในการปฏิบัต ิ

50,000.00 49,959.00 4 ม.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

96 โครงการประมวลความคดิ เนรมิตงานคลินิก นิสิตมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการข้ึนคลินิก 20,000.00 20,000.00 1 พ.ค. - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

97 โครงการพระราชทานปรญิญาบัตร จัดกิจกรรมพบปะพูดคุยแลกเปลีย่นเรียนรู  

ทั้งดานวิชาการและดานการดำรงชีวิตระหวางศิษยเกา 

25,000.00 25,000.00 14 ก.พ. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

98 โครงการพัฒนาผูนำนิสติ ผูนำนิสติไดพัฒนาทักษะความเปนผูนำ การทำงานเปนทีม 

การวางแผนการจัดโครงการและการประเมินผลและ

รายงานผลโครงการ 

25,000.00 21,000.00 1 มี.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

99 โครงการวันทันตสาธารณสุขแหงชาต ิ

ประจำป 2565 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 

100 โครงการสงเสริมการนำเสนอผลงานวิจัยนิสิต

คณะทันตแพทยศาสตร 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิตในการนำเสนอผลงานวิจยั

ในท่ีประชุมวิชาการระดับชาต ิ

19,717.27 19,717.27 1 ต.ค. 65 - 30 เม.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 
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หนวยงาน 
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101 โครงการสงเสริมและพัฒนานิสติใหเปน

บัณฑิตอันพึงประสงค 

จัดกิจกรรมปลูกฝงทัศนะคติที่ดีใหนิสิตรุนพี่ที่เปนทีมงานใน

การจัดกิจกรรมรับนองประชุมเชียร  

95,000.00 76,050.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

102 โครงการสรางแรงจูงใจในวิชาชีพทันตแพทย จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิตในการนำเสนอผลงานวิจยั

ในท่ีประชุมวิชาการระดับชาต ิ 

70,000.00 66,000.00 1 ต.ค. 65 - 30 เม.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

103 โครงการสืบสานประเพณไีทย สรางเครือขายในเรื่องศลิปวัฒนธรรมไทยระหวาง นิสติ 

อาจารย บุคลากรของสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

กับชุมชน กับวัดหรือหนวยงานเพ่ือสังคมทั้งภายใน 

และภายนอกมหาวิทยาลัย 

15,000.00 10,000.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

104 โครงการเสรมิสมัพันธชาว Dent UP ยกเลิกโครงการ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 

105 โครงการเสียงสะทอน ยกเลิกโครงการ 25,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 

106 โครงการใหความรูเก่ียวกับสิทธิการรักษา 

และประโยชนดานทันตกรรม 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 

107 โครงการอบรมวิชาการดานทันต

แพทยศาสตรศึกษา คณะทันตแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

อาจารยทันตแพทยสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอน

ไดอยางเปนระบบและออกแบบการเรยีนการสอนได 

95,830.75 95,830.75 1 ต.ค. 65 - 30 มี.ค. 66 คณะทันตแพทยศาสตร 

108 โครงการออกหนวยทันตกรรมเคลือ่นที่ชุมชน 

แมกาหวยเคียน 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะทันตแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

109 โครงการ Comp camp จัดกิจกรรมใหความรูและเพิ่มศักยภาพดานคอมพิวเตอร 

โปรแกรม และเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหแกนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาในโรงเรียนในเขตพื้นที่จังหวัดพะเยา

และจังหวัดใกลเคียง 

120,000.00 108,750.00 1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

110 โครงการ ICT Activities for health and 

relationship 

นิสิตท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการมคีวามสัมพันธที่ดตีอกัน 62,890.00 62,890.00 1 ธ.ค. 65 – 27 ก.พ. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

111 โครงการ ICT Open House จัดกิจกรรมเผยแพรผลงานโครงงานของนิสิต 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัย

พะเยา เพ่ือสงเสรมิสนับสนุนใหนสิิตในระดับปรญิญาตร ี

มีการพัฒนาทักษะดานการวิจัยและมีทักษะการเรียนรู

ตลอดชีวิต 

118,480.00 118,480.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

112 โครงการ ICT กาดมั่ว เตียวสันอาง จัดกิจกรรมสงเสรมิการสรางผูประกอบการในนิสิตระดับ

ปริญญาตรีใหสามารถสรางโอกาสประกอบธุรกิจ 

ดวยตนเอง เพ่ือเปนพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมและสงเสริม

ทักษะความรูความเขาใจและเล็งเห็นความสำคัญ 

ในการวางแผนเริม่การสรางธุรกิจใหม 

35,000.00 32,534.00 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

113 โครงการ ICT จติอาสาเพ่ือชุมชน นิสิตคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมหาวิทยาลัย

พะเยาไดเรียนรูกระบวนการพัฒนาตนเองในดานการมี 

จิตอาสาใหตรงตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยพะเยา 

20,000.00 8,090.00 3 ม.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

114 โครงการ ICT สืบสานลอยประทีปลานนา จัดกิจกรรมสงเสรมิวัฒนธรรมไทย 30,000.00 30,000.00 15 พ.ย. 65 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

115 โครงการ Young ICT Camp นิสิตท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการมคีวามสัมพันธที่ดตีอกัน 75,000.00 74,731.00 8 – 10 พ.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 



86 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

และการสื่อสาร 

116 โครงการแขงขันกีฬาบุคลากร คณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

นิสิตไดรวมกันสืบทอด อนุรักษประเพณลีอยกระทง 30,000.00 19,970.00 30 พ.ย. 65 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

117 โครงการคาย ICT อาสา สรางสรรค ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

118 โครงการจดัการความรูเพ่ือพัฒนาองคกร 

(ICT KM) 

บุคลากรของคณะไดถายทอดประสบการณ แลกเปลี่ยน 

และเรียนรู ความรูและประเด็นตางๆ ที่เกี่ยวของ 

กับการบริหารงาน ดำเนินงาน และการปฏิบัติงาน 

ของคณะ 

80,000.00 73,200.00 1 ธ.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

119 โครงการตรวจตดิตามและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

บุคลากรของคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริงเก่ียวกบัแนวทาง กระบวนการ

และขั้นตอนของการประเมินคุณภาพการศึกษา 

90,000.00 89,970.00 26 มิ.ย. - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

120 โครงการทำบญุคณะและไหวคร ู 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

นิสิตและบุคลากรของคณะฯ ไดมีโอกาสทำบุญ ถวายทาน 

และรวมกันทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และ

ขนบธรรมเนยีมประเพณีที่ดีงาม 

45,000.00 43,285.00 1 มิ.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

121 โครงการนวัตกรรมชุมชน จัดกิจกรรมบริการวิชาการแกสังคมและชุมชนใหมีคณุภาพ

ชีวิตและความเปนอยูอยางย่ังยืน 

91,000.00 79,930.00 4 ต.ค. 65 - 29 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

122 โครงการแนะแนว นักเรียนใหความสนใจในการศึกษาตอในคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร มหาวทิยาลัยพะเยา 

140,000.00 108,520.00 4 ต.ค.65 - 29 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

123 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหมและพบ

ผูปกครอง 

จัดกิจกรรมแนะนำแนวทางและหลักการปฏิบัติตน 

ในระหวางการศึกษาเลาเรียน สำหรับนิสติใหม 

50,000.00 47,000.00 3 พ.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 



87 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

124 โครงการประชุมวิชาการนิสิตนักศกึษา

ภูมิศาสตรและภูมสิารสนเทศแหงประเทศ

ไทย ครั้งท่ี 15 

จัดกิจกรรมสงเสรมิความสามารถของนิสิตนักศึกษา 

ในดานวิชาการ และสรางเครือขายการแลกเปลี่ยนความรู

ดานภูมิศาสตรและภูมิสารสนเทศระหวางนิสติ นักศึกษา 

และอาจารยจากมหาวิทยาลยัทั่วประเทศ 

50,000.00 50,000.00 2 พ.ย. 65 - 31 ม.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

125 โครงการปจฉมินิเทศนิสิต นิสิตทราบทิศทางและแนวโนมตลาดแรงงาน 17,880.00 17,880.00 3 พ.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

126 โครงการพัฒนาทักษะดาน Soft skill  

โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน 

อยางสมดลุ 

นิสิตมีความพรอมดานการพัฒนาอาชีพ ทักษะ 

และประสบการณที่จะเขาสูระบบการทำงานที่แทจริง 

196,267.00 115,360.00 2 พ.ย. 65 - 31 ม.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

127 โครงการพัฒนาทักษะที่จำเปนตอการทำงาน

ของนิสิต 

นิสิตมีความพรอมดานการพัฒนาอาชีพ ทักษะ 

และประสบการณที่จะเขาสูระบบการทำงานที่แทจริง 

125,000.00 122,460.00 3 ต.ค.65 - 15 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

128 โครงการพัฒนาทักษะเพ่ือไดรบัการรับรอง

มาตรฐานของนิสติ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

129 โครงการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน 

สายสนบัสนุน 

จัดกิจกรรมสรางคานิยมรวม (Core Values) เพ่ือใหเกิด

วัฒนธรรมองคกรท่ีมีความไวเนื้อเชื่อใจกันและกัน  

เกิดเปนองคกรแหงการเรยีนรู และเกิดความเปนสากล 

190,000.00 144,377.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

130 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยคณะฯ นักวิจัยไดทราบรายละเอียดและการเขียนขอเสนอโครงการ

ในการขอทุนจากแหลงทุนตาง ๆ 

234,000.00 195,542.01 1 มี.ค. - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

131 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริม 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี ใหสอดคลอง 

150,200.00 112,501.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 



88 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ผลการเรยีนรูที่คาดหวังของนิสิตสาขาวิชา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี 

กับการประกันคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดย

มีหัวขอที่เปนพันธกิจหลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพ

บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) และขอ 

10 การสงเสรมิคณุภาพการศึกษา (Quality 

Enhancement) พันธกิจรองของสาขา คือ ขอที่ 8 

คุณภาพและการสนับสนุนผูเรียน (Student Quality and 

Support), ขอที่ 9 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรูทางกายภาพ 

(Facilities and Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต 

(Output)  

132 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริมผลการเรียนรูที่คาดหวังของนิสิต

สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี ใหสอดคลอง 

กับการประกันคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดย

มีหัวขอที่เปนพันธกิจหลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพ

บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) และขอ 

10 การสงเสรมิคณุภาพการศึกษา (Quality 

Enhancement) พันธกิจรองของสาขา คือ ขอที่ 8 

คุณภาพและการสนับสนุนผูเรียน (Student Quality and 

Support), ขอที่ 9 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรูทางกายภาพ 

(Facilities and Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต 

(Output)  

142,250.00 127,250.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 



89 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

133 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริมผลการเรียนรูที่คาดหวังของนิสิต

สาขาวิชาธุรกิจดิจิทลั 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี ใหสอดคลอง 

กับการประกันคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดย

มีหัวขอที่เปนพันธกิจหลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพ

บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) และขอ 

10 การสงเสรมิคณุภาพการศึกษา (Quality 

Enhancement) พันธกิจรองของสาขา คือ ขอที่ 8 

คุณภาพและการสนับสนุนผูเรียน (Student Quality and 

Support), ขอที่ 9 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรูทางกายภาพ 

(Facilities and Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต 

(Output)  

122,500.00 64,991.86 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

134 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริม 

ผลการเรยีนรูที่คาดหวังของนิสิตสาขาวิชา 

ภูมิสารสนเทศศาสตร 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี ใหสอดคลอง 

กับการประกันคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดย

มีหัวขอที่เปนพันธกิจหลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพ

บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) และขอ 

10 การสงเสรมิคณุภาพการศึกษา (Quality 

Enhancement) พันธกิจรองของสาขา คือ ขอที่ 8 

คุณภาพและการสนับสนุนผูเรียน (Student Quality and 

Support), ขอที่ 9 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรูทางกายภาพ 

(Facilities and Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต 

(Output)  

168,350.00 168,350.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 



90 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

135 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริม 

ผลการเรยีนรูที่คาดหวังของนิสิตสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรและวิทยาการขอมูล 

และการประยุกต 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรและวิทยาการขอมูล 

และการประยุกต ใหสอดคลองกับการประกันคณุภาพ

การศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดยมีหัวขอที่เปนพันธกิจ

หลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 

(Academic Staff Quality) และขอ 10 การสงเสริม

คุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement) พันธกิจรอง

ของสาขา คือ ขอที่ 8 คุณภาพและการสนับสนุนผูเรยีน 

(Student Quality and Support), ขอที่ 9  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูทางกายภาพ (Facilities and 

Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต (Output)  

185,280.00 148,931.10 8 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

136 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริม 

ผลการเรยีนรูที่คาดหวังของนิสิตสาขาวิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรและวิทยาการขอมูล 

และการประยุกต ใหสอดคลองกับการประกันคณุภาพ

การศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดยมีหัวขอที่เปนพันธกิจ

หลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 

(Academic Staff Quality) และขอ 10 การสงเสริม

คุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement) พันธกิจรอง

ของสาขา คือ ขอที่ 8 คุณภาพและการสนับสนุนผูเรยีน 

(Student Quality and Support), ขอที่ 9  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูทางกายภาพ (Facilities and 

Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต (Output)  

236,390.00 229,320.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 
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137 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและ

สงเสริม 

ผลการเรยีนรูที่คาดหวังของนิสิตสาขาวิชา

วิศวกรรมซอฟตแวร 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยและนิสติ ของสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรและวิทยาการขอมูล 

และการประยุกต ใหสอดคลองกับการประกันคณุภาพ

การศึกษา ตามมาตรฐาน AUN โดยมีหัวขอที่เปนพันธกิจ

หลักของสาขา คือ ขอที่ 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 

(Academic Staff Quality) และขอ 10 การสงเสริม

คุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement) พันธกิจรอง

ของสาขา คือ ขอที่ 8 คุณภาพและการสนับสนุนผูเรยีน 

(Student Quality and Support), ขอที่ 9  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูทางกายภาพ (Facilities and 

Infrastructure) และขอ 11 ผลผลิต (Output)  

26,000.00 22,100.00 31 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

138 โครงการพัฒนาอาจารยเช่ียวชาญวิชาการ 

ชำนาญวิชาชีพ และเปนตนแบบดานการ

สอน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิคณาจารยและบุคลากร  

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ใหมีความเช่ียวชาญวิชาการ และชำนาญวิชาชีพ  

ในศาสตรดานเทคโนโลยีดิจิทลั จนนำไปสูการประยุกต 

ใชในชั้นเรียนได 

100,000.00 45,750.00 7 ธ.ค. 65 - 15 ส.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

139 โครงการศิษยเกาสมัพันธ จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางบณัฑิตใหม 

นิสิต อาจารย และเจาหนาที่คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร  

125,853.00 125,853.00 3 ม.ค. - 31 มี.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

140 โครงการสงเสริมการแตงกายดวยผาพื้นเมือง

ของไทย 

เปนการทำนุบำรุงศลิปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 7,000.00 7,000.00 8 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 
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141 โครงการสงเสริมสำนักงานสีเขียว (Green 

Office) 

จัดกิจกรรมรณรงคเรื่องการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

การใชน้ำ ดูแลอนุรักษสิ่งแวดลอม สรางจิตสำนึกในการลด

ปริมาณขยะ และลดปริมาณการปลดปลอยกาซเรือนกระจก 

(Green House Gases : GHG) จากกิจกรรมตาง ๆ ภายใน

สำนักงาน 

40,000.00 6,600.00 22 มิ.ย. - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

142 โครงการสงเสริมสุขภาพบุคลากร จัดกิจกรรมสรางความรูและความเขาใจในสาเหต ุ 

อาการที่พบ วิธีปองกัน และการบริหารรางกายที่เก่ียวของ

กับสุขภาพ 

20,000.00 19,800.00 6 มิ.ย. - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

143 โครงการสรางขวัญและกำลังใจบุคลากร จัดกิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติบุคลากรสายวิชาการ

และสนบัสนุนที่เปนตนแบบ ดานการพัฒนาคุณภาพนิสติ 

วิจัย การบริการวิชาการ ทำนำนุบำรุงศลิปะ 

และวัฒนธรรม ดานวิชาการ ดานการปฏิบัติงาน  

การพัฒนางาน การใหบริการ การมีสวนรวมจาก 

เพ่ือนรวมงาน และการบริหารจดัการแบบธรรมาภิบาล 

โปรงใส  

35,000.00 15,650.00 8 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

144 โครงการสรางเครือขายความรวมมือการ

พัฒนาคุณภาพนสิิตนักศึกษา 

จัดกิจกรรมเสริมสรางศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถ

ของนิสิตคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ในการพัฒนาตนเองอยางย่ังยืน 

115,110.00 112,600.00 1 ก.ค. – 15 ก.ย.66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

145 โครงการสรางเครือขายความรวมมือดานวิจัย ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 
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146 โครงการสัมมนาจัดทำแผนยุทธศาสตร 

เพ่ือการพัฒนาคณะ 

รวมกันหาแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงานดานตาง ๆ 

ภายในคณะ อาทิ ดานการเรียนการสอน ดานการวิจัย 

ดานการบริการวิชาการ ดานการทำนุบำรุงศลิปะ 

และวัฒนธรรม ดานการบริหารความเสี่ยง ดานการประกัน

คุณภาพการศึกษา และดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ฯลฯ 

1,000,720.00 278,664.00 21 พ.ย. 65 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

147 โครงการสืบสานประเพณีหลอเทียนพรรษา 

ICT 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ สืบสานและอนุรักษ ประเพณี

วัฒนธรรมใหกับนิสิต บุคคลากร คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร 

20,000.00 15,379.00 31 ส.ค. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

148 โครงการเสรมิสรางความรูดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาตามเกณฑการประกัน

คุณภาพองคกรเพ่ือความเปนเลิศ (EdPEx) 

ผูบริหารคณะ บุคลากร และผูที่เก่ียวของ มีความตระหนัก

และเขาใจถึงความสำคญัของการบริหารงานในมติิตาง ๆ 

อยางครบวงจร ไดแก การพัฒนาและการวางแผน (Plan) 

การดำเนินงาน (D0) การติดตามและการสรุปผล (Check) 

และการนำผลลัพธและขอเสนอแนะไปใชในการวางแผน

และดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน (Action) 

75,000.00 42,000.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

149 โครงการเสียงสะทอนจากนิสติคณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

จัดกิจกรรมใหนิสติสามารถนำเสนอ ปญหา ขอเสนอแนะ

เก่ียวกับการรับบริการ สวัสดิการ และสิทธิของนิสติ  

ตอมหาวิทยาลัยและคณะฯ ในฐานะผูจัดบริการตาง ๆ 

ใหแกนิสิต  

10,000.00 3,000.00 1 พ.ย. 65 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

150 โครงการ 4 เงื่อนไขแหงความสำเรจ็ระดับ

บัณฑิตศึกษา ประจำป 2566 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 
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151 โครงการ Re-Skill / Up-Skill ศิษยเกา 

เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานและหางานทำ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

152 โครงการขับเคลื่อนงานชมรมศิษยเกา จัดเก็บขอมลูศิษยเกาเขาระบบฐานขอมูลศิษยเกา 30,000.00 8,250.00 1 ต.ค. 65 - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

153 โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลสัมพนัธ จัดกิจกรรมเสรมิสรางความสมัพันธอันดีและสรางความสามัคคี

ระหวางพี่และนองในคณะนติิศาสตร 

20,000.00 20,000.00 26 พ.ย. 65 คณะนติิศาสตร 

154 โครงการคลินิกกฎหมายเพ่ือชุมชน จัดกิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศของการบริการวิชาการ 

ดานกฎหมาย เพื่อไดใหบริการวิชาการแกชุมชนจังหวัด

พะเยา 

150,000.00 126,100.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

155 โครงการคลินิกสอนเผยแพรความรูทาง

กฎหมาย 

ใหบริการวิชาการแกชุมชนจังหวัดพะเยา 36,000.00 36,000.00 1 พ.ย. 65 - 28 ก.พ. 66 คณะนติิศาสตร 

156 โครงการคดัเลือกบุคลากรดีเดนคณะ

นิติศาสตร ประจำป 2566 

จัดกิจกรรมมอบรางวัลแกบุคลากรดีเดนคณะนติศิาสตร 15,000.00 7,400.00 1 พ.ย. 65 – 30 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

157 โครงการคายนิติอาสาพัฒนาเสริมสราง

พัฒนาทักษะ 5C+ 

จัดกิจกรรมปลูกฝงความรู ความเขาใจ และการมีความรูสกึ

อยากเปนผูที่มี “จิตอาสา” 

50,000.00 45,564.00 18 - 20 ส.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

158 โครงการจดัทำ OP Screening และเก็บ

ขอมูลลูกคาและผูมสีวนไดเสยีเพ่ือจัดทำกล

ยุทธ 

จัดทำราง-รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment 

Report)ตามเกณฑคุณภาพการศกึษาเพ่ือการดำเนินการท่ี

เปนเลิศ (EdPEx) ของคณะนติิศาสตร และขอมลูสนับสนุน

ในดานตาง ๆ 

40,000.00 18,440.00 11 - 13 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

159 โครงการจดัทำวารสารนิติศาสตร 

คณะนติิศาสตร มหาวิทยาลยัพะเยา 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหคณาจารยคณะนิตศิาสตรใชความรู

ความสามารถเฉพาะทางในการเขยีนหนังสือหรือตำรา 

เพ่ือเผยแพรสูสังคมในวงกวาง  

40,000.00 1,885.00 9 ก.พ. - 29 ก.ย.66 คณะนติิศาสตร 
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160 โครงการตนกลานักกฏหมาย รุนที ่21 

(TONKLA CAMP 2023) 

นิสิตไดเตรียมความพรอมสูการเปนนิสิตคณะนิตศิาสตร 100,000.00 100,000.00 29 พ.ค. - 2 มิ.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

161 โครงการเตรยีมความพรอมการใชโปรแกรม

สำเรจ็รูปและจัดทำเอกสารราชการ 

นิสิตสามารถนำความรูไปประยุกตใชในการฝกงาน 

และการทำงานทางราชการภายหลังจากการสำเรจ็ศึกษา

ตอไป 

15,000.00 1,740.00 24 มิ.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

162 โครงการเตรยีมความพรอมนักวิจัยสูการ

ตีพิมพ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

163 โครงการเตรยีมความพรอมปรับปรุงหลักสตูร 

นิติศาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติศาสตร 65-

66 

จัดกิจกรรมสรางความเขาใจเกณฑการประเมินการศึกษา 

AUN QA 

20,000.00 14,000.00 19 - 31 ก.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

164 โครงการเตรยีมความพรอมและการประเมิน

ประกันคณุภาพการศึกษา คณะนิติศาสตร 

ประจำปการศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมสรางความเขาใจเกณฑการประเมินการศึกษา 

AUN QA 

70,000.00 37,308.00 19 - 31 ก.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

165 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จัดกิจกรรมสืบสานศลิปวัฒนธรรมใหดำรงสืบไป 34,500.00 33,000.00 28 ม.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

166 โครงการนักกฎหมายผูยึดมั่นในหลักนิติธรรม จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนสิติคณะนิตศิาสตร 

เปนนักกฎหมายผูยึดมั่นในหลักนติิธรรม 

74,550.00 74,550.00 29 - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

167 โครงการนำเสนอความกาวหนางานวิจัย  

การเขียนบทความวิจยั ประจำป 2566 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

168 โครงการแนะแนวเสนทางสูอาชีพนัก

กฎหมายสำหรับนิสติ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตเกิดแรงบันดาลใจและทัศนคติที่

ดีในการเรยีนกฎหมาย 

24,300.00 24,300.00 2 ม.ค. - 31 พ.ค.66 คณะนติิศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

169 โครงการบณัฑิตคืนรังและประเมินการบรรล ุ

PLO และ LLL (รับปริญญา) 

จัดกิจกรรมใหนิสติไดแสดงความยินดีตอความสำเร็จ 

ของพ่ีบัณฑิต 

50,000.00 50,000.00 13 - 17 ก.พ. 66 คณะนติิศาสตร 

170 โครงการปฐมนิเทศและสานสัมพันธหลักสตูร 

นิติศาสตรบณัฑิตโครงการพิเศษ 

จัดกิจกรรมใหนิสติเขาใจหลักสูตรนิติศาสตรบณัฑิต  

และทราบถึงวิธีการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล  

40,000.00 34,960.00 7 พ.ย. 65 - 19 ส.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

171 โครงการประชาสมัพันธหลักสูตร ดำเนินการสื่อสาร ประชาสัมพันธรายละเอียดขอมูล

หลักสตูรของคณะนิติศาสตร ในระดับช้ันปริญญาตร ี

ปริญญาโทและปรญิญาเอก 

75,000.00 41,540.00 20 ต.ค. 65 - 31 ก.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

172 โครงการประเมิน EdPEx คณะนติิศาสตร จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจเกณฑการประกัน

คุณภาพการศึกษา EdPEx การจัดทำรายงานการประเมิน

ตนเอง ประจำปการศึกษา 2564 และปการศึกษา 2565  

30,000.00 30,000.00 7 พ.ย. 65 -22 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

173 โครงการประเมินการบรรลุผลการเรียนรู 

ที่คาดหวังของหลักสูตรและปจฉิมนิเทศ 

ผูเขารวมโครงการไดแนวทางในการศึกษาตอ 

หรือการหางานทำที่เหมาะสม 

39,480.00 39,480.00 4 - 5 มี.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

174 โครงการพัฒนาคอรสกฎหมายออนไลน ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

175 โครงการพัฒนางานดานสื่อสารองคกร 

และกิจการพิเศษ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

176 โครงการพัฒนาทักษะการใชระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจในการทำงาน 

ผานระบบสารสนเทศ  

10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

9 ก.พ. - 29 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

177 โครงการพัฒนาทักษะนิสิตทางดานวิชาการ 

(ชมรมวิชาการ) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและชวยนิสิตในการวางแผนการเรียน 

และทำความเขาใจเก่ียวกับการใชงานระบบบริการ

การศึกษา (REG)  

60,000.00 60,000.00 12 - 13 พ.ย. 65 คณะนติิศาสตร 

178 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศคณะ

นิติศาสตร 

จัดทำระบบฐานขอมูลสารสนเทศของคณะนิติศาสตร  

ใหครอบคลุมเพ่ิมเติม 

30,000.00 30,000.00 20 มี.ค. - 30 เม.ย.66 คณะนติิศาสตร 

179 โครงการพัฒนาระบบใหคำปรึกษา นิสิตไดรับคำแนะนำที่ดีในการแกไขปญหา 25,000.00 7,120.00 9 ก.พ. 66 คณะนติิศาสตร 

180 โครงการพัฒนาศักยภาพการแขงขันทาง

วิชาการของนิสิต 

จัดกิจกรรมสงเสรมิศักยภาพ และเตรียมความพรอม 

ของนิสิตเพ่ือความเปนเลิศท้ังระดบัคณะ มหาวิทยาลยั 

ภูมิภาค ประเทศ และนานาชาต ิ

160,000.00 102,562.33 7 พ.ย. 65 - 22 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

181 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติดานการสื่อสาร

และนวัตกรรมสรางสรรค 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิตดานการสื่อสาร 

และนวัตกรรมสรางสรรค  

20,000.00 6,420.00 25 มิ.ย. - 4 ก.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

182 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนิสิตคณะ

นิติศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา ปการศึกษา 

2566 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิตใหเปนผูนำและผูตามท่ีด ี 96,529.00 96,529.00 21 – 24 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

183 โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาวะที่ด ี

(Green and Clean University)  

คณะนติิศาสตร 

จัดกิจกรรมลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

ที่เกิดจากการดำเนินกิจกรรมภายในสำนักงาน  

30,000.00 30,000.00 18 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

184 โครงการพัฒนาอัตลักษณของนิสติตาม YLO จัดกิจกรรมทบทวนและตรวจสอบผูเรยีนวามีคณุลักษณะ 

ที่สอดคลองกับผลการเรียนรูในแตละชั้นปหรือไม  

และปรับปรุงแกไขใหมดีีย่ิงขึ้นจนบรรลผุลการเรียนรู 

ที่คาดหวังของหลักสูตร 

64,537.00 64,537.00 14 - 15 ม.ค. 66 คณะนติิศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

185 โครงการพัฒนาอาจารยสูตำแหนงทาง

วิชาการ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

186 โครงการมหกรรมกีฬาเสรมิสราง

ความสัมพันธ (LAW UP Sport day 2022) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะนติิศาสตร 

187 โครงการวันรพีนอมรำลึกพระบิดาแหงกฎหมาย

ไทย 

จัดกิจกรรมเผยแพรพระเกียรติคณุของพระเจาบรมวงศเธอ 

พระองคเจารพีพัฒนศักดิ์ กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธ์ิ  

ผูเปนพระบิดาแหงกฎหมายไทย 

180,000.00 177,000.00 25 - 26 ส.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

188 โครงการวิพากษบทความทางวิชาการ 

และพัฒนาศักยภาพการเปนผูทรงคุณวุฒ ิ

เพ่ือประเมินคุณภาพ 

จัดกิจกรรมกระตุนใหนสิิตมีความตื่นตัวตอการคนควา 

และการเขียนวิทยานิพนธอยูตลอดเวลา ทำใหมีการคนควา

และเขียนดุษฎีนิพนธอยางตอเนื่อง  

2,700.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

7 พ.ย. 65 – 22 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

189 โครงการศิษยเกาสมัพันธครบรอบ 20 ป 

คณะนติิศาสตร 

จัดงานศิษยเกาสัมพันธครบรอบ 20 ปคณะนิติศาสตร 74,502.00 74,502.00 1 ต.ค. 65 – 31 มี.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

190 โครงการสงเสริมการเขียนหนังสือและตำรา 

ทางกฎหมาย 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหคณาจารยคณะนิตศิาสตรไดพัฒนา

ความรูความสามารถและหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือนำมาเขียน

หนังสือหรือตำราทางกฎหมายเพ่ือใชเปนสวนหนึ่งในการ

ขอตำแหนงทางวิชาการ 

30,000.00 16,000.00 1 ธ.ค. 65 - 29 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

191 โครงการสงเสริมการฝกประสบการณและ

ทักษะทางวิชาชีพ 

จัดกิจกรรมฝกอบรมแกนสิติคณะนิติศาสตร ใหมีทักษะ

ความรูความสามารถและประสบการณภาคปฏิบัติใน

วิชาชีพกฎหมาย  

104,022.00 103,346.00 10 ต.ค. 65 - 30 เม.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

192 โครงการสงเสริมการเรยีนรูของนิสิตใน

หลักสตูรนิติศาสตรบณัฑิตและหลกัสูตรนติิ

จัดกิจกรรมสงเสรมิศักยภาพทางวิชาการของนิสิต 

เพ่ือความเปนเลิศ และเปนบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

200,000.00 151,082.00 7 พ.ย. 65 – 22 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 
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ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ศาสตรมหาบัณฑติโดยวิทยากรบรรยาย

พิเศษ 

193 โครงการสงเสริมการสำเร็จการศึกษาอยางมี

คุณภาพ (i-Thesis) ในระดับัณฑิตศึกษา 

ประจำป 2566 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะในการใชระบบ i-Thesis  

ใหเกิดความชำนาญ  

20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

7 พ.ย. 65 – 22 ก.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

194 โครงการสงเสริมพัฒนากระบวนการ

ศึกษาวิจัยทางกฎหมาย ประจำปการศึกษา 

2565 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนางานวิจัยของนิสิตใหมี

คุณภาพดานวิชาการมากขึ้น 

51,550.00 51,550.00 19 - 24 ต.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

195 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาจารยมือ

อาชีพ UP-PSF 

จัดกิจกรรมใหความรูแกคณาจารยของคณะนิติศาสตร

เก่ียวกับเกณฑการประเมิน เอกสารที่เก่ียวของ รวมถึง

ขั้นตอนในการประเมินมาตรฐานอาจารยมืออาชีพ 

30,000.00 12,346.00 13 ก.พ. -30 มิ.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

196 โครงการสงเสริมหลักสูตรพิเศษและพัฒนา

หลักสตูรนิติศาสตรบณัฑิตโครงการพิเศษ 

จัดทำหลักสูตรพิเศษหรือหลักสตูรท่ีเปนโครงการ 

ที่มีวัตถุประสงคเฉพาะเรื่อง ซึ่งสามารถตอบโจทย 

ความตองการของชุมชนและสังคมได และเพื่อเปนชองทาง

ในการนำเสนอทักษะความสามารถทางวิชาการ 

ของคณาจารย 

30,000.00 25,280.00 21 ธ.ค. 65 - 13 ส.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

197 โครงการสนับสนุนฐานขอมูลกฎหมาย 

และวารสารออนไลนเพ่ือพัฒนาความเปน

เลิศทางวิชาการของบุคลากรและบัณฑิต 

คณะนติิศาสตร 

เพ่ิมแหลงสบืคนทางการศึกษาคนควาของคณาจารย 

และนิสติระดับบณัฑิตศึกษาในชั้นปริญญาโทและปรญิญา

เอกรวมถึงระดับปรญิญาตรีท่ีสนใจ ใหมีความรู 

ที่กวางขวางในระดับสากลมากยิ่งข้ึน 

120,000.00 120,000.00 8 ก.พ. - 31 มี.ค. 66 คณะนติิศาสตร 
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198 โครงการสอบโครงรางวิทยานิพนธและ

ประเมินความกาวหนาการทำวิทยานิพนธนิติ

ศาสตร 

ดุษฎีบัณฑิต 

นิสิตสามารถสำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่กำหนดไว

ในหลักสูตร 

9,000.00 9,000.00 22 ธ.ค. 65 - 28 ก.พ. 66 คณะนติิศาสตร 

199 โครงการสัมมนาบุคลากรสายสนับสนุน 

คณะนติิศาสตร 

บุคลากรสายสนับสนุนไดแลกเปลีย่นเรียนรูงาน  

องคความรู วิธีการ และประสบการณในการปฏิบัติงาน 

100,000.00 58,820.00 5 เม.ย. - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

200 โครงการสัมมนายุทธศาสตรคณะนิติศาสตร 

และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

บุคลากรสายสนับสนุนไดแลกเปลีย่นเรียนรูงาน  

องคความรู วิธีการ และประสบการณในการปฏิบัติงาน 

400,000.00 164,100.00 5 เม.ย. - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

201 โครงการไหวครูและวันเกียรติยศลกูรพี

นิติศาสตร 

นิสิตแสดงความกตญัูกตเวท ีปลกูฝงทัศนคติใหตระหนัก

ถึงพระคุณของครูบาอาจารย  

30,000.00 30,000.00 6 ก.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

202 โครงการอบรมการนำผลงานทางวิชาการ

เผยแพรในระบบ Social Sience Research 

Network (SSRN) และ Connecting 

Research and Researchers (ORCID) 

กระตุนใหนสิิตมีความตื่นตัวตอการคนควาและการเขียน

วิทยานิพนธอยูตลอดเวลา ทำใหมกีารคนควา 

และเขียนดุษฎีนิพนธอยางตอเนื่อง  

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

5 เม.ย. - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

203 โครงการอบรมการสืบคนขอมลูและการ

อางอิงขอมูล 

นิสิตมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการสืบคนขอมลู 

และการอางอิงขอมูล 

4,680.00 4,180.00 24 มิ.ย. 66 คณะนติิศาสตร 

204 โครงการอบรมออนไลนแนวทาง 

ในการปฏิบัติงานของสถานศึกษาภายใต

กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 

ผูเก่ียวของกับการปฏบิัติงานในสถานศึกษาในทองถ่ิน 

มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานอยางถูกตองภายใต

กฎหมายพระราชบญัญัตคุิมครองขอมูลสวนบุคคล  

พ.ศ. 2562  

3,888.00 3,888.00 5 เม.ย. - 31 พ.ค. 66 คณะนติิศาสตร 

205 โครงการ BCA Unity จัดกิจกรรมสงเสริมใหบุคลากรไดรวมกันทำบุญ เปนสิริมงคล

แกตนเองและองคกรซึ่งเปนวันสำคัญสากลของชาติ 

116,000.00 106,300.00 12 ธ.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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206 โครงการ BCA โชวของหนาตึก มีพ้ืนที่ในการแสดงความสามารถของนิสิต ใหนิสิตกลา

แสดงออกในท่ีสาธารณะอยางสรางสรรค 

30,000.00 30,000.00 30 ต.ค. 65 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

207 โครงการ Byenior นิสิตสาขาวิชาเศรษฐศาสตรสมัครสมานสามัคครีักใคร 

กลมเกลียวกันระหวางรุนพ่ีรุนนอง 

10,000.00 10,000.00 5 ก.พ. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

208 โครงการ Hey Day จัดกิจกรรมการสานสัมพันธของนิสิตใหม นสิิตปจจุบัน 

และคณาจารย  

7,550.00 7,500.00 9 - 10 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

209 โครงการ My Guest, Best Practice นิสิตเปดโลกทัศนในมุมมองทางวิชาการนิเทศศาสตร 

จากผูทรงคุณวุฒิ 

50,000.00 50,000.00 12 - 13 ก.พ. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

210 โครงการ NMC Home Coming จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางบณัฑิต  

นิสิตปจจุบัน และคณาจารย 

20,000.00 20,000.00 4 ม.ค. - 28 ก.พ. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

211 โครงการ NMC Ready to Run นิสิตไดรับความรูและประสบการณเตรียมความพรอม 

เพ่ือการฝกงาน ในดานการมีทัศนคติและพฤติกรรม 

ในการทำงาน การสื่อสารและการทำงานรวมกันผูอื่นได

อยางมีประสิทธิภาพ 

20,000.00 20,000.00 5 เม.ย. - 31 พ.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

212 โครงการ NMC สายสมัพันธเครือขาย จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางสาขาวิชา 

และองคกรวิชาชีพและวิชาการในและตางประเทศ 

20,000.00 20,000.00 6 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

213 โครงการการนำเสนอและวจิารณงาน

วิชาการกลุมศึกษาการสื่อสารกับกลุมคนและ

ชุมชนศึกษา 

มีเวทีในการใหความรูและแลกเปลีย่นดานการสื่อสาร 

กับกลุมคนและชุมชน สมาชิกในโครงการ ในรูปแบบ

กิจกรรมทางวิชาการ อันเปนการสรางความเขมแข็ง 

และเพ่ิมประสิทธิภาพทางวิชาการใหแกคณาจารย 

นักวิชาการ นักวิจัย สมาชิกที่สนใจ บุคคลทั่วไป  

ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

20,000.00 20,000.00 15 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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214 โครงการการยกระดับธุรกิจชุมชนดวย

นวัตกรรมการจัดการดานการบัญชีสำหรับ

ธุรกิจชุมชน 

ผูเขาอบรมไดพัฒนาทักษะความรูความเขาใจถึง

ความสำคญัของการจัดทำบญัชีรายรับ-รายจาย งบการเงิน 

และหนาที่เก่ียวกับการบริหารจัดการของผูประกอบการ

วิสาหกิจชุมชน   

18,215.00 14,500.00 23 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

215 โครงการการสื่อสารดิจิทัลเพ่ือสิ่งแวดลอม 

และสุขภาพ 

ผลิตสื่อเก่ียวกับประเด็นสิ่งแวดลอมและสุขภาพแก

ประชาคมมหาวิทยาลยัพะเยาใหเห็นถึงความสำคญั 

ของการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการออกกำลังกาย 

5,000.00 5,000.00 4 ม.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

216 โครงการกีฬาสาขาเศรษฐศาสตร จัดกิจกรรมสรางความรูจักและความสัมพันธที่ดรีะหวาง

ระหวางนิสติช้ันปตางๆในสาขาวิชาเศรษฐศาสตร 

10,000.00 10,000.00 28 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

217 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติใหม นิสิตช้ันปที่ 1 ประจำปการศึกษา 2562 ไดปรับความรู

พ้ืนฐานกอนเขาศึกษาจริง    

50,000.00 50,000.00 1 พ.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

218 โครงการเตรยีมความพรอมเพ่ือเปนนักบัญชี

ภาษีอากรปฏิบัติการ 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมดานความรูภาษีอากร 

ใหกับนิสิตที่กำลังจะฝกงานตามหลักสูตรวิชาชีพบัญชี  

60,000.00 60,000.00 1 - 31 ต.ค. 65 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

219 โครงการทบทวนและประเมินคณุภาพ

หลักสตูร 

จัดกิจกรรมทบทวนและประเมินคณุภาพหลักสตูร 

หลักสตูรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม  

30,000.00 30,000.00 26 ต.ค. 65 - 31 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

220 โครงการทบทวนและปรับปรุงแผน

ยุทธศาสตรคณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

จัดกิจกรรมทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร  

455,048.00 434,835.00 26 ต.ค. 65 - 31 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

221 โครงการทัศนศึกษานสิิตสาขาวิชาการ

ทองเที่ยว รหัส 63 

นิสิตไดศึกษาและเรียนรูเกี่ยวกับประวัติความเปนมาคุณคา 

ความสำคญัของแหลงทองเท่ียวสำคัญ และการจัดการ 

ในธุรกิจทองเท่ียวจากผูประกอบการจริง 

20,000.00 20,000.00 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 



103 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

222 โครงการทัศนศึกษานสิิตสาขาวิชาการ

ทองเที่ยว รหัส 64 

นิสิตไดศึกษาและเรียนรูเกี่ยวกับประวัติความเปนมา 

คุณคา ความสำคญัของแหลงทองเที่ยวสำคัญ  

และการจัดการในธุรกิจทองเที่ยวจากผูประกอบการจริง 

20,000.00 20,000.00 19 - 23 มี.ค.66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

223 โครงการทัศนศึกษานสิิตสาขาวิชาการ

ทองเที่ยว รหัส 65 

นิสิตไดศึกษาและเรียนรูเกี่ยวกับประวัติความเปนมา 

คุณคา ความสำคญัของแหลงทองเที่ยวสำคัญ และการ

จัดการในธุรกิจทองเที่ยวจากผูประกอบการจริง 

20,000.00 20,000.00 19 - 23 มี.ค.66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

224 โครงการทำนุบำรุง ศาสนาและ

ศิลปวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรมสงเสรมิศิลปวัฒนธรรมสืบสานประเพณ ี

ปใหมเมือง 

5,000.00 5,000.00 1 - 9 เม.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

225 โครงการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนะธรรม 

และสุขภาพนิสติสาขาวิชาการเงนิและการ

ลงทุน 

นิสิตมโีอกาสไดทำบุญรวมกัน ตลอดจนนำหลักธรรม 

คำสอนตามหลักพระพุทธศาสนามาประยุกตใช 

ในชีวิตประจำวัน 

4,650.00 4,650.00 1 - 9 เม.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

226 โครงการแนะแนวสัญจร แนะแนวการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาแกนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใหทราบถึงแนวทางและวิธีการใน

การเขาศึกษาตอในระดับปริญญาตร ีสาขาวิชาตาง ๆ ของ

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

145,000.00 144,617.00 1 – 23 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

227 โครงการบริการวิชาการดานการจัดการ 

ดานการทองเท่ียวและการโรงแรม 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดอีเวนทเพ่ือสงเสรมิ 

การทองเที่ยวชมุชน 

11,010.00 11,000.00 19 - 23 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

228 โครงการบริการวิชาการสาขาวิชาการเงิน 

เเละการลงทุน 

ผูเขาโครงการมคีวามรูความสำคัญทางดานการเงิน 22,890.00 22,890.00 13 มิ.ย. - 28 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

229 โครงการบริการวิชาการสาขาเศรษฐศาสตร ยกเลิกโครงการ 20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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230 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม จัดกิจกรรมตอนรับนิสติใหม ทั้ง 8 หลักสูตรของ 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

30,000.00 30,000.00 1 พ.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

231 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหมสาขาวิชาการ

สื่อสารสื่อใหม 

จัดกิจกรรมแนะแนวทางการศึกษาในสาขาการสื่อสาร 

สื่อใหม เชน หลักสตูร การจัดการเรียนการสอน ระบบ 

การลงทะเบยีน การบริการนิสติ ระบบอาจารยที่ปรึกษา 

สวัสดิการ และแนะแนวทางใน การใชชีวิตในมหาวิทยาลัย  

20,000.00 20,000.00 17 เม.ย. - 21 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

232 โครงการประเมินประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสตูร AUN QA 

มีขอมูลสถานภาพ ระบบการดำเนนิงานระดับหลักสตูร

สำหรับการปรับปรุงคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง 

120,000.00 119,800.00 1 มิ.ย. - 31 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

233 โครงการปจฉมินิเทศนิสิต จัดกิจกรรมการเตรียมความพรอมใหกับนิสิตที่จะสำเร็จ

การศึกษาในดานการประกอบวิชาชีพ และการสมัครงาน  

30,000.00 30,000.00 8 - 11 ต.ค. 65 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

234 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตสาขาวิชาการบัญช ี จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหกับนิสิตที่จะสำเร็จ

การศึกษาในดานการประกอบวิชาชีพ และการสมัครงาน  

18,000.00 18,000.00 10 ม.ค. - 30 เม.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

235 โครงการฝกอบรมการใช Microsoft Office 

สำหรับผูประกอบวิชาชีพบัญช ี

นิสิตมีทักษะการใชโปรแกรม MS Office ไดแก Excel 

เบ้ืองตนและขั้นสูงเกี่ยวกับการบัญชี มากขึ้น 

42,503.00 42,503.00 16 - 17 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

236 โครงการพัฒนาการใชเครื่องมือ Machine 

Learning สาขาวิชาการตลาดดิจทิัล 

นิสิตมีความรู ความเขาใจ ในแนวคิดเรื่อง Machine 

Learning  

25,000.00 25,000.00 11 - 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

237 โครงการพัฒนาคณุลักษณะบณัฑติที่พึง

ประสงค 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุลักษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงค  

โดยเนนการพัฒนานิสติดานบุคลิกภาพ ใหนิสิต 

กลาแสดงออก และพัฒนาดานการพูดในที่สาธารณะ 

50,000.00 50,000.00 11 - 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

238 โครงการพัฒนาทักษะของผูประกอบการ

จังหวัดพะเยาดาน Innovative 

Entrepreneurship #2 

จัดกิจกรรมสนับสนุนผูประกอบการจังหวัดพะเยาพัฒนา

ทักษะ Innovative Thinking  

51,870.00 51,870.00 30 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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239 โครงการพัฒนาทักษะสูความเปนสากล จัดกิจกรรมพัฒนานิสิต และบุคลากรสูความเปนสากล  

ที่มุงเนนการเรยีนรูที่จะใชภาษาองักฤษในชีวิตประจำวัน 

120,000.00 108,000.00 30 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

240 โครงการพัฒนานสิิตและการศึกษาดูงาน 

สาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม 

จัดกิจกรรมสรางกระบวนการการแลกเปลีย่นเรยีนรู

ระหวางอาจารย นิสิต และผูประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน 

51,866.00 51,866.00 11 - 14 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

241 โครงการพัฒนานสิิตและการศึกษาดูงาน 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 

นิสิตออกไปเรียนรูประสบการณจากสถานที่จริง 9,147.00 9,147.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

242 โครงการพัฒนานสิติสาขาวิชาการเงนิ 

และการลงทุน 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและสงเสริมความรูใหนสิิต

สาขาการเงนิและการธนาคาร 

9,000.00 9,000.00 1 ธ.ค. 65 - 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

243 โครงการพัฒนาและการแลกเปลี่ยน 

กับผูมีสวนไดสวนเสียหลักสูตร 

มีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานสื่อและการสื่อสาร

ระหวางอาจารยและผูประกอบวิชาชีพสื่อในประเทศ 

เพ่ือนบาน  

15,000.00 14,400.00 1 - 16 พ.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

244 โครงการพัฒนาและแลกเปลีย่นกบัผูมีสวนได

สวนเสยีของหลักสตูร 

จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชา

การทองเที่ยวและการโรงแรมใหสอดคลองกับ 

ความตองการของแรงงานภาคการทองเที่ยว 

และการบริการในยุคปจจุบัน  

20,000.00 20,000.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

245 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจยัทางธุรกิจ จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร นิสติและผูทีส่นใจ ใหสามารถ

บริหารจดัการงานวิจัยทางธุรกิจใหเหมาะกบัขอบเขต 

ขอจำกัด ของการดำเนินงาน และสามารถบรรลุเปาหมาย

ของปญหาการวิจัย โดยมี 3 กิจกรรม ประกอบดวย (1) 

การอบรมใหความรูในการสรางเครื่องมือการวิจัยทางธุรกิจ 

30,000.00 30,000.00 8 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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(2) การบริการตรวจสอบความถูกตองของเครื่องมือการ

วิจัยทางธุรกิจ และ (3) การบริการใหคำปรึกษา 

ทางธุรกิจ 

246 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติการตลาด

ดิจิทัล 

จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรสายสนบัสนุน 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร  

50,000.00 50,000.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

247 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติฝก

ประสบการณวิชาชีพและสหกิจศกึษา 

จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมใหนิสติมี

ประสบการณในการนําความรูและทักษะมาประยุกตใชกับ

สภาพการทํางานจริงในการฝกประสบการณวิชาชีพ  

60,000.00 60,000.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

248 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตสาขาการ

จัดการธุรกิจเพ่ือผลิตบัณฑิตทีม่ีทักษะ 

แหงศตวรรษที่ 21 

นิสิตและคณาจารยของหลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ ไดเพ่ิมพูนความรู ประสบการณ 

และทักษะที่จำเปนดานการจัดการธุรกิจ กับองคกรธุรกิจ

ระดับทองถ่ิน ระดบัชาติและนานาชาต ิ

75,000.00 75,000.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

249 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการ

วิจัย 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

ดานการวิจัยใหกับบคุลากรคณะบริหารธรึกิจ 

และนิเทศศาสตร ในประเด็นการพัฒนาขอเสนอ

โครงการวิจัย เทคนิคในการวิเคราะหขอมูล  

และการพัฒนาบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพและเผยแพร 

ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิ

140,000.00 17,000.00 17 ม.ค. - 15 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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250 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาย

สนับสนุน 

จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรสายสนบัสนุน 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

120,000.00 55,155.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

251 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนสิตินิสิต BCA จัดกิจกรรมสรางทักษะ บุคลิก และทัศนคติที่ดีตอการเปน

ผูนำนิสติสโมสรคณะบรหิารธุรกิจและนิเทศศาสตร  

50,000.00 50,000.00 1 พ.ค. - 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

252 โครงการพัฒนาอัตลักษณนสิิตคณะ

บริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมทักษะดานกิจกรรมเสรมิ

หลักสตูร 

80,000.00 75,800.00 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

253 โครงการพัฒนาอัตลักษณบัณฑติ BCA  

สูการเปนผูประกอบการ 

นิสิตมีทักษะหรือแนวคิดในการเปนผูประกอบการ  150,000.00 150,000.00 19 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

254 โครงการพัฒนาอัตลักษณแหงการจัดการ

ธุรกิจดวยกิจกรรมความรวมมือของนิสิต 

จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมอันดงีามอันเปนอัตลักษณ

ของสาขาการจัดการธุรกิจ 

125,000.00 125,000.00 1 ก.ค. - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

255 โครงการพัฒนาอาจารยปริญญาตรีสาขาวิชา

การทองเที่ยวและการโรงแรม 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะของบุคลกรสายวิชาการ  

ในดานสงเสริมคณุภาพการเรียนการสอน  

30,000.00 30,000.00 18 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

256 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาการสื่อสาร 

สื่อใหม 

อาจารยสาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหมไดเสริมสรางพัฒนา

องคความรูในดานสื่อกับผูประกอบวิชาชีพสื่อในประเทศ

เพ่ือนบาน  

30,000.00 28,539.00 31 พ.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

257 โครงการเพ่ือเตรยีมความพรอมของบัณฑิต

สาขาวิชาการเงินและการลงทุน 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนิสิตมีความรู 

ที่จะนำไปสอบใบประกอบวิชาชีพทางดานการเงิน  

22,000.00 22,000.00 28 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

258 โครงการมหกรรมกีฬา จัดกิจกรรมสรางความสามัคครีะหวางรุนพ่ีและรุนนอง 

ของคณะบริหารธุรกิจและนเิทศศาสตร 

30,000.00 30,000.00 17 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

259 โครงการมือใหมเริม่ลงทุน ผูเขาอบรมทราบวิธีการลงทุนเบ้ืองตน 20,000.00 20,000.00 18 เม.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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260 โครงการรับขวัญบัญชีบณัฑิต นิสิตปจจุบันทราบถึงแนวทางการประกอบอาชีพภายหลัง

สำเรจ็การศึกษา 

17,000.00 17,000.00 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

261 โครงการแลกเปลี่ยน เรยีนรู การบริหารงาน

คณะบริหารธุรกิจ (BCA Sharing) 

จัดกิจกรรมเพ่ือแลกเปลีย่นเรยีนรูการบริหารงานระหวาง

ผูบริหารและบุคลากรของคณะฯ พรอมนำขอมูลทีไ่ดมา

ปรับใช เพ่ือใหการบริหารงานของคณะบรรล ุ

ตามวัตถุประสงค เปาหมาย ตามแผนยุทธศาสตร 

การพัฒนา คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

พ.ศ. 2566 - 2570 

50,000.00 6,000.00 3 ม.ย.66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

262 โครงการวิจัย เรื่อง สมการโครงสรางปจจัย 

ที่มีอิทธิพลตออุปสงคปลานลิและการพัฒนา 

กลยุทธการตลาด สำหรับผลิตภัณฑจากปลา

นิล : กรณีศึกษาตลาดผูบริโภคในจังหวัด

พะเยา 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

263 โครงการวิจัย เรื่องลักษณะของหนวยงาน

ตรวจสอบภายในกับการจัดการกำไร 

และการกำกับดูแลกิจการ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

264 โครงการวิจัย เรื่ององคประกอบของงบ

กระแสเงนิสดกับการพยากรณการเติบโตของ

ธุรกิจ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

265 โครงการวิจัยอาจารยสาขาวิชาการเงิน 

และการลงทุน 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 



109 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

266 โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชาการเงนิ 

และการลงทุน 

จัดกิจกรรมเสริมสรางและแลกเปลี่ยนประสบการณ 

อันจะกอใหเกิดองคความรูใหมตอการเรยีน  

และการประยุกตใชในสาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 

24,000.00 24,000.00 22-26 ก.พ. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

267 โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชาการจัดการ 

การสื่อสาร 

นิสิตมีความรู และความเขาใจในการประกอบวิชาชีพ 

ดานนิเทศศาสตร ทั้งงานดานการประชาสมัพันธ  

การสื่อสารการตลาด และการบรหิารการสื่อสาร 

ทั้งในสวนขององคการภาครัฐ  องคการเอกชน 

และองคการรัฐวิสาหกิจภายในประเทศ 

40,000.00 39,600.00 31 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

268 โครงการศึกษาดูงานหลักสูตรบัญชีบัณฑิต นิสิตไดรับรูและเขาใจประเด็นตางๆที่เก่ียวของ 

กับการดำเนินธรุกิจที่ตองอาศัยขอมูลทางการบญัชี  

รวมถึงปจจัยอื่นที่มีผลกระทบตอการดำเนินธรุกิจ 

30,000.00 30,000.00 6 - 10 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

269 โครงการสงเสริมและพัฒนาคณุภาพองคกร จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาคุณภาพองคกร 

และนำเกณฑ EdPEx ไปใชในการพัฒนาองคการ 

ทางการศึกษา (Introduction for EdPEx) 

180,000.00 102,699.00 29 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

270 โครงการสนับสนุนทุนบริการวิชาการ จัดกิจกรรมบริการวิชาการที่ตอบสนองความตองการ 

ของสังคมและชุมชน 

270,000.00 270,000.00 19 พ.ย. 65 - 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

271 โครงการสนับสนุนทุนวิจัย (R2R) จัดกิจกรรมเปดโอกาสใหศษิยเกาไดรับรูขอมลูขาวสาร

เก่ียวกับคณะบริหารธุรกิจและนเิทศศาสตร 

และมหาวิทยาลัยพะเยา (Upskill - Reskill)  

30,000.00 20,000.00 29 พ.ค. -13 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

272 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยอาจารย จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยใหกับบุคลากร

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร  

180,356.00 180,356.00 19 พ.ย. 65 – 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

273 โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับศิษย

เกา 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางศิษยเกา  

และศิษยปจจุบันของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร 

30,000.00 30,000.00 29 พ.ค. – 13 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

274 โครงการสรางเครือขายนักการตลาดดิจิทัล 

รุนเยาว 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนองคความรูดานการตลาดระหวางนิสิต  

และนักเรียนมัธยมที่สนใจจะมาเรียนสาขาการตลาดดิจิทัล 

43,674.00 43,674.00 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

275 โครงการสรางนักบัญชีคณุภาพรุนใหม

รวมกับกรมพัฒนาธรุกิจการคา 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมกอนสำเรจ็การศึกษาใหกับ

นิสิต/นักศึกษาสาขาบญัชีที่กาลังจะจบการศึกษา 

เปนบัณฑติ ใหมีทักษะความรูความเขาใจเก่ียวกับ 

การปฏิบัติงานในวิชาชีพบัญช ีไดรบัแนวคิดเก่ียวกับ 

ประสบการณ และเปนแนวทางสูสายงานทางดานวิชาชีพ

บัญช ีตลอดจนเพ่ือใหผูเขารวมโครงการสามารถนาความรู

และประสบการณที่ไดรับไปปรับใชในอนาคต 

40,000.00 40,000.00 19 เม.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

276 โครงการสานความสัมพันธของนิสติ 

สาขาการเงนิและการลงทุน 

จัดกิจกรรมพบปะสังสรรค แลกเปลี่ยนประสบการณ 

ระหวางผูรวมกิจกรรม ตลอดจนมกีารสรางเครือขาย

ระหวางรุนพี่รุนนองในหมูนสิิตสาขาวิชาการเงิน 

และการลงทุน  

3,000.00 3,000.00 20 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

277 โครงการสานสมัพันธ NMC นองพ่ีที่รัก จัดกิจกรรมสรางความรูจัก และความรักและสามัคคี

ระหวางนิสติสาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม                    

22,000.00 22,000.00 19 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

278 โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม นิสิตไดยกยอง อนุรักษ และสืบสานศิลปวัฒนธรรมอันดี

ของไทยไวใหยืนยงตอไป 

20,000.00 10,000.00 29 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

279 โครงการเสรมิทักษะความเปนผูนำเท่ียว 

และมัคคุเทศก 

นิสิตมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกบัการนำเที่ยว มัคคเุทศก

ในตางประเทศ 

20,000.00 20,000.00 29 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 
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ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

280 โครงการเสรมิทักษะวิชาชีพดานการ

ทองเที่ยวและการโรงแรม 

นิสิตมีทักษะดานความปลอดภัยทางการทองเที่ยว                21,684.00 21,684.00 30 มิ.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

281 โครงการเสรมิสราง Soft Power สาขาวิชา

การตลาดดจิิทัล 

จัดกิจกรรมฝกปฏิบัติพัฒนาศักยภาพและองคความรู 

ดานการตลาดแกนสิติ 

18,000.00 18,000.00 30 ม.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

282 โครงการเสรมิสรางทักษะการตลาดดิจิทัล จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและองคความรูดานการตลาด

แกนิสิต  

50,000.00 50,000.00 9 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

283 โครงการเสรมิอัตลักษณ ม.พะเยา สูบัญชี

บัณฑิต 

นิสิตมีทักษะ บุคลิก และทัศนคตทิี่ดีตอการเปนบณัฑติ

หลักสตูรบัญชีบัณฑติ  

25,000.00 25,000.00 10 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

284 โครงการแสดงความยินดีบณัฑิต จัดกิจกรรมการเตรียมความพรอมกอนการเขาพิธีรับ

พระราชทานปรญิญาบตัรของบัณฑิต 

150,000.00 150,000.00 8 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

285 โครงการหลักสตูรระยะสั้น คณะมหีลักสูตรระยะสั้นตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 240,000.00 90,000.00 20 ก.ย. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

286 โครงการไหวครู NMC จัดกิจกรรมการสืบทอดประเพณีการไหวครูของสาขาวิชา

การสื่อสารสื่อใหม   

5,000.00 5,000.00 6 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

287 โครงการอบรมการผลติกระเปาจากเศษวัสดุ

เหลือใชใหกับผูสูงอายุและผูเตรียมเขาสู

ผูสูงอายุและผูสนใจทั่วไป 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูดานการผลิตกระเปา 

จากผลติภัณฑเหลือใชใหแกผูสูงอายุและบุคคลทีส่นใจ

ทั่วไป 

21,000.00 21,000.00 8 มี.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

288 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะแบบองครวมของนิสติสาขาการ

จัดการธุรกจิ 

จัดกิจกรรมสรางนิสติสาขาการจัดการธุรกิจใหเปนบณัฑติที่

มีทักษะที่เปนที่ตองการในอนาคต    

53,000.00 47,000.00 19 พ.ย. 65 – 31 ส.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

289 โครงการอบรมทุจรติและคอรรัปชัน่ จัดกิจกรรมปลุกจิตสำนึกสรางความตระหนักรูเรื่อง 

การทุจริตและคอรัปช่ันใหแกนิสิต 

20,000.00 20,000.00 6 ก.ค. 66 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ

ศาสตร 

291 โครงการบริการวิชาการ (ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก) 

จัดกิจกรรมบริการวิชาการ ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

ในชุมชนเปาหมาย 

60,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

3 ต.ค. 65 - 29 ก.ย. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

292 โครงการฝกภาคปฏิบัตสิาขาพยาบาลศาสตร มีการจัดการเรียนการสอนภาคปฏบิัติ 920,000.00 752,801.00 3 ต.ค. 65 - 29 ก.ย. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

293 โครงการพยาบาลจิตอาสาเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ จัดกิจกรรมนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคณุของสมเด็จ

พระศรีนครินทราบรมราชชนนีที่มีตอวิชาชีพพยาบาล  

และจรรโลงวัฒนธรรมทีดี่ของวิชาชีพ  

40,000.00 25,384.00 31 พ.ค. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

294 โครงการวันสถาปนาคณะ จัดกิจกรรมจรรโลงวัฒนธรรมทีดี่ของวิชาชีพ 50,000.00 47,385.00 29 ก.ย. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

295 โครงการสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย จัดกิจกรรมสรางงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ

สังคม และชุมชน  

300,000.00 280,000.00 29 ก.ย. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

296 โครงการสรางจิตสำนึกและอนุรักษ

วัฒนธรรมไทย (ศูนยพัฒนาเด็กเลก็) 

จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกและอนุรกัษวัฒนธรรมไทย ณ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มหาวิทยาลัยพะเยา 

40,000.00 480 20 มี.ค. 66 คณะพยาบาลศาสตร 

298 โครงการ Goodbye Senior จัดกิจกรรมแสดงความยินด ีสรางขวัญและกำลังใจ 

ใหแกนิสิตที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาจาก คณะพลังงาน

และสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลยัพะเยา 

5,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

30 มี.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

299 โครงการกีฬาสานสัมพันธ (UP Games & 

SEEN Games) 

จัดกิจกรรมเสริมสรางความสมัพันธอันดีระหวางพ่ีกับนอง 20,000.00 20,000.00 15 ส.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 
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งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

300 โครงการจดังานแสดงความยินดีกบัพ่ีบัณฑิต 

และมหาบัณฑติ 

จัดกิจกรรมแสดงความยินดีในความสำเร็จของบัณฑติ 

และมหาบัณฑติคณะพลังงานและสิ่งแวดลอม  

30,000.00 30,000.00 29 มี.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

301 โครงการฑตูพลังงานและสิ่งแวดลอม จัดกิจกรรมเปดโอกาสใหนสิิตเขารวมนำเสนอโครงการเพ่ือ

ขอรับทุนสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม 

10,000.00 10,000.00 31 ก.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

302 โครงการประชาสมัพันธหลักสูตร คณะ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมเปดโอกาสใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

สามารถสมัครเขาศึกษาในหลักสตูรของคณะฯ ได  

51,100.00 50,150.00 31 ก.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

303 โครงการประเมิน AUN QA ระดับหลักสตูร 

ของคณะพลังงานและสิ่งแวดลอม 

ดำเนินการรวบรวมและวเิคราะหผลการดำเนินการ 

ของหลักสูตรในรอบปการศึกษา 

57,900.00 57,900.00 30 ก.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

304 โครงการพัฒนศักยภาพบุคลากรคณะ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

สายบริการ ในดานการเปนผูมีความรูความสามารถ  

มีทักษะ ในการปฏิบัติงาน และเสริมสรางความสัมพันธของ

บุคลากรภายในวิทยาลัย 

217,000.00 217,000.00 30 มี.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

305 โครงการพัฒนาเครือขายวิจัยและนวัตกรรม จัดกิจกรรมสรางเครือขายพัฒนาดานการวิจัยและ

นวัตกรรมกับองคกรภายนอก ทั้งหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 มิ.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

306 โครงการพัฒนานักวิชาชีพ เช่ือมโยงภาคี

หุนสวนสังคมเพ่ือเปนพี่เลีย้งใหกับ

นักวิชาการ 

และพัฒนานักวิจัยรุนใหม ใหนำผลงาน 

สูการใหบริการและพัฒนาชุมชน สังคม  

และประเทศ 

จัดกิจกรรมพัฒนานักวิจัยรุนใหมใหนำผลงาน 

สูการใหบริการและพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศ  

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

307 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน วิจัย

สถาบันจากงานประจำสูงานวิจัย (R2R) 

บุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาใหมีความรู 

ความเขาใจในเรื่องการประยุกตงานประจำสูงานวิจัย 

Routine to Research (R2R) 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 มี.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

308 โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพ

การศึกษาในระดับคณะฯ ดวย EDPex 

จัดกิจกรรมสรางความเขาใจในแนวทางการนำเกณฑ 

EdPEx ไปใชในการพัฒนาองคการทางการศึกษา 

(Introduction for EdPEx)  

30,000.00 30,000.00 17 พ.ย.66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

309 โครงการพัฒนาระบบเพ่ือรับการประเมิน 

ISO 14065 

จัดกิจกรรมรองรับการตรวจตดิตามการดำเนินงานของ

หนวยรับรองการจัดการกาซเรือนกระจก จาก สมอ. 

40,000.00 28,998.00 30 มี.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

310 โครงการพัฒนาระบบสหกิจศึกษา คณะ

พลังงานและสิ่งแวดลอม 

ดำเนินการสหกิจศึกษาของคณะพลังงานและสิ่งแวดลอม 35,000.00 31,630.00 31 ก.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

311 โครงการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการบริการ

วิชาการสูสังคม 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคคลากรสายวิชาการท่ียังไมเคย

ไดรับทุนอุดหนุนการบริการวิชาการ มึโอกาสเขียนขอเสนอ

โครงการบริการวิชาการเพ่ือขอรับทุน  

30,000.00 29,800.00 29 ม.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

312 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติดานวิชาการ  

คณะพลังงานและสิ่งแวดลอม 

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ไดรบัทุนสนับสนุนการเผยแพร

ผลงานสรางสรรคและงานวิจัย ในการสรางองคความรูใหม 

ทั้งในเวทีวิชาการและวารสารบทความวิชาการ 

50,000.00 39,350.00 31 ส.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

313 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนสิติ SEEN จัดกิจกรรมการเตรียมความพรอมสำหรับผูนำกิจกรรม  30,000.00 30,000.00 29 มิ.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

314 โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการ ISO 17025 จัดกิจกรรมพัฒนาระบบมาตรฐานของหองปฏิบัติการ

ทดสอบ ตามขอกำหนดในมาตรฐาน ISO/IEC 17025: 

2017  

40,000.00 38,250.00 30 ก.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

315 โครงการรับรองหลักสูตรวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม 

นำหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ขอพิจารณา

ดำเนินการรับรองปรญิญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรใน

การประการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคมุจาก 

สภาวิศวกร 

15,000.00 15,000.00 18 ม.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

316 โครงการสงเสริมการเขาสูอาจารยมืออาชีพ  

(UP PSF) 

อาจารยสามารถจัดกระบวนการจดัการเรียนการสอนได

อยางเปนระบบและออกแบบการเรียนการสอนได 

11,000.00 11,000.00 31 พ.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

317 โครงการสนับสนุนเครือขายและความ

รวมมือระดับนานาชาต ิ

จัดกิจกรรมสรางเครือขายพัฒนาดานการวิจัย 

และนวัตกรรมกับองคกรภายนอก ตางประเทศ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

29 มิ.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

318 โครงการสวัสดีปใหมคณะพลังงาน 

และสิ่งแวดลอม 

นิสิต อาจารย และบุคลากรในมหาวิทยาลัยไดพบปะ

สังสรรค และทำกิจกรรมรวมกัน เนื่องในโอกาสวันข้ึนป

ใหม 

16,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

4 ม.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

319 โครงการสืบสานประเวณีปใหมเมอืง จัดกิจกรรมอนุรักษ และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย 10,000.00 10,000.00 7 เม.ย. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

320 โครงการหองสานรัก สานสัมพันธ  

สานศิลปวัฒนธรรม SEEN 

นิสิตเกิดความรักและสามคัคีกันในหมูคณะ มีความซื่อสัตย  

สุจรติ มีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง  

12,000.00 12,000.00 30 พ.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

321 โครงการไหวคร ู จัดกิจกรรมสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีการไหวคร ู

และแสดงความเคารพตอครูบาอาจารย  

5,000.00 5,000.00 31 ก.ค. 66 คณะพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

322 โครงการการจัดการทางการแพทย 

ในสถานการณสาธารณภัย 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะในการปฏิบัติการดาน การจดัการ

ทางการแพทยในสถานการณสาธารณภยั  

100,000.00 92,252.00 19 - 20 ธ.ค. 65 คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

323 โครงการจดัทำคูมือปฏบิัติงานสายสนับสนุน ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะแพทยศาสตร 

324 โครงการเตรยีมความพรอมทักษะการ

ชวยชีวิตขั้นสูงในเด็ก Pediatric Advanced 

Life Support (PALS) 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษาในการปฏิบัติการดาน Pediatric 

Advanced Life Support (PALS) 

20,000.00 20,000.00 8 มี.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

325 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติในการสอบ 

National license ปฎิบตัิการฉุกเฉิน

การแพทย 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในการสอบประเมิน 

และรับรองความรูความสามารถในการประกอบวิชาชีพ 

ภาคปฏิบัติของนิสิต สาขาวิชาเวชกิจฉุกเฉิน โดยการสอบ

บูรณาการความรูรวบยอดประเมินทักษะทางคลินิกดวย 

Objective Structured Clinical Examination (OSCE)     

30,000.00 9,000.00 30 มี.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

326 โครงการนิเทศงานและติดตามนิสติ 

สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย (ฝก 1) 

รหัส 63 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

65,000.00 61,132.00 30 พ.ย. 66 คณะแพทยศาสตร 

327 โครงการนิเทศงานและติดตามนิสติ 

สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย (ฝก 1) 

รหัส 64 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

65,000.00 65,000.00 30 พ.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

328 โครงการนิเทศงานและติดตามนิสติ 

สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย (ฝก 2) 

รหัส 62 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

50,000.00 50,000.00 30 พ.ย. 66 คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

329 โครงการนิเทศงานและติดตามนิสติ 

สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย (ฝก 2) 

รหัส 63 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

110,000.00 104,446.00 30 ก.ย. 66 คณะแพทยศาสตร 

330 โครงการนิเทศงานและติดตามนิสติ 

สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย (ฝก 3) 

รหัส 63 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

125,000.00 107,540.00 3 ก.พ. 66 คณะแพทยศาสตร 

331 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาหลักสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑิต (ปฎิบัติการฉุกเฉิน

การแพทย) ตามเกณฑ AUN QA ป

การศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพการศึกษาระดับหลักสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาปฎิบัติการฉุกเฉินทางการแพทย 

ตามเกณฑมาตรฐาน AUN-QA 

20,000.00 16,420.00 31 ส.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

332 โครงการประมวลความรูรวบยอด 

Comprehensive test 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในการสอบประเมิน 

และรับรองความรูความสามารถในการประกอบวิชาชีพ 

จากการสอบประเมินความรูรวบยอด (Comprehensive 

test) ของนิสิตช้ันปที่ 4 สาขาวิชาปฎิบัติการฉุกเฉิน

การแพทย  

20,000.00 20,000.00 15 ก.พ. 66 คณะแพทยศาสตร 

333 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตปฎิบตัิการฉุกเฉิน 

ทางการแพทย ปการศึกษา 2564 

จัดกิจกรรมแสดงความยินดีแกนิสติปฏิบัติการฉุกเฉิน

การแพทยชั้นปที่ 4 เนื่องในโอกาสสำเร็จการศึกษา 

50,000.00 50,000.00 30 เม.ย. 66 คณะแพทยศาสตร 

334 โครงการฝกปฏิบตัิการดแูลสุขภาพขั้น

พ้ืนฐาน 

ในภาวะฉุกเฉิน 

นิสิตสามารถนำความรูทางทฤษฎมีาประยุกตใช 

ในการปฎิบัติงานไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

20,000.00 15,660.00 15 พ.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

335 โครงการฝกอบรมการชวยชีวิตข้ันสูง 

Advance Cardiac Life Support (ACLS) 

นิสิตทราบและมีทักษะในหลักการชวยฟนคืนชีพขั้นสูงใน

ผูใหญ 

20,000.00 20,000.00 15 พ.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

336 โครงการฝกอบรมการดูแลผูบาดเจ็บกอนถึง

โรงพยาบาล Pre Hospital trauma Life 

Support (PHTLS) 

จัดกิจกรรมใหความรูและพัฒนาทักษะในการปฏิบัติการ

ดาน PHTLS : Prehospital life support แกนิสิต

ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทยชั้นปที ่3  

20,000.00 19,940.00 31 มี.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

337 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับ

มหาวิทยาลยัเชียงใหม และ School of 

Health Medical and Applied Sciences, 

CQ University Australia 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะแพทยศาสตร 

338 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการกูชีพทารกแรก

เกิด (NEONATAL CARDIOPULMONARY 

RESUSCITATION: NCPR) 

นิสิตทราบและมีทักษะในหลักการชวยฟนคืนชีพขั้นสูงใน

เด็กแรกเกิด 

20,000.00 19,687.00 21 เม.ย. 66 คณะแพทยศาสตร 

339 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการยกและ

เคลื่อนยายผูปวยในภาวะฉุกเฉิน 

นิสิตมีทักษะดานการปฏิบัติการการเคลื่อนยายผูปวย 

มากขึ้น และสามารถนำความรูไปพัฒนาในการฝกงาน 

50,000.00 50,000.00 18 ก.พ. 66 คณะแพทยศาสตร 

340 ปฐมนิเทศแหลงฝกประสบการณวิชาชีพ 

นิสิตปฎิบัติการฉุกเฉินการแพทย 

ยกเลิกโครงการ  ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะแพทยศาสตร 

341 พิธีรับเสื้อกาวนและชุดปฏิบัติการวิชาชีพ

ปฎิบัติการฉุกเฉินการแพทย 

จัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสำนึกและสรางทัศนคติที่ดีตอการ

เปนนักปฎิบัติการฉุกเฉินทางแพทย  

6,000.00 6,000.00 31 ม.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

342 อบรมการเตรยีมความพรอมกอนสอบ 

การประเมินทักษะทางคลินิก (OSCE) 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในการสอบประเมิน 

และรับรองความรูความสามารถในการประกอบวิชาชีพ 

ภาคปฏิบัติของนิสิต สาขาวิชาปฏบิัติการฉุกเฉินการแพทย 

โดยการสอบบูรณาการความรูรวบยอดประเมินทักษะ 

ทางคลินิกดวย Objective Structured Clinical 

Examination (OSCE)      

50,000.00 8,860.00 31 มี.ค. 66 คณะแพทยศาสตร 

344 โครงการ 20 ปคณะเภสัชศาสตร จัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายวิจัยโรงพยาบาลพะเยา  

และโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห จัดประชุม

วิชาการเครือขายวิจัยโรงพยาบาล(Redesign, Resilience, 

Reconnect and Rehearsal or the optimal 

research: การเปลีย่นแปลงสูสิ่งใหม ตอยอดผลงานสราง 

สรรค มีทักษะสูการวิจัยที่ดีทีสุ่ดอยางมืออาชีพ) ครั้งท่ี 15 

ประจำป 2566 

100,000.00 100,000.00 27 ก.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

345 โครงการResearch Camp: Publications 

& Innovations Boost up 

ยกเลิกโครงการ  ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

346 โครงการการประชุมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ มีการพัฒนาทักษะดานการสอน บริการวิชาการ วิจัย  

ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม และการบริหาร คณาจารย 

ในสาขาเภสัชศาสตรสังคม และการบริหาร 

45,000.00 45,000.00 30 พ.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

347 โครงการการวิจัยปฏิบัติการและนวัตกรรม 

ในช้ันเรียน 

ยกเลิกโครงการ  ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

348 โครงการกิจกรรมสงเสริม social 

awareness 

ยกเลิกโครงการ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

349 โครงการจดัตั้งศูนยการเรยีนรูแบบครบวงจร 

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

จัดกิจกรรมการบรรยายในหัวขอ  

1. PHYSICAL AND BIOLOGICAL OPTIMIZATION OF 

MICRO- AND NANO- SIZED PARTICLES AS IMMUNE 

ADJUVANTS 

2. NATURAL PRODUCT RESEARCH FOR HEALTH 

AND WEENESS 

3. STEP-BY-STEP GUIDE: HOW TO WRITE AND 

PUBLISH A PAPER 

4. กิจกรรม Lunch Talk ในหัวขอ Pharmaceutical 

challenges and opportunities in veterinary 

product development 

5. กิจกรรมบริการวิชาการ การใชยาอยางถูกตอง 

และปลอดภัย 

6. กิจกรรมการฝกอบรมหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะ 

ความ สามารถดานการใชดิจิทัล (Digital Literacy) 

50,000.00 50,000.00 27 ก.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

350 โครงการเตรยีมความพรอมการจัดการเรยีน

การสอนในหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

จัดกิจกรรมสมัมนาบณัฑติศึกษาและการนำเสนอ

ความกาวหนาวิทยานิพนธ 

45,000.00 9,750.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

351 โครงการเตรยีมความพรอมการเรยีนการ

สอนกลุมวิชาดานเภสัชเวท 

จัดซื้อวัสดุวิทยา ศาสตรและสารเคม ี 160,000.00 159,789.62 27 ก.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

352 โครงการเตรยีมความพรอมการเรยีนการ

สอน 

ในหองปฏิบัติการ รายวิชา เภสัชกรรม 1-4 

จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรและสารเคมี 90,000.00 89,985.00 27 ก.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

353 โครงการเตรยีมความพรอมการเรยีนการ

สอน 

ในหองปฏิบัติการรายวิชาควบคุมคุณภาพ 

เภสัชภัณฑ1-2 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมสำหรับการเรียนการสอน

รายวิชาควบคุมคณุภาพเภสัชภัณฑ 1-2 คณะเภสัชศาสตร  

50,000.00 49,992.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

354 โครงการเตรยีมความพรอมขั้นพ้ืนฐานการ

เรียนรูและปฏิบัติการเทคโนโลยีทาง

เครื่องสำอาง 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมสำหรับการเรียนการสอน

รายวิชาที่มีปฏิบัติการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรเครื่องสำอาง  

200,000.00 199,942.00 28 ก.พ. 66 คณะเภสัชศาสตร 

355 โครงการเตรยีมความพรอมประเมนิสถาบัน

คณะเภสัชศาสตรจากสภาเภสัชกรรม 

ยกเลิกโครงการ 40,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

356 โครงการเตรยีมความพรอมและการฝก

ปฏิบัติงาน คณะเภสัชศาสตร 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมนิสติกอนการฝกปฏิบัติงาน

เภสัชกรรมปฐมภูม ิการฝกปฏิบัตงิานวิชาชีพภาคบังคับ 

การฝกปฏิบัติงานบริบาลเภสัชกรรม และการฝกปฏิบัติงาน

สหกิจศึกษา 

2,280,000.00 2,116,594.62 29 ก.ย.66 คณะเภสัชศาสตร 

357 โครงการนวัตกรรมการเรียนการสอน 

และหองปฏิบัติการเครื่องสำอางข้ันสูง 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมสำหรับการเรียนการสอน

รายวิชาที่มีปฏิบัติการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรเครื่องสำอาง 

250,000.00 249,995.00 31 มี.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

358 โครงการนิทรรศการเครื่องสำอางและความ

งาม 

ประชาสมัพันธหลักสูตรท่ีแสดงภาพลักษณมาตรฐาน

ผลงาน และความสามารถของนิสติสาขาวิชาวิทยาศาสตร

เครื่องสำอาง 

91,000.00 91,000.00 31 มี.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

359 โครงการนสิิตชวยปฏิบัติงานวิทยาศาสตร

เครื่องสำอาง 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมการจัดการเรียนการสอน

สาขาวิทยาศาสตรเครื่องสำอาง  

45,000.00 45,000.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

360 โครงการประชุมวิชาการและวิจัยนานาชาติ ยกเลิกโครงการ 50,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

361 โครงการประเมินหลักสูตรตามเกณฑประกัน

คุณภาพการศึกษา AUN 

คณะสามารถจัดใหมีการประเมินหลักสตูรระดับปริญญาตรี 

จำนวน 2 หลักสูตร (AUN QA) ในปการศึกษา 2565 

60,106.00 58,284.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

362 โครงการพัฒนาความเปนสากลและความ

รวมมือกับองคกรนานาชาต ิ

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

363 โครงการพัฒนาทักษะการบริบาลทางเภสัช

กรรมชุมชน 

จัดกิจกรรมเสริมสรางประสบการณและเสริมทักษะการ

บริบาลทางเภสัชกรรมชุมชนใหแกผูรับบริการ บุคลากร

สาธารณสุข และชุมชน  

35,600.00 33,160.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

364 โครงการพัฒนาศักยภาพการตีพิมพ

ผลงานวิจัยในระดับนานาชาต ิ

เพ่ิมจำนวนผลงานตีพิมพเผยแพรผลงานในฐานขอมูล

นานาชาติของคณาจารยและนักวจิัย 

208,000.00 155,328.00 31 พ.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

365 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย

ผูปฏิบัติงานเปน practice-based 

practitioners 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาจารยที่ปฏิบัติงาน 

เปน practice-based practitioner  

10,620.00 10,620.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

366 โครงการพัฒนาหลักสตูรตามเกณฑประกัน

คุณภาพการศึกษา AUN 

เพ่ือใหนิสิตมีทักษะทางวิชาชีพที่ตรงตามความตองการของ

ตลาดแรงงาน สภาวิชาชีพ ผูใชบัณฑิต 

35,000.00 34,124.00 29 ก.ย.66 คณะเภสัชศาสตร 

367 โครงการพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศและ

พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจ 

สื่อสารรางนโยบาย เปาหมาย และแผนกลยุทธคณะเภสัช

ศาสตร ในวาระบริหารประจำป 2565 – 2566 ไปยัง

บุคลากรสังกัดคณะเภสัชศาสตรทุกระดับ 

461,294.00 341,361.00 29 ก.ย.66 คณะเภสัชศาสตร 

368 โครงการพัฒนาอาจารยดานการเรยีนการ

สอน 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

369 โครงการศูนยการเรียนรูแบบครบวงจร 

ดานสมุนไพร คณะเภสัชศาสตร 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

370 โครงการสงเสริมศักยภาพเทคนิคการ

วิเคราะหและการสรางสรรคนวัตกรรมทาง

วิทยาศาสตรเครื่องสำอาง 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมสำหรับการเรียนการสอน

รายวิชาที่มีปฏิบัติการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรเครื่องสำอาง 

250,000.00 249,976.70 30 มิ.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

371 โครงการสรางนวัตกรรมการศึกษาจากชุมชน จัดกิจกรรมพัฒนาคณาจารยคณะเภสัชศาสตร  

มีความชำนาญในดานรูปแบบหรือโมเดลการจัดการเรยีน

การสอน หรือ สิ่งประดิษฐเพ่ือพัฒนาการจัดการเรยีน 

การสอน หรือเห็นตัวอยางการจัดการเรยีนการสอนเพ่ือให

นิสิตนำ hard skills ไดเรยีนจากหองเรียนเอาไป

ประยุกตใชในชุมชน 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

3 ก.ค. 66 คณะเภสัชศาสตร 

372 โครงการเสรมิสรางความผูกพันสำหรับลูกคา

และผูมีสวนไดสวนเสีย 

จัดกิจกรรมสงเสริมสรางความสัมพันธ และทักษะการใชชีวิต

อยูรวมกันใหกับนิสิตใหม 

230,000.00 230,000.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 
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373 โครงการหองปฏิบัติการปลอดภัย นิสิตและบุคลากร มีแนวปฏิบัติท่ีถกูตองในการใช

หองปฏิบัติการคณะเภสัชศาสตร 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

374 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Understand 

customer & patient’s journey เพ่ือสราง

นวัตกรรมดานการบริการวิชาการ 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

375 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบ

บริการ (service design: the 

development of service) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะเภสัชศาสตร 

376 โครงงานบูรณาการการเรียนการสอน วิจัย 

นวัตกรรม และชุมชน 

จัดกิจกรรมสนับสนุนนสิิตในการทำงานวิจัยการใชระเบยีบ

วิธีการทางวิทยาศาสตรเพ่ือรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมลู 

และประมวลผล โดยมีขอบเขตการวิจัยที่เหมาะสม 

กับปจจัยในการดำเนินงานและเวลาที่กำหนด 

312,000.00 311,500.00 29 ก.ย. 66 คณะเภสัชศาสตร 

378 การบริหารจัดการงานวิจัย จัดกิจกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย  42,559.00 12,355.00 3 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

379 โครงการ Green SPSS จัดกิจกรรมสงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากรใน

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร เพื่อลดการใชพลังงาน 

ดำเนินกิจกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และลดปริมาณกาซ

เรือนกระจก 

10,000.00 10,000.00 27 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

380 โครงการ Show & Share หลักสตูรศลิปศา

สตรบณัฑติ พัฒนาสังคม 

เปรียบเทยีบหลักสูตรระหวางมหาวิทยาลัย ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

12 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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381 โครงการ SPSS Alumni สรางและตอยอดฐานขอมูลศิษยเกาใหมีความเปนปจจุบัน

ยิ่งข้ึน 

15,000.00 14,984.00 23 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

382 โครงการ VOICE: เสียงสะทอนจากตัวแทน

นิสิตรัฐ-พัฒน 

นิสิตเขารวมรับฟงนโยบายดานการพัฒนานิสิต 

จากผูบรหิาร 

5,000.00 5,000.00 29 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

383 โครงการ ตาช : show & share อัตลักษณ 

รัฐ-พัฒน 

จัดกิจกรรมเพ่ิมพื้นท่ีการเรยีนรูใหกับนิสิต 20,000.00 15,000.00 28 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

384 โครงการการจัดทำแผนยุทธศาสตรสาขา

พัฒนาสังคม 

จัดกิจกรรมวางแผนจัดทำยุทธศาสตรของสาขาพัฒนาสังคม  83,500.00 73,090.69 13 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

385 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเจาะลึก

หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 สำหรับเพ่ือนใหม (รหัส 

66) 

นิสิตท่ีเขาศึกษาในปการศึกษาใหมมีความรู 

และความเขาใจหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  

(พัฒนาสังคม) 

5,480.00 4,750.00 13 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

386 โครงการการพัฒนาศักยภาพและพัฒนา

แผนปฏิบัติการกิจกรรมนสิิต ประจำป

งบประมาณ 2567 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพความเปนผูนำนิสติที่เปนสโมสร

นิสิตหลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ (พัฒนาสังคม) 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

13 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

387 โครงการกำหนดสมรรถนะและจัดทำ

แผนพัฒนารายบุคคลเพื่อพัฒนาสูตำแหนง

ทางวิชาการ 

และอาจารยมืออาชีพ 

จัดกิจกรรมกำหนดแนวทางการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ

พนักงานสายวิชาการที่สอดคลองกับวิสัยทัศน 

ของคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

3,000.00 3,000.00 18 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

388 โครงการคายอาสาพัฒนนวัตกรรมสูชุมชน จัดกิจกรรมระลึกถึงความเปนครูในรูปแบบใหม  10,000.00 10,000.00 6 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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389 โครงการครุุบูชา ไหวสาอาจารย จัดกิจกรรมนิสิตในสังกัดคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร     5,000.00 5,000.00 3 ธ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

390 โครงการเครือขายนสิิตสัมพันธ จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสติคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

มีจิตสาธารณะเพ่ือชุมชน รวมถึงศาสนาและวัฒนธรรม  

10,000.00 10,000.00 2 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

391 โครงการงานบุญเดือนสิงห จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสติคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

มีจิตสาธารณะเพ่ือชุมชน รวมถึงศาสนาและวัฒนธรรม 

10,000.00 10,000.00 2 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

392 โครงการจดัทำฐานขอมูล Big Data  

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

รวบรวมและจัดการขอมลูที่ไดรับจากฝายงาน 

และหลักสตูรภายในคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

25 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

393 โครงการจดัทำวารสารรัฐศาสตร

สังคมศาสตร ฉบับนสิิตนักศึกษา 

มีพื้นที่ในวงวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ระดับ

ปริญญาตร ี

10,000.00 10,000.00 25 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

394 โครงการชวนรูจักกับเพื่อนใหม จัดกิจกรรมสรางความรูจักกันระหวางคณาจารย 

ในหลักสูตร นิสติท่ีเขาศึกษาในหลกัสูตรและนสิิตใหม 

ในหลักสูตร 

2,000.00 2,000.00 9 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

395 โครงการเด็กพัฒนประลองเชิง จัดกิจกรรมเสริมสรางศักยภาพนสิติหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม ใหมีสมรรถนะและทักษะ

แหงอนาคต ผานกิจกรรมการออกแบบ สรางสรรค  

และประกวดผลงาน Soft Power  

7,000.00 7,000.00 28 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

396 โครงการตลาดวิชาการ: การนำเสนอผลงาน 

ของนิสิตแตละชั้นป 

นิสิตหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (สาขา 

การจัดการนวัตกรรมสาธารณะ) ไดมีพื้นที่ในการนำเสนอ

ผลงานวิชาการของแตละชั้นป 

10,000.00 9,359.00 30 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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397 โครงการตะตอนยอนปนองมวนใจ (รับนอง) จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูนำนสิิตและเกดิการสรางเครือขาย

ดานกิจกรรมนิสติระหวางสถาบันการศึกษา  

45,000.00 44,964.00 1 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

398 โครงการติดตามความกาวหนาการพัฒนา

คุณภาพองคกรตามหลักคุณธรรมและความ

โปรงใส 

ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

จัดกิจกรรมยกระดับผลการดำเนินงานของหนวยงาน 

ภายใตการจัดการที่ไดมาตรฐานและกลไกที่มีประสิทธิภาพ   

3,000.00 3,000.00 10 มี.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

399 โครงการติดตามความกาวหนาโครงการวิจัย 

ทุนรายไดคณะ 

จัดกิจกรรมพัฒนาระบบติดตามและสนับสนุนการดำเนิน

โครงการวิจัยทีไ่ดรับทุนอุดหนุนจากงบประมาณรายได

คณะ  

5,000.00 5,000.00 13 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

400 โครงการตีพิมพเพื่อสงเสริมอาจารยประจำ

หลักสตูร ตามมาตรฐาน กพอ. 

จัดกิจกรรมสรางเสริมประสบการณเก่ียวกับการพัฒนางาน

วิชาการ งานคนควา งานวิเคราะห งานสังเคราะห หรือ

งานวิจัย แกอาจารยประจำหลักสตูร คณะรัฐศาสตร 

และสังคมศาสตร 

30,000.00 20,000.00 15 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

401 โครงการเตรยีมความพรอมการประเมิน

คุณภาพองคกรเพ่ือความเปนเลิศ (EdPEx) 

ประจำปการศึกษา 2565 

ไดรับการประเมินตามเกณฑคณุภาพการศึกษา 

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศของคณะรัฐศาสตร 

และสังคมศาสตร ประจำปการศึกษา 2566 

10,000.00 7,480.00 10 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

402 โครงการเตรยีมความพรอมสำหรบัการ

ประเมินทักษะการสอนตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิวิชาชีพ (Professional Standard 

Framework, PSF) 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหคณาจารยคณะฯ มคีวามรู 

ความเขาใจเก่ียวกับมาตรฐานคุณวุฒวิิชาชีพ และสามารถ

พัฒนาทักษะดานการสอนตามเกณฑได 

3,000.00 3,000.00 19 เม.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

403 โครงการถอดบทเรียนและสรางโมเดลรัฐ-

พัฒนนวัตกร คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

สรางพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกนัระหวางบุคลากร 

ในคณะและผูมีสวนไดสวนเสยีของคณะเก่ียวกับการพัฒนา

ผลงานวิชาการ งานวิจัย และบริการวิชาการ  

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

30,000.00 30,000.00 25 ม.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

404 โครงการทำบญุคณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

จัดกิจกรรมสืบสานคณุคาของประเพณีการทำบญุ 

ของสังคมไทยที่ผสมผสานคณุคาทางวัฒนธรรมสากล 

5,000.00 5,000.00 21 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

405 โครงการนองยินดีพีร่บัปรญิญา นิสิตปจจุบันมีสวนรวมในการแสดงความยินดีกับรุนพี่

บัณฑิตที่จบการศึกษา 

100,000.00 100,000.00 17 ก.พ. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

406 โครงการนำเสนอผลงานวิชาการของนิสิต

พัฒนาสังคมระดับหลักสูตร 

จัดกิจกรรมพัฒนาผลงานวิชาการดานพัฒนาสังคม 

ของนิสิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (พัฒนาสังคม) 

14,000.00 14,000.00 28 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

407 โครงการปฐมนิเทศและเตรียมความพรอม

นิสิตกอนเขาศึกษา 

จัดกิจกรรมพบปะตอนรับนิสติใหม และชี้แจงข้ันตอนการ

บริการ 

ตาง ๆ ที่เก่ียวของกับนิสิตในชวงที่ศึกษาตลอดระยะเวลา 4 

ปที่นิสิตจำเปนตองทราบ 

50,000.00 48,450.00 19 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

408 โครงการประชุมบุคลากรคณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

จัดกิจกรรมพบปะตอนรับนิสติใหม และชี้แจงข้ันตอน 

การบริการตาง ๆ ที่เก่ียวของกับนสิิตในชวงที่ศึกษา 

ตลอดระยะเวลา 4 ปที่นิสติจำเปนตองทราบ 

30,000.00 28,000.00 21 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

409 โครงการประชุมยุทธศาสตรหลักสตูรรัฐ

ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและจัดทำแผนยุทธศาสตร 

ของหลักสูตรทีม่ีประสิทธิภาพ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดาน

รัฐประศาสนศาสตร การบริหารหลักสูตร 

และการประกันคณุภาพหลักสูตร 

6,000.00 6,000.00 11 ม.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

410 โครงการประชุมวิชาการบัณฑติศกึษา ครั้งที่ 

9 

จัดเวทีใหนิสิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวิชานโยบายสาธารณะ ไดนำเสนอบทความ 

จากการศึกษาคนควาดวยตนเอง ตามเงื่อนไขสำคัญ 

ในการสำเร็จการศึกษา 

33,500.00 32,250.00 30 เม.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

411 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับหลักสตูร ประจำปการศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสตูร ตามเกณฑมาตรฐาน ของทุกหลักสูตรในคณะ  

70,000.00 68,900.00 26 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

412 โครงการประเมินคุณภาพองคกรเพื่อความ

เปนเลิศ (EdPEx) ประจำปการศึกษา 2565 

ไดรับการประเมินตามเกณฑคณุภาพการศึกษา 

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศของคณะรัฐศาสตร 

และสังคมศาสตร ประจำปการศึกษา 2565 

60,000.00 48,640.00 20 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

413 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตคณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร ประจำปการศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมแสดงความยินดีกับนิสิตในโอกาสสำเรจ็

การศึกษา   

10,320.00 10,320.00 17 มี.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

414 โครงการพบปะผูปกครองนิสิต จัดกิจกรรมชี้แจงกฎระเบียบ ขอปฏิบัต ิและกิจกรรมตางๆ 

ของคณะฯ แกผูปกครอง   

10,000.00 9,825.00 13 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

415 โครงการพัฒนาการสื่อสารสาธารณะเชิงรุก ดำเนินงานในการสรางภาพลักษณองคการ หลักสตูร/ฝาย

งาน และบุคคล ของคณะฯ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

25 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

416 โครงการพัฒนาคำคมสุนทรียภาพ 

เพ่ือการประชาสัมพันธเชิงรุก 

ประชาสมัพันธเชิงรุกเก่ียวกับอัตลกัษณของคณะรัฐศาสตร

และสังคมศาสตร ผานรูปแบบของคำคมสุนทรียภาพ  

ที่เก่ียวของกับพันธกิจและศาสตรตาง ๆ ของคณะ 

5,000.00 5,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

417 โครงการพัฒนาคณุภาพหลักสตูร รป.บ. คณาจารยในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ  

(การจัดการนวัตกรรมสาธารณะ) มีความรูความเขาใจ และ

แลกเปลีย่นประสบการณเก่ียวกับการจัดการเรยีน 

การสอนและรวมกันออกแบบแนวทางพัฒนาหลักสูตร 

ใหสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

3,000.00 3,000.00 5 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

418 โครงการพัฒนาตอยอดการบริหารจัดการ 

ที่ทันสมัยและมีประสิทธภิาพกับ

มหาวิทยาลยั 

คูเทียบ 

จัดกิจกรรมเช่ือมสัมพันธและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ

มหาวิทยาลยัคูเทียบ  

10,000.00 6,960.00 8 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

419 โครงการพัฒนาทักษะการเรยีนรูดานวิชาการ

ของนิสิต 

จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะการเรยีนรูในการเขียน

บทความวิชาการและบทความวิจยัเพ่ือตีพิมพระดับชาต ิ

3,000.00 3,000.00 28 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

420 โครงการพัฒนาทักษะการเรยีนรูนสิิตช้ันปที ่

3 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเขียนหนังสือราชการ 

และการใชโปรแกรมเบ้ือตนของนิสิตกอนการฝกปฏิบัติงาน

ในสถานที่ฝกงาน 

12,000.00 12,000.00 6 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

421 โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรสายวิชาการ

ในการจัดทำผลงานวิชาการเพ่ือขอกำหนด

ตำแหนง 

ผูเขารวมโครงการ มีความรู ความเขาใจในการสรางผลงาน

วิชาการในรูปแบบที่เปนมาตรฐานและมีคณุภาพ 

3,000.00 3,000.00 15 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

422 โครงการพัฒนานสิิตดานวิชาการและ

เสรมิสรางแรงจูงใจในการเรยีน ประจำป

การศึกษา 2566 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

423 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการทำงาน 

ของบุคลากรคณะในดานการใชงานระบบ

ขอมูลและการเงินมหาวิทยาลยัพะเยา 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

424 โครงการพัฒนาระบบคณุภาพของการ

ประเมินคุณธรรมและความ โปรงใสในการ

ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

425 โครงการพัฒนาระบบและกลไกการทำงาน 

ของนิสิต(ธรรมนญู,สโมสรนสิิต,สภา

นิติ,กกต.) 

มีหองทดลองทางรัฐศาสตรและสังคมศาสตร (social and 

political sandbox) ฝกใหนิสิตมีความเปนผูนำ  

มีความเปนประชาธิปไตย ปฏิบตัแิละสมัพันธกันตามกฎ 

ที่รางเองรวมกัน  

10,000.00 8,765.00 30 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

426 โครงการพัฒนารายวิชาตนแบบนวัตกรรม 

(super KPI 1.1) ดานวิชาการ 

จัดกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรยีน

การสอนตามโครงการ Super KPIs ประจำปงบประมาณ 

2566 

5,000.00 5,000.00 27 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

427 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงเว็บไซต 

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

ปรับปรุงเว็บไซตที่มรีปูแบบและลกัษณะที่ไมซับซอน 

และใชงานไดอยางสะดวก สามารถจำกัดองคประกอบ

เสรมิที่เก่ียวของกับการนำเสนอใหเหลือเฉพาะสิ่งที่จำเปน

เทานั้นเลือกเสนอสิ่งท่ีตองการนำเสนอจริง ๆ สำหรับ  

ในสวนของกราฟก สีสัน ตัวอักษร และภาพเคลื่อนไหว 

ตองเลือกใหพอเหมาะ ไมมากเกินไป   

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

31 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

428 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรคณะ

รัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

เพ่ิมพูนสมรรถนะในการพัฒนาตนเองและการพัฒนางาน

ประจำ 

220,000.00 183,638.00 17 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

429 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนสิติ อบรมหลักการและวิธีการนำผลงานกิจการนิสติออกมา

เผยแพรในฐานะผลิตภัณฑชิ้นหนึ่งเพ่ือสรางสำนักขาว 

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร นำเอาผลงานกิจการนสิิต

ในทุกหนวยงาน ตลอดจนในหองเรียนมาเผยแพรตอ

สาธารณะ 

15,000.00 14,991.00 28 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

430 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนสิติรัฐศาสตร ยกเลิกโครงการ 25,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

431 โครงการพี่เลี้ยงพัฒนาผลงานวิชาการ ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

432 โครงการมวลพัฒนจตุครุุบูชา (ไหวคูรสาขา) ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

433 โครงการยุววัฒนธรรมรัฐ-พัฒน สืบสานคณุคาอันดีงามของประเพณีตานตอด 30,000.00 19,250.00 16 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

434 โครงการรัฐศาสตรและสังคมศาสตรโพล ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

435 โครงการรัฐศาสตรวิชาการ จัดงานสัปดาหรัฐศาสตรวิชาการ 36,500.00 34,418.66 31 ม.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

436 โครงการรับฟงความคิดเห็นผูมีสวนไดสวน

เสีย 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

437 โครงการวารสารรัฐศาสตรสังคมศาสตร ฉบับ

นิสิตนักศึกษา 

ยกเลิกโครงการ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

438 โครงการวิเคราะห ทบทวนแผนยทุธศาสตร 

การพัฒนาคณะและจัดทำแผนปฏบิัติการ

ประจำป 2567 

จัดกิจกรรมวิเคราะหทบทวนและจัดทำแผนยุทธศาสตร

ของคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

30,000.00 25,450.00 5 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

439 โครงการศึกษาความเปนไปไดหลกัสูตร

พัฒนาสังคมออนไลน 

สำรวจความตองการการเรยีนหลกัสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ 

(พัฒนาสังคม) แบบออนไลนของผูมีสวนไดสวนเสีย 

5,000.00 3,630.00 13 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

440 โครงการสงเสริมการตีพิมพระดับนานาชาติ จัดกิจกรรมสงเสรมิความมั่นใจและพัฒนาศักยภาพ 

ดานการตีพิมพผลงานวิชาการหรอืผลงานวิจัย  

10,000.00 10,000.00 10 เม.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

441 โครงการสงเสริมการทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม (แหผาหมพระธาต)ุ 

จัดกิจกรรมสืบสานและเผยแพรประเพณีวัฒนธรรมลานนา  30,000.00 7,000.00 6 มี.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

442 โครงการสงเสริมการนำเสนอผลงานนิสิต จัดกิจกรรมสงเสรมิการสรางสรรคงานวิจัยและนวัตกรรม

ของนิสิตคณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

90,000.00 90,000.00 23 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

443 โครงการสงเสริมกิจกรรมกีฬาและ

นันทนาการ 

จัดกิจกรรมสนับสนุนกิจกรรมใหนสิิตสรางความสัมพันธอัน

ดีรวมกับบุคลากรในสังกัดคณะรัฐศาสตร 

และสังคมศาสตร   

15,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

17 ก.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

444 โครงการสงเสริมพัฒนาฝกงานหลกัสูตร

รัฐศาสตรบณัฑิต รหัส 63 

จัดกิจกรรมพัฒนาและเตรียมความพรอมทักษะทางสังคม 

ทักษะดานงานสารบรรณ ทักษะดานบุคลิกภาพ  

และทักษะการสื่อสารเพ่ือเตรียมความพรอมสูโลก 

ของการทำงานจริง ตามอัตลักษณบัณฑิตสิงหกวาน  

แหงมหาวิทยาลัยพะเยา  

20,000.00 20,000.00 10 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

445 โครงการสรางขวัญกำลังใจใหกับบคุลากร 

คณะรัฐศาสตรและสังคมศาสตร 

จัดกิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจใหแกบุคลากรภายใน

คณะ 

15,000.00 12,350.00 1 ก.พ. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

446 โครงการสัมมนาการฝกงาน โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

447 โครงการสัมมนายุทธศาสตรและการบริหาร

หลักสตูรรัฐศาสตรบณัฑิต 

จัดกิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจใหแกบุคลากรภายใน

คณะ 

66,320.00 57,015.46 26 พ.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

448 โครงการสัมมนาวิชาการดานรัฐศาสตร 

และสังคมศาสตร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ 

และการวิจัยดานรัฐศาสตรและสังคมศาสตรระหวาง

บุคลากร นสิติ และผูทีส่นใจทั่วไป 

27,000.00 27,000.00 30 ส.ค. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

449 โครงการสิงหโปรเจค จัดกิจกรรมฝกความเปนนักรัฐศาสตรผานการลงมือปฏิบัติ

จริงใหกับนิสิต 

78,500.00 78,378.50 14 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

450 โครงการสุมไฟความคิด สุมลิขิต งานวิชาการ นิสิตหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  

(สาขาการจดัการนวัตกรรมสาธารณะ) ไดเขาใจแนวคิด

พ้ืนฐานการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 

20,000.00 6,862.00 28 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

451 โครงการเสรมิสรางแนวคิดพื้นฐานการคิดเชิง

ออกแบบ (Design Thinking) ใหแกนิสิต 

ชั้นปที่ 1 

นิสิตหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  

(สาขาการจดัการนวัตกรรมสาธารณะ) ไดเขาใจแนวคิด

พ้ืนฐานการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 

5,000.00 5,000.00 28 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

452 โครงการเสรมิสรางสัมพันธนองพ่ี รปม.สู

ชุมชน 

จัดกิจกรรมสานสัมพันธระหวางศษิยปจจุบัน ศิษยเกา 

คณาจารยและเจาหนาที่ รปม. 

3,300.00 3,300.00 14 ก.พ. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

453 โครงการเสวนาวิจัยดานรัฐศาสตร จัดกิจกรรมโดยเชิยนักวิจัยที่มีประสบการณและความรู

ความสามารถมาเปนวิทยากรใหความรูและรวมแลกเปลี่ยน

20,000.00 20,000.00 6 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ความรูและมุมมองการวิจัยในดานตาง ๆ โดยกิจกรรมท่ี 1 

เนนการกำหนดหัวขอวิจัย 

454 โครงการอบรมการพัฒนาหลักสตูรตาม

แนวทาง Outcome-Based Education 

(OBE)  

และ AUN QA Overview 

จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน ใหกับบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของ   

19,680.00 17,200.00 13 มิ.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

455 โครงการอบรมโปรแกรม MS Office  

เพ่ือการปฎิบัติงานสำหรับนิสติชั้นปที่ 4 

จัดกิจกรรมเสริมสรางความรูและเพ่ิมพูนทักษะการใช 

Microsoft Office เบื้องตนแกนสิิตเพ่ือใชประกอบอาชีพ

ในอนาคต 

35,000.00 29,260.00 2 ก.ย. 66 คณะรัฐศาสตรและ

สังคมศาสตร 

458 โครงการ Focus Group: Chemical 

design & Innovation (BSc and MSc 

students) 

นิสิตสามารถคิดและสรางสรรคนวัตกรรมใหมได 

อยางเปนระบบ สามารถนำเทคนคิการคิดเชิงนวัตกรรม ไป

ประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สามารถสรางทัศนคติท่ีดีและปลูกจิตสำนึกในการคิดเชิง

นวัตกรรมใหมีประสิทธิภาพตอตนเองและองคกร 

ไดอยางย่ังยืน  

4,600.00 4,600.00 24 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

459 โครงการ half run โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะวิทยาศาสตร 

460 โครงการ Science Research Forum มีโปรแกรม สงเสรมิ สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรเปน

ประจำทุกเดือน 

34,796.00 31,223.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

461 โครงการการพัฒนาทักษะการใชเครื่องมือ

ทางวิทยาศาสตรสำหรับนิสติสาขาวิชา

ชีววิทยา 

นิสิตสาขาชีววิทยามีความรูความเขาใจในการใชเครื่องมือ

วิทยาศาสตร ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ รวมถึง 

แนวปฏิบัติการใชหองปฏิบัติการ 

8,025.00 8,025.00 11 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

462 โครงการการสงเสรมิการจดัทำคูมอื

ปฏิบัติงาน 

บุคลากรมีความรูความเขาใจและเห็นความสำคัญของคูมือ

การปฏิบัติงาน สามารถเขียนคูมือปฏิบัติงานในงานประจำ

ใหเปนมาตรฐานเดยีวกัน สามารถปฏิบัติงานแทนกันได 

รวมถึงการวิเคราะห สังเคราะหและสรางนวัตกรรม 

จากงานประจำเพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

และคณุภาพของงานได 

47,846.00 43,500.00 28 เม.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

463 โครงการการสงเสรมิผลิตตำรา/คูมือ

ปฏิบัติการ สำหรับบุคลากร 

จัดกิจกรรมเพ่ิมศักยภาพใหอาจารยและเจาหนาที่เขาสู

ตำแหนงทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

464 โครงการกีฬาวิทยาศาสตรสัมพันธ จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพกายและสุขภาพจิตของนิสิต

คณะวิทยาศาสตร 

10,000.00 10,000.00 27 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

465 โครงการแขงกีฬาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร บุคลากรของคณะฯ ไดออกกำลังกายเพ่ือรักษาสุขภาพ     27,290.00 27,290.00 31 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

466 โครงการเครือขายความรวมมือ สรางเครือขายความรวมมือระหวางคณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา กับหนวยงาน/สถาบันการศึกษา

ตางประเทศ 

20,000.00 7,480.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

467 โครงการเครือเทางาม บุคลากรของคณะวิทยาศาสตรไดรับการอบรม เสวนา 

และแลกเปลีย่นความคดิเห็นและ ประสบการณ 

85,714.00 85,714.00 12 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ดานการพัฒนาคณุภาพบัณฑิต การวิจัย การบริการ

วิชาการสูชุมชน และการบริหาร การจัดการ ซึ่งถือเปน

พันธกิจที่สำคัญของคณะวิทยาศาสตร 

468 โครงการชีววิทยาจิตอาสา พัฒนาทองถ่ิน นิสิตไดฝกปฏิบัติจริงในหองเรียนธรรมชาตซิึ่งอยูในทองถ่ิน 8,000.00 8,000.00 4 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร 

469 โครงการตติยนิเทศ จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 เชน 

การใชภาษา (Literacy) การใชเทคโนโลยี (ICT Literacy) 

การสื่อสาร (Communication)   

ทักษะทางการเงนิ (Financial Literacy) และอื่น ๆ  

10,000.00 10,000.00 26 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

470 โครงการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานดานการเงนิและงบประมาณ 

ยกเลิกโครงการ 500 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะวิทยาศาสตร 

471 โครงการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานดานความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

จัดกิจกรรมตดิตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

ดานความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

500 410 25 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

472 โครงการเตรยีมความพรอมสูอาจารยมือ

อาชีพ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิทยาศาสตร 

473 โครงการถวายเทียนเขาพรรษา จัดกิจกรรมใหความรูเกี่ยวกับความเปนมาในการถวาย

เทียนพรรษาแดพระภิกษุสงฆในวันเขาพรรษา 

1,000.00 1,000.00 25 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

474 โครงการทอดผาปาสามัคคเีพื่อสมทบกองทุน

เพ่ือนิสิตคณะวิทยาศาสตร 

จัดกิจกรรมเพื่อเปนทุนการศึกษาใหกับนิสิต 

คณะวิทยาศาสตรที่ยากจนและขาดแคลนทุนทรัพย 

5,000.00 5,000.00 1 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 
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ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

475 โครงการทักษะของนักฟสิกสในศตวรรษที่ 

21 

นิสิตพัฒนาตนเองในการออกเสียงในภาษาอังกฤษ 3,550.00 3,550.00 10 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

476 โครงการทำบญุคณะและสรางขวัญกำลังใจ

บุคลากร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหเกิดความสามัคคีระหวางคณาจารย 

เจาหนาที่ และนสิิตคณะวิทยาศาสตร  

32,310.00 32,310.00 31 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

477 โครงการทุติยนิเทศ นิสิตมีความรูเรื่อง กฎหมาย พ.ร.บ.เก่ียวกับคอมพิวเตอร

และการแสดงออกผานสื่อออนไลน 

10,000.00 10,000.00 15 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

478 โครงการเทคนิคการนำเสนอขอมลู 

และการสรางสื่ออยางสรางสรรคดวย

โปรแกรม Canva 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูการใชโปรแกรม 

ทางคณิตศาสตรใหแกอาจารย นสิติและผูที่สนใจ    

5,100.00 5,100.00 25 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

479 โครงการนองใหมคณะวิทยาศาสตร นิสิตใหมมีความสัมพันธอันดีตอกันระหวางรุนพี่กับรุนนอง

ทำใหเกิดความรักและความสามัคคี      

10,000.00 10,000.00 2 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

480 โครงการนิเทศการสอน ดำเนินการประเมินการสอนดานเน้ือหาของนิสิตท่ีออกฝก

ประสบการณวิชาชีพคร ู

123,600.00 52,500.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

481 โครงการแนะนำหลักสูตรและแนะแนวสัญจร มีจำนวนนิสิตเขาศึกษาตอในคณะวิทยาศาสตรเพ่ิมขึ้น 50,000.00 24,620.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

482 โครงการประชุมสภาคณบดีคณะ

วิทยาศาสตรแหงประเทศไทย 

จัดประชุมคณบดีคณะวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย 196,605.21 196,605.21 24 ธ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

483 โครงการประชุมใหญประจำป จัดกิจกรรมนำเสนอและรับนโยบายการบริหารงาน 

จากคณะผูบรหิารคณะวิทยาศาสตร  

20,000.00 18,560.00 20 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

484 โครงการประเมินการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน 

รับการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน  

และนำผลการประเมินมาปรับปรุง/พัฒนาการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในคณะ 

100,000.00 94,694.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

485 โครงการประเมินความพึงพอใจการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

ดำเนินการประเมินความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ

บุคลากร สายสนับสนุน 

2,000.00 2,000.00 31 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

486 โครงการประเมินแผนยุทธศาสตร จัดกิจกรรมตดิตามการดำเนินงานตามตัวบงช้ี ของแผน

ยุทธศาสตร  

835 835 11 พ.ย. 65 คณะวิทยาศาสตร 

487 โครงการปจฉมินิเทศ จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนิสิตท่ีกำลังศกึษา 

และใกลจะสำเร็จการศึกษาสามารถอยูรวมกันในสังคม 

ไดอยางมีความสุขและเพ่ือใหนสิิตสามารถวางตัวในสังคม

ไดอยางเหมาะสม ของนิสิตคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัย

พะเยา 

10,000.00 10,000.00 23 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

488 โครงการพัฒนา ปรับปรุง บูรณาการ

หลักสตูร 

ใหมีความพรอมและเปนจุดเดนตามอัต

ลักษณ 

จัดกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพหลักสตูร 30,000.00 10,161.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

489 โครงการพัฒนาความสามารถในการจดจำ

คำศัพทเฉพาะทางของนิสิตสาขาวิชา

ชีววิทยา 

ผูเขารวมโครงการสามารถจดจำคำศัพทเฉพาะ 

ทางชีววิทยาได 

9,000.00 9,000.00 3 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร 

490 โครงการพัฒนาทักษะการใชโปรแกรม

สำเรจ็รูป LATEX เพ่ือการนำไปประยุกตใช

ในการทำงานและศึกษาตอ 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูการใชโปรแกรม 

ทางคณิตศาสตรใหแกอาจารย นสิติและผูที่สนใจ   

5,100.00 5,100.00 10 ธ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

491 โครงการพัฒนาผูนำนิสติ จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูนำนสิิตคณะวิทยาศาสตร 

ในการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ของสโมสรนสิิตคณะ

วิทยาศาสตร  

10,000.00 10,000.00 17 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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492 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษและทักษะ

ดิจิทัลของนิสิต 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21  

ซึ่งความจำเปนตอการใชชีวิตในยุคปจจุบันแกนิสติ  

เพ่ือชวยใหนิสิตตอบสนองตอตลาดแรงงานได 

60,000.00 3,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

493 โครงการพัฒนาและประเมินระบบบริหาร

จัดการสูความเปนเลศิ ตามแนวทาง EdPex 

คณะสามารถเขียนรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑได

ตรงตามวตัถุประสงคของสํานักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม  

100,000.00 79,602.00 15 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

494 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย จัดกิจกรรมสนับสนุนงบประมาณในการทำวิจัย 

แกบุคลากรคณะวิทยาศาสตร 

3,630,000.00 3,431,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

495 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติดานวิชาการ 

และวิชาชีพ 

นิสิตมีความรูและทักษะดานวิชาการเพ่ือนำไปใชประกอบ

อาชีพในอนาคต 

23,750.00 8,800.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

496 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติสาขาวิชาเคม ี นิสิตวางแผน การบูรณาการองคความรูไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวัน 

6,150.00 6,150.00 21 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

497 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสติสาขาวิชา

วิทยาศาสตรการออกกำลังกายและการกีฬา 

จัดกิจกรรมเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมี

สมรรถนะและทักษะแหงอนาคต ตอบสนองความตองการ

ของตลาดแรงงาน ของหลักสตูรวิทยาศาสตรการออกกำลัง

กายและการกีฬา  

23,350.00 23,350.00 11 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

498 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

คณะวิทยาศาสตร 

จัดกิจกรรมจัดทำแผนยุทธศาสตรและการพัฒนา 

คณะวิทยาศาสตร 

257,183.00 200,290.03 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

499 โครงการเพ่ิมศักยภาพงานประกันคุณภาพ

การศึกษา 

ผูรับผิดชอบหลักสูตรเขาใจเกณฑ และสามารถวเิคราะหหา

จุดที่ควรปรับปรุงแกไขใหสอดคลองตามเกณฑ AUN-QA 

ระดับหลักสตูร 

5,000.00 5,000.00 31 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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500 โครงการรดน้ำดำหัว ประเพณสีงกรานต จัดกิจกรรมเพื่อความเปนสริิมงคลแกบุคลากรและนสิิต

คณะวิทยาศาสตร 

1,000.00 1,000.00 24 เม.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

501 โครงการวารสาร UP International 

Journal of Science and Technology 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิทยาศาสตร 

502 โครงการวิทยาศาสตรเพ่ือชุมชน จัดกิจกรรมเพื่อเพ่ิมพูนวิสัยทัศนดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีแกเยาวชนใหสามารถเรียนรูการใชเทคโนโลยี

เพ่ือพัฒนาทักษะ ความคิดรเิริ่มในการพัฒนาหุนยนตซึ่ง

เปนรากฐานสำคัญยิ่งตอการพัฒนาวงการอุตสาหกรรม

ตอไปในอนาคต  

10,000.00 10,000.00 29 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

503 โครงการวิทยาศาสตรวิจัย จัดการประชุมวิชาการ แลกเปลีย่นความรู เสวนา  

และสรางเครือขายทางวิชาการรวมกัน 

15,000.00 15,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

504 โครงการวิทยาศาสตรอาสาพัฒนาชุมชน นิสิตออกคายอาสา ในการพัฒนาชุมชนดวยหลักการ

ทางดานวิทยาศาสตร 

10,000.00 10,000.00 4 ธ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

505 โครงการสงเสริมกิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร 

จัดกิจกรรมพัฒนาการใชภาษาอังกฤษเพ่ือสงเสรมิ 

การเรยีนการสอนในรายวิชาเอก และสัมมนา 

15,000.00 15,000.00 31 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

506 โครงการสงเสริมความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการ 

จัดกิจกรรมสรางความตระหนักและมีการจัดการ 

ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการไดอยางถูกตอง 

ตามมาตรฐานสากล เกิดความปลอดภัยกับผูปฏิบัติงาน 

32,000.00 8,940.00 22 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

507 โครงการสนับสนุนการศึกษาอิสระ จัดซื้อวัสดุอุปกรณและสารเคมสีนบัสนุนรายวิชาการศึกษา

อิสระ 

164,000.00 68,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

508 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสโมสรนิสิต 

คณะวิทยาศาสตร 

จัดกิจกรรมสนับสนุนใหนิสิิตปรญิญาตรเีปนผูดำเนิน

กิจกรรมเสริมหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

15,000.00 15,000.00 2 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

509 โครงการสนับสนุนนิสิตเขารวมการประชุม

วิชาการระดับสากล 

จัดกิจกรรมเสริมสรางประสบการณในการนำเสนอ

ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติใหกบันิสิตคณะวิทยาศาสตร 

44,059.00 44,059.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

510 โครงการสนับสนุนนิสิตแลกเปลี่ยน โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิทยาศาสตร 

511 โครงการสนับสนุนอาจารย/นักวิชาการ

อาคันตุกะ 

จัดกิจกรรมเพ่ิมพูนประสบการณดานวิชาการและการวิจัย

ใหแกนิสิต  

6,802.00 6,802.00 29 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

512 โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร เผยแพรองคความรูทางดานวิทยาศาสตรใหกับนักเรยีน 

และประชาชนผูสนใจทั่วไป  

200,000.00 145,636.00 31 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

513 โครงการสัมมนาสโมสรนิสิตในเครอืเทางาม ผูนำนิสติของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยในเครือเทา-

งาม รวมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ 

ในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนิสิต 

คณะวิทยาศาสตร  

12,250.00 12,250.00 29 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

514 โครงการสำนักงานสีเขยีว (Green office) จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนำความรูสำนักงานสีเขียว  

ไปประยุกตในคณะวิทยาศาสตร  

70,000.00 70,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

515 โครงการแสดงความยินดีบณัฑิต ดำเนินการซักซอมและแสดงความยินดีกับบัณฑติ 

คณะวิทยาศาสตร ในพระราชพิธีพระราชทานปรญิญาบตัร

แกผูสำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา 2564 

30,000.00 30,000.00 17 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

516 โครงการแหลงความรูทางวิทยาศาสตร

สำหรับโรงเรียนและสังคม 

มีการรวบรวมองคความรูทางวิทยาศาสตร รวมถึงระบบ 

และกลไกดานการบริการวิชาการ 

5,000.00 5,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร 

517 โครงการไหวคร ู จัดกิจกรรมรักษาและอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณ ี

อันดีงาม 

7,000.00 7,000.00 6 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

518 โครงการองคความรูในการเปน

ผูประกอบการ 

ผูรวมโครงการไดเขาใจแนวคิดพื้นฐานในการเปน

ผูประกอบการที่ประสบความสำเรจ็ 

3,100.00 3,000.00 30 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

519 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช

โปรแกรม Geogebra 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูการใชโปรแกรม 

ทางคณิตศาสตรใหแกนสิติและผูทีส่นใจ    

5,100.00 5,100.00 15 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร 

520 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใชโปรแกรมที่

ทันตอยุคดิจิทัล 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิทยาศาสตร 

521 โครงการ KM การบริหารงานพัสด ุ บุคลากรในคณะวิทยาศาสตรมีความเขาใจเก่ียวกับความรู

ความเขาใจงานดานพสัด ุ

5,000.00 5,000.00 13 ธ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

522 โครงการ MSC sports day จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพนิสิต ตามอัตลักษณนิสติ

มหาวิทยาลยัพะเยา  

10,000.00 10,000.00 16 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

523 โครงการจดัตั้งหลักสูตรมหาบัณฑติ 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หลักสตูร

ใหม พ.ศ.2567 

โอนงบประมาณ 50,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

524 โครงการตรวจประเมินการประกันคุณภาพ

การศึกษา ระดับหลักสูตร (AUN QA) 

หลักสตูรจุลชีววิทยา 

ดำเนินการตรวจประเมินหลักสูตร สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

ตามเกณฑของ AUN QA 

10,000.00 10,000.00 21 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 
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ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

525 โครงการตรวจประเมินการประกันคุณภาพ

การศึกษา ระดับหลักสูตร (AUN QA) 

หลักสตูรชีวเคม ี

ดำเนินการตรวจประเมินหลักสูตร สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

ตามเกณฑของ AUN QA 

10,000.00 10,000.00 21 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

526 โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพ

การศึกษา ระดับหลักสูตร (AUN QA) 

หลักสตูรโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

ดำเนินการตรวจประเมินหลักสูตร สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

ตามเกณฑของ AUN QA  

10,000.00 9,900.00 21 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

527 โครงการตรวจประเมินสมรรถภาพของปอด

แกชุมชน 

จัดกิจกรรมพัฒนาความรูความเขาใจเก่ียวกับภัย 

ของมลพิษทางอากาศ 

15,000.00 15,000.00 11 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

528 โครงการตรวจพยาธิแกชุมชน จัดกิจกรรมใหบริการตรวจอุจจาระหาปรสิตในลำไสในกลุม

ประชากรในพ้ืนที่จังหวัดพะเยา และใหความรูสงเสรมิ

สุขภาพแกชุมชนในการบรโิภคอาหาร สุขลักษณะ  

เพ่ือใหปลอดจากการติดเชื้อปรสติในลำไส 

35,000.00 35,000.00 29 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

529 โครงการเตรยีมความพรอมการยกระดับ 

ความปลอดภัยหองปฏิบติัการสาขา

สรีรวิทยา 

ดำเนินการยกระดับความปลอดภัยหองปฏิบัติการท่ีไดรับ

มาตรฐาน Esprel  

15,000.00 14,619.00 30 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

530 โครงการถายทอดความรูจากพี่สูนอง นิสิตเกิดความรูความเขาใจในเทคนิคปฏิบัติการทางชีวเคมี

และชีววิทยาโมเลกลุไดมากขึ้น 

3,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

531 โครงการทวนสอบเทคนิคทางจุลชวีวิทยา นิสิตไดทบทวนความรูความเขาใจเก่ียวกับเทคนิค

ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยา เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม

ใหแกนิสิตกอนการทำปฏิบัติการในรายวิชาฝกงาน สหกจิ

ศึกษา หรือการศึกษาอิสระ 

20,000.00 20,000.00 25 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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532 โครงการทวนสอบฝกปฏิบตัิวิชาชีพการ

กำหนดอาหาร 

นิสิตไดทวนสอบ และฝกปฏิบัติกระบวนการเรียนรู 

ดานโภชนาการและการกำหนดอาหารที่ไดเรียนมา 

10,000.00 10,000.00 20 ต.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

533 โครงการทัศนาชุมชนเชิงชีวเคม ี นิสิตไดมีสวนรวมกับชุมชน เขาใจถึงปญหาของชมุชน 

และสามารถใชความรูทางชีวเคมีในการแกปญหาของชุมชนได 

20,000.00 20,000.00 4 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

534 โครงการทำบญุปใหม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 40,000.00 40,000.00 9 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

535 โครงการเทดิทูนพระคณุคร ู นิสิตไดแสดงความเคารพนอบนอม และความกตัญู

กตเวทิตาตอคร-ูอาจารย 

5,000.00 5,000.00 29 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

536 โครงการนำเสนอผลงานวิจัยของนสิิตครั้งท่ี 

8 (The 8th Med-Sci Student Research) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตไดมีเวทีในการนำเสนอผลงาน

ทางวิชาการ การแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณดาน

การวิจัยและนวัตกรรม 

10,000.00 9,900.00 9 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

537 โครงการบริการวิชาการ หลักสตูรจุล

ชีววิทยา 

ใหความรูทางดานจลุชีววิทยาแกประชาชนในชุมชน 

และเพ่ือถายทอดองคความรูและเทคนิคการทำผลิตภัณฑ

จากจุลินทรยีแกชุมชน  

20,000.00 20,000.00 15 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

538 โครงการบริการวิชาการแกผูสูงอายุ นิสิตไดทวนสอบ และฝกปฏิบัติกระบวนการเรียนรู 

ดานโภชนาการและการกำหนดอาหารที่ไดเรียนมา 

5,000.00 5,000.00 20 ต.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

539 โครงการบริการวิชาการชุมชน สาขาวิชา 

กายวิภาคศาสตร 

นิสิตไดมีสวนรวมกับชุมชน เขาใจถึงปญหาของชมุชน 

และสามารถใชความรูทางชีวเคมีในการแกปญหาของชุมชนได 

20,000.00 20,000.00 4 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

540 โครงการบริการวิชาการชุมชน สาขาวิชา

สรีรวิทยา 

เผยแพรความรูเก่ียวกับโรคความดนั และไขมันในเลือดสูง 

รวมทั้งวิธีปองกันโรคดังกลาวใหแกชุมชนหมูบานผาแดง ต.

ศรีถอย อ.แมใจ จ.พะเยา 

20,000.00 20,000.00 9 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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541 โครงการบริการวิชาการชุมชน หลกัสูตร

ชีวเคมี 

จัดกิจกรรมใหความรูและคำแนะนำตอผูสูงอายุและกลุม

เสี่ยงในการดูแลตนเองเพื่อลดโอกาสการเกิดโรคเบาหวาน  

โรคอวนไขมันความดันและโรคอัลไซเมอรในอนาคต 

20,000.00 20,000.00 11 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

542 โครงการบริการวิชาการชุมชน หลกัสูตร

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตและบุคลากรไดทำงานรวมกับ

ชุมชน 

20,000.00 20,000.00 5 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

543 โครงการปฐมนิเทศนิสติ จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตใหมไดทราบแนวทางการเรยีน

และการใชชีวิต 

40,000.00 40,000.00 31 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

544 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือ

ความเปนเลิศ EdPex 

เขารับการประเมินตามเกณฑการประกันคณุภาพองคกร

เพ่ือความเปนเลิศ (EdPEx) 

28,000.00 16,440.00 5 ต.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

545 โครงการปรับปรุงแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ประจำป 2566 

ดำเนินการทบทวน ตดิตาม ประเมินผลการดำเนิน 

ตามแผนยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรการแพทย  

ประจำป งบประมาณ 2566 และนำไปใชในการปรับปรุง

แผนปฏิบัติงานประจำป 2567 

187,245.00 180,845.00 23 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

546 โครงการปจฉมินิเทศ คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตท่ีกำลังจะสำเร็จการศึกษา 

ใหมีศักยภาพในการทำงานหรือศกึษาตอในอนาคต  

10,000.00 8,740.00 9 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

547 โครงการผูบริหารพบบุคลากร บุคลากรทุกระดับของคณะมโีอกาสแสดงความคิดเห็น 

ในการบริหารงานของคณะฯ  

10,000.00 10,000.00 22 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

548 โครงการฝกงานนิสิต หลักสตูรโภชนาการ 

และการกำหนดอาหาร 

นิสิตสามารถเตรียมพรอมในการใชความรูและปรับตัวกับ

สภาพแวดลอมในสถานทีฝ่กปฏิบัติงาน 

71,000.00 68,290.00 21 ต.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

549 โครงการฝกปฏิบตัิการโภชนาการชุมชน นิสิตหลักสตูรโภชนาการ และการกำหนดอาหารไดฝกฝน

การลงพ้ืนที่ปฏิบัติการในชุมชน เพื่อทำกิจกรรม 

50,000.00 50,000.00 21 ต.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ดานโภชนาการ และการกำหนดอาหารที่สอดคลองกับ

รายวิชาโภชนาการชุมชน 

550 โครงการพัฒนาทักษะความเปนผูนำ 

และการทำงานเปนทีมใหแกนิสติ (ทุติย

นิเทศ) ประจำป 2566 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตมีทักษะการเปนผูนำเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการทำงาน 

20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

551 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการ

บริหารและการจัดการเรียนการสอนเพ่ือการ

ดำเนินการท่ีเปนเลิศ 

จัดกิจกรรมสรางความเขาใจในแนวทางการนำเกณฑ 

EdPEx ไปใชในการพัฒนาองคกร 

132,755.00 132,725.00 30 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

552 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาย

สนับสนุน 

จัดกิจกรรมพัฒนาความรูใหแกบุคลากรสายสนับสนุน 135,000.00 134,870.00 24 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

553 โครงการพิธีมอบปริญญาบัตรแกผูสำเรจ็

การศึกษา ประจำปการศึกษา 2564 

ศิษยเกามสีวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและคณะ  

ผานการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยการแสดงความ

คิดเห็นและขอเสนอแนะจากประสบการณการทำงาน

หลังจากสำเร็จการศึกษา  

90,000.00 87,099.00 17 ก.พ. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

554 โครงการพี่เลี้ยงนักวิจัย จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักวิจัยอยางตอเน่ือง 

สม่ำเสมอ  

20,000.00 17,100.00 1 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

555 โครงการโภชนคลินิกและโภชนบำบัด 

ทางการแพทย 

จัดกิจกรรมเพ่ิมทักษะการเรียนรูของนิสิตดานการให 

โภชนาคลินิกและการใหโภชนบำบัดทางการแพทย 

10,000.00 10,000.00 18 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

556 โครงการวิทยแพทยสัญจร จัดกิจกรรมเพ่ิมโอกาสทางการศกึษาใหกับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

45,000.00 41,991.60 31 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

557 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิต 

หลักสตูรโภชนาการ 

นิสิตหลักสตูรโภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดเห็น

ภาพการทำงานและหนาที่ความรบัผิดชอบในสายวิชาชีพ

ของตนเองในสถานการณจริง  

27,000.00 27,000.00 31 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

558 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิต

หลักสตูรชีวเคม ี

นิสิตไดเห็นภาพการนำความรูที่เรยีนมาใชประโยชน 

ในการทำงานหรือการศึกษาตอในอนาคต 

27,000.00 26,550.00 27 ต.ค. 65 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

559 โครงการศึกษาเรียนรูการประกันคุณภาพ

การศึกษา AUN QA Version 4 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและสรางองคความรูท่ีเก่ียวของกับการ

ประกันคณุภาพการศึกษา AUN QA เวอรชัน 4 ใหแก

บุคคลากรคณะวิทยาศาสตรการแพทย 

10,000.00 9,650.00 7 มี.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

560 โครงการสงเสริมการจัดทำคูมือปฏิบัติงาน

บุคลากรสายสนับสนุน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคลากรสายสนับสนุนจัดทำคูมือ

ปฏิบัติงาน 

50,000.00 12,400.00 2 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

561 โครงการสงเสริมนวัตกรรมนสิิตจุลชีววิทยา จัดกิจกรรมสงเสรมิการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมสูการ

พัฒนาชุมชน  

3,500.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

16 ก.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

562 โครงการสงเสริมผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

เพ่ือพัฒนาชุมชน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคลากรตระหนักถึงการใชทรัพยากร

และพลังงานอยางรูคณุคา ทราบถึงประเด็นปญหาดาน

สิ่งแวดลอม และรับรูแนวทางในการจัดการ 

ของเสียอยางมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการเลือกใชวัสดุ

อุปกรณ เครื่องใชสำนักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

20,000.00 20,000.00 31 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

563 โครงการสงเสริมสำนักงานสีเขียว green 

office 

จัดกิจกรรมสรางแรงจูงใจใหบุคลากรคณะวิทยาศาสตร

การแพทยในการดูแลรักษาสุขภาพ 

55,000.00 55,000.00 31 พ.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

564 โครงการสงเสริมสุขภาพบุคลากร  

คณะวิทยาศาสตรการแพทย 

จัดกิจกรรมสรางแรงจูงใจใหบุคลากรคณะวิทยาศาสตร

การแพทยในการดูแลรักษาสุขภาพ 

55,000.00 51,400.00 31 ส.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

565 โครงการสนับสนุนการทำตนแบบผลิตภัณฑ จัดกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาตอยอดองคความรูวิจัย

และเทคโนโลยีตนแบบผลติภัณฑ 

30,000.00 30,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

566 โครงการสนับสนุนผลงานวิจยั คณะ

วิทยาศาสตรการแพทย 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหมีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะ

สหสาขาวิชาการหรือบรูณาการระหวางหนวยงาน 

สรางเครือขายการวิจยักับสถาบันตาง ๆ  

400,000.00 382,420.00 30 ก.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

567 โครงการสหกิจศึกษา หลักสตูรจุลชีววิทยา จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะและประสบการณจริงใหแกนสิติ

หลักสตูรสาขาวิชาจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตรการแพทย 

80,000.00 77,699.30 28 เม.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

568 โครงการสหกิจศึกษา หลักสตูรชีวเคม ี จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะและประสบการณจริงใหแกนสิติ

คณะวิทยาศาสตรการแพทย 

20,000.00 19,650.00 21 ม.ค. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

569 โครงการใหคำปรึกษาดานโภชนาการ จัดกิจกรรมเพ่ิมทักษะการเรียนรูของนิสิตดานการให

คำปรึกษาและการประเมินภาวะโภชนาการ 

13,000.00 13,000.00 28-ก.พ.-66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

570 โครงการอบรมการจัดการความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร (Biosafety) 

นิสิต อาจารย นักวิทยาศาสตรและผูปฏิบตัิงานใน

หองปฏิบัติการ คณะวิทยาศาสตรการแพทย มีความรูความ

เขาใจในหลักการของจัดการและความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการ สามารถนำไปใชประโยชนในการทำงานได

จริง 

25,000.00 25,000.00 16 ต.ค. 65 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 

571 โครงการอบรมสุขภาพจิตใหแกนสิิต คณะ

วิทยาศาสตรการแพทย 

นิสิตมีแนวทางเรื่องการปรับตัวในการดำเนินชีวิต 

ในมหาวิทยาลัยไดอยางเปนสุข 

5,000.00 5,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะวิทยาศาสตร

การแพทย 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

573 โครงการ workshop Outcome Base 

Education 

ยกเลิกโครงการ 60,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิศวกรรมศาสตร 

574 โครงการการแขงขันเพ่ือสรางสรรควิชาการ 

ดานโครงสรางดวยไมไอศกรมี และโครงสราง

ดวยไมและเหล็ก ปการศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูหลักการออกแบบโครงถัก 

โดยพิจารณาลักษณะการวิบตัิแบบดึงและแบบอัด 

59,645.70 59,645.70 28 ก.พ. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

575 โครงการกิจกรรมประจำปของสโมสรนิสิต นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตรมสีขุภาพ บุคลิกภาพ  

และสุนทรีภาพ ที่ดี  

121,938.00 121,938.00 31 ส.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

576 โครงการแขงขันคอนกรีตระดับชาต ิ โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิศวกรรมศาสตร 

577 โครงการคายสำรวจ จัดกิจกรรมเพ่ิมประสบการณและเสรมิทักษะดานวิชาชีพ

แกนิสิตใหสามารถประยุกตนำทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัต ิ

ไดอยางเหมาะสมตามเกณฑสภาวศิวกร 

50,000.00 50,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

578 โครงการเตรยีมความพรอมผูนำนสิิตคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

นิสิตไดเรียนรูการปฏิบตัิตนตามหลักประชาธิปไตย 

และเขาใจการสรรหาผูนำของตนเอง 

66,300.00 66,300.00 31 ก.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

579 โครงการถวายเทียน คณะวิศวกรรมศาสตร จัดกิจกรรมอนุรักษ ฟนฟ ูทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม 

และภูมิปญญาทองถ่ิน 

5,000.00 4,946.00 13 ส.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

580 โครงการทำบญุคณะวิศวกรรมศาสตร จัดกิจกรรมอนุรักษประเพณีทองถิ่น 10,000.00 10,000.00 31 ม.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

581 โครงการทำแผนคณะวิศวกรรมศาสตร ติดตามการดำเนินงานตามแผนยทุธศาสตรพัฒนา 

คณะวิศวกรรมศาสตรในรอบปที่ผานมา 

20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

13 ส.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

582 โครงการนิเทศนสิิตฝกงานและสหกิจศึกษา ติดตามและดูแลนิสิตระหวางฝกงานของนิสิต 25,000.00 23,950.00 31 ก.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

อุตสาหการ ชั้นปที่ 4  

583 โครงการปฐมนิเทศนิสติคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

นิสิตทราบถึงกฎเกณฑและแนวทางในการปฏิบัติตน 

เมื่อศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย 

20,000.00 20,000.00 10 ก.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

584 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมรอบดานใหกับนิสิตชั้นปท่ี 4 

กอนสำเร็จการศึกษาในการเผชิญชีวิตการทำงานภายนอก

มหาวิทยาลยั 

7,000.00 7,000.00 22 พ.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

585 โครงการพัฒนาศักยภาพครูปฏิบัติการ จัดกิจกรรมเสริมสรางในการทำงานแนวคิดใหม ๆ  

แกบุคลากรงานปฏิบัติการมาปรบัปรุงพัฒนาตนเองและ 

หนวยงานใหดีย่ิงขึ้น 

20,000.00 20,000.00 31 ก.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

586 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักงาน จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพองคกรเพื่อความเปนเลศิ 20,000.00 14,510.00 22 พ.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

587 โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการวิศวกรรม หองปฏิบัติการมีความเปนระเบียบเรียบรอยตามหลักการ 

5 ส.  

20,000.00 20,000.00 31 พ.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

588 โครงการศึกษาดูงานวิชาชีพ

วิศวกรรมเครื่องกล 

นิสิตไดเรียนรูการประยุกตใชความรูรวมกับ 

สถานประกอบการ แกไขปญหาจริง 

120,000.00 120,000.00 29 ต.ค. 65 คณะวิศวกรรมศาสตร 

589 โครงการศึกษาดูงานวิชาชีพวิศวกรรมโยธา นิสิตไดเรียนรูการประยุกตใชความรูรวมกับ 

สถานประกอบการ แกไขปญหาจริง 

76,965.00 76,965.00 30 มิ.ย. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

590 โครงการศึกษาดูงานวิชาชีพวิศวกรรมโยธา 

(โครงการพิเศษ) 

นิสิตไดเรียนรูการประยุกตใชความรูรวมกับสถาน

ประกอบการ แกไขปญหาจริง 

200,000.00 200,000.00 31 ก.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

591 โครงการศึกษาดูงานวิชาชีพวิศวกรรมอุตสา

หการ 

นิสิตไดเรียนรูการประยุกตใชความรูรวมกับ 

สถานประกอบการ แกไขปญหาจริง 

7,290.00 7,290.00 12 พ.ย. 65 คณะวิศวกรรมศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

592 โครงการสงเสริมศักยภาพชุมชนอยางยั่งยืน นำองคความรูและนวัตกรรมทางวิศวกรรมรวมกับแนวคิด 

BCG model ไปถายทอดใหแกชมุชนและสังคม 

80,000.00 80,000.00 30 ก.ย. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

593 โครงการสนับสนุนการแขงขัน Start Up จัดกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาความรูและทักษะ 

ความเปนผูประกอบการ 

15,000.00 15,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

594 โครงการสัมมนาคณะวิศวกรรมศาสตร บุคลากรมีสวนรวมในการกำหนดแนวทางการพัฒนา 

คณะวิศวกรรมศาสตร   

167,000.00 142,480.00 31 พ.ค. 66 คณะวิศวกรรมศาสตร 

595 โครงการอบรมการติดตั้งสถานีอัดประจุ

สำหรับยานยนตไฟฟา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิศวกรรมศาสตร 

596 โครงการอบรมทักษะเชิงลึกทางดาน

เทคโนโลยียานยนตสมัยใหม 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ  คณะวิศวกรรมศาสตร 

600 โครงการ 1 คณะ 1 ชุมชนนวัตกรรม จัดกิจกรรมใหบริการวิชาการสูสังคมในพ้ืนที่เปาหมาย  50,000.00 35,800.00 15 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

601 โครงการ English in Songs จัดกิจกรรมสงเสรมิความรูดานคำศัพทและไวยากรณ

ภาษาอังกฤษของผูเขารวมโครงการ   

15,000.00 15,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

602 โครงการ Lib Arts’ Talk จำนวน 4 ตอน จัดกิจกรรมนำเสนอขอมูลของคณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา  

40,000.00 30,000.00 30 เม.ย. 67 คณะศิลปศาสตร 

603 โครงการ LibArts’ Paper Camp จัดกิจกรรมพัฒนาการเขียนงานวิจัยของบุคลากร 

คณะศลิปะศาสตรใหไดรับการตีพิมพในระดับชาต ิ

และนานาชาติอยางตอเนื่อง 

135,000.00 111,956.00 10 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

604 โครงการ Meeting พ่ีเลี้ยง ติดตามการดำเนินงานวิจัยภายในคณะศลิปศาสตร 15,000.00 15,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 
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605 โครงการ Movie Talks จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการฟงพูดภาษาอังกฤษของนิสิต

มหาวิทยาลยัพะเยา โดยการกิจกรรมที่มุงเนนการใชสื่อ

ภาพยนตรภาษาอังกฤษ เพ่ือใหเกิดความ  

20,000.00 20,000.00 10 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

606 โครงการ Pre-U คณะศลิปศาสตร จัดกิจกรรมอบรมใหความรูทางดานวิชาการ 

และดานทักษะทางวิชาการของสาขาวิชาตาง ๆ ในคณะฯ  

190,000.00 183,260.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

607 โครงการ UP Freshmen Day (กีฬานอง

ใหม) 

นิสิตมีความสามัคคีในหมูคณะ 6,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

608 โครงการการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง จัดกิจกรรมตดิตามผลการดำเนินการตามแผนบรหิารความ

เสี่ยงและควบคุมภายใน (RM-Plan) ประจำปงบประมาณ 

2566 รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน  

3,000.00 1,330.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

609 โครงการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัย

พะเยา 

จัดกิจกรรมสรางความสามัคคขีองบุคลากรภายใน

มหาวิทยาลยัพะเยา เพื่อใหบุคลากรคณะศิลปะศาสตร 

ไดทำกิจกรรมรวมกัน 

20,000.00 17,550.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

610 โครงการงานพระราชทานปรญิญาบัตร  

ปการศึกษา 2564 

ดำเนินการฝกซอมการรับพระราชทานปริญญาบัตร  

ปการศึกษา 2564 ใหแกบัณฑิต มหาบัณฑติ และดุษฎี

บัณฑิต ของคณะศิลปศาสตร  

170,000.00 157,214.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

611 โครงการจดัทำแผนพัฒนายุทธศาสตร/ปรับ

แผนยุทธศาสตรคณะศลิปศาสตร 

จัดกิจกรรมทบทวนการจดัทำแผนยุทธศาสตร 

คณะศลิปศาสตรเพื่อใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา 

มหาวิทยาลยัพะเยา และการพัฒนาประเทศ  

156,600.00 34,525.00 29 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

612 โครงการจดัสรรทุนวิจัยงบประมาณรายได

คณะศลิปศาสตร 

จัดกิจกรรมสนับสนุนใหนักวิจัยมีผลงานตีพิมพทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

450,000.00 436,200.00 31 ธ.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

613 โครงการจดัสอบพัฒนาผลการเรยีนนิสิต

ระดับปริญญาตรี (รหัส 64) 

จัดกิจกรรมเปดโอกาสใหนสิิตระดบัปริญญาตรี สอบพัฒนา

ผลการเรยีน และมีผลการเรียนที่ดขีึ้น 

19,250.00 19,250.00 30 เม.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

614 โครงการจดัสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ 

สำหรับนสิิตระดับบัณฑติศึกษา 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ สนับสนุนใหนสิิตระดับบณัฑิตศึกษา 

(ระดับปริญญาโท และระดับปรญิญาเอก) และบุคคลทั่วไป 

มีความรูความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ ตลอดจน 

เปนการยกระดับมาตรฐานการจดัการเรยีนการสอน 

ของรายวิชาภาษาอังกฤษ 

37,200.00 36,000.00 13 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

615 โครงการจดัสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ 

สำหรับนสิิตระดับปริญญาตรี: โปรแกรม+

UP-STEP 

ดำเนินการทดสอบวัดความรูภาษาอังกฤษใหกับนิสิตระดบั

ปริญญาตรี มหาวิทยาลยัพะเยา กอนสำเร็จการศึกษา 

693,522.50 632,020.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

616 โครงการจดัสอบวัดระดับทางภาษาสำหรับ

นิสิตคณะศลิปศาสตร 

สาขาวิชามีขอสอบมาตรฐานทีส่ามารถวัดระดับได 80,000.00 72,650.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

617 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติสูงานวิจัย

ทางดานภาษาจีน 

นิสิตมีความรูพ้ืนฐานการวิจัยดานภาษาจีน 40,000.00 40,000.00 31 ต.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 

618 โครงการเตรยีมพรอมสูความเปนมืออาชีพ จัดกิจกรรมเสริมสรางความรู ความเขาใจ ตลอดจนเพ่ิมพูน

ทักษะพื้นฐานในการทำงานเบื้องตนใหแกนิสิต   

3,000.00 3,000.00 31 ธ.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 

619 โครงการถวายเทียนสองธรรม จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคลากรและนิสิตภายในคณะไดทำ

กิจกรรมทางศาสนารวมกัน  

10,000.00 10,000.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

620 โครงการทำบญุคณะศิลปศาสตร จัดกิจกรรมอนุรักษ สืบสานประเพณีและศิลปวัฒนธรรม

ของไทยใหคงอยูตอไป 

15,000.00 15,000.00 28 ก.พ. 66 คณะศิลปศาสตร 

621 โครงการเทศกาลวัฒนธรรมนานาชาต ิ

(International festival) 

เผยแพรความรูดานภาษาและวัฒนธรรมของแตละ

หลักสตูร 

60,000.00 60,000.00 19 ธ.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 



155 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

622 โครงการนองยินดีพีร่บัปรญิญา จัดกิจกรรมรวมแสดงความยินดีกับบัณฑิต มหาบณัฑิต 

และดุษฎีบัณฑิต คณะศลิปศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

10,000.00 10,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

623 โครงการนฮิงไซ (เทศกาลวัฒนธรรมญี่ปุน) นิสิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุนไดเรียนรูเกี่ยวกับสังคมและ

วัฒนธรรมญี่ปุนผานการปฎิบตัิจรงิ (Active Learning)  

35,000.00 35,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

624 โครงการแนะแนวอาชีพสาขาวิชาภาษาญี่ปุน เพ่ิมขอมูลการทำงานในหนวยงานตาง ๆ แกนิสิตสาขา

ภาษาญี่ปุน 

30,000.00 25,701.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

625 โครงการแนะแนวอาชีพสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

626 โครงการบริการดานการแปล ใหบริการดานการแปล 60,227.00 55,700.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

627 โครงการบรูณาการความรูทางภาษาไทยสู

ทักษะอาชีพ 

นิสิตมีทักษะการสื่อสารในการทำงานรวมกับผูอื่นไดด ี 38,000.00 38,000.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

628 โครงการปฐมนิเทศนิสติฝกงานและสหกิจ

ศึกษา 

นิสิตมีความเขาใจและตระหนักถึงความสำคญัของการ

ฝกงานและปฏิบัตสิหกิจศึกษา 

10,000.00 8,000.00 15 ต.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 

629 โครงการปฐมนิเทศนิสติสาขาวิชาภาษาจีน จัดกิจกรรมเพ่ิมพูนทักษะเฉพาะทางในการใชภาษาจีน 

ในดานการเปนลามจีน-ไทย ไทย-จีน และดานการเรียน

การสอนภาษาจีนจากวิทยากรภายนอกที่เปนผูมีความรู

ความสามารถเฉพาะทางในดานนี้  

30,000.00 29,750.00 16 ต.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 

630 โครงการปฐมนิเทศและปจฉิมนเิทศนิสิต

ฝกงานสาขาวิชาภาษาไทย 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหแกนิสิตกอนเขารบั 

การฝกงาน  

33,000.00 15,290.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

631 โครงการปฐมนิเทศอาจารยใหมและอบรม

กรอบมาตรฐานวิชาชีพ UP-PSF 

อาจารยมีความเปนมืออาชีพ ตามมาตรฐาน UP-PSF  90,000.00 65,890.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

632 โครงการประกวดทักษะนสิิตสาขาวิชา

ภาษาจีน 

จัดกิจกรรมพัฒนาความรูความสามารถดานภาษาจีน 

ของนิสิตใหดีขึ้นใหเปนไปตามหลกัสูตร 

70,000.00 68,000.00 15 ม.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

633 โครงการประกวดทักษะนสิิตสาขาวิชา

ภาษาญี่ปุน 

นิสิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุนฝกฝนทักษะภาษาญี่ปุน 

และทักษะอื่นๆ 

10,000.00 9,200.00 24 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

634 โครงการประกวดทักษะนสิิตสาขาวิชาภาษา

ฝรั่งเศส 

โอนงบประมาณ 1,500.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

635 โครงการประกวดทักษะนสิิตสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและพัฒนา 

ขีดความสามารถของนิสติในการใชทักษะตาง ๆ  

ที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษ    

10,000.00 10,000.00 20 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

636 โครงการประกันคณุภาพการศึกษา ทราบผลการดำเนินงานของคณะฯ และการดำเนินงานของ

หลักสตูร 

80,000.00 73,550.00 24 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

637 โครงการประชาสมัพันธหลักสูตรและการ

เก็บขอมูลปอนกลับสำหรับการพัฒนา

มาตรฐาน 

ประชาสมัพันธหลักสูตร คณะศลิปศาสตร 50,000.00 50,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

638 โครงการประชุมบุคลากรและการ

ประชาสมัพันธในองคกร 

จัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูแนวคิด วิธีการ  

เพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุงงานของบุคลากร 

คณะศลิปศาสตร ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน      

122,000.00 83,714.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

639 โครงการประชุมผูปกครองนิสติใหม 

คณะศลิปศาสตร 

คณะแจงขอมูล กฎระเบียบ แนวทางการจัดการเรียน 

การสอนของคณะศิลปศาสตรใหผูปกครองและนสิิตใหม 

25,000.00 25,000.00 24 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

640 โครงการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

และนานาชาติและทางวิชาการ-วิจัย 

โอนงบประมาณ 50,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สายมนุษยศาสตร 

641 โครงการประเพณีแหผาหมพระธาตุจอมทอง จัดกิจกรรมเสริมสรางใหนิสิต มีความเขาใจและเห็นคณุคา

ความหลากหลายทางศลิปวัฒนธรรม 

99,600.00 99,600.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

642 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับคณะตามเกณฑ EdPEx 

พัฒนาองคกรตามเกณฑ EdPEx  75,120.00 70,154.00 20 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

643 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและสำนักงาน 

สีเขียว 

สำนักงานเกิดความสวยงาม สะอาด สะดวก ปลอดภัย  

ทั้งผูใหบริการและผูรับบริการ 

517,000.00 516,933.36 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

644 โครงการปรับปรุงหลักสตูร จัดกิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรรวมถึงรูปแบบ 

การจัดการเรยีนการสอน รายละเอียดของรายวิชา กลยุทธ

การสอน การประเมินผลการเรียนรู ใหสอดคลอง 

กับการเรยีนรูของผูเรียน และใหเปนไปตำมเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

40,000.00 18,400.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

645 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตสาขาวิชาภาษาจีน นิสิตไดรับความรูดานการเตรยีมความพรอมสูการทำงาน 

ที่ถายทอดจากวิทยากรภายในในแงมุมตาง ๆ  

10,000.00 10,000.00 4 ก.พ. 66 คณะศิลปศาสตร 

646 โครงการปจฉมินิเทศนิสิตสาขาวิชาภาษา 

ญี่ปุน 

นิสิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุนชั้นปที่ 4 นำเสนอผลการฝกงาน

แกอาจารยสาขาวิชาภาษาญี่ปุน 

10,000.00 9,000.00 4 ก.พ. 66 คณะศิลปศาสตร 

647 โครงการฝรั่งเศสวิชาการ นิสิตเรียนรูระเบียบ วิธีการวิจัย ขัน้ตอนการวิจัย 

ทางดานภาษา และสามารถนำกระบวนการเหลานี ้

ไปใชในการแสวงหาความรูได 

1,500.00 1,500.00 31 พ.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

648 โครงการฝกอบรมทางภาษา (ภาษากัมพูชา / 

TOEIC / สำหรับสอบวัดระดับ/ English for 

Oral Presentation/ English for 

Academic Writing) 

จัดกิจกรรมอบรมภาษากัมพูชาใหกับนิสิตและบุคลากร 50,000.00 49,000.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

649 โครงการพัฒนาขอสอบวัดระดับทางภาษา

สำหรับนสิิตคณะศิลปศาสตร: วิชาโท  

5 + ภาษาอังกฤษ 1 

สาขาวิชามีขอสอบมาตรฐานรายวิชาโทที่สามารถวัดระดับได 67,605.00 65,205.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

650 โครงการพัฒนาฐานขอมลูศูนยภาษา: 

หลักสตูรระยะสั้นและการเทียบคะแนน 

ในรายวิชาศึกษาทั่วไป 

จัดเก็บผลสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ นิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

128,200.00 128,000.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

651 โครงการพัฒนาทักษะการแปลนิสติสาขา 

วิชาภาษาอังกฤษ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

652 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

ของบุคลากรสายวิชาการ 

บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

หลักการพ้ืนฐานในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

39,162.50 39,162.50 31 พ.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

653 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับ

การทดสอบวัดความรู UP-STEP เพื่อสำเร็จ

การศึกษา (ติวขอสอบเดือนละ 2 ครั้ง) 

จัดกิจกรรมฝกอบรมการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ  

เพ่ือสำเรจ็การศึกษา นสิิตระดับปริญญาตรี รหัส 62 

36,000.00 36,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

654 โครงการพัฒนานสิิตระดับบณัฑติศึกษา จัดกิจกรรมสงเสรมิการพัฒนาของนิสิตระดับบณัฑิตศึกษา 

เพ่ือผลักดันใหบณัฑติสำเร็จการศกึษาอยางมีประสิทธิภาพ 

และเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

120,000.00 87,975.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

655 โครงการพัฒนาบทเรียนเพ่ือยกระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR B1 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

656 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาบุคลากร สามารถนาความรู

ที่ไดจากการอบรม สัมมนา และศกึษาดู งาน มาใชเพ่ือให

เกิดความกาวหนาในวิชาชีพ กลุมเปาหมาย  

170,000.00 158,772.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

657 โครงการพัฒนาระบบและกลไกในการสราง

เครือขายศิษยเกา คณะศิลปศาสตร 

มีการจัดเก็บขอมูลทำระบบฐานขอมูลศิษยเกา  

คณะศลิปศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

15,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

658 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

เพ่ือการบริหารจัดการและตดัสินใจ 

โอนงบประมาณ 200,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

659 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำนสิติ 

คณะศลิปศาสตร 

จัดกิจกรรมฝกฝนใหนิสติไดรูจักวิธกีารเปนผูนำที่เหมาะสม  30,000.00 30,000.00 30 พ.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

660 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยที่ปรึกษา

คณะศลิปศาสตร 

อาจารยท่ีปรึกษาทราบถึงข้ันตอนสำหรับการใหคำปรึกษา

ตามวิธีการกรมสุขภาพจิต  

5,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

661 โครงการพัฒนาสุขภาวะบุคลากร 

คณะศลิปศาสตร 

จัดกิจกรรมเพ่ือตอบสนอง (Super KPI) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 กลยุทธ 

2.1.1 Best Practice ที่ใช BCG Model เปน Platform 

ในการพัฒนาชุมชนทองถ่ินเพ่ือความเปนอยูที่ดีทางสังคม 

(Societal Well-Being) 

66,550.00 54,100.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

662 โครงการพัฒนาหลักสตูรระยะสั้น จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตางๆ ที่ทันสมัย 

และเปนประโยชนตอนิสติในโลกยุคปจจุบัน 

111,740.00 111,740.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 
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หนวยงาน 
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663 โครงการพัฒนาอาจารยเขาสูตำแหนง 

ทางวิชาการ 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูเกี่ยวกบัการขอกำหนดตำแหนง

วิชาการ  

261,800.00 230,757.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

664 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาภาษาจีน อาจารยสาขาวิชาภาษาจีนไดทราบ ขอควรปฏิบัต ิ

และขอควรระวังในการตีพิมพผลงานดานภาษาจีน 

ในวารสารตาง ๆ 

30,000.00 26,170.00 31 ต.ค. 65 คณะศิลปศาสตร 

665 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาภาษาญี่ปุน จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนสอนของ

อาจารยสาขาวิชาภาษาญี่ปุน  

15,000.00 10,600.00 5 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

666 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาภาษาไทย ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาศักยภาพดานการจัดการเรียน

การสอนภาษาไทยในเหมาะสมกับการเรยีนการสอน 

ในศตวรรษท่ี 21 

30,000.00 4,500.00 5 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

667 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาภาษา

ฝรั่งเศส 

อาจารยประจำหลักสตูรและอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูร 

ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลยัพะเยา 

ไดแลกเปลี่ยนเรยีนรูเกีย่วกับการดำเนินการหลักสตูรโดย

ผูทรงคณุวุฒิจากหลักสูตรใกลเคียง ของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ   

15,000.00 7,000.00 5 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

668 โครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยดานการจัดการเรยีนการสอน

ภาษาอังกฤษ การออกแบบและสรางสื่อการเรียนการสอน 

การใชเทคโนโลยี มัลติมีเดีย และการวัดและประเมินผลใน

การจัดการเรยีนการสอนทั้งในหองเรียนและในรูปแบบ

ออนไลนหรือผสมผสาน 

35,000.00 28,748.00 5 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

669 โครงการเพชรภาษาไทย จัดกิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาทักษะดานภาษาไทย 

ของนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

100,000.00 93,100.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

670 โครงการภาษาในสวนศลิป จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาทักษะดานภาษาใหแกนสิิต 112,260.00 112,260.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

671 โครงการภาษาและวัฒนธรรมฝรั่งเศส นิสิตเขารวมโครงการไดเรียนรูและฝกฝนตนเองในประเด็น

ตางๆ ซึ่งสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสตูร ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส หลกัสูตรปรับปรุง 2565 

15,000.00 7,000.00 21 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

672 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการบริหาร

เพ่ือความโปรงใสและความเปนเลศิ 

โอนงบประมาณ 15,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

673 โครงการศักดิ์ศรี ศักดิ์สิทธ์ิ สัมฤทธ์ิพระนาม จัดกิจกรรมเช่ือมความสัมพันธระหวางนิสิตรุนพ่ีและนสิิต

รุนนองในคณะศลิปศาสตร 

15,000.00 15,000.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

674 โครงการศลิปฯ อาสา คนทำด ี จัดกิจกรรมสงเสรมิและปลูกฝงใหนิสิตเปนผูมีคณุธรรม

จริยธรรม สอดคลองตามคุณลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค 

“ซื่อสัตย มีวินัย ใจอาสา” ของคณะศลิปศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

47,000.00 47,000.00 28 ก.พ. 66 คณะศิลปศาสตร 

675 โครงการศึกษาดูงานดานวิชาชีพ จัดกิจกรรมศึกษาดูงานรายวิชาเอกเลือกดานวิชาชีพ ไดแก 

รายวิชา 145361 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการโรงแรม รายวิชา 

145362 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการทองเท่ียว 

10,000.00 8,164.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

676 โครงการศึกษาดูงานและแลกเปลีย่นเรียนรู 

งานศูนยภาษา คณะศิลปศาสตร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาบุคลากร สามารถนาความรู

ที่ไดจากการอบรม สัมมนา และศกึษาดูงาน มาใชเพ่ือให

เกิดความกาวหนาในวิชาชีพ กลุมเปาหมาย 

96,523.00 96,511.00 10 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

677 โครงการสงเสริมทักษะนสิติคณะศลิปศาสตร จัดกิจกรรมสงเสรมิและสนับสนุนการเขาแขงขันทักษะ

วิชาการดานตาง ๆ ของนิสิตคณะศิลปศาสตร  

ในระดับอุดมศึกษา 

35,000.00 14,803.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

678 โครงการสงเสริมสุขภาพนิสิต 

คณะศลิปศาสตร 

โอนงบประมาณ 40,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

679 โครงการสนับสนุนการฝกประสบการณ

วิชาชีพครูออนไลน 

จัดกิจกรรมสนับสนุนการนิเทศการฝกประสบการณวิชาชีพ

ครูออนไลน   

200,000.00 180,200.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

680 โครงการสรางระบบสารสนเทศ 

ดานอัตลักษณนิสติ คณะศิลปศาสตร 

โอนงบประมาณ 30,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

681 โครงการสรางเสรมิคุณลักษณะตาม

สมรรถนะในศตวรรษที ่21 

นิสิตมีทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการใชโปรแกรม

ประยุกตทางคอมพิวเตอรอยางมีประสิทธิภาพ 

40,000.00 7,680.00 30 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

682 โครงการสหกิจศึกษา จัดกิจกรรมเสริมสรางและเพ่ิมพูนความรูที่จำเปนสำหรับ

การฝกประสบการณวิชาชีพและการปฏิบัตสิหกิจศึกษา 

100,000.00 27,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

683 โครงการสานสมัพันธนิสิตนองใหม  

หลอหลอมดวงใจเลือดสสีมอิฐ 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธที่ดรีะหวางรุนพ่ีและรุนนอง 

ภายในคณะศิลปศาสตร 

70,000.00 70,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

684 โครงการสุขสะหรีปใหมเมือง และทำบุญ

คณะศลิปศาสตร 

จัดกิจกรรมรวมอนุรักษ สืบสานประเพณ ี

และศลิปวัฒนธรรมของไทยใหคงอยูตอไป 

20,000.00 20,000.00 31 พ.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

685 โครงการสุนทรียศลิปแหงภาษา (Lib Arts’ 

Smart Talk) 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพทักษะทางภาษาของนิสิต  

สรางเสริมบคุลิกภาพใหนิสิตมีความกลาแสดงออก 

และมีทัศนคติเชิงสรางสรรค ผานการเรยีนการสอน 

ของหลักสูตรในรายวิชาการพูด 

40,000.00 40,000.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

686 โครงการไหวครคูณะศิลปศาสตร จัดกิจกรรมใหนิสติสืบทอดประเพณีการไหวคร ู

ของคณะศิลปศาสตร 

16,000.00 15,680.00 31 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

687 โครงการอบรม TOEIC จัดกิจกรรมอบรมการเตรียมสอบวัดระดับความรู

ภาษาอังกฤษ TOEIC (Test of English for 

International Communication) 

20,000.00 20,000.00 25 ก.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

688 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาอังกฤษ

เพ่ืองานบริการ 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและสมรรถนะ 

การทำงานข้ันพื้นฐานที่จำเปนในการใหบริการ  

40,000.00 40,000.00 31 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

689 โครงการอบรมดานการวิจัย โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

690 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวชิาเอก

สาขาวิชาภาษาจีนสำหรบั 4 ชั้นป 

นิสิตในสาขาวิชาภาษาจีนทั้ง 4 ชั้นป มีความรูความเขาใจ

ในเนื้อหาสาระของขอสอบวัดระดบัความสามารถภาษาจีน 

(HSK) 

20,000.00 9,600.00 31 มี.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

691 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวชิาเอก

สาขาวิชาภาษาญีปุ่นสำหรับ 4 ชั้นป 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาญี่ปุนของนิสิต 

ใหเปนไปตามผลการเรียนรูท่ีความหวังของหลักสูตรฯ  

15,000.00 10,814.00 30 มิ.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

692 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวชิาเอก

สาขาวิชาภาษาไทยสำหรับ 4 ชั้นป 

ผูเขารวมโครงการเขาใจและมีความรูในวิชาเอกเพียงพอ

สำหรับการผานการทดสอบการวัดและประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ความรูวิชาเอก 

35,000.00 26,760.00 30 มิ.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

693 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวชิาเอก

สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศสสำหรับ 4 ชั้นป 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาเอกของนิสิตสาขาวิชาภาษา

ฝรั่งเศสท้ัง 4 ชั้นป  

9,000.00 2,400.00 10 ก.ย. 66 คณะศิลปศาสตร 

694 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวชิาเอก

สาขาวิชาภาษาอังกฤษสำหรับ 4 ชั้นป 

นิสิตทราบถึงแนวทางในการพัฒนาความสามารถ 

ดานภาษาอังกฤษของตนเอง 

1,800.00 1,800.00 19 ส.ค. 66 คณะศิลปศาสตร 

695 โครงการอบรมเพ่ือยกระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR B1  

จัดกิจกรรมทดสอบวัดความรูภาษาอังกฤษใหกับนิสิต 

ทุกคนกอนสำเร็จการศึกษา 

200,000.00 187,780.00 28 ก.พ. 66 คณะศิลปศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

(นิสิตรหสั 62 ที่สอบ UP-STEP ไมผาน) 

696 โครงการอบรมใหความรูดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร (AUN-QA) 

โอนงบประมาณ 50,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะศิลปศาสตร 

700 Meming Dissent จัดกิจกรรมศึกษาความหมาย ปจจัย และองคประกอบ 

ของมีม ที่เกิดข้ึนจากการชุมนุมของกลุมนักเรียน นสิิต 

นักศึกษา ในชวงป พ.ศ. 2563 

12,500.00 12,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

701 โฺครงการอบรม BIM (Building 

Information Modelling) 

โอนงบประมาณ  ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

702 การประเมินสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เหมาะสม

สำหรับผูใชรถเข็นวีลแชรในสถานขีนสง

ผูโดยสาร 

จัดกิจกรรมศึกษามาตรฐานการจัดสภาพแวดลอม 

และสิ่งอำนวยความสะดวกของอาคารสถานีขนสงผูโดยสาร  

25,000.00 25,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

703 การออกแบบปรับปรุงรานคาเพ่ือสงเสริม 

การขายสินคาชุมชน 

มีการพัฒนารานคาชุมชนและสรางโอกาสการเติบโต 

ทางเศรษฐกิจในทองถิ่น 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

704 โครงการ KM : Best Practrice พันธกิจวิจัย สรางระบบพี่เลีย้งนักวิจัย จากแนวทางปฏิบัติท่ีด ีจนเกิด

เปนนวัตกรรมในกระบวนการทำงาน  และการปรับปรุง

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงาน 

ดานการวิจัยฯ ภายในคณะ 

25,175.00 25,175.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

705 โครงการกระบวนการสรางสรรคละครไทลื้อ 

อำเภอเชียงคำ จังหวัดพะเยา 

มีการสรางบทละครจากวรรณกรรมไทลื้อ อำเภอเชียงคำ 

จังหวัดพะเยา 

25,000.00 25,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

706 โครงการการจัดการองคความรูดาน

สถาปตยกรรมศาสตรและศลิปกรรมศาสตร 

จัดกิจกรรมการบริหารจัดการองคความรูเพ่ือชุมชน  25,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

707 โครงการการประพันธเดี่ยวฆองวงใหญ 

เพลงนางครวญ สามชั้นจากอัตลักษณ 

ทางเดี่ยว ฆองวงใหญเพลงสดุสงวน สามชั้น

ทางครูสมภพ ขำประเสริฐ 

จัดกิจกรรมศึกษาแนวคิดในการประดิษฐเดี่ยวฆองวงใหญ 

เพลงสุดสงวน สามช้ันทางครสูมภพ ขำประเสริฐ  

12,500.00 12,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

708 โครงการการศึกษาวิธีการเรียนการสอน 

ที่บรรลุทักษะวิชาชีพสถาปตยกรรมภายใน 

ตามกรอบแนวคดิการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

จัดกิจกรรมศึกษาวิธีการเรียนรูที่ทำใหนิสิตมีทักษะวิชาชีพ

ทางสถาปตยกรรมภายใน 

50,000.00 50,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

709 โครงการการออกแบบสื่อสรางสรรค 

เพ่ือการพัฒนาเเละเผยแพรหลักสตูร

สถาปตยกรรมภายใน 

จัดกิจกรรมศึกษาวิธีการเรียนรูที่ทำใหนิสิตมีทักษะวิชาชีพ

ทางสถาปตยกรรมภายใน 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

710 โครงการจริยธรรมงานวิจัยในมนุษย จัดกิจกรรมอบรมอาจารยเก่ียวกับจริยธรรมงานวิจัย 

ในมนุษย  

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

711 โครงการจดัทำแผนยุทธศาสตร 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

และศลิปกรรมศาสตร 

มีการจัดทำแผนยุทธศาสตรและกลยุทธ 

ของคณะสถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร 

ประจำป 2566 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

712 โครงการจดัทำระบบฐานขอมูลเครือขาย

งานวิจัย 

มีฐานขอมูลการดำเนินงานอดตี - ปจจุบัน  

รองรับการสืบคน แสดงพ้ืนที่ท่ีคณะรวมดำเนินงาน  

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

713 โครงการเจดียไมไผ พื้นที่ภายใน การรับรู โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

714 โครงการทัศนศึกษาในและนอกประเทศ 

(ศิลปะและการออกแบบ) 

เปนการจัดกจิกรรมเพ่ือการดำเนนิการตามระบบกลไก 

การพัฒนาและบริหารหลักสูตร 

85,200.00 85,200.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

715 โครงการทัศนศึกษาในและนอกประเทศ 

(สาขาดนตรีและนาฏศลิป) 

จัดกิจกรรมการดำเนินการตามระบบกลไกลการพัฒนา 

และบรหิารหลักสตูร 

20,400.00 20,400.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

716 โครงการทัศนศึกษาในและนอกประเทศ 

(สาขาสถาปตยกรรม) 

จัดกิจกรรมการดำเนินการตามระบบกลไกลการพัฒนา 

และบรหิารหลักสตูร 

120,000.00 120,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

717 โครงการทัศนศึกษาในและนอกประเทศ 

(สาขาสถาปตยกรรมภายใน) 

จัดกิจกรรมการดำเนินการตามระบบกลไกลการพัฒนา 

และบรหิารหลักสตูร  

62,400.00 62,400.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

718 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมในองคกร จัดกิจกรรมสรางภาพลักษณองคกรที่คำนึงถึงการทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมโดยการบรูณาการศาสตร 

25,000.00 25,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

719 โครงการทำบญุคณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

บุคลากร นสิิตของคณะรวมทำบญุคณะ และเขาใจ 

ในหลักคำสอนทางศาสนารวมถึงวัฒนธรรม ประเพณีอันดี

งาน สามารถนำไปใชในการดำรงตนอยางถูกตองตอไป 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

720 โครงการทุนการศึกษาเพ่ือนิสติ นิสิตรับทุนการศึกษาจากคณะฯ เพ่ือนำไปใชในการศึกษา

ตอในระดับทีส่งูข้ึน 

30,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

721 โครงการนำเสนอผลงานทางดานดนตร ี

และนาฏศิลป 

จัดการแสดงผลงานทางดานดนตรหีรือนาฏศลิปบูรณาการ

กับการจัดการเรยีนการสอนในรายวิชาการนำเสนอผลงาน

ทางดานดนตรีและนาฏศลิป  

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

722 โครงการนิทรรศการอัตลักษณของ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและศลิปกรรม

ศาสตร 

จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมภูมิปญญา ในทองถ่ินพะเยา

ดวยองคความรูดานสถาปตยกรรมและศลิปกรรม 

36,000.00 34,200.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

723 โครงการบทประพันธเพลง : ควินเต็ต สอง 

สำหรับซึงและวงเครื่องสายสากล 4 ชิ้น 

จัดกิจกรรมศึกษาแนวทางการใชซงึในการประพันธ 

เพลงรวมสมัยรวมกับเครื่องดนตรสีากล  

12,500.00 12,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

724 โครงการบริการวิชาการ แบบจำลอง 

เพ่ือการเรยีนรูการออกแบบอาคารรองรับ 

ภัยพิบัติแผนดินไหว 

จัดกิจกรรมศึกษารปูแบบการสรางแบบจำลอง 

เพ่ือการเรยีนรูการออกแบบอาคารรองรับภัยพิบัติ

แผนดินไหว 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

725 โครงการประกวดผลงานของนิสติเวที

ระดับประเทศและนานาชาต ิ

จัดกิจกรรมกระตุน สงเสรมิ และสนับสนุนใหนิสิต  

ไดสรางสรรคผลงาน สิ่งประดิษฐ/สื่อสรางสรรค  

และนวัตกรรมใหม ๆ 

50,000.00 49,621.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

726 โครงการประกันคณุภาพการศึกษา จัดกิจกรรมพัฒนาระบบและกลไกการประกันคณุภาพ

การศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

727 โครงการประชาสมัพันธพันธกิจวิจัย มีการประชาสัมพันธอัตลักษณองคของคณะสถาปตยกรรม

ศาสตรและศิลปกรรมศาสตร เพ่ือสื่อสาร และสรุป 

ผลการดำเนินงาน ใหเปนที่ประจกัษตอสาธารณะ 

8,000.00 8,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

728 โครงการประชาสมัพันธหลักสูตร  

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

และศลิปกรรมศาสตร 

มีการประชาสัมพันธขอมลูการจดัการเรยีนการสอน  

และระเบียบการรับเขาศึกษาของทุกหลักสูตรฯ ของคณะฯ 

ใหเปนที่รูจักในวงกวาง 

20,000.00 15,740.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

729 โครงการผลติผลงานดนตรีและนาฏศิลป 

เพ่ือชุมชนทางสื่อสมัยใหม 

จัดกิจกรรมผลิตสื่อดนตรีและนาฏศิลปทางสื่อสมัยใหม

สำหรับชุมชนทางสื่อสมัยใหม 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

730 โครงการเผยแพรผลงานทางดานวทิยานิพนธ

และศลิปนิพนธ 

จัดกิจกรรมเผยแพรผลงานนิทรรศการและประชาสัมพันธ

หลักสตูร ของคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

และศลิปกรรมศาสตร  

30,000.00 25,446.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

731 โครงการพัฒนาขอเสนอโครงการ 

และการขอทุนวิจัยภายนอก 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการเขียนขอเสนอโครงการ

เพ่ือการไดรับการสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอก 

45,000.00 44,600.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

732 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-Art and Arch 

Market สรางความเปนผูประกอบการ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

733 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-การจด

สิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร/ลิขสิทธิ์นสิิต 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

734 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-คายสโมสร

นิสิตคณะสถาปตยกรรมศาสตรฯ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

735 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-ตอนรับบัณฑติ

และศิษยเกาคืนถ่ิน 

รุนพี่บัณฑติไดมีโอกาสกลับมา เพ่ือพบปะ และสรางไมตร ี

ที่ดกัีบรุนนอง 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

736 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-บูรณาการ

หลักสตูร สรางอัตลักษณนิสติ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรฯ 

จัดกิจกรรมดานการบูรณาการการทำกิจกรรมทุกหลักสูตร

และการสรางเสริมกิจกรรมเสรมิหลักสูตร  

เพ่ือสรางอัตลักษณใหแกนสิิต 

73,880.00 73,880.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

737 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-ปจฉมินิเทศ โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

738 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-พัฒนา

ศักยภาพนิสติกอนสำเร็จการศึกษา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

739 โครงการพัฒนาคณุภาพนสิิต-ไหวครูสลา 

และไหวครูพ้ืนเมือง 

นิสิตไดแสดงความเคารพนอบนอม และความกตัญู

กตเวทิตาตอคร-ูอาจารย 

39,000.00 39,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

740 โครงการพัฒนาบทความวิจัย จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพบทความวิจัย เพ่ือการตีพิมพ 

ในวารสารนานาชาติ Q4  และการพัฒนาบุคลากร 

ดานวิชาการเพ่ือเขาสูการขอตำแหนงทางวิชาการ 

30,000.00 30,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

741 โครงการพัฒนาผลติฑภัณฑทางวัฒนธรรม จัดกิจกรรมผลักดันใหเกิด Signature ของคณะใหเกิดข้ึน

จริง เพ่ือพัฒนาตอยอดเชิงพาณิชน 

30,500.00 30,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

742 โครงการพัฒนาพื้นที่แหงการเรียนรู 

หองสมุด 

จัดกิจกรรมสนับสนุนพื้นที่แหงการเรียนรู และการตอยอด

องคความรู  

80,000.00 80,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

743 โครงการพี่เลี้ยงขอเสนอโครงการวิจัย และ

จัดทำแผนงานวิจัย 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพบุคลากร และคณุภาพงาน

วิชาการภายในคณะ   

11,000.00 11,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

744 โครงการพื้นที่สรางสรรค สรางเครือขายนักเรียนนักศึกษาศลิปะ 13,500.00 13,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

745 โครงการภาพพระบฏคนเมือง สรางงานภาพพระบฏที่มีความเชื่อมโยงกับพุทธศาสนา  8,000.00 8,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

746 โครงการภาพเลาเรื่องวิถีชีวิตคนเมืองเกา

พะเยา (Phayao old town through 

photographs) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการทองเที่ยวของจังหวัดพะเยา 10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

747 โครงการภูมิปญญาทางสถาปตยกรรมใน

ทองถ่ิน บูรณาการวิชาเรยีนในหลกัสูตร

สถาปตยกรรมศาสตรบณัฑิต 

สรางสรรคผลงานจากภูมิปญญาทองถ่ินที่เก่ียวเนื่องกับ

สถาปตยกรรม 

10,000.00 9,880.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

748 โครงการลายเสนขาวดำเรือนและเรือน

รานคาในเมืองพะเยา 

มีการเก็บรวบรวมบันทึกภาพลักษณะอาคาร เรือน และ

เรือนรานคา เปนภาพลายเสนขาวดำ  

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

749 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

และศลิปกรรมศาสตร 

สรางพ้ืนที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดประสบการณ 

ความเช่ียวชาญ ของบุคลากร 

155,675.00 155,250.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

750 โครงการศลิปะสื่อผสมกับบริบทวัฒนธรรม

เวียง 

มีการนำแนวคิดสุนทรียศาสตรแหงความสัมพันธ 

กระบวนการสรางสรรคท่ีผูคนเขาไปมีสวน เกี่ยวของ 

ปฏิสัมพันธกับตัวผลงานที่เปนวัตถุทางศิลปะ 

12,500.00 12,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

751 โครงการศึกษาแนวทางพัฒนาพื้นที่สันทนา

การในบริบทชุมชนเมืองพะเยา 

จัดกิจกรรมศึกษาทำความเขาใจสภาพชุมชนริมกวาน

พะเยาที่เปลี่ยนแปลงตามสังคมปจจุบัน  

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

752 โครงการสงเสริมสำนักงานสีเขียว จัดกิจกรรมสงเสรมิใหสำนักงานนำความรูสำนักงานสีเขียว 

(Green Office) ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน  

และมีการบรโิภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสำนักงาน 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

753 โครงการสงเสริมสุขภาพเพ่ือการใชชีวิต 

อยางสมดลุและยั่งยืนของบุคลากร 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

และศลิปกรรมศาสตร 

จัดกิจกรรมเสริมสรางสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีด ี

ใหกับบุคลากรในคณะสถาปตยกรรมศาสตรและศลิปกรรม

ศาสตร ดวยกิจกรรมโยคะ และการผอนคลายความเครยีด

ดวยการปลูกผัก ดูแลสิ่งแวดลอม และสรางสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตท่ีดีอยางยั่งยืน 

6,000.00 6,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

754 โครงการสรางสรรคพระเจาไมรวมสมัย โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

755 โครงการสอนการอานโนตฉับพลันสำหรับ

นักเรียนดนตร ีโรงเรียนดนตรีเอกชน 

ในจังหวัดพะเยา 

จัดกิจกรรมศึกษาการเรยีนการสอนทักษะการอานโนต

ฉับพลันของนักเรียนดนตรีโรงเรยีนดนตรเีอกชนในจังหวัด

พะเยา 

17,500.00 17,500.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

756 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี12เดือน 

จังหวัดพะเยา 

จัดกิจกรรมศึกษารวบรวมองคความรูดานประเพณี

ศิลปวัฒนธรรม 12 เดือน ในทองถิ่นเมืองพะเยา 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

757 โครงการหลักสตูรระยะสั้น ในการบูรณาการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนการเรยีนรู 

ผานการปฏิบัติงานแกไขปญหาจรงิ 

ของชุมชน และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

จัดกิจกรรมการบรูณาการจดัการเรียนการสอนที่เนน 

การเรยีนรูผานการปฏิบัติงานแกไขปญหาจริงของชุมชน 

และมีทักษะในศตวรรษที่ 21  

136,000.00 135,046.50 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

758 โครงการหลังคาตนแบบจากวัสดมุงุหลังคา

ดวยไมไผ กรณีศึกษาหลังคาไมไผ บานนา

ยางใต เมืองน้ำบาก แขวงหลวงพระบาง 

สปป.ลาว 

สรางหลังคาตนแบบจากวัสดุมุงหลังคาดวยไมไผ 

กรณีศึกษาหลังคาไมไผ บานนายางใต เมืองน้ำบาก  

แขวงหลวงพระบาง สปป.ลาว 

25,000.00 25,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

759 โครงการอบรมการสรางสมรรถนะ 

ของบุคคลากรตาม UP PSF 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

760 โครงการอบรมครสูอนศิลปะ จัดกิจกรรมเพ่ิมพูนองคความรูอีกทั้งยังไดมีวิธีการเรียน 

การสอนที่หลากหลายใหครูศลิปะนำความรูไปประยุกตใช

ในการเรียนการสอน 

5,000.00 5,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

761 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู 

การปกผาเทคนิคชาวเมี่ยนขั้นพ้ืนฐาน 

จัดกิจกรรมเรียนรูและเห็นถึงคณุคาของงานฝมือ 

และองคความรูในงานปกที่ควรสืบทอดไมเพียงแคกลุมคน

ชาติพันธุเมี่ยน แตสำหรับผูสนใจโดยทั่วไป 

5,000.00 5,000.00 30 ก.ย.66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 
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ที่รับผิดชอบ 

762 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสรางสรรค

กระถางตนไมจากดินบานเวียงบัว 

ผูเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการสามารถสรางสรรคผลงาน

จากดินบานเวียงบัวได 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และศลิปกรรมศาสตร 

763 โครงการ "English for MT student: 

Essential Communication Skills for 

MT Career" 

นิสิตเทคนิคการแพทยชั้นปที่ 4 ไดเรียนรูและฝกปฏิบตัิ

เก่ียวกับการสื่อสาร การใหบริการและการใหคำแนะนำ

ดานผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ และคำแนะนำ 

ดานสุขภาพกับผูเขารับบริการดวยการสื่อสาร 

เปนภาษาอังกฤษ 

16,400.00 16,400.00 28 ก.พ. 66 คณะสหเวชศาสตร 

764 โครงการ 21st Century Skills for 

physical therapy students 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ 4C (creativity, 

communication, critical thinking, collaboration) 

20,000.00 20,000.00 22 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

765 โครงการ AHS Fun Fair จัดกิจกรรมสนับสนุนและสงเสรมิการสรางผูประกอบการ

ในนิสิตระดับปรญิญาตรีใหสามารถสรางโอกาสประกอบ

ธุรกิจดวยตนเอง 

20,000.00 20,000.00 30 ม.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

766 โครงการ ประกวดการนำเสนอผลงาน

วิชาการระดับนสิิตปริญญาตรี  

คณะสหเวชศาสตร ประจำปงบประมาณ 

2566 (AHS Student Academic 

Presentation Contest 2022) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตระดับปริญญาตร ี

ของคณะสหเวชศาตรมีทักษะในการนำเสนองานวิจัย 

อยางสรางสรรค  

30,000.00 30,000.00 17 ต.ค. 65 คณะสหเวชศาสตร 

767 โครงการกายภาพบำบัดและเทคนคิ

การแพทยเคลื่อนท่ี 

ลดความเสีย่งตอการเกิดโรคเรื้องรงั ความพิการ และชะลอ

การเสื่อมถอยของรางกายดานตางๆ ของประชานในชุมชน 

นำไปสูลดคาใชจายดานสุขภาพของคนในชุมชน  

30,000.00 30,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

768 โครงการกายภาพบำบัดสัมผัสชุมชน จัดกิจกรรมสงเสรมิ Active Learning ผานการจดัการ

เรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน  

75,000.00 75,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 
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769 โครงการคายอาสาพัฒนาชุมชน จัดกิจกรรมปลูกจิตสำนึกนิสติใหเปนผูมีจิตสาธารณะ 35,000.00 35,000.00 15 มี.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

770 โครงการฉลองวันสถาปนาและวันปใหมเมือง จัดกิจกรรมสืบสานและอนุรักษประเพณสีงกรานต 

ลานนาไทยอันสืบเนื่องมาตั้งแตสมยัโบราณ 

30,000.00 30,000.00 19 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

771 โครงการเตรยีมความพรอมมุงสู EdPEx 200 

ประจำปการศึกษา 2565 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมมุงสู EdPEx200 ใหผูบริหาร 

และบุคลากรมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนา

องคกรตามแนวทางเกณฑ EdPEx ซึ่งจะชวยสงเสริม 

การพัฒนาการดำเนินงานของคณะฯ ใหดีย่ิงขึ้น เพ่ือมุงสู 

EdPEx 200 ไดในอนาคต  

62,000.00 58,460.00 29 ก.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 

772 โครงการบมเพาะนสิิตเทคนิคการแพทย 

ที่มีหัวใจความเปนมนุษย 

จัดกิจกรรมเสริมสรางความรูและทักษะในวิชาชีพเทคนิค

การแพทย วิชาวิทยาศาสตร รวมท้ังศาสตรที่เปนพ้ืนฐาน

ใหกับนิสิตสาขาวิชาเทคนิคการแพทยชีวิตและพ้ืนฐาน 

ทางวิทยาศาสตรสุขภาพที่เกีย่วของ ไมต่ำกวาขอกําหนด

มาตรฐานวิชาชีพเทคนิคการแพทยที่จะคนควา  

และตดิตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลย ี

ความเปลีย่นแปลงของสังคมเพ่ือนาํมาใชกับการทํางาน 

ในวิชาชีพเทคนิคการแพทยการวิจยัการศึกษาตอใน

ระดับสูงข้ึน 

76,000.00 76,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 

773 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม ผูบรหิาร 

และคณาจารยพบผูปกครอง ประจำป

การศึกษา 2566 

นิสิตและผูปกครองไดรับทราบอตัลักษณของบัณฑติ 

ที่พึงประสงคและเอกลักษณของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ทิศทางของคณะสหเวชศาสตร ไดแก วิสัยทัศน ปรัชญา 

36,000.00 36,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 
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774 โครงการประกวดแขงขันตอบปญหาวิชาการ 

"The 3rd MT academic Challenge 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิต และวัดผลการพัฒนานิสติ

ที่สอดคลองกับ PLOs ทั้งทักษะดานคุณธรรมจริยธรรม 

ความรู และทักษะทางปญญาดานพื้นฐานและทักษะวิชา

ชัพตามที่เหมาะสมกับองคความรูของนิสิตแตละชั้นป 

26,000.00 26,000.00 31 พ.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

775 โครงการปจฉมินิเทศและแนะแนวอาชีพวาที่

บัณฑิต 

นิสิตท่ีกำลังจะจบการศึกษาสมคัรเขาเปนสมาชิกชมรม

ศิษยเกาคณะสหเวชศาสตร 

18,450.00 18,450.00 21 ก.พ. 66 คณะสหเวชศาสตร 

776 โครงการฝกซอมรบัพระราชทานปริญญา

และแสดงความยินดีแกบัณฑิต 

คณะสหเวชศาตร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิกิจกรรมทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม 

และกิจกรรมสงเสริมการเตรียมตัวเพ่ือเขาสูสมาคมอาเซียน 

49,100.00 49,100.00 17 ก.พ. 66 คณะสหเวชศาสตร 

777 โครงการพัฒนาความเชี่ยวชาญทางคลินิก

กายภาพบำบัด 

จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาขาวิชา

กายภาพบำบัด คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  

ใหมีโอกาสเพ่ิมพูนองคความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน

ทางคลินิกกายภาพบำบัด ไมวาจะเปนการ re-skill  

หรือ up-skill และนำความรูท่ีไดไปใชในการถายทอดสู 

การเรียนการสอนจากความเชี่ยวชาญ จากประสบการณจริง 

52,500.00 52,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 

778 โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาระดับ

หลักสตูร ประจำปการศึกษา 2565 

บุคลากรเขาใจระบบและเกณฑการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสตูรตามเกณฑ AUN-QA   

40,000.00 40,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

779 โครงการพัฒนางานสนับสนุน 

คณะสหเวชศาสตร 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหกับบุคลากรสายสนับสนุน

ในการกาวสูตำแหนงท่ีสูงข้ึน  

62,700.00 62,700.00 30 มิ.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 

780 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย 

ดานการจดัการเรียนการสอน 

คณาจารยในคณะและวิทยากรไดแลกเปลีย่นเรยีนรู

เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนและหาแนวทาง 

ในการแกไขปญหา 

30,000.00 30,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะสหเวชศาสตร 
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781 โครงการพัฒนาอาจารยเขาสูตำแหนง 

ทางวิชาการ 

คณาจารยคณะสหเวชศาสตรมีความรูในเทคนิคการเขียน

เอกสารวิชาการ ตำราและหนังสือใหมีคุณภาพ  

รวมถึงแนวทางในการเผยแพรตำราและหนังสือ  

เพ่ือใชประกอบการย่ืนขอตำแหนงทางวิชาการ  

20,000.00 20,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

782 โครงการพิธีไหวครูและพบอาจารยที่ปรึกษา จัดกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ดานความเปนผูมี

กตัญูกตเวทิตาตอครูบาอาจารยแกนิสิต 

4,000.00 4,000.00 6 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

783 โครงการมหกรรมกีฬา UP Sport Game 

2023 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตมีคณุธรรมในการแขงขันกีฬา 21,800.00 21,800.00 31 ส.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

784 โครงการมอบเสื้อกาวน กาวสูวิชาชีพ จัดกิจกรรมปลูกฝงใหนักศึกษามีความตระหนักในบทบาท

หนาที่ความรับผิดชอบของวิชาชีพตอประชาชน  

7,750.00 7,750.00 6 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

785 โครงการสงเสริมอัตลักษณนสิิตคณะสหเวช

ศาสตร 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพนสิิตตามศักยภาพที่อันนำไปสู

การสรางอัตลักษณของบัณฑิตมหาวิทยาลัยพะเยา   

50,600.00 50,600.00 31 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

786 โครงการสัมมนาคณะกรรมการสโมสรนสิติ

คณะสหเวชศาสตร ประจำปการศกึษา 

2565 และประกวดแนวคิดการจัดกิจกรรม

เพ่ือพัฒนาทักษะ 5C 

นิสิตท่ีเปนกรรมการสโมสรนสิิตชุดใหม  สามารถใช

หลักการ AAR  ซึ่งเปนเครื่องมือชนิดหนึ่ง ของการจัดการ

ความรู  ในการถายทอด / ถอด บทเรียนการทำกิจกรรม 

ที่ผานมาเพ่ือจดักิจกรรมครั้งใหมใหมีคุณภาพมากขึ้น 

12,900.00 12,900.00 27 พ.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

787 โครงการสัมมนาเพ่ือการพัฒนาคณะสหเวช

ศาสตร 

จัดกิจกรรมระดมความคิดและสรางเสริมการมีสวนรวม 

ในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคณะ ตลอดจนปรับปรุง

แผนกลยุทธใหสอดคลองกับมหาวทิยาลัย  

335,700.00 330,250.00 30 ก.ค. 66 คณะสหเวชศาสตร 

788 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใหคำปรึกษา

และการตรวจวินิจฉยัโรคติดเชื้อ 

ทางเพศสัมพันธแบบครบวงจร 

นิสิตเทคนิคการแพทย ชั้นปที่ 4 นิสิตสาขาเทคนิค

การแพทย และคณาจารย ไดเรียนรูและฝกปฏิบตัิเก่ียวกับ

22,600.00 22,600.00 28 ก.พ. 66 คณะสหเวชศาสตร 
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กระบวนการตรวจและใหคำปรึกษาสำหรับการตรวจ

วินิจฉัยการตดิเช้ือไวรสัเอชไอวี แบบครบวงจร 

790 โครงการ OPEN HOUSE  

คณะสาธารณสุขศาสตร 

จัดกิจกรรมประชาสัมพันธหลักสตูรภายใน 

ของคณะสาธารณสุขศาสตร 

29,000.00 29,000.00 31 ต.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

791 โครงการ Refreshing Course การเขียน

บทความ/หนังสือ/ตำรา 

จัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจ ในการผลติตำรา 

หนังสือ เอกสารประกอบการสอนเพ่ือเตรียมเผยแพรและ

การเขาสูการขอตำแหนงทางวิชาการใหกับอาจารย 

40,000.00 28,775.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

792 โครงการ พิธีไหวคร ูคณะสาธารณสุขศาสตร นิสิตแสดงความเคารพกตเวทีตอทานบูรพาจารยและครูบา

อาจารย 

30,000.00 30,000.00 31 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

793 โครงการกาวแรกสูการเปนอาจารยมืออาชีพ

ตนแบบ 

จัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยใหมสีมรรถนะในการจัดการ

เรียนการสอน  

30,000.00 21,327.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

794 โครงการกีฬาประเพณี “ขวงสุขภาพ” PH 

มพ. 

จัดกิจกรรมสรางความสามัคคคีวามเปนน้ำหนึ่งใจเดยีวกัน

ระหวางคณาจารยบุคลากรและนสิิต  

35,000.00 35,000.00 4 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

795 โครงการกีฬาสานสัมพันธนิสติสาขาวิชา

อนามัยชุมชน 

จัดกิจกรรมสรางความสามัคค ีความเปนน้ำหนึ่งใจเดยีวกัน

ระหวางอาจารย บุคลากร และนสิิต 

60,000.00 60,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

796 โครงการเกษยีณอยางเกษม  

คณะสาธารณสุขศาสตร 

โอนงบประมาณ 20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

797 โครงการคายอาสาอนามัยชุมชน ครั้งที่ 3 จัดกิจกรรมสรางแกนนำจิตอาสาอนามัยชุมชน รุนที่ 3  

ในการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพสาธารณสุข 

44,700.00 44,700.00 4 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

798 โครงการจดัทำแผนยุทธศาสตร 

และแผนปฏิบัติการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

จัดกิจกรรมทบทวนแผน ปรับแผนปฏิบัติการ ผลการ

ดำเนินงาน ยุทธศาสตร เปาหมาย ผลผลิต ตัวชี้วัด 

45,000.00 24,800.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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แผนปฏิบัติงาน แผนการใชงบประมาณ ใหมีความชัดเจน

สอดคลองกับสถานการณในความเปนจริงในปจจุบัน  

799 โครงการจดัแสดงผลงานนสิิตดานวิจัย 

และนวัตกรรรมทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 

สาขาวิชาอนามัยชุนชน 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะนิสติสาธารณสุขในงานวิจัย

วิชาการ วิจัยเวชศาสตรพ้ืนฐาน วจิัยชุมชน   

14,000.00 14,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

800 โครงการจติอาสาของคณะสาธารณสุข

ศาสตร ม.พะเยา 

จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกในดานจติสาธารณะหรือจติอาสา

ใหแกบุคลากรและนสิติมจีิตสาธารณะ  

30,000.00 30,000.00 9 พ.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

801 โครงการเชิงปฏิบตัิการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรในการเขียนบทความวิจัยตีพิมพ

ระดับชาต/ินานาชาต ิ

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและสรางประสบการณ 

ของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

ในการเผยแพรบทความวิชาการ วิจัยในวารสารระดับชาต ิ

/นานาชาต ิ

70,000.00 54,630.00 30 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

802 โครงการเช่ือมความสมัพันธอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย 

นิสิตท่ีเขารวมกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธระหวางชั้นป 1-4 

ในสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ไดทำกิจกรรมและมีความสามัคคีในหมูคณะ 

20,623.00 20,623.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

803 โครงการตำราเอกสารการสอน โอนงบประมาณ 2,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

804 โครงการเตรยีมความพรอมการฝกงานนิสิต

สาขาวิชาการสงเสรมิสุขภาพ 

จัดกิจกรรมเสริมสรางความรู ทักษะ และความพรอม 

กอนฝกงานใหแกนิสิตสาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพช้ันปที่ 4  

15,000.00 14,920.00 30 ต.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

805 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติ หลักสตูร 

วท.บ. สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมเพ่ิมทักษะการใชเครื่องมือสำนักงาน 

คอมพิวเตอร โปรแกรมคอมพิวเตอร และการนำไป

ประยุกตใช 

20,000.00 20,000.00 15 พ.ย. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

806 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติสหกิจศึกษา

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

นิสิตไดทบทวนองคความรูและไดรบัความรูในทักษะอื่น 

ที่จำเปนตอการฝกประสบการณ 

10,000.00 10,000.00 15 พ.ย. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

807 โครงการเตรยีมความพรอมนิสติสาขา 

วิชาอนามัยชุมชนในการฝกปฏิบตังิาน 

นิสิตมีความรูและทักษะกอนการฝกงานวิชาชีพ 6,000.00 3,300.00 30 ต.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

808 โครงการเตรยีมความพรอมฝกปฏบิัติงาน 

อาชีวเวชศาสตร 

นสิิตไดทบทวนองคความรูและไดรับความรูในทักษะอ่ืน 

ที่จำเปนตอการฝกประสบการณ 

20,000.00 8,500.00 15 เม.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

809 โครงการเตรยีมความพรอมสอบใบอนุญาติ

ประกอบโรคศิลปะ 

ดำเนินการทบทวนเนื้อหาวิชาตาง ๆ ทางการแพทย 

แผนจีนใหกับนิสติ 

20,000.00 19,970.00 15 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

810 โครงการเตรยีมความพรอมสูโลกการทำงาน

ในอนาคต (Career ready guide) 

นิสิตผูเขารับการฝกอบรมมคีวามรู ความเขาใจ  

และการเตรียมตัวสอบวัดความรูความสามารถทั่วไป  

(ภาค ก.) ของสานักงาน ก.พ. 

20,000.00 20,000.00 15 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

811 โครงการเตรยีมบทบาทนักสาธารณสุข 

ในสถานการณการแพรระบาดเช้ือโควิด-19 

ในชุมชน 

นิสิตอธิบายบทบาทนักสาธารณสขุในสถานการณ  

การแพรระบาดเชื้อโควิด-19 ในชุมชนได 

30,000.00 30,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

812 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม สาขาวิชา

การสงเสริมสุขภาพ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและสรางความตระหนักใหคณาจารย 

และนิสติสาขาวิชาการสงเสรมิสุขภาพชั้นปที่ 1-4  

มีสวนรวมในการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมไทย  

10,000.00 10,000.00 30 ต.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

813 โครงการนอมวันทา จริยา บูชาคร ู นิสิตไดแสดงถึงความกตัญูกตเวทีที่มีตออาจารย 40,000.00 40,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

814 โครงการนำเสนอผลงานวิชาการ สาขาวิชา

การสงเสริมสุขภาพ 

ประเมินคุณภาพนิสติ ดานความพรอมเขาสูงานอาชีพ 

ดานสาธารณสุข 

10,000.00 10,000.00 30 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

815 โครงการนิเทศงานและติดตามการฝกงาน

นิสิตสาขาการสงเสริมสุขภาพ 

จัดกิจกรรมเพ่ิมประสบการณการปฏิบัติงานจริง  

เตรียมความพรอมดานทักษะงานอาชีพใหแกนิสิต 

254,600.00 251,874.00 30 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

816 โครงการนิเทศและติดตามการฝกงานนิสิต

สาขาวิชาอนามัยชุมชน (ภาคโรงพยาบาล

สงเสริมสุขภาพตำบล) 

จัดกิจกรรมเพ่ิมประสบการณการปฏิบัติงานจริง  

เตรียมความพรอมดานทักษะงานอาชีพใหแกนิสิต 

319,500.00 318,527.00 30 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

817 โครงการนิเทศและติดตามการฝกงานนิสิต

สาขาวิชาอนามัยชุมชน นิสิตตกแผน 

ปการศึกษา 1/2566 

โอนงบประมาณ 5,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

818 โครงการนิเทศและติดตามการฝกงาน 

วิชาชีพของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

(ภาคโรงพยาบาล) 

ดำเนินการนเิทศและติดตามผลการฝกงานวิชาชีพของนิสิต

สาขาวิชาอนามัยชุมชนภาคโรงพยาบาล ปการศึกษา 2565 

319,500.00 314,011.00 30 พ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

819 โครงการนิเทศและติดตามการฝกสหกิจ

ศึกษาของนิสิต สาขาวิชาอาชีวอนามัย 

และความปลอดภัย 

ติดตามความกาวหนาในการฝกประสบการณวิชาชีพ 149,000.00 131,880.00 28 ก.พ. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

820 โครงการนิเทศสหกิจศึกษาหลักสตูร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

ชวยเหลือนิสติในการแกไขปญหาตาง ๆ ที่อาจเกิดข้ึน 

ในระหวางการปฎิบัติงาน ทั้งปญหาดานวิชาการ  

และปญหาการปรับตัวของนิสิตในสภาวะการทำงานจริง 

60,684.00 60,395.00 30 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

821 โครงการแนะแนวสัญจร การเขาศกึษา 

ตอคณะสาธารณสุขศาสตร 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

822 โครงการบริการวิชาการดานสาธารณสุข 

ในชุมชน 

นิสิตมีความรูและประสบการณในการพัฒนางานวิจัย 50,000.00 50,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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และมีทักษะและประสบการณในการเผยแพรงานวิจัยใน

เวทีวิชาการระดบัชาต ิ

823 โครงการบริการวิชาการดานอาชีวอนามัย 

ความปลอดภัยและสภาพแวดลอม 

ในการทำงาน 

ใหบริการวิชาการทางดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย 

และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

10,000.00 8,520.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

824 โครงการบริการวิชาการหลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

นิสิตไดนำความรูจากการเรยีน การวิจัยในช้ันเรียน  

ไปใชในการใหความรูบริการวิชาการแกชุมชน 

ในดานการปองกันตนเองจากหมอกควันไฟปา 

10,000.00 10,000.00 31 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

825 โครงการบายศรสูีขวัญนิสิตหลักสตูร

สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑติ 

นิสิตไดแสดงออกในการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมลานนา 4,000.00 4,000.00 30 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

826 โครงการบรูณาการวิชาการ สาขาวิชาการ

สงเสริมสุขภาพ 

นิสิตฝกปฏิบัติการภาคสนามบูรณาการรวมกับวิชาการ

ทางดานสาธารณสุข 

40,000.00 40,000.00 31 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

827 โครงการปฐมนิเทศครูพ่ีเลี้ยงประจำแหลงฝก

สาขาการสงเสริมสุขภาพ 

ครูพี่เลีย้งมีความเขาใจวัตถุประสงคของหลักสูตร 

กฎระเบียบของมหาวิทยาลัย และแนวทางการใชเครื่องมือ

ประเมินผลการฝกงาน 

25,000.00 25,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

828 โครงการปฐมนิเทศแพทยแผนจีน นิสิตใหมทราบและเขาใจขอมูลเกีย่วกับสถานศึกษา  

ระบบการศึกษากฎระเบียบปฏิบัตขิองนิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยาและขอพึงปฏิบัติในการดำรงชีวิตในมหาวิทยาลัย

อยางเหมาะสม 

5,000.00 5,000.00 30 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

829 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาระดับ

หลักสตูร สาขาวิชาการสงเสรมิสุขภาพ 

สาขาวิชาการสงเสรมิสุขภาพ นำเกณฑการประกันคณุภาพ

การศึกษาของ AUN-QA ไปใชในการบริหาร 

และดำเนินงานของหลักสตูร เพ่ือการรักษาคณุภาพ 

5,000.00 5,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

และมาตรฐาน รวมถึงยกระดับคณุภาพการจัดการศึกษา 

830 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาระดับ

หลักสตูรสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

ดำเนินการปรับปรุงหลักสตูรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

5,000.00 5,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

831 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาหลักสตูร

สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑติ 

ดำเนินการปรับปรุงหลักสตูรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

4,000.00 4,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

832 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาหลักสตูร

สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ 

จัดกิจกรรมเพ่ือใหการจัดการศกึษาเปนไป 

อยางมีประสิทธิภาพ 

4,000.00 4,000.00 30 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

833 โครงการประกันคณุภาพระดับหลกัสูตร 

คณะสาธารณสุขศาสตร 

ทุกหลักสูตรไดรับการประเมินเกณจากผูประเมิน 

การศึกษาภายในมหาวิทยาลัย/ภายนอกมหาวิทยาลยั 

และเพ่ือใหทราบระดบัคุณภาพของสถาบันการศึกษา 

ในการดำเนินการภารกิจตาง ๆ 

100,000.00 50,100.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

834 โครงการประกันคณุภาพหลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

หลักสตูรสาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอมนำเกณฑการประกัน

คุณภาพการศึกษาของ AUN-QA ไปใชในการบริหาร 

และดำเนินงานของหลักสตูร เพ่ือการรักษาคณุภาพ 

และมาตรฐาน รวมถึงยกระดับคณุภาพการจัดการศึกษา 

5,000.00 5,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

835 โครงการประชาสมัพันธหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

836 โครงการประชาสมัพันธใหความรูและบริการ

วิชาการแพทยจีนสูชุมชน 

นิสิตสาขาการแพทยแผนจีนไดนำความรูที่เรียนมา 

ไปบริการชุมชน 

35,000.00 35,000.00 30 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

837 โครงการปาเวณีปใหมเมือง  

คณะสาธารณสุขศาสตร 

จัดกิจกรรมอนุรักษและสบืสานขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมไทย ใหคงอยูสืบไป 

30,000.00 30,000.00 30 เม.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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838 โครงการฝกงาน (ฝกประสบการณวิชาชีพ

การแพทยแผนไทยประยุกต ชั้นปที่ 4) 

ครูพี่เลีย้งประจำแหลงฝกประสบการณไดเขาใจในหลักการ

และแนวทางการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพ สาขาวิชา

การแพทยแผนไทยประยุกต คณะสาธารณสุขศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา  

80,000.00 78,377.00 30 เม.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

839 โครงการฝกบูรณาการหลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

เพ่ิมพูนทักษะของนิสิตดานการพฒันาอนามัยชุมชน 

และสิ่งแวดลอม 

20,000.00 20,000.00 31 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

840 โครงการฝกปฏิบตัิผดุงครรภ (ชั้นปที่ 3) นิสิตไดรับองคความรูในการประกอบวิชาชีพการแพทย

แผนไทยประยุกตเพ่ิมมากขึ้น 

40,000.00 38,595.00 13 พ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

841 โครงการฝกปฏิบตัิและเพ่ิมพูนทักษะ 

การดับเพลิงและอพยพหนไีฟ 

นิสิตไดเพ่ิมทักษะเสริมสรางประสบการณ เรียนรูสภาพงาน

ของวิชาชีพ 

100,000.00 100,000.00 13 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

842 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพการแพทย

แผนไทย ชั้นปที่ 4 เทอม 1 รหัส 63 

นิสิตไดเพ่ิมทักษะเสริมสรางประสบการณ เรียนรูสภาพงาน

ของวิชาชีพ 

20,000.00 20,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

843 โครงการพัฒนา Green Office สงเสริมและควบคุมการใชทรัพยากรและพลังงาน 

อยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือสิ่งแวดลอมที่นาอยูอยางย่ังยืน 

55,000.00 43,800.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

844 โครงการพัฒนาการปฏิบตัิงานของบุคลากร

สายวิชาการ และสนับสนุนเพ่ือพฒันาเขาสู

ตำแหนง 

สงเสริมผลักดันใหบุคลากรสายสนับสนุน เตรียมความพรอม 

ในการพัฒนางานประจำสูงานวิจัย Routine to Research 

(R2R) และดานที่เกี่ยวของในการกาวเขาสูตำแหนงที่สูงข้ึน 

80,000.00 57,968.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

845 โครงการพัฒนาความรวมมือเครือขาย

ทางการวิจัยและนวัตกรรมที่เปนเลิศ  

คณะสาธารณสุขศาสตร (MOU) 

สรางกระบวนการมสีวนรวมของภาคีเครือขายที่เก่ียวของ

ในการพัฒนาภูมิปญญาพื้นบานดานการแพทยแผนไทย 

ตอการสงเสรมิสุขภาพและคุณภาพชีวิตสูการจัดการชุมชน

อยางย่ังยืน 

41,000.00 28,415.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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846 โครงการพัฒนาความรูและทักษะ 

จากหองเรียนสูชุมชน (IPE to Community 

Based learning) 

นิสิตสามารถประยุกตใชองคความรูดานวิชาการในรายวิชา

ที่เก่ียวของกับวิชาชีพสาธารณสุขและศาสตรท่ีเก่ียวของ 

 ในการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล แปลผลขอมลู 

และเขียนแผนงานโครงการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ 

ของชุมชนได 

80,000.00 80,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

847 โครงการพัฒนางานภมูิปญญาทางวัฒนธรรม

สุขภาพใหกับชุมชนไปสูการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 

สูชุมชนอยางย่ังยืน 

จัดกิจกรรมประเมินผลกระทบดานสุขภาพ ไปประยุกตใช 

ในการพัฒนาทางวิจัยและวิชาการตลอดจนนำไปขับเคลื่อน

นโยบายสาธารณะทางสุขภาพได 

30,000.00 29,600.00 31 พ.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

848 โครงการพัฒนาผลติภัณฑสมุนไพร ผูเขารวมโครงการเห็นคุณคาและมูลคาของสมุนไพรที่มี 

ความตองการทางตลาดสูง และใสใจที่จะอนุรักษสมุนไพรไทย  

25,000.00 24,995.00 30 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

849 โครงการพัฒนารปูแบบการจัดการเรียน 

การสอนแบบมสีวนรวม สาขาวิชา 

การสงเสริมสุขภาพ 

นิสิตนำความรูทางดานการออกกำลังกายไปเสรมิสราง

สุขภาพและปองกันโรคใหกับประชาชนทุกกลุมวัย 

10,000.00 10,000.00 31 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

850 โครงการพัฒนาและตอยอดผลิตภัณฑ

สมุนไพรจีนเพ่ือขยายตลาดออกสูเชิงพาณิชย 

ผูเขารวมโครงการเกิดองครวมในการทำผลิตภัณฑ

เครื่องสำอาง 

35,000.00 34,260.00 31 ธ.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

851 โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการสอน 

เพ่ือพัฒนานิสิตและผูสอน 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเรยีนการสอนสาขาวิชา 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยเพ่ือพัฒนานิสิตและผูสอน

ในสายอาชีพและการเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับ

วิชาชีพที่มีคุณภาพ  

5,000.00 5,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

852 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของ

นิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

นิสิตมีความรูและประสบการณในการพัฒนางานวิจัย 

และมีทักษะและประสบการณในการเผยแพรงานวิจัยใน

เวทีวิชาการระดบัชาต ิ

25,000.00 25,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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853 โครงการพัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพ

สาธารณสุขชุมชนของนิสิตสาขาวชิาอนามัย

ชุมชน 

นิสิตมีความรูและประสบการณในการพัฒนางานวิจัย 

และมีทักษะและประสบการณในการเผยแพรงานวิจัย 

ในเวทีวิชาการระดับชาต ิ

30,000.00 30,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

854 โครงการพัฒนาศักยภาพดานสถิติสำหรับ

การวิจัยระดับบณัฑิตศึกษา 

นิสิตอธิบายบทบาทนักสาธารณสขุในสถานการณ  

การแพรระบาดเชื้อโควิด-19 ในชุมชนได 

15,000.00 15,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

855 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย  

และบุคลากร สาขาวิชาการสงเสรมิสุขภาพ 

จัดกิจกรรมอบรมความรูเรื่องสถิตสิำหรับการวิจัยระดับ

บัณฑิตศึกษา 

36,113.00 34,390.00 28 ก.พ. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

856 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและนิสติ

วิชาชีพแพทยจีน เพื่อเปนผูประกอบการ 

รุนใหม 

อาจารยและบุคลากร สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ  

ไดเพ่ิมพูนความรูและพัฒนาศักยภาพ ในการจัดการเรียน

การสอนและการทำวิจยัใหสอดคลองกับทิศทาง 

ความตองการของผูใชบัณฑติและหนวยงานที่เก่ียวของ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

35,000.00 35,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

857 โครงการพัฒนาสมรรถนะนสิิตดานวิชาการ นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามีความรูดานสถิต ิ 42,000.00 37,440.00 30 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

858 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเขาสู 

การเปนอาจารยมืออาชีพ 

จัดกิจกรรมเสริมสรางอาจารย ใหมีวิสัยทัศน แนวคิดใหม 

และองคความรูเกี่ยวกับอุดมศึกษา 

30,000.00 23,030.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

859 โครงการพัฒนาองคกร  

คณะสาธารณสุขศาสตร (OD) 

บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงาน มีการสื่อสาร 

ที่ดี เขาใจถึงวัฒนธรรมองคกร มีความสามคัคี  

499,000.00 482,200.00 30 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

860 โครงการพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศ 

ตามเกณฑการประกันคณุภาพองคกร 

เพ่ือความเปนเลิศ (EdPEx) 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณดานการบริหาร

จัดการตามเกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการ 

ที่เปนเลิศ Education Criteria for Performance 

Excellence (EdPEx)  

30,050.00 30,050.00 30 พ.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 



185 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

861 โครงการพัฒนาอาจารยในการบรหิาร

หลักสตูรตามแนวทางของ Outcome-

Based Education (OBE) 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจำหลักสตูร  

และผูทีเ่กี่ยวของ ที่เขารวมอบรม มีความรูและความเขาใจ

แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตาม Outcome Based 

Education (OBE)  

50,000.00 49,100.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

862 โครงการมอบเข็มพระบิดาและเสือ้กาวน 

ของสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

นิสิตไดแสดงออกถึงความพรอมในการกาวสูวิชาชีพ

สาธารณสุขชุมชน โดยผานกระบวนการสนับสนุนการ

เรียนรูและกิจกรรมท่ีสงเสริมอตัลกัษณความเปนวิชาชีพ

สาธารณสุขชุมชน 

4,000.00 4,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

863 โครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย

ในหองปฏิบัติการ คณะสาธารณสขุศาสตร 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

จัดกิจกรรมเพิ่มความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับความปลอดภัย 

ในหองปฏิบัติการแกผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการใหบริการ

และใชบริการหองปฏิบัติการ 

49,180.00 49,180.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

864 โครงการเยาวชนอนุรักษธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอม 

นิสิตท่ีเขารวมโครงการมีความรูและความตระหนัก 

ตอการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

20,000.00 20,000.00 30 พ.ย. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

865 โครงการรับนองใหมบายศรสีูขวัญ และสาน

สัมพันธนิสติใหม คณะสาธารณสุขศาสตร 

นิสิตรุนพ่ี และนิสติใหม ไดสานสัมพันธอันดีซึ่งกันและกัน 30,000.00 30,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

866 โครงการเรียนปรับพื้นฐานภาษาจนีแบบเขม จัดกิจกรรมอบรมภาษาจีนขั้นพ้ืนฐานสำหรับนสิิตช้ันปที ่1 

สาขาวิชาการแพทยแผนจีน ใหมีความรูพ้ืนฐานภาษาจีน

เพ่ิมขึ้น  

41,000.00 40,950.00 31 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

867 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอด

นวัตกรรมสุขภาพ เพื่อความเปนอยูที่ดีทาง

สังคม (Societal Well-Being) 

นิสิตไดเรียนรูชุมชน คิดแกปญหาสุขภาพและถายทอด

ความรูสูชุมชน เพ่ือความเปนอยูทีดี่ทางสังคม (Societal 

Well-Being) 

50,000.00 50,000.00 31 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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868 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการวิจัย

ระดับบัณฑติศกึษา 

เพ่ือใหนิสิตมีความรูเก่ียวกับการวิจัยทางวิทยาศาสตร

สุขภาพ 

20,000.00 14,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

869 โครงการวิจัยในช้ันเรียน หลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

870 โครงการวิจัยบูรณาการการเรียนการสอน 

สาขาวิชาอนามัยชุมชน 

นิสิตฝกประสบการณการทำงานวิจัยบูรณาการการเรียน

การสอน 

20,000.00 20,000.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

871 โครงการวิจัยประเมินผลการเรยีนรู 

ในช้ันเรียน สาขาวิชาอนามัยชุมชน 

เพ่ือจัดใหมีผลงานวิจัยในชั้นเรยีนของสาขาวิชาอนามัย

ชุมชน 

15,000.00 15,000.00 31 ธ.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

872 โครงการศลิปวัฒนธรรมแตงชุดพ้ืนเมือง โอนงบประมาณ 8,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ คณะสาธารณสุขศาสตร 

873 โครงการศึกษาดูงานนิสิตหลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

นิสิตมีความรู ความเขาใจในการทำงานในภาคทฤษฎี 50,000.00 47,180.00 3 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

874 โครงการศึกษาสมุนไพรตามธรรมชาติ นิสิตไดเรียนรูสมุนไพรท่ีอยูตามธรรมชาติและแลกเปลีย่น

ความรูดานสมุนไพรระหวางอาจารย นิสิต และผูเชี่ยวชาญ

ดานสมุนไพรในทองถ่ินนั้นๆ 

20,000.00 16,250.00 28 ก.พ. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

875 โครงการสงเสริมจริยธรรมและทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมไทยแกนสิิตสาขาวชิาอนามัย

ชุมชน 

เพ่ือสงเสริมจรยิธรรมและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

แกนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

20,000.00 20,000.00 31 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

876 โครงการสงเสริมนวัตกรรมสุขภาพ 

สูการพัฒนาผูประกอบการในชุมชน 

การสรางเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการบริการ

วิชาการ ขยายสูพ้ืนที่บริการวิชาการใหม 

50,000.00 18,100.00 31 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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877 โครงการสงเสริมและพัฒนานิสติใหเปนผูนำ

ดานการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหแกนนำนิสติ มีเวทีในการฝกทักษะ

ความเปนผูนำ กลาแสดงออกในทางสรางสรรค 

35,000.00 35,000.00 27 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

878 โครงการสงเสริมวัฒนธรรมและศลิปะไทย 

“งานวันสถาปนาคณะสาธารณสุขศาสตร” 

จัดกิจกรรมสืบสาน สงเสรมิกิจกรรมดานทำนุบำรุงศลิปะ

และวัฒนธรรมอันเปนประเพณีอันดีงามของคณะและสังคม 

35,000.00 35,000.00 4 ม.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

879 โครงการสงเสริมสุขอนามัยในโรงเรียน จัดกิจกรรมเพ่ือบริการวิชาการเพือ่พัฒนาชุมชน สังคม 

และประเทศ กับการเรียนการสอนของสาขาวิชาอนามัย

ชุมชน 

10,000.00 10,000.00 30 พ.ย. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

880 โครงการสงเสริมอัตลักษณนสิิต  

คณะสาธารณสุขศาสตร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิอัตลักษณของมหาวิทยาลยัพะเยา 10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

881 โครงการสนับสนุนการแขงขันทักษะ 

ทางวิชาการระดับชาต/ินานาชาต ิ

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะนิสติคณะสาธารณสุขศาสตร 35,000.00 35,000.00 29 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

882 โครงการสนับสนุนการนำเสนอผลงานวิจัย นิสิตนำเอาผลงานวิจยัทางดานอาชีวอนามัยฯ ไปนำเสนอ

ในงานประชุมวิชาการระดับชาตไิด  

5,000.00 2,000.00 27 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

883 โครงการสนับสนุนวิจยัรายได 

คณะสาธารณสุขศาสตร ประจำป 2566 

จัดกิจกรรมพัฒนาระบบและกลไกจัดการงานวิจัย 

ของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา  

ในการบริหารจัดการงานวิจัย รวมทั้งเชื่อมโยงงานวิจัย 

เขากับในดานการเรียนการสอน บริการวิชาการและทำนุ

บำรุงศิลปวัฒนธรรมของคณะสาธารณสุขศาสตร พรอมทั้ง

สรางองคความรูทางดานวิชาการเพื่อการตีพิมพเผยแพร 

ในระดับนานาชาต ิและระดับชาต ิ

466,000.00 466,000.00 30 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

884 โครงการสมาพันธนิสิต คณะสาธารณสุข

ศาสตร 

นิสิตไดมีความสมัพันธอันดีระหวางสถาบัน ทั้ง 14 สถาบัน 50,000.00 39,250.00 31 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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885 โครงการสรางเสรมิพฤติกรรมสุขภาพของ

ประชาชนกลุมเสี่ยงจากการประกอบอาชีพ 

จัดกิจกรรมเพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยงจากการประกอบ

อาชีพ มีความรูและพฤติกรรมสุขภาพทีเหมาะสม  

12,000.00 9,600.00 12 ก.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

886 โครงการสรางเสรมิพฤติกรรมสุขภาพ

ประชาชนกลุมเสี่ยงโรคเรื้อรัง 

เพ่ือใหบริการวิชาการแกผูสูงอายุในชุมชน 15,000.00 13,155.00 11 ธ.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

887 โครงการสรางเสรมิแรงบันดาลใจในวิชาชีพ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

นิสิตมีความรู ความเขาใจในสายงานวิชาชีพของตนเอง 

สำหรับวางเปาหมายการทำงานในอนาคต 

10,000.00 10,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

888 โครงการสรางเสรมิสุขภาพและปองกันโรค

แกนิสิตในมหาวิทยาลัยพะเยา 

นิสิตมหาวิทยาลัยพะเยามีความรูและความเขาใจที่ถูกตอง

เก่ียวกับพฤติกรรมดานสุขภาพ  

35,000.00 35,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

889 โครงการสอบ comprehensive สาขาวิชา

การแพทยแผนไทยประยุกต (NL 1, 2  

และ 3) 

จัดกิจกรรมเตรียมความรู ทักษะและเสรมิสรางความมั่นใจ

ใหนิสิตหลักสูตรแพทยแผนไทยประยุกตช้ันปที่ 3-4 

สำหรับการสอบใบประกอบวิชาชีพแพทยแผนไทยประยุกต 

ขั้นท่ี 1-3 

3,000.00 3,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

890 โครงการสอบ Comprehensive สาขาวิชา

อนามัยชุมชน 

นิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชนไดรับการพัฒนาความรู 

รวบยอดในรายวิชาตางๆที่สามารถนำไปประยุกตใช 

ในทำงานวิชาชีพสาธารณสุข และเตรียมความพรอม 

ในการสอบประเมินและรับรองความรูความสามารถ 

ในการประกอบ  

4,000.00 4,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

891 โครงการสอบ Comprehensive สาขาวิชา

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

จัดใหมีการวัดระดับความรูของนิสติช้ันปที ่4 และปที่ 5  

กอนสำเร็จการศึกษา 

3,000.00 3,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

892 โครงการสัมมนาบุคลากรหลักสูตร วท.บ. 

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ทักษะการเรยีนการสอน และการวิจัยของสถานศึกษาอื่น 

57,000.00 44,320.00 30 เม.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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893 โครงการสัมมนาวิชาการ สาขาวิชา 

การสงเสริมสุขภาพ 

เพ่ือใหนิสิตแลกเปลีย่นเรยีนรูประสบการณจริง  

ที่ไดจากการทักษะงานอาชีพ 

10,000.00 10,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

894 โครงการสานสมัพันธนองพ่ีบัณฑิตศึกษา เพ่ือจัดกิจกรรมสานสัมพันธนองพ่ีบัณฑิตศึกษา 8,000.00 3,000.00 10 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

895 โครงการเสรมิสรางคุณลักษณะความเปน

สากลเยาวชนตนแบบในยุคศตวรรษที ่21 

นิสิตผูเขารวมมีคณุลักษณะความเปนสากลเยาวชนตนแบบ

ในยุคศตวรรษที่ 21 

15,000.00 15,000.00 30 ส.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

896 โครงการเสรมิสรางประสบการณ 

และฝกสุขศาสตรอุตสาหกรรม ภาคเหนือ

ตอนบน 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเก็บและวิเคราะหตัวอยาง 

ในงานสุขศาสตรอุตสาหกรรมในสถานประกอบกิจการ 

100,000.00 99,200.00 28 ก.พ. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

897 โครงการเสรมิสรางและพัฒนาศักย ภาพนิสิต

สูความเปนเลิศดานการ แพทยแผนจีน 

นิสิตมีความรูและทักษะดานวิชาการแพทยแผนจีน 

เพ่ือเปนผูนำดาน แพทยจีน และทำงานเปนทีม 

17,000.00 17,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

898 โครงการเสรมิสรางศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสงเสริมจรยิธรรมและการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรมไทย

แกนิสิตสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

5,000.00 5,000.00 31 ก.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

899 โครงการแสดงความยินดีบณัฑิต สรางความสัมพันธไมตรีระหวางรุนพ่ีและรุนนองภายใน

หลักสตูรท่ีสังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร 

20,000.00 20,000.00 17 ก.พ. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

900 โครงการไหวครูแพทยแผนไทย (บรมครหูมอ

ชีวกโกมารภัจจ) 

สงเสริมประเพณีอันดีงามตอการเคารพ ครูบาอาจารย  

และผูมีพระคุณ 

22,000.00 22,000.00 1 ธ.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

901 โครงการอบรมการสรางตราสินคาและบรรจุ

ภัณฑเพ่ือสรางมลูคาเพ่ิมใหกับผลติภัณฑ

สมุนไพรจีน (อบรมเชิงปฏิบัติการ) 

บูรณาการการดำเนินงานโครงการการสรางตราสินคา 

และบรรจุภัณฑ เพ่ือสรางมลูคาเพ่ิม ใหกับผลติภัณฑ

สมุนไพรจีน เขากับการเรยีนการสอนหลักสูตรการแพทย

แผนจีนบัณฑิต รายวิชาเภสัชวิทยาแพทยจีน อายุรกรรม

แพทยจีน คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

18,000.00 18,000.00 31 มี.ค. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

902 โครงการอบรมครูพ่ีเลี้ยงประจำแหลงฝกงาน

วิชาชีพของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

(ภาคโรงพยาบาล) 

ครูพี่เลีย้งเขาใจวัตถุประสงคของหลักสูตร กฎระเบียบ 

ของมหาวิทยาลัย และแนวทางการใชเครื่องมือประเมิน 

ผลการฝกงาน (แบบออนไลนและในมหาวิทยาลัย) 

96,000.00 93,363.00 31 ต.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

903 โครงการอบรมครูพ่ีเลี้ยงประจำแหลงฝกงาน

วิชาชีพของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 

(ภาคโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล) 

ครูพี่เลีย้งเขาใจวัตถุประสงคของหลักสูตร กฎระเบียบ 

ของมหาวิทยาลัย และแนวทางการใชเครื่องมือประเมินผล

การฝกงาน 

91,100.00 75,654.00 31 ธ.ค. 65 คณะสาธารณสุขศาสตร 

904 โครงการอบรมความรูเชิงปฏิบัติการ  

บูรณาการแพทยแผนไทย 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการใชองคความรูทางดานแพทย 

แผนไทยใหแกคนในชุมชน  

10,000.00 10,000.00 30 มิ.ย. 66 คณะสาธารณสุขศาสตร 

906 โครงการ Innovation Day จัดกิจกรรมสงเสรมิใหบุคลากรทางวิชาชีพและบุคลากร

สายสนบัสนุนเกดิการพัฒนานวัตกรรมทางการแพทย 

เพ่ือยกระดับคุณภาพการใหบริการรักษาพยาบาล 

58,700.00 58,700.00 30 มิ.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

907 โครงการการชวยฟนคืนชีพขั้นสูงสำหรับ

พยาบาล (ACLS for Nurse) 

บุคลากรทางการแพทย สามารถใชอุปกรณ ครุภณัฑ 

ทางการแพทย ตาง ๆ ในการชวยชีวิตไดอยางถูกตอง 

50,000.00 47,050.00 31 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

908 โครงการการนิเทศทางการพยาบาล จัดกิจกรรมพัฒนาพยาบาลใหมีความรูและทักษะ 

ในการนิเทศการพยาบาล (ดานคลนิิก)  

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

11,952.00 11,952.00 28 เม.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

909 โครงการการปองกันการตดิเช้ือ 

ในโรงพยาบาล 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีความรู  

ความเขาใจ หลักการปองกันและควบคุมการติดเช้ือ 

ในโรงพยาบาล 

49,240.00 46,390.00 31 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

910 โครงการจริยธรรมทางการพยาบาล จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีความรู  

ความเขาใจ หลักจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล 

ในการปฏิบัติการพยาบาล 

26,673.00 26,673.00 31 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

911 โครงการจดัการความรูความสมบูรณ 

ของเวชระเบียน 

จัดกิจกรรมพัฒนาองคความรูในการใหรหสัโรค 

ของบุคลากรทางการแพทย 

60,000.00 59,215.00 30 มิ.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

912 โครงการจดัการปองกันการระบาดของโรค จัดกิจกรรมเพ่ือใหมีการจัดการปองกันการระบาดของโรค

ไดอยางทันถวงท ี

15,000.00 15,000.00 29 ก.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

913 โครงการจดัทำคูมือปฏิบัติงานของบุคลากร โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

914 โครงการดำเนินงานพัฒนาคณุภาพ

โรงพยาบาล 

จัดกิจกรรมศึกษาดูงานระบบงานคุณภาพจากโรงพยาบาล

ที่ประสบความสำเร็จจากการดำเนินงาน และนำมาปรับใช

กับการดำเนินงานในโรงพยาบาลมหาวิทยาลยัพะเยา 

440,489.00 439,887.78 29 ก.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

915 โครงการดูแลตรวจสอบมาตรฐาน 

ความปลอดภัยในการทำงานของโรงพยาบาล

ตามเกณฑอาชีวอนามัย 

โรงพยาบาลมีระบบจัดการปจจัยเสี่ยงจากสิ่งแวดลอม 

เพ่ือสุขภาพอยางบูรณาการมีประสิทธิภาพ 

20,000.00 20,000.00 31 มี.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

916 โครงการติดตามเย่ียมบานและมีระบบ 

การดูแลตอเนื่องที่ดีในชุมชน 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

917 โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหมโรงพยาบาล

มหาวิทยาลยัพะเยา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

918 โครงการประเมินมาตรฐานหองปฏิบัติการ

รังสีวินิจฉัย 

โรงพยาบาลมีระบบจัดการปจจัยเสี่ยงจากสิ่งแวดลอม 

เพ่ือสุขภาพอยางบูรณาการมีประสิทธิภาพ 

20,000.00 12,500.00 31 มี.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

919 โครงการพัฒนาการดูแลผูปวย แบบองครวม โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

920 โครงการพัฒนาคณุภาพหองปฏบิติัการ 

ตรวจวินิจฉัยธาลัสซีเมียตามมาตรฐาน 

ศูนยบริการธาลสัซีเมยีมีการธำรงไวซึ่งมาตรฐานการรับรอง

ระบบมาตรฐานทางหองปฏิบติัการทางการแพทยตาม

มาตรฐาน ISO 15189: 2012 และ ISO 15190 : 2020  

23,930.00 20,700.00 31 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

921 โครงการพัฒนาคณุภาพหองปฏบิติัการ 

สูการรับรองมาตรฐาน ISO 15189:2012 

และ ISO 15190:2020 จากสำนักงาน

มาตรฐานหองปฏิบัติการ 

หองปฏิบัติการงานเทคนิคการแพทย มีความพรอม 

ในการย่ืนขอการรับรองมาตรฐาน ISO 15189 :2012 

และ ISO 15190 : 2020            

48,150.00 23,350.00 29 ก.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

922 โครงการพัฒนาจติบริการ (Service mind) โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

923 โครงการพัฒนาศักยภาพทีมนำ โรงพยาบาล

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู ความเขาใจในการทำงาน

รวมกัน การทำงานเปนทีม และสรางเสริมมนุษยสัมพันธ 

ที่ดีตอกัน 

15,000.00 15,000.00 31 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

924 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 

ดานสารสนเทศและงานประกันสขุภาพ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

925 โครงการศึกษาดูงานการพัฒนาระบบยา โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

926 โครงการสงเสริมสุขภาพนำพาพฤติกรรม

สุขภาพที่ดี (อวนลงพุง BMI บุหรี่) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการมีสุขภาพที่ดีและมีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสุขภาพไดอยางเหมาะสมในกลุมประชากร 

ที่อยูในพ้ืนที่โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา 

22,000.00 22,000.00 31 ก.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

927 โครงการสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย บุคลากรทางการแพทยและบุคลากรสนับสนุน  

มีการจัดการอนามยัสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม  

และคำนึงถึงความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 

76,317.00 71,308.20 10 ส.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

928 โครงการสื่อใหความรูการดูแลสุขภาพ 

ในชุมชน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหประชาชนในเขตพ้ืนที่รับผดิชอบ 

ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา มีความรูในการดูแล

สุขภาพของตนเอง และสามารถนำความรูที่ไดไปปฏิบัตติน

เพ่ือดูแลสุขภาพของตนเอง 

20,000.00 20,000.00 28 ก.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

929 โครงการสุขาภิบาลอาหาร ผูประกอบการรานคา รานอาหาร และผูสมัผัสอาหาร  

มีความรูความเขาใจในเรื่องสุขาภบิาลอาหาร มีสุขอนามยั

สวนบุคคลท่ีด ีสงผลใหไดรับการบริโภคอาหารที่ปลอดภัย

ปราศจากสารปนเปอน 

30,000.00 30,000.00 28 ก.ค. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

930 โครงการใหมคีวามรูและทักษะการดูแล

สุขภาพในชุมชน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหประชาชนในเขตพ้ืนที่รับผดิชอบ 

ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา มีความรูในการดูแล

สุขภาพของตนเอง และสามารถกำหนดเปาหมายทาง

สุขภาพของตนเอง พรอมแผนการในการนำไปปฏบิัติตน

เพ่ือดูแลสุขภาพของตนเอง 

20,000.00 20,000.00 4 ก.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

931 โครงการอนามยัโรงเรียน จัดกิจกรรมสงเสรมิการมีสุขภาพที่ดีในกลุมนักเรียนที่อยูใน

พ้ืนที่ 

20,000.00 20,000.00 28 เม.ย. 66 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 

932 โครงการอบรมความปลอดภัยการใชยา โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา คณะแพทยศาสตร 
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933 โครงการ Learn and Play จัดกิจกรรมสรางบรรยากาศในการเรียนรูภาษาอังกฤษ

ใหแกผูเรียน ใหผูเรียนไดคุนชินกับการใชภาษาอังกฤษ 

ในการติดตอสื่อสารผานการทำกิจกรรม 

10,000.00 4,550.00 31 ส.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

934 โครงการ Art for Kids Life นักเรียนมีจินตนาการและใชจินตนาการในการสรรคสราง

งานดานศิลปะ 

3,000.00 2,000.00 31 ก.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

935 โครงการ DeSUP Market นักเรียนมีความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษในการสนทนา 5,000.00 2,734.00 31 ส.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

936 โครงการ Easy Kid Robotic โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

937 โครงการ International Day นักเรียนไดเรียนรูวัฒนธรรมและประเพณีในวันคริสตมาส

และวันขึ้นปใหม 

23,000.00 23,000.00 31 ก.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

938 โครงการ Kids Space at DeSUP จัดกิจกรรมสงเสรมิใหครสูรางและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมใน

การจัดการเรยีนการสอนและเรียนรู 

5,000.00 5,000.00 31 ส.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

939 โครงการ Life Skills for Kids จัดกิจกรรมสงเสิรมทักษะชีวิตผานการจัดกิจกรรม 

ที่เหมาะสมตอนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

3,000.00 3,000.00 30 มิ.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

940 โครงการ ขับเคลื่อนการเรียนรูเชิงนวัตกรรม จัดกิจกรรมสงเสรมิการศึกษาคนควา ความคิดรเิริ่ม

สรางสรรค และใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ในการแกปญหา 

2,000.00 2,000.00 31 พ.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

941 โครงการ คณิตคดิสนุก นักเรียนมีทักษะการคิดเลขไดอยางถูกตอง 2,000.00 2,000.00 17 ก.พ. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 
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942 โครงการ รักษภาษาไทย สรางจิตสำนึกที่ดีในการรวมอนุรักษภาษาไทย 2,000.00 2,000.00 30 พ.ย. 65 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

943 โครงการแขงขันกีฬาบุคลากร จัดกิจกรรมเสริมสรางความสมัพันธอันดีและความสามัคคี

แกบุคลากรภายในโรงเรียนสาธิตมหามหาวิทยาลัยพะเยา

และบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

30,000.00 28,000.00 15 มี.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

944 โครงการคณุธรรมคูความโปรงใสในโรงเรียน

และการบริหารจัดการความเสี่ยง 

บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยพะเยามีคณุธรรม 

จริยธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรยีน

สาธิตมหาวิทยาลยัพะเยา 

10,000.00 2,700.00 31 ก.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

945 โครงการจดัคายเชิงวิชาการ โอนงบประมาณ 150,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

946 โครงการจดัทำระบบการบริหารงานโรงเรียน จัดกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงานบุคลากร ใหรองรับ 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ. 2563  

500,000.00 299,795.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

947 โครงการทัศนศึกษา ผูเรยีนไดเรียนรูจากประสบการณตรง 330,880.00 318,033.10 30 เม.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

948 โครงการเปดโลกวิชาการ โอนงบประมาณ 30,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

949 โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน 

โดยใชภาษาอังกฤษเปนฐาน 

โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 
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950 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตสรางเสริม

บุคลิกภาพนักเรียน 

จัดกิจกรรมพัฒนานักเเรียนใหเปนคนที่สมบูรณ มีความ

สมดลุทั้งดานรางกาย จติใจ สตปิญญา อารมณ และสังคม

สามารถพัฒนาตนเองและรวมมือกับผูอื่นไดอยาง

สรางสรรค มคีวามคดิริเริ่ม สรางสรรค มีจินตนาการทาง

ศิลปะ ชื่นชมความงาม สุนทรียภาพความมีคุณคา 

1,440,000.00 1,212,424.60 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

951 โครงการพัฒนาผูบริหาร จัดกิจกรรมเสริมสรางศักยภาพความเปนเลิศดาน  

ภาวะผูนำและการบรหิารเพื่อสนับสนุน ใหการบริหารงาน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกดิสัมฤทธ์ิผลสูงสุด 

300,000.00 248,835.00 7 เม.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

952 โครงการพัฒนาวินัยสรางเสรมิอุปนิสัย

พลเมืองด ี

นักเรียนมีความอดทน ชางสังเกต มีวินัย และมีความ

รับผิดชอบ 

151,000.00 135,131.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

953 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย โอนงบประมาณ 350,000.00 50,000.00 8 - 12 พ.ค. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

954 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

ดานวิชาการ 

จัดกิจกรรมคายวิทยาศาสตรสานสัมพันธ ฉันท วมว. 

1.1 นำนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 หองเรียน

วิทยาศาสตร (โครงการ วมว.) ของโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลยัพะเยา เขารวมกิจกรรมคายวิทยาศาสตร 

สานสมัพันธฉันท วมว.  

1.2 สนับสนุนใหนักเรียนเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต (Life-

Long Learner) 

1.3 บมเพาะผูเรียนใหมีความคิดสรางสรรคในเชิง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางย่ังยืน 

1.4 สานสัมพันธ แลกเปลี่ยนประสบการณ พัฒนา

7,028,113.53 6,596,473.03 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 
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ศักยภาพของนักเรียนในการเปนผูนำ และการทำงาน

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

955 โครงการพัฒนาศักยภาพสุนทรียภาพ

นักเรียน 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีใหกับนักเรียน และได

เรียนรูกับวิทยากรที่มีความเช่ียวชาญโดยตรง 

80,000.00 33,455.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

956 โครงการพัฒนาอาจารยที่ปรึกษา 

และการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

บุคลากรสายบริการนำความรูไปปฏิบัติในการใหคำปรึกษา

แกนักเรียนไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

15,000.00 11,230.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

957 โครงการศูนยปฏิบัติการทางดานภาษาสากล โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

958 โครงการสงเสริมคณุธรรมจริยธรรม 

และคณุลักษณะอันพึงประสงค 

จัดกิจกรรมเพ่ือเปนการแสดงความเคารพแกผูบริหาร 

และคณาจารยในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา  

215,000.00 194,378.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

959 โครงการสนับสนุนการแขงขันและเขารวม

ทดสอบทางวิชาการ 

คณาจารยและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

ไดรับความรูและประสบการณโดยตรงจากผูเชี่ยวชาญ

เฉพาะทาง 

1,077,536.47 743,853.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

960 โครงการสนับสนุนการจัดทำโครงงาน 

และนำเสนอผลงานของนักเรียน 

นักเรียนใชความรู และประสบการณ พรอมท้ังศึกษา 

หาความรูที่เก่ียวของ 

2,176,000.00 1,396,623.4 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

961 โครงการสนับสนุนการผลิตสื่อนวตักรรม 

ทางการศึกษา 

โอนงบประมาณ 20,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

962 โครงการสนับสนุนและพัฒนาบุคลากร 

ดานภาษาอังกฤษ 

โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 
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963 โครงการสนับสนุนสงเสริมใหบุคลากร 

สายวิชาการมศีกัยภาพสูง ตามกรอบ  

UP-PSF (University of Phayao - 

Professional Standard Framework) 

โอนงบประมาณ 5,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

964 โครงการสรางมาตรฐานและพัฒนาบุคลากร

มืออาชีพ 

โอนงบประมาณ 30,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

965 โครงการสวนพฤษศาสตรในโรงเรยีน สรางเปนแหลงเรยีนรูและเสรมิสรางประสบการณ 

นอกหองเรียนซึ่งถือเปนการเรียนรูตลอดชีวิต 

40,000.00 39,750.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

966 โครงการสาธิตวิพิธทัศนา นักเรียนอนุรักษสืบสานและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม 100,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

967 โครงการสานศลิปถิ่นลานนา นักเรียนบอกวิธีชวยกันอนุรักษสืบสานและพัฒนาศิลป

วัฒนธรรมได 

5,000.00 4,805.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

968 โครงการสำนักงานสีเขยีว (Green Office) โอนงบประมาณ 10,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

969 โครงการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม

อยางย่ังยืน 

จัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กรูจักคิด สังเกตการเปลีย่นแปลง

ของสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว มีความอดทน รูจักรับผดิชอบ

ตอหนาที ่ 

20,000.00 19,960.00 30 ก.ย. 66 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

972 โครงการ Recycle ฝาขวดน้ำ 

อยางสรางสรรค 

จัดกิจกรรมนำสิ่งเหลือใชมาใชใหเกิดประโยชนสูงสดุ  2,540.00 2,540.00 28 ธ.ค. 65 วิทยาเขตเชียงราย 



199 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

973 โครงการนำเสนอผลงานการศกึษาคนควา

ดวยตนเองของนิสิตหลักสตูรการศกึษา

มหาบัณฑิต 

จัดกิจกรรมเผยแพรความรูที่เกดิจากการศึกษาคนควาดวย

ตนเอง ของนิสิตระดับปรญิญาโท แผน ข ของมหาวิทยาลัย

พะเยา 

101,280.00 101,280.00 31 พ.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

974 โครงการนำเสนอผลงานการศกึษาคนควา

ดวยตนเองของนิสิตหลักสตูรบริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาเขตเชียงราย 

975 โครงการบริการวิชาการ ผูเขารวมโครงการไดรับความรูความเขาใจในการวางแผน

เงนิและสามารถนำไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 

22,279.00 22,279.00 30 เม.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

976 โครงการปฐมนิเทศนิสติวิทยาเขตเชียงราย นิสิตไดมีแนวทางในการศึกษา และการใหบริการตาง ๆ  10,000.00 9,275.00 31 ก.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

977 โครงการประชาสมัพันธการศึกษา จัดกิจกรรมประชาสัมพันธขอมลูขาวสารตาง ๆ  

ดานการศึกษาของวิทยาเขตเชียงราย 

2,187.00 2,187.00 28 ก.พ. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

978 โครงการเผยแพรวัฒนธรรมองคกรสูชุมชน องคกรมีการทำงานเปนทีม กำหนดนโยบายสงเสริม

สนับสนุนใหเกิดการทำงานเปนทมี 

1,000.00 1,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

979 โครงการพัฒนาบุคลากรดานการวางแผน

วิทยาเขตเชียงราย 

จัดกิจกรรมเพื่อนำเสนอผลการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค 

วิธีปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน ในรอบปที่ผานมา 

92,650.00 91,020.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

980 โครงการพัฒนาเว็บไซตวิทยาเขตเชียงราย พัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต www.crc.up.ac.th 5,000.00 2,430.00 30 ส.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

981 โครงการพัฒนาเศรษฐกิจรวมกับชุมชน บริการวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรม 

เพ่ือความเขมแข็งของชุมชน 

5,850.00 5,850.00 30 พ.ย. 65 วิทยาเขตเชียงราย 

982 โครงการวิทยาเขตเชียงรายรักษโลก  

(จัดทำปุยหมัก) 

นำใบไมที่รวงหลนมาใชใหเปนประโยชน 3,000.00 3,000.00 1 ธ.ค. 65 วิทยาเขตเชียงราย 



200 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

983 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิต

หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ สาขาวิชา 

การบริหารการศึกษา 

จัดกิจกรรมเพ่ิมพูนความรูและประสบการณของนักศึกษา 

เปนการเปดโลกทัศนในสังคมและวัฒนธรรมทางการศึกษา

สูการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยในปจจุบัน  

60,000.00 60,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

984 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิต

หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ สาขาวิชา

หลักสตูรและการสอน 

จัดกิจกรรมเสริมสรางและการแลกเปลี่ยนประสบการณ 

อันจะกอใหเกิดองคความรูใหมตอการเรยีน 

และการประยุกตใชในการศึกษา 

133,120.00 133,120.00 30 ก.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

985 โครงการสงเสริมการแตงกายดวยผาไทย

เฉลิมพระเกียรต ิ

บุคลากรและนสิติมสีวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม 

และภูมิปญญาการแตงกายดวยผาไทย 

14,600.00 14,600.00 31 ม.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

986 โครงการสอบการศึกษาคนควาดวยตนเอง

ของนิสิตหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 

จัดกิจกรรมเผยแพรความรูที่เกดิจากการศึกษาคนควาดวย

ตนเอง ของนิสิตระดับปรญิญาโท แผน ข ของมหาวิทยาลัย

พะเยา  

139,000.00 137,200.00 30 มี.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

987 โครงการสอบการศึกษาคนควาดวยตนเอง

ของนิสิตหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

จัดกิจกรรมเผยแพรความรูที่เกดิจากการศึกษาคนควา 

ดวยตนเอง ของนิสิตระดับปริญญาโท แผน ข  

ของมหาวิทยาลัยพะเยา  

18,480.00 18,420.00 31 มี.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

988 โครงการสัมมนาการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ 

จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาโครงการสัมมนาการศึกษาคนควา

ดวยตนเอง ของนิสิตหลักสตูรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา และสาขาวิชาหลักสูตร 

และการสอน ใหมีคณุภาพดีย่ิงข้ึน  

89,100.00 81,180.00 31 ส.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

989 โครงการไหวคร ู นิสิตไดตระหนักถึงประเพณีอันดีงามของไทย 2,000.00 2,000.00 30 มิ.ย. 65 วิทยาเขตเชียงราย 

990 โครงการอบรม iThesis ผูเขารวมโครงการไดรับความรูในการใชระบบ iThesis 

และผูเขารวมโครงการสามารถนำความรูท่ีไดไปใชการจัด

3,000.00 3,000.00 30 พ.ย. 66 วิทยาเขตเชียงราย 



201 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ทำการศึกษาคนควาดวยตนเองใหมีรูปแบบตามขอกำหนด

ของมหาวิทยาลัยพะเยา 

991 โครงการอบรมจรยิธรรมวิจัยในมนุษย 

ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หลักสตูร

การศึกษามหาบัณฑติ 

จัดกิจกรรมมอบความรูแกนสิิตระดับบัณฑติศึกษาเก่ียวกับ

วิจัยในมนุษย และการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

18,040.00 17,780.00 31 ส.ค. 66 วิทยาเขตเชียงราย 

992 โครงการการจัดการองคความรูตอยอดทุน

ทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

ตามแนวทางศาสตรพระราชาเพ่ือชุมชน

เขมแข็งอยางยั่งยืน 

จัดกิจกรรมสรางองคความรูทุนทางวัฒนธรรม 

และภูมิปญญาทองถ่ินตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

9,230.00 9,230.00 15 ธ.ค. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

993 โครงการการประกันคุณภาพการศกึษา

ภายใน 

วิทยาลัยการจัดการมีการควบคุมคุณภาพการศึกษา  

เปนการกำหนดมาตรฐานคณุภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหเขาสูมาตรฐาน 

103,000.00 76,550.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

994 โครงการการศึกษาดูงานตามรายวชิาภูมิภาค

ศึกษา 

จัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจแกนิสิต ในภาพรวม

ของความสำคัญของสังคมไทยและการศึกษาภายใต 

ความเปนประชาคมอาเซียน  

54,000.00 54,000.00 30 ส.ค. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

995 โครงการทำบญุวันขึ้นปใหมไทยและรดน้ำ 

ดำหัว 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูบริหาร 

และบุคลากรและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอันเปนประโยชน

ในการทำงานรวมกันตอไป  

14,270.00 14,270.00 30 เม.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

996 โครงการบณัฑิตสัมพันธ จัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจแกนิสิต ในภาพรวม

ของความสำคัญของสังคมไทยและการศึกษาภายใต 

ความเปนประชาคมอาเซียน  

20,500.00 20,500.00 30 ส.ค. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

997 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม นิสิตทราบขอมลูเก่ียวกับการจัดการเรยีนการสอน  6,000.00 6,000.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 



202 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

และระเบียบปฏิบัติทางการศกึษาของวิทยาลัยการจัดการ 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

998 โครงการประชาสมัพันธวิทยาลัยการจัดการ ประชาสมัพันธการจัดการศึกษา งานกิจกรรมตาง ๆ 

โครงการฯ และแนะนำวิทยาลยัการจัดการ  

41,000.00 31,150.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

999 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,000 โครงการปจฉมินิเทศ แสดงความยินดีแกนิสติที่ไดศึกษาจนครบหลักสูตร 9,120.00 9,120.00 28 ก.พ. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

1,001 โครงการพัฒนาทักษะบุคลากร ของวิทยาลัย

การจัดการ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ ทักษะ แกบุคลากรใหเกิด 

ความเช่ียวชาญและชำนาญในงานที่ปฏิบัต ิ

50,000.00 50,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

1,002 โครงการพัฒนานสิิตและสงเสรมิทกัษะการ

เรียนรู 

จัดกิจกรรมเพ่ือใหเกิดการเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรของ

มหาวิทยาลยัในการผลิตบณัฑติที่มีลักษณะอันพึงประสงค 

36,000.00 36,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 

1,003 โครงการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงานของวิทยาลัยการจัดการ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,004 โครงการรวมใจแตงกายผาไทย สืบสาน

วัฒนธรรมความเปนไทยและเอกลกัษณของ

ชาต ิ

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,005 โครงการสัมมนาระดับบัณฑิตศึกษา  

ปการศึกษา 2565 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,006 โครงการสำนักงานสีเขยีว (Green Office) สำนักงานเปนสำนักงานสีเขียวตามเกณฑการประเมิน

สำนักงานสีเขียวของกรมสงเสริมคณุภาพสิ่งแวดลอม 

23,423.00 23,423.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการจัดการ 



203 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,007 โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,008 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชระบบ 

ITHESIS 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการจัดการ 

1,010 โครงการ Big Cleaning Day & 5ส  

เพ่ือสงเสริมสุขภาวะบุคลากรในองคกร 

สรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในสำนักงานวิทยาลัย

การศึกษาใหดีขึ้น 

15,000.00 15,000.00 30 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,011 โครงการ CSR ดานการศึกษา 

และการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก 

ในสถานศึกษาพื้นที่สูง จังหวัดพะเยา 

นำความรูทางดานวิชาการ การเรยีนการสอน และการวิจยั

ของมหาวิทยาลัยชวยเหลือพัฒนาชุมชนในทองถ่ิน

ทุรกันดาร 

100,000.00 99,950.00 31 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,012 โครงการใชแหลงเรียนรูเปนฐานทนุ 

ทางวัฒนธรรมโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง โดยการมสีวนรวมระหวาง

สถานศึกษากับชุมชนในพ้ืนที่อำเภอ 

ดอกคำใต จังหวัดพะเยา 

อนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมภูมปิญญาตำบลดอกคำใต 

สูความยั่งยืน ดวยการนำเขาสูระบบการศึกษา (ในระบบ 

นอกระบบ และตามอัธยาศัย) และการเรียนรูตลอดชีวิต

สำหรับประชาชนตำบลดอกคำใต 

50,000.00 50,000.00 30 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,013 โครงการการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต

ตามมาตรฐานผลการเรียนรู ประจำป

การศึกษา 2566 

จัดกิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผล

การเรยีนรู ในความรบัผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสตูรและอาจารยผูสอน 

85,000.00 85,000.00 30 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,014 โครงการกิจกรรมวิทยาลัยการศึกษา นิสิตมีความรูและความเขาใจในงานสอน 

หรือการจดักิจกรรม 

40,000.00 40,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,015 โครงการกิจกรรมสโมสรนิสติ นิสิตมีความรูและความเขาใจในงานสอน 

หรือการจดักิจกรรมคายในโรงเรยีน 

313,000.00 313,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,016 โครงการกิจกรรมเสริมความเปนคร ู

ตามหลักสูตรการศึกษาบัณฑติ 

จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตครูใหกาวไปสูศตวรรษที่ 21 240,000.00 240,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,017 โครงการขับเคลื่อนวัฒนธรรมและภูมิปญญา 

ตำบลดอกคำใต อำเภอดอกคำใต จังหวัด

พะเยา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,018 โครงการคลินิกใหคำปรึกษาดานการวิจัย 

เพ่ือการเผยแพรผลงานวิจัยสูสากล 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,019 โครงการเครือขายความรวมมือดานการวิจัย

และนวัตกรรมการศึกษาเชิงพ้ืนท่ี 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,020 โครงการติดตามและยกระดับการปฏิบัติการ

สอน 

จัดกิจกรรมตดิตามการปฏบิัติการสอนของนิสิตวิทยาลยั

การศึกษาในสถานการณจริง 

180,000.00 178,184.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,021 โครงการเตรยีมความพรอม การปรับปรุง

และพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน 

หลักสตูรครุุสภาและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร ของสำนักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษา พ.ศ. 2552   

80,000.00 77,840.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,022 โครงการเตรยีมความพรอมพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร 

คณาจารย บุคลากร นักศึกษา รวมแสดงความยินดีกับ

บัณฑิต มหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต ที่สำเร็จการศึกษา 

220,000.00 220,000.00 28 ก.พ. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,023 โครงการเตรียมความพรอมเพื่อรับการประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพครู 

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมนิสติกอนรับการทดสอบ 

และประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพคร ู 

70,000.00 69,970.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,024 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตรวทิยาลัย

การศึกษา 

จัดกิจกรรมทบทวนแผนยุทธศาสตรวิทยาลยัการศึกษา 

ใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนา

มหาวิทยาลยัพะเยา 

70,000.00 70,000.00 31 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,025 โครงการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม นิสิตท่ีเขารวมโครงการไดมโีอกาสเรียนรู วัฒนธรรม 

ประเพณ ี  

115,000.00 115,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,026 โครงการนิเทศนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู จัดกิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตาม ใหคำปรึกษา  

และใหคำแนะนำนิสิตระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

1,650,000.00 1,650,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,027 โครงการบริการวิชาการดานการศกึษา 

และการเรียนรูแบบผสมผสานแกสถานศึกษา

และชุมชน 

จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา สรางเครือขาย

ความรวมมือกับชุมชน  

80,000.00 80,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,028 โครงการปฏิบัติการวิชาชีพการบรหิาร

การศึกษา สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

นิสิตไดฝกปฏิบัติการวิชาชีพการบริหารการศึกษาไดตามที่

คุรุสภากำหนด 

125,000.00 124,453.50 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,029 โครงการปฏิบัติการสอน ระดับปรญิญาตร ี บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัตกิารสอนมีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับแนวปฏิบัติการปฏิบัติการสอน 

805,000.00 784,314.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,030 โครงการปฏิบัติการสอน สาขาวิชาหลักสตูร

และการสอน 

จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัต ิ

การสอน 

65,000.00 63,719.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,031 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ตามเกณฑคณุภาพการศึกษา 

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx) 

จัดกิจกรรมเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเปนเลิศ 

ของวิทยาลัยการศึกษา ในรอบปการศึกษา 2564  

ตามเกณฑ EdPEx  

130,000.00 130,000.00 25 พ.ย. 65 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,032 โครงการประเมินคุณภาพหลักสูตร 

ตามเกณฑ (AUN QA) 

จัดทำรายงานประเมินตนเองดานการประกันคณุภาพ

การศึกษาของวิทยาลัยการศึกษา ตามเกณฑ AUN-QA 

ประจำปการศึกษา 2565  

80,000.00 80,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,033 โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียน 

การสอนนิสติระดับบัณฑิตศึกษา 

จัดกิจกรรมสรางองคความรูในการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา  

290,000.00 247,260.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,034 โครงการพัฒนาคณุลักษณะความเปนคร ู

และเสรมิความเปนคร ูหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา 

นิสิตไดพัฒนาคณุลักษณะความเปนครูและความเปนผูนำ 40,000.00 39,950.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,035 โครงการพัฒนานสิิตตามอัตลักษณนิสติ

มหาวิทยาลยัพะเยา 

นิสิตมีความรูและความเขาใจในงานการเรยีน การสอนหรือ

การจัดกิจกรรมในมหาวิทยาลยั 

107,000.00 107,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,036 โครงการพัฒนาภาวะผูนำและผูตาม 

เพ่ือเสรมิสรางทักษะการสื่อสาร 

และการทำงานเปนทีม 

บุคลากรวิทยาลัยการศึกษามภีาวะผูนำและผูตามในการ

ปฏิบัติงานในองคกร 

67,750.00 67,750.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,037 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

สำหรับนสิิตผานสื่อดิจิทัล 

นิสิตพัฒนาทักษะการสื่อสารในภาษาอังกฤษในรูปแบบ 

ของสื่อดิจิทัล เชน การเขียนอีเมล การสื่อสารผานโซเชียล

มีเดีย การเปดเผยความคดิเห็นในรูปแบบของบล็อก  

หรือเรียนรูผานแพลตฟอรมการเรยีนรูออนไลน 

20,000.00 20,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,038 โครงการพัฒนาระบบการจัดการความรู 

และเสรมิสรางการเปนองคกรแหงการเรยีนรู

เพ่ือการพัฒนาองคกร 

บุคลากรไดแลกเปลี่ยนเรียนรูงานของแตละคน 

เกิดความสัมพันธที่ดสีามารถชวยเหลือกัน 

และกันในเรื่องงาน 

50,000.00 49,550.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 
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ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,039 โครงการพัฒนาระบบการจัดการผล 

การปฏิบัติงานของบุคลากรใหเกิดการทำงาน

ที่ใหผลการดำเนินงานที่ด ี

บุคลากรในองคกรมีแนวทางในการพัฒนาความสามารถ

ของตนเองดานความรู ทักษะสมรรถนะตามมาตรฐาน 

ที่จำเปนในการปฏิบัติงาน 

10,600.00 10,600.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,040 โครงการพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพ

องคกร 

บุคลากรในองคกรมีแนวทางในการพัฒนาความสามารถ

ของตนเองดานความรู ทักษะสมรรถนะตามมาตรฐานที่

จำเปนในการปฏิบัติงาน 

20,000.00 20,000.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,041 โครงการพัฒนาระบบการบริหารแลประเมิน 

ผลการปฎิบัติงานดวยหลักธรรมาภิบาล  

มีคุณธรรมและความโปรงใส 

สรางคานิยมในการปฏิบัติงานตามภารกิจดวยความโปรงใส 

บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตมีคุณธรรม ปราศจาก

การทุจริต 

42,972.00 42,972.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,042 โครงการพัฒนาระบบการใหคำปรกึษา 

และแลกเปลีย่นเรยีนรูทางวิชาการ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาทักษะทางวิชาการใหกับ

นิสิต  

30,000.00 29,880.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,043 โครงการพัฒนาระบบการใหบริการหองฝก

ปฏิบัติการวิชาชีพดานการจัดการเรียนรู 

แบบผสมผสานใหมีความทันสมยั 

นิสิตไดรับความรู แนวคดิ หลักการ  

และสรางแรงบันดาลใจ ในการเปนครูมืออาชีพ  

50,000.00 50,000.00 15 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,044 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมลู 

ดานการบริหารหลักสูตร การวิจัย  

การพัฒนาองคกร บุคลากร นิสิตและศิษย

เกากับองคกรของรัฐและเอกชนท้ังใน 

และตางประเทศ 

พัฒนาระบบฐานขอมลูดานการบริหารหลักสตูร การวิจัย 

การพัฒนาองคกร บุคลากร นิสิตและศิษยเกากับองคกร

ของรัฐและเอกชนทั้งในและตางประเทศ สำหรับองคกร 

90,000.00 90,000.00 30 พ.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,045 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพองคกร 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,046 โครงการพัฒนาระบบและกลไกการสงเสริม

วัฒนธรรมองคกรท่ีมีการสื่อสารองคกร 

ที่เปดกวางเพื่อการทำงานที่ดีมีประสิทธิภาพ 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,047 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย 

และพัฒนานวัตกรรมการศึกษาเชงิพ้ืนที่ 

จัดกิจกรรมพัฒนานักวิจัย สรางเครือขายความรวมมือ 

กับชุมชน 

27,500.00 27,500.00 30 มิ.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,048 โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฎิบัติงาน

ของบุคลากรสายวิชาการ 

บุคลากรไดรับการฝกอบรม พัฒนาความรูความเขาใจ 

ทักษะ แนวคิด ประสบการณในดานตางๆ และสามารถ

นำมาปรับใชใหเกิดประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

และการพัฒนางานของตนเอง 

280,000.00 120,751.00 30 ส.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,049 โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฎิบัติงาน

ของบุคลากรสายสนับสนุน 

บุคลากรไดรับการฝกอบรม พัฒนาความรูความเขาใจ 

ทักษะ แนวคิด ประสบการณในดานตางๆ และสามารถ

นำมาปรับใชใหเกิดประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

และการพัฒนางานของตนเอง 

77,800.00 72,800.00 30 มี.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,050 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

สายสนบัสนุนในการเขาสูตำแหนงที่สูงข้ึน 

โอนงบประมาณ 54,500.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,051 โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการศกึษา 

เพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

ในสถานศึกษา จังหวัดพะเยา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,052 โครงการรวมแลกเปลีย่นเรยีนรู-บรูณาการ

ขามศาสตรการสอน 

จัดกิจกรรมมุงเนนการแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ 

เรียนรูจากประสบการณของกันและกัน 

30,000.00 30,000.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,053 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการพัฒนา

ตนเองของบุคลากรสายวิชาการ 

บุคลากรสายวิชาการไดศึกษาดูงานการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยชั้นนำในตางประเทศ 

545,000.00 456,140.00 31 ส.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,054 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการพัฒนา

ตนเองของบุคลากรสายสนับสนุน 

บุคลากรไดมีประสบการณตรงในการจัดการเรยีนการสอน 

และการจัดการบริหารงานในดานตางๆ และการจัด

กิจกรรมใหกับนสิิตจากมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

297,028.00 287,510.00 6 พ.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,055 โครงการวิทยาลัยการศึกษารวมใจรักษ

องคกร รักษสิ่งแวดลอม รักษโลก 

จัดกิจกรรมสนับสนุนและสงเสรมิการบริหาร 

และการดำเนินงาน ใหเปนไปตามขอกำหนดของกฎหมาย

ดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

75,000.00 73,428.00 6 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,056 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิต

ระดับปริญญาโท สาขาวิชาหลักสตูร 

และการสอน 

จัดกิจกรรมเสริมสรางและการแลกเปลี่ยนประสบการณ 

อันจะกอใหเกิดองคความรูใหมตอการเรยีน 

และการประยุกตใชในการศึกษา 

210,000.00 164,800.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,057 โครงการศึกษาดูงานเพื่อสรางเครอืขาย 

ความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพองคกร

ตามเกณฑคณุภาพการศึกษา 

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx) 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูจากประสบการณของสถาบัน

ที่นำเกณฑ EdPEx มาใชในองคกรและไดรับความเห็นชอบ

จาก สปอว. ใหผานการประเมิน EdPEx ที่ระดับ 200 

คะแนน และนำความรูทีไ่ดมาปรับใชสำหรับการพัฒนา

คุณภาพองคกร 

80,000.00 80,000.00 31 ม.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,058 โครงการสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม

การศึกษาเชิงพ้ืนที่เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 

จัดกิจกรรมเพ่ือสรางเครือขายการวิจัยในพ้ืนที่จังหวัด

พะเยา  

25,000.00 25,000.00 31 พ.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,059 โครงการสงเสริมความปลอดภัยในองคกร บุคลากรมีความรูความเขาใจในเรือ่ง การปองกันอัคคีภัย 

รวมทั้งหลักการอพยพหนีไฟ  

30,000.00 29,000.00 31 พ.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,060 โครงการสงเสริมความรูการจัดทำวารสาร

และเขารวมการจัดประชุมวิชาการ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิอาจารยใหผลติผลงานทางวิชาการ 

และเผยแพรตามเกณฑ  

50,000.00 37,551.00 31 ก.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,061 โครงการสงเสริมความรูดานการเผยแพร

ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาต ิ

คณาจารย นักวิจัย มีความรู ความเขาใจในเรื่องการเขียน

บทความเพ่ือเผยแพรผลงานวิจัยในระดับชาติและระดบั

นานาชาติ 

25,000.00 13,500.00 30 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,062 โครงการสงเสริมความรูดานการวิจัย 

และพัฒนานวัตกรรมการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาการสอนเชิงสรางสรรคในสถานศึกษา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,063 โครงการสงเสริมความรูในการจัดตั้ง 

หนวยวิจัยเพ่ือความเปนเลิศดานการศึกษา 

จัดกิจกรรมสรางเครือขายการวิจยัในพ้ืนที่จังหวัดพะเยา 20,000.00 14,430.00 31 ส.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,064 โครงการสงเสริมความรูในการผลติผลงาน

ทางวิชาการ ตามเกณฑ ก.พ.อ. 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,065 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษา วิทยาลัยการศึกษา 

จัดกิจกรรมสงเสรมิบุคลากรวิทยาลัยการศึกษาผลิต

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษาบนฐานชุมชน  

เพ่ือสรางองคความรูใหม  

380,000.00 378,000.00 11 ก.ย. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,066 โครงการสภากาแฟสัญจร มหาวิทยาลัย

พะเยา ประจำป 2566 

บุคลากรวิทยาลัยการศึกษาไดแสดงความคิดเห็น 

และใหขอเสนอแนะในการดำเนินงานดานตาง ๆ 

20,000.00 20,000.00 28 ส.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,067 โครงการสานสมัพันธของบุคลากรเพื่อสราง

ความรัก ความผูกพัน คานิยมและขวัญ

กำลังใจในองคกร 

บุคลากรวิทยาลัยการศึกษาไดแสดงความคิดเห็น 

และใหขอเสนอแนะในการดำเนินงานดานตางๆ 

39,650.00 33,150.00 31 ม.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,068 โครงการเสรมิสรางวัฒนธรรมองคกร 

เพ่ือเสรมิสรางเอกลักษณขององคกร 

จัดกิจกรรมสรางขวัญกำลังใจที่ดีใหกับบุคลากรภายใน

วิทยาลัยการศึกษา 

92,000.00 82,000.00 31 ต.ค. 66 วิทยาลัยการศึกษา 

1,069 โครงการหลักสตูรระยะสั้น (Non degree 

Program) 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,070 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการใชระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 

การพัฒนาคุณภาพองคกร 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,071 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเพ่ือการพัฒนา

คุณภาพองคกรตามเกณฑคณุภาพการศึกษา

เพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx) 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,072 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนขอเสนอ

โครงการเพ่ือขอทุนวิจัยเชิงพ้ืนที ่

โอนงบประมาณ 25,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ วิทยาลัยการศึกษา 

1,073 โครงการ ITA จัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจในการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใส (ITA) ใหกับบุคลากร  

6,000.00 5,440.00 23 ก.พ. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,074 โครงการ การจัดทำ ทบทวน และดำเนินการ

ตามแนว ปฏิบัติในการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยของ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โอนงบประมาณ  2,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 



212 
 

ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,075 โครงการ การทบทวนปรับปรุง รายละเอียด

และคณุลักษณะครุภณัฑคอมพิวเตอร 2566 

โอนงบประมาณ 2,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,076 โครงการการสรางความตระหนักรู 

ดานความปลอดภัยขอมูลสวนบุคคล  

ระดับผูบริหาร 

โอนงบประมาณ 50,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,077 โครงการการสรางความตระหนักรู 

ดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร 

(Cybersecurity Awareness) 

จัดกิจกรรมสรางความตระหนักรูดานความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร (Cybersecurity Awareness) ใหกับบุคลากร

มหาวิทยาลยั 

11,500.00 8,400.00 30 ก.ย. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,078 โครงการประกวดเว็บไซตหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ 2566 

จัดกิจกรรมเผยแพรและยกระดับภาพลักษณเว็บไซต 

ขององคการใหทันสมัย เหมาะกับบุคคลทุกกลุมโดยเฉพาะ 

นักเรียน นิสติ วัยรุน ฯลฯ  

20,000.00 6,000.00 1 ก.ย. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,079 โครงการพัฒนาทักษะทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศสำหรับบุคลากร 

จัดกิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

ที่เขารวมโครงการ ใหมีความรูความสามารถทางดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยพะเยา 

450,800.00 446,890.00 30 ก.ย. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,080 โครงการพัฒนาบุคลากรสำหรับการพัฒนา

บริการระบบเครือขาย บนระบปฏบิัติการ

โอเพนซอรส 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางดิจิทลัของบุคลากร

มหาวิทยาลยัพะเยา  

4,500.00 4,500.00 30 ก.ย. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,081 โครงการอบรมการใชงานอุปกรณหองเรียน 

Hybrid classroom มหาวิทยาลยัพะเยา 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรูเก่ียวกับวิธีการและขั้นตอน

การใชงานหองเรียน Hybrid classroom  

10,000.00 10,000.00 22 ก.ค. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ที่ไดรับจัดสรร 

งบประมาณ 

ที่ใชไป 

ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,082 โครงการอบรมเสริมทักษะดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ สำหรับนสิิตเพื่อใช 

ในการประกอบอาชีพ 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางดิจิทลัของนิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

30,000.00 23,000.00 30 ก.ย. 66 ศูนยบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

1,083 โครงการ UP LIB Metaverse จัดกิจกรรมนำเสนอพ้ืนที่ใหบริการศูนยบรรณสาร 

และการเรียนรูในรูปของโลกเสมือนจริง 

21,000.00 21,000.00 31 ก.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,084 โครงการ Lifelong Learning Inspiration 

(miniTCDC) 

จัดกิจกรรมสงเสรมิสนับสนุนใหบคุลากรและนสิิต 

ไดรับการฝกทักษะในดานตาง ๆ โดยการใชบริการ 

สื่อการเรียนการสอนประเภทบอรดเกม 

10,000.00 10,000.00 30 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,085 โครงการ UP Book Fair จัดซื้อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเขาสถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู ศูนยบรรณสารและการเรียนรู 

30,000.00 30,000.00 10 พ.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,086 โครงการนวัตกรรมพลิกโฉมดนตรลีานนา จัดกิจกรรมแนวทางใหมทางดานดนตรีพื้นบาน  

ใหเกิดความนาสนใจ ใหมีความทนัสมัยกับในยุคปจจุบัน  

79,440.00 79,440.00 30 เม.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,087 โครงการแบงปนความรูสูชุมชน 

(Knowledge We Share) 

มอบหนังสือซึ่งเปนความรูสำหรับนักเรียนในโรงเรียนพื้นท่ี

หางไกล 

5,800.00 5,800.00 31 ม.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,088 โครงการประชาสมัพันธศูนยบรรณสาร 

และการเรียนรู 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหนิสิตใหมใชบริการของศูนยบรรณ

สารและการเรยีนรูไดอยางถูกตอง  

20,000.00 19,984.00 30 มิ.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,089 โครงการเปดบานสถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู (UPILI Open House) 

จัดกิจกรรมเผยแพรผลงานการพฒันาคุณภาพองคกร  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาแหลงเรียนรู 

ทรัพยากรการเรียนรูและนวัตกรรมในรูปแบบตาง ๆ 

รวมทั้งการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ของสถาบันนวัตกรรม

การเรยีนรูในรอบ 1 ป ใหแกสาธารณะชนไดรับรู 

178,350.00 171,850.00 19 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 
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ลำดับ โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,090 โครงการพัฒนาคนพัฒนาเมืองดวยนวัตกรรม

สรางสรรค 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพคนใหมีสมรรถนะ และทักษะ

แหงอนาคต 

37,100.00 37,100.00 24 เม.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,091 โครงการพัฒนาคณุภาพการดำเนนิงาน 

ตามเกณฑมาตรฐานการประกันคณุภาพ 

ระดับหลักสตูร (AUN QA) 

จัดกิจกรรมสรางความเขาใจในระบบประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร ตามเกณฑ AUN-QA 

68,800.00 48,520.00 19 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,092 โครงการพัฒนาศักยภาพธุรกิจชุมชน  

บนฐานภูมิปญญาทองถ่ิน 

จัดกิจกรรมเผยแพรขอมลูผลิตภัณฑชุมชนใหเปนที่รูจัก 

ตอสาธารณชน  

80,000.00 36,467.00 28 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,093 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสถาบัน

นวัตกรรมการเรียนรู 

บุคลากรเขาใจทิศทางการพัฒนาสถาบันนวัตกรรมการ

เรียนรู 

467,465.00 454,290.00 11 มิ.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,094 โครงการพัฒนาองคความรูและคลงัปญญา จัดกิจกรรมรวบรวมขอมลูจัดเก็บเอกสาร และภาพถาย 

เก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม ประเพณทีี่สำคัญของมหาวิทยาลัย

พะเยารวมกับจังหวัดพะเยา  

14,000.00 13,915.00 31 ก.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,095 โครงการมรดกธรรมชาติสูการพัฒนา

เศรษฐกิจฐานราก 

จัดเก็บขอมลูการประกอบอาหาร ที่ปรากฏในวรรณกรรม

ลานนา 

59,500.00 59,500.00 31 มี.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,096 โครงการรดน้ำดำหัวปใหมเมือง บุคลากรมีสวนรวมสืบสานประเพณีดานทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมของบุคลากรสถาบนันวัตกรรมการเรียนรู 

5,000.00 5,000.00 31 พ.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,097 โครงการศึกษาดูงานระบบการประเมิน

ผลลัพธการเรียนรูในการจัดการเรยีน 

การสอนออนไลน 

จัดกิจกรรมเพ่ิมความรู ความเขาใจ เก่ียวกับระบบ 

การประเมินผลลัพธการเรียนรูในการจัดการเรยีนการสอน

ออนไลน  

15,000.00 7,000.00 8 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,098 โครงการสงทายปเกาตอนรับปใหม จัดกิจกรรมสงเสรมิการเขาใชบริการศูนยบรรณสาร 

และการเรียนรู ใหกับนิสติและบุคลากรมหาวิทยาลยัพะเยา 

20,000.00 19,990.00 31 ธ.ค. 65 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,099 โครงการสงเสริมการใชบริการ UP Library จัดกิจกรรมสงเสรมิการเขาใชบริการศูนยบรรณสารและ

การเรยีนรู ใหกับนิสติ 

20,000.00 19,990.00 31 ก.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,100 โครงการสงเสริมและพัฒนาเครือขายศูนย

การเรยีนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning 

Center) 

ประสานความรวมมือระหวางศูนยบรรณสาร 

และการเรียนรูและผูใชบริการ (นักเรียน/นสิิต) 

5,000.00 2,650.00 31 ก.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,101 โครงการสัมมนาทางวิชาการ ผูเขารวมสัมมนามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับเทคนิคการ

เขียนผลงานวิจัยและแนวทางการเลือกวารสารเพ่ือการ

ตีพิมพ 

29,335.00 29,335.00 31 พ.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,102 โครงการสำนักงานสีเขยีว จัดกิจกรรมสงเสรมิใหสถาบันนวัตกรรมการเรยีนรูเปน

สำนักงานสีเขียวตามเกณฑการประเมินสำนักงานสีเขียว

ของกรมสงเสริมคณุภาพสิ่งแวดลอม 

6,800.00 4,050.00 30 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,103 โครงการสืบคนและตอยอดภูมิปญญาดาน

อาหารในวรรณกรรมลานนา 

จัดเก็บขอมลูการประกอบอาหาร ที่ปรากฏในวรรณกรรม

ลานนา 

72,270.00 71,060.00 31 มี.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,104 โครงการแสดงความยินดีกับนสิิตผูสำเรจ็

การศึกษา 

จัดกิจกรรมประชาสัมพันธการใหบริการของสถาบัน

นวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลยัพะเยา 

10,000.00 10,000.00 31 มี.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,105 โครงการอบรมการรูสารสนเทศ 

(Information Literacy) 

ผูเขารับการอบรมมีทักษะการสืบคนสารสนเทศ 

จากแหลงขอมูลตาง ๆ มีทักษะการใชโปรแกรมสนับสนุน

การคนควาวิจัย และนำไปประยุกตใชไดตลอดชีวิต 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

30 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,106 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจดัทำกลยุทธ

การจัดหารายไดสถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผูบริหารและบุคลากรไดรับความรูความเขาใจในการจัดหา

รายได และสามารถจัดทำกลยุทธการจัดหารายได 

ของสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 

5,950.00 5,450.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 
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1,107 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและทบทวน

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาสถาบนันวัตกรรม

การเรยีนรู ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บุคลากรเขาใจยุทธศาสตรการพัฒนาสถาบันนวัตกรรมการ

เรียนรู ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

155,000.00 112,737.00 20 ก.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

การเรยีนรู 

1,108 โครงการจดัทำแผนปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา

อยางย่ังยืนและแผนปองกันการทจุริต 

และประพฤติมิชอบ 

จัดกิจกรรมรวมปรับปรุงแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ของสถาบันนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยีใหสอดคลอง

การแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำป 2567 – 2571  

100,000.00 95,420.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,109 โครงการพัฒนาการจัดการ Green Office จัดกิจกรรมสงเสรมิพื้นที่สีเขียวในหนวยงานตามเกณฑ  

UI Green สูการเปนมหาวิทยาลัยตนแบบในการสราง

ความย่ังยืน 

13,000.00 12,950.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,110 โครงการพัฒนาการตลาดและสรางการรับรู 

UP Product 

จัดกิจกรรมสงเสรมิการรับรู ผลิตภัณฑภายใต แบรนด UP 

Product ใหเปนที่รูจักอยางกวางขวางมากขึ้น 

50,000.00 48,600.00 30 ก.ย. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,111 โครงการพัฒนางงานประจำสูงานวิจัย (R2R) บุคลากรมีความรู และทักษะในการสรางและพัฒนา

งานวิจัยในงานประจำ  

2,250.00 2,250.00 11 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,112 โครงการสงเสริมมาตรฐานการเลี้ยง 

และใชสัตวและจรรยารรณการดำเนินการ 

ตอสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร 

ดูแลและบรหิารจัดการท่ัวไปของอาคารศูนยวิจัย

สัตวทดลองเพ่ือใหมีความเหมาะสมตอการเปนสถานที่

ดำเนินการตอสตัวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร  

ตามกฎกระทรวงกำหนดทีต่ั้ง สภาพแวดลอม ลักษณะของ

สถานที่ดำเนินการ เครื่องมือ เครือ่งใช และอุปกรณที่

จำเปนของสถานที่ดำเนินการตอสตัวเพ่ืองานทาง

วิทยาศาสตร พ.ศ. 2564 ออกตามความในพระราชบัญญตัิ

สัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 

30,000.00 29,403.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี
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หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

1,113 โครงการอบรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองตนเพ่ือ

ตอบโตภาวะฉุกเฉินและการอบรมซอม

ดับเพลิงปองกันระงับอัคคภีัย 

ผูที่เขารับการอบรมมีความรูและทักษะในการปฐมพยาบาล

เบ้ืองตน สามารถชวยเหลือตนเองและบุคคลใกลตัวได

อยางปลอดภัยกอนถึงโรงพยาบาล  

25,000.00 23,500.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,114 โครงการอบรมความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการ การใชงานระบบ EsPReL 

Checklist และ Smart Lab Platform 

จัดกิจกรรมสรางความตระหนักและมุงใหเกิดวัฒนธรรม

ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 

30,000.00 29,070.00 31 ส.ค. 66 สถาบันนวัตกรรม 

และถายทอดเทคโนโลย ี

1,115 โครงการคดัเลือกบุคลากรดีเดน ประจำป 

2566 

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา  

พัฒนาตนเองตามมาตรฐาน และเปนตนแบบใหคนรุนหลัง 

35,000.00 35,000.00 17 ก.ค. 66 สภาพนักงาน 

1,116 โครงการเครือขายสถาบันอุดมศึกษา

(เจาภาพ ปอมท.) 

สรางศูนยกลางการแลกเปลี่ยนความรูและความคดิเห็น  

อันจะเปนแนวทางนำไปสูการแกปญหารวมกัน  

และบังเกิด ประสิทธิภาพในการทำงาน 

162,533.00 162,533.00 31 ม.ค. 66 สภาพนักงาน 

1,117 โครงการจดัทำแผนยุทธศาสตรสภาพนักงาน จัดกิจกรรมทบทวนแผนและยุทธศาสตรของสภาพนักงาน

ของมหาวิทยาลัยชุดปจจบุัน  

10,000.00 9,620.00 8 ส.ค. 66 สภาพนักงาน 

1,118 โครงการนำคณาจารยนั่งในพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ 

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ สภาพนักงาน 

1,119 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

มหาวิทยาลยัพะเยา 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ สภาพนักงาน 

1,120 โครงการสงเสริมจรรยาบรรณ 

และเสียงสะทอนพ่ีนอง มพ. 

บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา ตระหนักรูในระเบยีบ

จรรยาบรรณ และคุณธรรมอันพึงประสงค รวมถึงสามารถ

นำไปประพฤต ิปฏิบัตไิดอยางภาคภูมิใจและเปนแบบอยาง

ที่ดีงาม 

10,000.00 10,000.00 11 ก.ย. 66 สภาพนักงาน 
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1,121 โครงการแผนยุทธศาสตร แผนปฏบิัติการ

ประจำป แผนบริหารความเสี่ยง 

และความโปรงใส และปรบัปรุงคูมือ

ปฏิบัติงานของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

พะเยา 

จัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 - 2571 แผนปฏิบัติการประจำป แผนบริหาร

ความเสีย่งและความโปรงใส ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 ของสวนงาน 

50,000.00 27,470.00 5 ก.ย. 66 สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

พะเยา 

1,122 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักงาน

สภามหาวิทยาลยัพะเยา 

จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ความรูความเขาใจเก่ียวกับ

ระบบการบริหารงานของสำนักงานสภามหาวิทยาลยั 

และวิธีการปฏิบัติงานในดานตาง ๆ  

250,000.00 77,442.00 31 พ.ค. 66 สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

พะเยา 

1,123 โครงการรดน้ำดำหัวนายกสภามหาวิทยาลัย

พะเยา และกรรมการสภามหาวิทยาลัย

พะเยาผูทรงคุณวุฒ ิ

จัดกิจกรรมสงเสรมิใหผูรวมงานไดตระหนักถึง

ความสัมพันธอันดรีะหวางกัน แสดงออกซึ่งความกตัญู

กตเวทีใหความสำคัญกับผูอาวุโสดวยการรดน้ำขอพร 

ในโอกาสเทศกาลสงกรานต  

200,000.00 66,724.00 31 พ.ค. 66 สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

พะเยา 

1,124 โครงการความรวมมือเพ่ือเพ่ิมพูนความรู 

และประสบการณระหวางหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดกิจกรรมเสริมสรางความสมัพันธอันดี รวมทั้งการ

ประสานงานระหวางหนวยงาน และระหวางเจาหนาที่

ภายใน(กอง/ศูนย/หนวย) สำนักงานอธิการบด ี   

200,000.00 161,630.00 19 มี.ค. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,125 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร 

และแผนปฏิบัติการสำนักงานอธิการบด ี

ทบทวนและจัดทำแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบตักิาร

สำนักงานอธิการบด ี 

56,000.00 56,000.00 10 มิ.ย. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,126 โครงการทำบญุสำนักงานอธิการบด ี จัดกิจกรรมเพ่ือความเปนสริิมงคล ความสามัคคสีมานฉันท 

ของบุคลากรสำนักงานอธิการบดมีหาวิทยาลยัพะเยา  

20,000.00 20,000.00 29 ธ.ค. 65 สำนักงานอธิการบด ี

1,127 โครงการประชุมคณะกรรมการประจำ

สำนักงานอธิการบดมีหาวิทยาลัยพะเยา 

สรุปผลงานและทบทวนแนวทางการปฏิบัติงาน 30,000.00 27,385.00 30 ก.ย. 66 สำนักงานอธิการบด ี
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1,128 โครงการปองกันโรคไขหวดัใหญดวยวัคซีน 4 

สายพันธุ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิมาตรการในการปองกันโรคในระยะ

เริ่มแรก 

200,000.00 199,750.00 15 ม.ค. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,129 โครงการพัฒนาศักยภาพของผูปฏิบัติงาน

ดานพัสด ุ

ผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจในระเบียบ 

กฎหมาย หนังสือสั่งการที่ใชในการปฏิบัติงาน 

ของกรมบัญชีกลาง และแนวทาง วิธีการตรวจสอบ 

ของสำนักงานตรวจเงนิแผนดิน 

281,000.00 241,816.00 24 ก.ค. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,130 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักงาน

อธิการบด ี

จัดกิจกรรมพัฒนาประสิทธิผลของการเรยีนรู 

และการพัฒนา และความกาวหนาสายอาชีพ 

และกระบวนการทำงานของบุคลากรสำนักงานอธิการบด ี

30,000.00 12,920.00 26 ส.ค. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,131 โครงการพิธีถวายพระพรชัยมงคลเนื่องใน

โอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเดจ็พระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 2 

เมษายน 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี 

ในโอกาสทรงเจรญิพระชนมายุ 67 พรรษา 

8,000.00 8,000.00 2 เม.ย. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,132 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดานพัสดุ 

(KM) 

ผูปฏิบัติงานดานพัสดุนำความรูและประสบการณ 

จากการอบรมนำไปใชในการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

30,000.00 13,260.00 31 ก.ค. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,133 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูและแนวทาง 

การบริหารสวนงาน 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูและการบริหารงานระหวาง

สวนงานของผูบริหาร                   

900,000.00 569,360.00 30 เม.ย. 66 สำนักงานอธิการบด ี

1,134 โครงการแสดงความยินดีกับนสิิตผูสำเรจ็

การศึกษา 

จัดกิจกรรมแสดงความยินดีใหกับนิสิตผูสำเร็จการศึกษา 10,000.00 10,000.00 17 ก.พ. 66 สำนักงานอธิการบด ี
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1,135 โครงการอบรมหลักเกณฑและวิธีการกำหนด

ราคากลางงานกอสราง ตาม พ.ร.บ. 

การจัดซื้อจดัจาง 

โอนงบประมาณ ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ สำนักงานอธิการบด ี

1,136 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

หนวยตรวจสอบภายใน 

ผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจในระเบียบ 

กฎหมาย หนังสือสั่งการที่ใชในการปฏิบัติงานของ

กรมบัญชีกลาง และแนวทาง วิธีการตรวจสอบของ

สำนักงานตรวจเงนิแผนดิน 

58,510.00 10,030.00 30 ก.ย. 66 หนวยตรวจสอบภายใน 

1,137 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ดานการตรวจสอบภายใน 

ยกเลิกโครงการ 6,000.00 ไมไดใช

งบประมาณใน

การดำเนินการ  

ยกเลิกโครงการ หนวยตรวจสอบภายใน 

1,138 โครงการศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากร

หนวยตรวจสอบภายใน 

จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ความรูเกี่ยวกับระบบงาน

ตรวจสอบภายในและวิธีการปฏิบตัิงานตรวจสอบภายใน

ของสถาบันอุดมศึกษาตางๆ  

100,000.00 86,430.00 31 พ.ค. 66 หนวยตรวจสอบภายใน 
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จากผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามประเด็นยุทธศาสตร 5 ประเด็นของแผนยุทธศาสตร

และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีจำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการที่ตอบสนองตอ 

พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร จำนวน 1,138 โครงการ ในวงเงินงบประมาณ 89,168,563.28 บาท พบวา  

ผลการใชจายเงินงบประมาณ ณ สิ้นปงบประมาณ มีผลการเบิกจายทั้งสิ ้น 76,668,658.02 บาท คิดเปน 

รอยละ 85.98 ของงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร และมหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการใชจายงบประมาณได

ตามแผนที่กำหนดไว โดยมีผลการเบิกจายสูงกวารอยละ 80 ในทุกแผนงาน และมีผลการใชจายงบประมาณ 

ที่กอใหเกิดผลลัพธการดำเนินงานตามแผน อยูในระดับดีมาก โดยมีประเด็นที่จำเปนตองไดรับการปรับปรุง

พัฒนาใหการดำเนินการมีประสิทธิภาพมากขึ ้น ทั ้งนี้ พบปญหา/อุปสรรค พรอมขอเสนอแนะแนวทาง 

การปรับปรุงผลการดำเนินงาน ในการดำเนินงาน ตามประเด็นดังตอไปนี้   

 

4.2 ปญหาและอุปสรรค 

1. ความไมนิ ่งของแผนกลยุทธทำใหสงผลตอความเขาใจที ่คลาดเคลื ่อนในการดำเนินงาน 

ในแตละพันธกิจของหนวยงาน และผูรับผิดชอบ 

2. รูปแบบของเอกสารในกระบวนการวางแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการมีการเปลี่ยนแปลง

บอย สงผลตอความคลองตัวในการดำเนินงาน 

3. ความไมชัดเจนในการจัดทำแผนปฏิบัติการตามจุดมุ งเนนของการดำเนินงานในแตละ

ปงบประมาณ รวมกับการไมเขาใจหลักการของการกำหนดตัวชี้วัดและแนวทางการติดตามผลการดำเนินงาน

ตามตัวชี้วัด เพ่ือปรับปรุงกระบวนการดำเนินงาน 

4. ความไม ช ัดเจนของกระบวนการต ิดตามการใช จ  ายและการจ ัดสรรงบประมาณ  

เพ่ือความบริหารความคุมคา คุมทุนของการใชจายตามพันธกิจที่เหมาะสมของหนวยงาน 

 

4.3 ขอเสนอแนะ 

1. ทำความเขาใจแนวทางการวางแผนยุทธศาสตรที ่เหมาะสม พรอมกับการพัฒนาบุคลากร 

ด านแผนงานให สามารถใช เ คร ื ่ อ งม ื อ ในการวา งแผน เพ ื ่อวางแผนในแต ละพันธก ิจให ครอบคลุม 

กับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณในอนาคต 

2. วิเคราะหและจัดทำแบบฟอรมแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป รายงานการติดตาม 

การดำเนินการตามแผน และรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป ที่มีเนื้อหาครอบคลุม

ประเด็นที่ตองการ และงายตอการทำความเขาใจของหนวยงานดำเนินการ 

3. พัฒนาผู บริหารใหมีความสามารถในการถายทอดแผนกลยุทธลงสูการปฏิบัติของหนวยงาน  

อยางครบถวนตามเปาหมายที ่กำหนดไวและพัฒนาองคความรู ด วยการกำหนดตัวชี ้วัดในทุกระดับ  

เพ่ือใชในการวางแผนและติดตามผลการดำเนินงานของหนวยงาน 

4. วางกระบวนการและจัดทำแผนดานงบประมาณเพื่อใหเกิดการตรวจสอบประเมินความคุมคา

ของการใช จ ายงบประมาณตามพันธกิจ ปรับปรุงกฎระเบียบขอบังคับ ให เอ ื ้ อและสอดคลองก ับ 
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การดำเนินงาน มีการวางแผนการใชจายงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับภารกิจ  

และผลลัพธตามเปาหมายที ่กำหนดอยางเหมาะสม เพื ่อสงเสริมความคุ มคาของการใชจายงบประมาณ  

โดยสรางกระบวนการ การกำหนดตัวชี้วัด ผลสัมฤทธิ์เชิงงบประมาณที่ครอบคลุมและสะทอนการดำเนินงาน 

ของหนวยงาน และตัวชี้วัดที่เหมาะสม เพื่อใชในการติดตามการใชจายงบประมาณ นอกจากนี้ พัฒนาแนวทาง 

การวิเคราะห Intelligences risk เพ่ือกำหนดชองทางหลักของการแสวงหารายไดของมหาวิทยาลัย 

 






